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ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES DAS
EMPRESAS PARTICULARES DE PROCESSAMENTO DE DADOS NO DISTRITO

FEDERAL

Aos vinte e trés dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as
onze horas e quinze minutos, em segunda chamada, conforme estabelecido no
estatuto do SINDPD-DF, foi realizada Assembleia Geral - Extraordinaria dos
trabalhadores das empresas Particulares de Processamento de Dados do Distrito
Federal, excepcionalmente, por meio da plataforma virtual GOOGLE MEET
licenciada para o SINDPD-DF para apreciagao, discussao e aprovagao da pauta da
convocatéria da referida assembleia, conforme edital publicado no site do SINDPD-
DF. O senhor Marcelo Luiz de Barros, Diretor do SINDPD-DF comunicou aos
trabalhadores que a assembleia é gravada e assim, iniciou lendo a pauta do edital
de convocacao: 1. Campanha Salarial 2024/2025 e 2. Informes de Interesse da
Categoria. Logo ap6s, explicou aos trabalhadores presentes sobre 0 primeiro ponto
de pauta, e, iniciou a leitura da ata contendo a PROPOSTA apresentada pelo
SINDESEI/DF, na mesa de negociacdo ocorrida no dia dezesseis de setembro do
ano de dois mil e vinte quatro as quatorze horas e trinta minutos na sede da
Assespro-DF. Como a seguir: 1 - Reajuste de 3,69% linear; 2 - Reajuste do vale-
alimentacao para 6h de R$ 33,00 e de 8h R$ 35,00, com desconto na tabela pat nos
seguintes percentuais de acordo com a faixa salarial: 0%, 3.75%,; 5.62%; 1,5%,
11.25%. e 15%: 3 - Em caso de interesse mutuo na certificacao, fica a empresa
obrigada a arcar com o reembolso de no minimo de 50% em caso de aprovacao, 4 -
Caso o trabalhador opte pela conversao do valor do vale-transporte para o cartao de
auxilio-combustivel devera ser disponibilizado para o mesmo, mediante solicitagao
do trabalhador (paragrafo Unico - o valor sera equivalente ao vale-transporte com
desconto de 6%), o beneficio sera concedido nas mesmas condigoes do vale-
transporte; 5 - Folga de meio periodo no dia do aniversario do trabalhador; 6 - O
trabalhador(a) com filho comprovado com necessidades especiais podera negociar
uma flexibilizacdo o horario com seu gestor desde que cumpra com sua carga
horaria mensal, ou seja, com a devida compensagao do horario de trabalho; 7 -
Alteracdo da redacdo do paragrafo décimo sexto da Clausula 182 do Beneficio
Social Familiar - BSF, para fazer constar que: Fica facultado o cumprimento desta
obrigacdo as empresas ou grupo econémico que comprovadamente possuam acima
de 100 (cem) trabalhadores; 8 - Corrigir o texto do Paragrafo Quinto da Clausula 159,
para constar o que segue: Paragrafo Quinto - Nos planos contratados com
coparticipacédo, os valores da mensalidades do plano de saude serao assumidas
integralmente pelo empregador para o fitular, no plano basico. Ja os valore
decorrentes da utilizacao/comparticipagao serao de responsabilidade do trabalhador;
9 - Consignar a possibilidade de pagamento do salario até o 5° dia util de expediente
bancario, para empresas associadas ao SINDESEI/DF; 10 - Acrescentar Paragrafo
Unico - na Clausula 572 da CCT, com a seguinte redacgao: paragrafo Unico - A
mesma certiddao sera emitida quando solicitada pela empresa ou cliente no
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encerramento do contrato, seja este publico ou privado, desde que comprovados 0s
requisitos previstos nesta clausula. O prazo para avaliacao e da emissao neste caso
sera de, maximo 30 dias Uteis, a contar da data da solicitacao; 11 - Incluir Paragrafo
Quarto na Clausula 602 da CCT, com a seguinte redacao: Paragrafo Quarto - A
quitacao anual nao se confunde com a emissao da certiddo de quitacao prevista na
clausula 572 ou em término do contrato de prestacao de servigo entre empresa €
cliente; 12 - Inserir Paragrafo Unico na Clausula 662 da CCT, com a seguinte
redagdo: Paragrafo Unico - Como resultado da presente negociacao foram
concedidos os seguintes beneficios aos trabalhadores (...); 13 - Emissao de
comunicado em conjunto entre os dois sindicatos ao final da negociagao, assinado
pelos presidentes, com divulgacao nos sites dos sindicatos; 14 - Parcelamento do
retroativo em até 03 (trés) parcelas, sendo a primeira na folha de pagamento
subsequente a homologacao da CCT; 15 - Manutencdo das demais clausulas da
CCT:;O diretor do SINDPD-DF, Marcelo Luiz de Barros, informou aos presentes na
assembleia que a comissao de negociacao do SINDESEI/DF, manteve a mesma
proposta apresentada na mesa de negociacao do dia dois de setembro do ano de
dois mil e vinte quatro, informou ainda que o Patronal deixa claro que essa sera a
ultima proposta apresentada por eles. Informou ainda que diante da imposi¢cao da
comissao de negociacao Patronal, ndo teremos outra opgao a nao ser solicitar uma
mediacao junto ao Tribunal Regional do Trabalho caso a proposta Patronal seja
rejeitada na assembleia pelos tralhadores. Apds o debate e os esclarecimentos, foi
colocada a PROPOSTA em processo de votacao, sendo REJEITADA pela
MAIORIA dos presentes conforme o seguinte: 78,2% CONTRARIOS A
APROVACAO, 20% A FAVOR DA APROVAGAO; e 1,8% de ABSTENCAO. A
votacao foi realizada por meio eletrénico, através do formulario do GOOGLE DRIVE
e encontra-se arquivado na conta do sindicato. Em seguida foi colocado em
processo de votagao,a SOLICITACAO DA MEDIACAO no Tribunal Regional do
Trabalho. Apdés o debate e os esclarecimentos, foi colocada a PROPOSTA em
processo de votacdo, sendo APROVADA pela MAIORIA, conforme o seguinte:
94 2% A FAVOR: 4,.9% CONTRA e 1% ABSTENGCAO. Sobre o ponto 2. do edital, o
SINDPD-DF, informou aos presentes que € importante a participacao dos
trabalhadores nas assembleias da campanha salarial para podermos avangarmos
nas negociacodes. Ressalto que participaram da assembleia os diretores do SINDPD-
DF: Elaine Cristina Lemes da Silva, Maria do Socorro Neves Santos e Milton Cesar
Batista Pantuzzo. Nada mais havendo a declarar eu, Marcelo Luiz de Barros,
Diretor Administrativo e Financeiro do SINDPD-DF, secretariei a Assembleia e
assino a presente ATA juntamente com o Sr. Presidente Edson Simbes Correa.
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