Ata da Assembleia Geral do Sindicato dos Trabalhadores em
Estabelecimentos de Servigos da Satde de Rio Verde e Regido — aos dias
quinze dias de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro o SINDISAUDE-
RV, CNPJ — 37275641/0001-69 neste ato representado por sua presidente a
Sr® Maria de Lourdes Pamplona, brasileira, casada, técnica de enfermagem,
portadora da Cl de RG de n° 1369937 — SSP-GO, e inscrita CPF — (MF) n°
264.640.121-34, residente na Rua 13 n° 69 — Vila Amalia |, Rio Verde Goias,
relinem-se todos os trabalhadores da categoria associados ou nao,
representados por esta entidade sindical, para assembleia geral extraordinaria
de toda categoria a ser realizada no dia 15 de Janeiro de 2024, no enderego:
Rua Parque Gen. Borges Forte, n® 400 — Jardim Goias, na cidade de Rio Verde
— Go CEP 75903-421,, as dezessete horas em primeira convocagéo, tendo
inicio assembleia geral as dezessete horas e trinta um minutos em segunda
convocacdo a senhora presidente Maria de Lourdes Pamplona agradeceu a
presenca de todos e solicita a diretora senhora Fernanda que faca oragéo do
dia, onde a mesma convida 0s presentes que estiverem a vontade para
oragdo do pai nosso, toma novamente a palavra a senhora presidente Maria de
Lourdes Pamplona se apresenta: sou técnica de enfermagem e enfermeira, 41
anos na area da saude estando hoje a disposigéo do sindicato, licenciada do
Hospital Evangélico de Rio Verde para prestacdo de servigo ao sindicato, em
seguida apresenta os demais membros da diretoria que comparecem nesta
assembleia ( Edson Aparecido de Almeida, 26 anos trabalhando no HE na
funcéo de continuo, senhora Fernanda da Silva Meirelles, 25 anos trabalhando
no HE funcao telefonista e também faz parte do conselho municipal da saude,
senhor Lourival de Souza Oliveira trabalha a 27 anos no Hospital Santa
Terezinha Rio Verde Go fungdo atual almoxarifado, senhora Maria Aparecida
Fernandes da Costa técnica enfermagem aposentada, senhora Valéria Vieira
dos Santos, trabalha no Hospital Evangélico a 23 anos na funcdo de auxiliar
administrativa, senhor Valdir Veloso de Rezende, trabalha a 40 anos no
Hospital Santa Terezinha, setor atual Arquivo, senhor Rodovanio Braz da Silva,
trabalha a 34 anos no Hospital Santa Terezinha fungéo atual manutengao,
senhora Suely Pereira de Carvalho, aposentada na area da saude a qual
trabalhou por 30 anos, e hoje esta a disposigdo do sindicato da saude onde
ocupa fungéo diretora financeira), apresenta senhor Dieison de Lima Rodrigues
que exerce a fungdo no sindicato de assessor administrativo e juridico a 17
anos, explica que o sindicato da saude ocupa uma das vagas no Conselho
Municipal da Saude tendo sido votado como representante, sendo assim passa
para a leitura do edital publicado no do jornal O ESPACO N° 513, pag. 01,
em 04/01/2024, com todos que se fizeram presente até o momento: 12 pauta:
apresentacdo de proposta de reajustes salariais aos Empregadores e
Sindicatos patronais (Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos
de Saude no Estado de Goias e Sindicato dos Laboratérios de Analises e
Bancos de Sangue no Estado de Goiés), referentes a acordos coletivos,
vengdes coletivas e termos aditivos; neste momento a senhora presidente
pede ao senhor Dieison de Lima Rodrigues que explique aos presentes 0s
indices inflacionarios e proceda o acompanhamento da pauta; 0 mesmo inicia
ua fala informando aos presentes os indices aplicados pelo governo federal,
alguns outros indices como INPC, IGPM, e salienta a importancia de termos
um reajuste acima do indice do governo federal o qual deve ser acima dos
97%, apos alguns minutos de discussa@o chegaram a um ndice Dnéximo a ser
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sugerido de 8,5% e um minimo de 6,97 %, ficando ressalvadas condi¢gdes de
indices menores em casos de empresas implantarem cartdes alimentagéo em
processo de fracionamento de reajuste e cartdo alimentagéo, com a condigéo
de manter os beneficios dos acordos e convengdes, tais como prémio incentivo
e insalubridade, ficando ressalvados a situacdes de técnicos e auxiliares de
enfermagem quanto a implementagdo do novo piso enfermagem , onde sera
discutido situagdes diversas se houver necessidade, apos a apresentagdes foi
colocado em votagéo e aprovado por unanimidade, 22 pauta: deliberagéo sobre
a cobranga ou ndo da contribuicdo assistencial/negocial/prémio incentivo e
recolhimento a seu favor do sindicato, caso seja aprovado em assembleia
geral, atendendo as normativas legais, apdés a leitura da Pauta o senhor
Dieison, explicou sobre a questdo da contrapartida do prémio incentivo, pois
em cada acordo coletivo fica explicito que o termo de adesado é referente ao
recebimento e contrapartida deste beneficio, onde o trabalhador que cumprir as
normas para receber os dois dias a mais por més em 08 meses e durante 4
meses recebera 01 dias a mais , repassando ao sindicato um dia em 4
parcelas nos meses estabelecidos nos acordos coletivos de trabalho e ou
convengdes coletivas de trabalho, o que totaliza 20 dias ao ano ao trabalhador
4 dias ao sindicato, e que a taxa assistencial € cobrada dos trabalhadores que
ndo fazem a contrapartida do prémio incentivo, com relagdo a taxa assistencial
explica que foi uma nova lei aprovada em 2023 mas que por hora o sindicato
vai manter a cobranga apenas da contribuicdo do repasse do premo incentivo
para ndo onerar muito ao trabalhador. E importante também que o trabalhador
se manifeste favoravel ao sindicato para o fortalecimento financeiro do
sindicato para que possamos ter condi¢cdes de dar aos trabalhadores um apoio
consultivo, administrativo e juridico, para evitarmos o enfraquecimento da
classe, tendo condicbes de sentar na mesa de negociagdo com O0S
empregadores no pé de igualdade, perguntou aos presente se havia alguma
pergunta, como ninguém se manifestou colocou em votagdo a questao das
cobrangas das contribuicbes que foi aprovada por unanimidade. A 32 pauta:
outorga de poderes a Presidente do Sindicato Laboral para encaminhamento e
coordenagdo das negociagbes com os Sindicatos Patronais acima
identificados, por negociagao direta ou por seus prepostos, instituir comisséo
para encaminhamento das negociagdes, se for o caso, para o melhor resultado
da negociagdo coletiva, fazer Acordos Coletivos do Trabalho com qualquer
uma das empresas de todas estas categorias, bem como, a eventual realizacao
de Mesa Redonda no Orgéo do Ministério do Trabalho e em caso de insucesso
das mesmas, suscitar Dissidio Coletivo perante o Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho ante os Sindicatos Patronais em que nao houver acordo satisfatério
para a categoria e/ou os empregados representados pelo Sindicato Laboral,
apos efetuar a leitura a senhora presidente explicou a importancia dessa pauta
onde a mesma gera celeridade a diretoria do sindicato nas negociagdes e evita
prejuizos ao trabalhador uma vez que as condi¢ées de negociagéo ficaram pré
definidas na primeira pauta do reajuste, pergunta se alguém tem duvidas como
ninguém se manifestou colocou em votagao e foi aprovada por unanimidade, 42
auta: Deliberar sobre aquisicdo de imobvel, financiamento imobiliario,
construc@o de imoével ou reformas , compra de veiculo, mudanga de endereco,
a senhora presidente apés fazer a leitura informa aos presente que no intuito
de levar maior clareza e transparéncia esta solicitando autorizagdo em
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movimentagdo e aquisicao do sindicato deve ser informado e aprovado pela
diretoria e pelo conselho fiscal, apos leitura abriu se uma breve discussao,
encerrada colocou se em votacao que foi aprovada por unanimidade, 52 pauta:
autorizagdo da categoria/Empregados para deflagrarem Greve Geral, no caso
de as negociagdes nao chegarem a entendimentos amigaveis, o senhor
Dieison apds ler a pauta informa aos presentes que embora essa pauta esteja
em discussdo nos ultimos dezesseis anos na@o teve nenhuma situagdo que
chegou a greve e que a greve na area da salude &€ um acontecimento muito
delicado e perigoso, pois deveriamos tomar todas as medidas legais para nao
incorrer em erros juridicos, apés foi colocado em votagdo e aprovados com
apenas um voto contrario, a 62 pauta: outros assuntos da categoria, apos a
leitura a senhora presidente faz uma breve exposicdo de empresas as quais
temos acordos coletivos vigentes(ABAS,CARDIOVIDA,CENTER CLINICA/PRO
CUIDADO HOME CARE,SMR SOCORRISTA OFTALMOCENTER HOSPITAL
DA UNIMED JATAIDLS HUMANIZAR HOME CARE,MD BIODENTE, PRA
SAUDE CONSULTORIO OFTALMO) e relata também nomes de empresas as
quais ja estamos fazendo minuta Hospital Santa Terezinha de Rio Verde,
Hospital de Quirinépolis onde iremos ter a primeira reuniao, clinica Radioldgica
que falta somente finalizar as negociagdes, pergunta aos presentes se alguém
quer apresentar alguma ideia ou sugestdo, como ninguém se manifestou,
declara encerrada a assembleia as dezoito horas e vinte e oito minutos. Sendo
esta ata lavrada por mim, Valeria Vieira dos Santos, e assinada pelo demais
diretores presentes nesta assembleia. .
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