Ata de Assembleia Geral

Ref.: Negociacdes 2024/2025 com o SELUR.
Renovacgao da Convengéao Coletiva de Trabalho
Data: 23/10/2024

Aos vinte e trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, as dezessete horas, realizou-se a
assembleia de encerramento para deliberar sobre a proposta apresentada pelo sindicato patronal,
SELUR, para a renovagéao da convengao coletiva de trabalho conforme a seguir:

Reajuste de 4,5% tendo por base de incidéncia o limite salarial de R$ 10.002,71, a partir de 1° de
setembro/24. Para a parcela salarial superior ao limite base de incidéncia as empresas poderao adotar
o critério de livre negociagao com os titulares dessa condi¢do salarial, garantindo o reajuste de 4,5% até
o referido valor limite de R$ 10.002,71.

Reajuste de 5% sobre beneficios vigentes até em setembro/24.

Cesta Natalina — As empresas entregardo para cada trabalhador, sempre durante o més de dezembro,

uma cesta de natal ou item natalino equivalente.

Clausulas sociais:

1. SUMULA 374 DO TST

Em fungéo da tipicidade da atividade e conforme sumula 374, do TST, os Sindicatos Convenentes
acordam que empregado integrante de categoria profissional diferenciada nao tem o direito de haver
de seu empregador vantagens previstas em instrumento coletivo no qual a empresa nao foi

representada por o6rgao de classe de sua categoria.

Finalmente, apés as discussdes e esclarecimentos, colocada em votagdo, foi a proposta acima
aprovada por unanimidade, para o fim de elaboracao da convencgao coletiva de trabalho com vigéncia a
partir de primeiro de setembro de dois mil e vinte e quatro.

Geraldo Magela da Silva
Presidente




