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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DAS
SECRETARIAS E DOS SECRETARIOS DO DISTRITO FEDERAL - SISDF, DO DIA
05 DE OUTUBRO DE 2023. SESCON/DF.

Aos cinco dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, as onze horas e trinta e
cinco minutos, em primeira convocacdo, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinaria, por meio eletrénico, pelo aplicativo Zoom, com a participacdo de 512
(quinhentos e doze) profissionais, conforme lista de presenca anexa. Aberta a sessao,
a presidenta do SISDF, Senhora Rosineide da Silva Fernandes de Lima informou que
faria a leitura do edital de convocacdo na primeira chamada e na segunda: A
Presidenta do SISDF, no uso de suas atribuicbes estatutarias, convoca o0s
profissionais secretarios dos segmentos econdmicos representados pelas
Federacdes do Comércio e da Industria e entidades representativas de suas bases e
Sindicatos das Empresas de Asseio e Conservacao, Trabalho Temporario e Servicos
Terceirizaveis; de Compra, Venda, Locacédo e Administracdo de Imdveis Residenciais
e Comerciais; dos Condominios Residenciais e Comerciais; das Empresas de Servicos
Contdbeis e de Assessoramento, Pericias, Informacbes e Pesquisas; o0s
Estabelecimentos Particulares de Ensino e de Ensino Superior; da Construcao Civil;
das Industrias em Geral; dos Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo Profissional e
Entidades afins; das Embaixadas, Organismos Internacionais, da Administracdo Direta,
Autarquias, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista (Federal e Distrital),
Empresas/Escritorios/Sociedade de Advocacia; de Hospitais, Casas de Saude e
Clinicas e demais setores patronais, com sede no Distrito Federal, para Assembleia
Geral Extraordinaria que se realizard no dia 05/10/2023 as 11h30 e 12h, em 12 e 22
convocacdes, respectivamente, sendo esta Ultima com qualquer nimero de presentes,
pelo aplicativo Zoom Meeting, (sonlive.com.br/assembleiavirtuais/sisdf-05-10-
2023). Para deliberagdo da seguinte Ordem do Dia: 1) Discussdo e aprovacédo da
Pauta de Reivindicacdo para 2024; 2) Autorizacdo para estabelecer data-base,
convencdes, acordos e instaurar dissidios, caso ndo haja acordo; e 3) Comunicac¢éo do
novo endereco do SISDF; 4) Assuntos Gerais. Rosineide da Silva Fernandes de Lima -
Presidenta, SE n° 4647 - SRTE/DF. Brasilia, 28 de setembro de 2023. A presidenta
informou que a assembleia seria iniciada em segunda convocacdo, as 12h. As 12h a
Presidenta reiniciou os trabalhos, dando algumas orientagcbes sobre o modo de
apresentacao das clausulas, onde as clausulas em preto ndo sofrerdo alteracfes, o
texto na cor vermelha ser4 negociado. Novamente foi feita a leitura do edital de
convocacdo em segunda chamada, conforme informado na primeira convocacédo. Foi
sugerido que sera apresentada a pauta e que os participantes anotem as davidas que
no final sera dada a oportunidade para os esclarecimentos. Logo em seguida, deu-se
inicio a assembleia agradecendo a participacéo de todos os profissionais secretarios e
colaboradores; informou que seria apresentado naguele momento a minuta da pauta de
reivindicagéo que sera negociada no ano de 2024. O primeiro item a ser apresentado e
discutido foram os pisos salariais de acordo com cada segmento econémico, apoés
discusséo foi colocado em votacéo e o resultado apresentado da votacao foi a enquete:
Se aprovava ou hao os pisos salariais apresentados: 92% aprovaram 0s pisos; 2% nao
aprovava; e 6% se abstiveram de votar. Em seguida foi discutido o percentual de
reajuste, a sugestdo € negociar o percentual de 12%. ApoOs discussdo foi aberta a
enquete para votagcdo: Se aprovavam o pedido de reajuste no percentual de 12% para
0 ano de 2024 para ser negociado com o sindicato patronal. Apresentando o seguinte
resultado: 95% aprovaram, 3% nao aprovaram e 2% se abstiveram de votar. Apos as
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votacOes pertinentes, a pauta aprovada ficou da seguinte forma: PAUTA DE
REIVINDICACAO - 2024/2025 - TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO - SINDICATO DAS SECRETARIAS E DOS

SECRETARIOS DO DF, CNPJ n.00.580.613/0001-45, neste ato representado
por sua Presidente, Sra. ROSINEIDE DA SILVA FERNANDES DE LIMA; E;
SESCON/DF - SIND DAS EMP DE SERV CONT E DAS EMP DE ASSES PER
INF E PESQUISAS DO DF, CNPJ n. 02.708.535/0001-47, neste ato representado por
seu Presidente, Sr. ALEXANDRE ALVES DO NASCIMENTO;
celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO,
estipulando as condi¢bes de trabalho previstas nas clausulas seguintes: CLAUSULA
PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE - As partes fixam a vigéncia da presente
Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de agosto de 2024 a 31 de julho de
2025 e a data-base da categoria em 01° de agosto. CLAUSULA SEGUNDA -
ABRANGENCIA - A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s)
categoria(s) dos profissionais secretarios do plano da CNTC, das empresas de
Servicos Contabeis, de Assessoramento, Pericias, Informa¢fes e Pesquisas, do
Distrito Federal, com abrangéncia territorial em DF. Salarios, Reajustes e
Pagamento. Piso Salarial - CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL - VIGENCIA
DA CLAUSULA: 01/08/2024 a 31/07/2025 - Durante a vigéncia da presente
Convencao Coletiva de Trabalho, os empregadores aqui representados, estao sujeitos
ao pagamento dos seguintes PISOS SALARIAIS, ja incluido o reajuste: DESCRICAO
DO CARGO - Técnico (a) em Secretariado - CBO: 3515-05 - Nivel Médio - (registro
SRTE/DF) R$ 3.116,40; Secretario (a) Executivo (a) - CBO: 2523-05 - Nivel
Superior - (registro SRTE/DF) - R$ 5.998,60; Secretario (a) Executivo (a)
Bilingue - CBO: 2523-10 - Nivel Superior - (registro SRTE/DF) - R$  7.492,00.
Paradgrafo Primeiro - Nenhum empregado abrangido pela presente Convencao
Coletiva podera receber salario inferior ao piso salarial, fixado no “caput’” desta
Clausula, salvo em situacfGes especificas negociadas através de Acordo Coletivo
Individual fixado entre o sindicato laboral e o empregador interessado. Paragrafo
Segundo - As fungdes acima, de acordo com a descricdo contida no CBO fornecido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sdo as seguintes: TECNICO EM
SECRETARIADO - CBO: 3515-05. Resumo das func¢fes: Os trabalhadores deste
grupo de base exercem tarefas secretariais. Suas funcées consistem em: providenciar
as entrevistas de seus chefes e atender as chamadas telefonicas; reproduzir & maquina
textos orais ou escritos; redigir a correspondéncia, documentos, relatérios e outros
textos similares. Detalhes das funcdes: Executam tarefas relativas a anotacao,
redacao, datilografia e organizacdo de documentos e a outros servicos de escritério,
como recepcgao, registro de compromissos e informacdes, principalmente junto aos
cargos diretivos de uma organizacdo, procedendo segundo normas especificas
rotineiras ou de acordo com seu proprio critério, para assegurar e agilizar o fluxo de
trabalhos administrativos da empresa: anota ditados de cartas, de relatorios e de outros
tipos de documentos, taquigrafando-os ou tomando-os em linguagem corrente, para
datilografa-los e providenciar a expedi¢cdo e/ou arquivamento dos mesmos; datilografa
as anotacOes, tarefas, graficos e outros documentos, apresentando-os na forma
padronizada ou segundo seu proprio critério, para providenciar a reproducdo e
despacho dos mesmos; redige a correspondéncia e documentos de rotina, observando
0s padrdes estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema
de comunicacao interna e externa; organiza os compromissos de seu chefe, dispondo
horérios de reunies, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e
fazendo as necessarias anotacdes em agendas, para lembrar-lhe e facilitar-lhe o
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cumprimento das obrigacdes assumidas; recepciona as pessoas que se dirigem ao seu
setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para encaminha-las ao local
conveniente ou prestar-lhes as informacdes desejadas; organiza e mantém um arquivo
privado de documentos referentes ao setor, procedendo a classificacéo, etiquetagem e
guarda dos mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta; faz a coleta e o registro
de dados de interesses referentes ao setor, comunicando-se com as fontes de
informacdes e efetuando as anotacfes necessarias, para possibilitar a preparacdo de
relatério ou estudo da chefia; faz chamadas telefnicas, requisicdes de material de
escritorio, registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas, seguindo
0s processos de rotina e seu préprio critério, para cumprir e agilizar os servigos de seu
setor em colaboracdo com a chefia. Podem manipular maquina de estenotipia,
maquinas de calcular, copiadoras e outras maquinas simples. Pode acompanhar a
direcdo em reunifes. Pode especializar-se em secretariar uma determinada unidade de
trabalho ou pessoa, ou ainda no emprego de um ou Varios idiomas e ser designado de
acordo com a especializacdo. SECRETARIO EXECUTIVO — CBO 2523-05 - Resumo
das Funcbes: Executa tarefas relativas a anotacdo, redacgdo, organizacdo de
documentos e a outros servigos, junto aos cargos diretivos de uma empresa,
desempenhando estas atividades segundo especificacdes ou usando seu préprio
critério, para assegurar e ativar o desenvolvimento dos trabalhos administrativos da
mesma. Detalhes das Func¢des: Assessoram 0s executivos no desempenho de suas
funcdes, gerenciando informacgbes, auxiliando na execucdo de suas tarefas
administrativas e em reunides, marcando e cancelando compromissos. Coordenam e
controlam equipes (pessoas que prestam servi¢cos a secretaria: auxiliares de secretaria,
office-boys, copeiras, motoristas) e atividades; controlam documentos e
correspondéncias. Atendem clientes externos e internos; organizam eventos e viagens
e prestam servicos em idiomas estrangeiros. Podem cuidar da agenda pessoal dos
executivos. SECRETARIO EXECUTIVO BILINGUE - CBO 2523-10 - Executa as
mesmas funcdes do Secretario Executivo sendo necessaria a fluéncia em um ou mais
idiomas estrangeiros. Reajustes/Corre¢des Salariais - CLAUSULA QUARTA -
REAJUSTE SALARIAL - As empresas representadas pela entidade sindical
convenente, acordam e asseguram a categoria profissional representada pelo Sindicato
das Secretarias e dos Secretarios do Distrito Federal, o reajuste de acordo com o INPC
acumulado dos ultimos 12 (doze) meses, anteriores a data-base, calculados pelo IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), incidindo sobre o salario percebido
pelos profissionais secretarios no més anterior a data-base, mais ganho real de (5%).
Paradgrafo Unico — Serd facultada a compensacdo de aumentos e antecipacdes
salariais concedidas no periodo de 1° de agosto de 2023 a 31 de julho de 2024,
excetuando-se aqueles decorrentes de implemento por idade, equiparagao salarial,
promoc¢do, reenquadramento do quadro funcional e término de aprendizagem.
GratificagBes, Adicionais, Auxilios e Outros - Auxilio Alimentacdo - CLAUSULA
QUINTA - AUXILIO REFEICAO - Os empregadores fornecerdo aos seus profissionais
secretarios, a partir de 1° de agosto de 2024 auxilio refeicdo/alimentacéo no valor de
R$ 36,00 (trinta e seis reais), por dia, sem 6nus para o funcionéario, sendo que este
devera ser fornecido de uma unica vez, a cada trinta dias. A presente parcela nao
integra os salarios por ndo ter carater de contraprestacdo de servicos. Paragrafo
Primeiro - O oferecimento de tal beneficio ser4 feito com base no Plano de
Alimentacéo do Trabalhador - PAT, consoante o art. 3° da Lei n°. 6.321/76 e art. 6° do
Decreto n°. 78.676/76. Paragrafo Segundo - Os profissionais secretarios que ja
recebem beneficio superior ao fixado acima, ndo poderdo ter os mesmos reduzidos.
Paragrafo Terceiro - Aos profissionais secretarios que recebem valores maiores que o
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estabelecido nesta Convencéo fica garantido o mesmo percentual de reajuste do
salario utilizado para atualizar o valor da alimentacéo ora recebido. Paragrafo Quarto -
DESCONTO - O valor do auxilio alimentacéo nas faltas injustificadas / justificadas néo
deverd ser descontado no salario do funcionério, e sim no proprio beneficio do més
subsequente, salvo em caso de rescisdo do contrato de trabalho. Auxilio Saude -
CLAUSULA DECIMA SEXTA - PLANO DE SAUDE - As empresas pagarao,
mensalmente, a operadora do plano ambulatorial indicada pelo SISDF o valor
contratual (de acordo com a vigéncia do contrato assinado entre o SISDF e a
Operadora) R$ 190,40 (cento e noventa reais e quarenta centavos) do plano de saude
ambulatorial mantido pelo sindicato para os profissionais secretarios, apenas aos
empregados que fizerem a opcdo de adesao ao plano por escrito, e em até 30 (trinta)
dias ap6s o registro e arquivo desta CCT na Superintendéncia Regional do Trabalho —
SRTE/DF, por meio de declaracédo assinada (em duas vias), constando niumero do RG
e CPF do secretario, nome e CNPJ da empresa, entregue na sede da empresa que o
trabalhador esteja registrado. Paragrafo Primeiro - O prazo de 30 dias para o
empregado fazer a opcao do plano Ambulatorial previsto nesta clausula também sera
devido pelos secretarios admitidos ap0s a assinatura da presente Convencao,
contando-se o prazo para manifestacdo a data da sua admissdo. Paragrafo Segundo -
O Plano Ambulatorial deverd compreender consultas, exames e internacfes
emergenciais conforme estabelecido pela ANS. Os funcionarios que optarem por plano
hospitalar deverao registrar sua opcéo perante o SISDF (gestor do plano), assim como
custeardo a diferenca as suas proprias expensas. Paragrafo Terceiro - E de
responsabilidade exclusiva do sindicato laboral a escolha, contratacdo e administracéo
do referido plano cabendo a este estabelecer os critérios e as condi¢des da prestacdo
de servicos. Paragrafo Quarto - E de competéncia exclusiva de o Sindicato Laboral
tratar de todos os assuntos envolvendo o plano, seus beneficios e beneficiarios,
inclusive atuar nas acdes judiciais e administrativas envolvendo o plano na defesa dos
interesses de seus beneficiarios, em especial, para garantir a continuidade da
prestacdo dos servicos meédicos na hipotese de interrup¢do ou suspensao dos servicos
pela operadora. Paragrafo Quinto - Na hipétese de opcdo por plano de saulde
diferente do ambulatorial, e operado pelo SISDF, a contribuicdo do trabalhador sera
objeto de desconto em folha de pagamento e repassado para o sindicato laboral no ato
da inclusdo, condicionada a prévia comunicacdo de adesdo pelo SISDF ao
empregador. Paragrafo Sexto - O valor serd repassado ao Sindicato Laboral e/ou a
operadora até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio do contrato. A empresa
terd até o dia 15 (quinze) de cada més para incluir os funcionarios, que fizerem a opcao
por escrito e dentro do prazo conforme o caput desta clausula, no plano ambulatorial e
a operadora tera até 20 (vinte) dias para entregar a carteira com a devida inscri¢ao.
Paragrafo Sétimo - A empresa entregara a relacdo dos secretarios, na forma disposta
no caput, em arquivo eletrénico e em meio fisico, devidamente assinada. Paragrafo
Oitavo - O beneficio em questdo, pelo seu carater assistencial ndo integra a
remuneracao do trabalhador em nenhuma hipétese, conforme previsdo do artigo 458
da CLT. Pardgrafo Nono - A partir da assinatura e registro desta Convencao Coletiva
de Trabalho no Sistema Mediador do Ministério do Trabalho e Emprego, as empresas
representadas pelo SESCON/DF, devem pagar o valor destinado ao plano de saude
ambulatorial. Paragrafo Décimo - Os profissionais secretarios abrangidos por esta
CCT poderéao aderir a qualquer dos planos de saude contratados pelo sindicato laboral,
inclusive com a incluséo de seus dependentes, desde que arquem com o custo total do
mesmo, na forma contratada, atendidas as normas estabelecidas pela ANS. Paragrafo
Décimo Primeiro - Para dar plena efetividade no cumprimento integral do atendimento
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do plano de saude, o SISDF podera estabelecer regras e procedimentos
administrativos. Paragrafo Décimo Segundo - A empresa que néo recolher os valores
retidos do trabalhador a titulo de Plano de Saude cometera o crime de apropriacéo
indébita e ficara o Sindicato Laboral autorizado a mover a acado judicial pertinente,
observado o disposto sobre a comunicacdo prévia a que se refere a Clausula da
Tentativa Prévia de Resolucdo Extrajudicial. Pardgrafo Décimo terceiro— Fica
acordado que as empresas que comprovadamente ndo tiverem condicdes de manter o
plano, deveréo fazer um acordo individual com o SISDF, priorizando a manutengao do
emprego. Seguro de Vida - CLAUSULA SETIMA - SEGURO DE VIDA - O
empregador deverd contratar apolice de seguro de vida em grupo, a todos o0s
empregados, onde as coberturas e condicdes minimas para efetivacdo da contratacéao
do seguro sao: Morte natural ou acidental R$ 20.000,00; Invalidez Permanente
Total ou Parcial por Acidente R$ 20.000,00; Invalidez Laborativa Permanente Total
por Doencga Profissional R$ 20.000,00; Auxilio Funeral (somente segurado principal)

R$ 3.000,00; Diaria de Incapacidade Temporaria (somente para acidente R$
20,00 cada limite de 40 diarias) R$ 800,00; Diaria de Internacdo Hospitalar
(somente para acidente — limite de 5 diarias de R$ 700,00) R$ 3.500,00; Cesta Basica
— 03 cestas de R$ 210,00, cada, em caso de afastamento por acidente. Franquia de 1
dia R$ 630,00; Reembolso em caso de cirurgia decorrente de acidente até

R$ 5.000,00; Reembolso — Auxilio com medicamentos em caso de acidente

R$ 1.000,00; Morte Natural ou Acidental - Cénjuge R$ 2.000,00; Morte Natural
ou Acidental - Filhos R$ 2.000,00. Outros Auxilios - CLAUSULA OITAVA -
CESTA BASICA - Fica garantido para os filiados aos SISDF abrangidos por este
instrumento coletivo, o valor de R$ 494,06 (quatrocentos e noventa e quatro reais e
seis centavos), a ser pago em espécie, quando da concessao das férias. Paragrafo
Primeiro - Este auxilio ndo sera devido pela empresa que ja concede outro similar,
com valor no minimo equivalente, respeitados critérios mais vantajosos. Paragrafo
Segundo - O fornecimento da cesta basica ndo € contraprestacdo de servicos
prestados, ndo integrando o salario em hipotese. CLAUSULA NONA - ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA - As empresas pagardo, mensalmente, ao sindicato laboral o valor
contratual (de acordo com a vigéncia do contrato assinado entre o SISDF e a
operadora) o valor de R$ 13,35 (treze reais e trinta e cinco centavos) do plano
odontologico mantido pelo sindicato para os profissionais secretarios, apenas aos
empregados que fizerem a opcédo de adesdo ao plano, por escrito, e em até 30 (trinta)
dias ap6s o registro e arquivo desta CCT na Superintendéncia Regional do Trabalho —
SRTE/DF, por meio de declaracédo assinada (em duas vias), constando numero do RG
e CPF do secretario, nome e CNPJ da empresa, entregue na sede da empresa que 0
trabalhador esteja registrado. Valor esse a ser pago até o 20° (vigésimo) dia do més
subsequente, sem 6nus para o empregado, para fins de custeio de auxilio odontolégico
para todos os trabalhadores. Paragrafo Primeiro — O prazo de 30 dias para o
empregado fazer a opcdo do plano odontoldgico previsto nesta clausula também sera
devido pelos secretarios admitidos ap0s a assinatura do presente Termo, contando-se
0 prazo para manifestacdo a data da sua admissdo. Paradgrafo Segundo - O SISDF
contratara operadora especializada em Plano Odontologico com capacidade e
eficiéncia de atendimento a todos os trabalhadores abrangidos por este Termo Aditivo,
dentro do Distrito Federal. Paragrafo Terceiro - Para dar plena efetividade no
cumprimento integral do atendimento odontoldgico, o SISDF podera estabelecer regras
e procedimentos administrativos. Paragrafo Quarto - E de Unica e exclusiva
responsabilidade do Sindicato Laboral a escolha, contratagdo e administragéo,
cabendo a este estabelecer os critérios e condicbes da prestacdo de servicos
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abrangidos pela Assisténcia Odontolégica, bem como serd de competéncia exclusiva
do Sindicato Laboral, tratar de todos os assuntos envolvendo o plano odontolégico,
seus beneficios e beneficiarios. Paragrafo Quinto - Cessando ou ndo havendo
repasse ao Sindicato Laboral, do valor convencionado para o auxilio odontoldgico, as
assisténcias e/ou atendimentos serdo suspensos de imediato, ficando o SISDF isento
de qualquer responsabilidade, presente ou futura. Paragrafo Sexto - Sera contratada
operadora especializada em plano odontolégico, devidamente registrada na ANS.
Paradgrafo Sétimo - Fica acordado que as empresas que comprovadamente nao
tiverem condicdes de manter o plano, deverdo fazer um acordo individual com o
SISDF, priorizando a manutencdo do emprego. Relagcdes Sindicais - Contribuicfes
Sindicais - CLAUSULA DECIMA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL - As empresas
procederdo ao desconto, em folha de pagamento, dos profissionais secretarios, a
importancia correspondente a 6% (seis por cento) da remuneracdo dos(as)
secretérios(as), a titulo de taxa assistencial, em favor do SISDF, para custeio
administrativo, assistencial e juridico. Sendo, 3% (trés por cento) no més seguinte
ao registro da CCT e 3% (trés por cento) no més de dezembro de 2024, conforme
aprovacdo expressa em assembleia geral, convocada para discussdo da Pauta de
Reivindicacdo, por meio de Edital publicado no Jornal de Brasilia, do dia 23/09/2021,
pagina 19. Paragrafo Primeiro — O desconto, a titulo de taxa assistencial, para os (as)
secretarios (as) associados (as) ao SISDF que nao fizerem oposicdo a taxa
assistencial, devera ser de 3% (trés por cento) no més de novembro de 2024.
Paragrafo Segundo - O valor descontado, previsto no caput desta clausula, devera ser
recolhido ao SISDF, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao desconto, por meio de
boletos fornecidos pelo sindicato, em sua sede, situada no SCS, Quadra 1, Ed
Central, Bloco I, Salas 1303 a 1305 - Telefone (61) 3081.0524 - 982424111, enviadas
por e-mail. Paradgrafo Terceiro - O desconto previsto nesta clausula também sera
devido pelos secretarios admitidos ap0s a assinatura da presente Convencao,
contando-se 0 prazo para manifestacdo da oposicdo a data da sua
admisséo. Paragrafo Quarto - Apds terem sido recolhidos os valores descontados, as
empresas providenciardo o encaminhamento ao Sindicato Profissional, em até 10 (dez)
dias apOs o pagamento, o comprovante da contribuicdo assistencial correspondente,
acompanhadas da relagdo nominal dos empregados com os devidos valores.
Paragrafo Quinto - Conforme entendimento unissono do Supremo Tribunal Federal, “a
contribuicdo assistencial visa a custear as atividades assistenciais dos sindicatos,
principalmente no curso de negociacbes coletivas” (RE 224885, de 08.06.2004 -
Ministra Ellen Gracie). Direito de Oposi¢céo ao Desconto de Contribui¢cdes Sindicais
- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OPOSICAO AO DESCONTO DE
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL Subordina-se ao desconto assistencial a n&o
oposicao do trabalhador manifestada no prazo de 10 (dez) dias apds o registro e
arquivo na Superintendéncia Regional do Trabalho — SRTE/DF, por declaracao
assinada (em duas vias), constando nimero do RG e CPF do secretario, nome e CNPJ
da empresa, entregue pessoalmente e individualmente com documento de
identificacdo, na sede deste sindicato. Paragrafo Gnico — INTERVENCAO - Com base
nas disposi¢cdes contidas na Convencao n° 98 da OIT (Organizacao Internacional do
Trabalho) ficam as empresas advertidas sobre a proibicdo de exercer qualquer tipo de
intervencao, influéncia, facilitacdo ou incentivo ao trabalhador para se opor o desconto
da contribuicdo fixada pelo Sindicato Profissional, sob pena de pagamento de multa no
valor do maior piso salarial da categoria, por secretario que agir sob motivacao da
empresa, multa esta a ser revertida em favor do Sindicato Profissional, sem prejuizo da
empresa responder ainda por danos materiais e morais eventualmente causados a



SISDF

SINDICATO DAS SECRETARIAS E DOS
SECRETARIOS DO DISTRITO FEDERAL

Entidade Sindical. Outras disposi¢cdes sobre relacdo entre sindicato e empresa -
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PRAZO PARA RECOLHIMENTO DA
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS - O desconto mencionado na
clausula anterior sera recolhido, até o dia dez do més subsequente ao desconto,
mediante boletos fornecidos pelo sindicato, na sua sede, situada no SCS, Qd. 01, Ed.
Central, Salas 1303 a 1305, Telefone 30810524, enviados por e-mail.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ACRESCIMO LEGAL POR ATRASO NA
CONTRIBUICAO - O atraso no repasse da Contribuicdo prevista nesta Convencao,
incidira em multa de 2% (dois por cento), acrescido de juros de 1% (um por cento) ao
més ou fracdo do valor da contribuicdo. Disposicbes Gerais - Mecanismos de
Solugdo de Conflitos - CLAUSULA DECIMA QUARTA — COMPETENCIA - Sera
competente a Justica do Trabalho para dirimir quaisquer duvidas e/ou divergéncias de
aplicacdo da presente convencdo coletiva de Trabalho. Aplicacdo do Instrumento
Coletivo. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO DA CONVENCAO - As
partes acordantes obrigam-se a promover ampla publicidade do teor ora acordado,
principalmente por meio de fixacdo de copias desta convencgdo, em locais de trabalho e
bem visiveis. Descumprimento do Instrumento Coletivo - CLAUSULA DECIMA
SEXTA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO DA CCT - Fica estipulada multa
equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do piso do Secretéario de Nivel Superior, por
trabalhador prejudicado, a ser paga pela parte que descumprir obrigacbes de fazer,
decorrente de disposicdo deste Termo Aditivo, revertendo em favor da parte
prejudicada, sendo esse valor reajustado de acordo com o0s reajustes de salarios.
Renovacéo/Rescisdo do Instrumento Coletivo - CLAUSULA DECIMA SETIMA -
RENOVACAO DAS CLAUSULAS ECONOMICAS - As clausulas objeto deste Termo
Aditivo tem vigéncia de 1° de agosto de 2024 a 31 de julho de 2025 permanecendo
inalteradas as demais clausulas da Convencao Coletiva de Trabalho em vigor.
. Ato continuo, apos as explicac6es da Presidenta do Sindicato, colocou-se 0s assuntos
em votacao, tendo as propostas sido aprovadas, inclusive a autorizacdo para que a
Diretoria do Sindicato instaure Dissidio Coletivo, caso ndo haja consenso com a
Entidade Patronal. Nada mais havendo a tratar, os trabalhos foram encerrados, as
14h02 e eu, Evenilde Marcia Ribeiro dos Santos, lavrei a presente ata, que vai
assinada por mim e pela Presidenta Rosineide da Silva Fernandes de Lima. Brasilia-
DF, 05 de outubro de 2023.
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