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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REFERENTE A ASSINATURA DA RENOVAGAO DA CCT
(CARNES E DERIVADOS) - VALIDA PARA O PERIODO 01/11/2024 A 31/10/2025 - Aos 25 (vinte e cinco) dias do
més de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), no auditorio do STIAA, sito & Rua Arthur Bemardes, n° 154,
Apucarana, Pr., s 20hs10min (vinte horas e dez minutos), em segunda convocagéo, conforme boletins agindo de
convocaggo distribuido aos trabalhadores e trabalhadoras e o edital de convocagéo publicado no jomal tribuna do norte,
edicdo do dia 22.11.2024, pagina B3 publicidade legal, o senhor José Aparecido Gomes, Presidente do STIAA, fez a
saudagdo inicial, agradeceu & presenga de todos, discorreu que a assembleia € para discutirem e deliberarem a respeito
dos pontos de pautas do dia contidos no edital supra e, em seguida solicitou a mim, Paulo Antonio dos Santos, diretor do
STIAA, nomeado secretario “ad hoc”, para que fizesse a leitura do referido edital de convocaggo, cujos dizeres eram:
EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA O Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias
da Alimentagdo de Apucarana e Regido-STIAA, pof sm Pmsadente infra-assinado, no uso de atribuicbes legais e
estatutarias, por intermédio do presente Edital, CQlj}JBCAfodos os Trabalhadores nas indistrias de Alimentaggo (Cames e
Derivados, sendo: abate e frigorificagao de _bovinos, suhqs ovinos, mpnnos equideos, coelhos, linguigas, salsichas,
embutidos em geral, charque, banha, towiﬁlo produtos op icos, Oleos e graxas de origem animal, came seca,
salgada, defumada, extratos de cames,?soﬁas e caldos &M,_ fripas, mludosde ammﬂioafns indastria da pesca, ovas
de peire, came de sir, lagostas,’ ‘ostras e afins, e:ufh ! ! , nas indistrias de

S

i

sindicalo, para parbapm d&AssembIena | Extraordinéria a ser realizat de icato, sito Rua Arthur

Bemardes, 154, em, Apucarana, Estado'do Parana, 1o, @ia?s de novemro de 2024, ﬁs hs00(dezenove horas), em
primeira convocagéo, €,'ndo- mnda uon 'jf esfalutave ‘para.a realizagao em primeit , @ mesma sera
realizada as 20hs00{vinte horas), em segunda convocagéo, no mesmo dia. e Iooﬂ com qualquer ‘nimero trabalhadores

presentes, para deliberarem sobre a seguinte ordemdodia 01- Discuss&o, apr wvag ""'&ooniraproposta
patronal referente recomposigdo salarial e demais clausulas econdmicas, ou seja, vdnms dos ‘pisos, valor da ajuda
alimentagao e percentual de reajuste salarial, valida para o periodo 01 de novembro de 2024 & 31 de outubro de 2025, bem
como da adequagéoeudaﬂmmdehdasasmmdacmm 02 - Deliberagdo da deflagragéo
ou ndo de greve, caso seja rejeitada a contraprnposta patronal, e, fixagdo dos parametros da data de inicio da greve,
conforme previsto na legislagdo; 03-Ratificagdo da deliberagdo referente ao percentual do desconto da Contribuigao
Assistencial, conforme artigo 8°, inciso IV, da C.F/88, letra *e" do artigo 513, da CLT e nos termos da deciséo do Tema 935
da Repemuaﬁo Geral do STF, enmor da enhdat@bservando-se que esta serd uma das Mmdades ao integrante

se.que terdo seus salérios reoompoMem razao me 2024/2025, para @ manifestagao individual
contréria ou favm a referida confribuigéo de cum do sindicato’pn fissional e; 04 - mem()s de interesse da
categoria. Apucarana, 19.de noverbro de 2024.José' smes-Presidente;.Depais de feita\a leituca do edital, o
Presidente José-informou'que o edital que Mhdﬂ@de%mvocw’de duas stibcategorias de representagso do
STIAA, mas que esta em discussdo nesse momento neste saldo inferior, os pontos de pauta atinentes aos trabalhadores
que s3o funcionarios das industrias frigorificas. Ato continuo deu inicio a discussdo do ponto de pauta nimero 1(um), que
versa a respeito da deliberagdo, discussdo e aprovagdo ou ndo aprovacdo da proposta patronal do percentual de
recomposicdo salarial, valor da ajuda alimentagéo, piso normativo e manutengdo via renovagdo de fodas as demais
clausulas da CCT anterior para o periodo de 1°. 11.2024 a 31.10.2025 (primeiro de novembro de dois mil e vinte e quatro a
trinta € um de outubro de dois mil e vinte e cinco). Informou o presidente José Gomes que a confra proposta do
SINDICARNES, que ¢ o sindicato dos frigorificos e abates em geral, &€ de REAJUSTE GERAL de 5,90% (cinco inteiros
virgula noventa por cento), PISO SALARIAL DE INGRESSO no valor de R$1.915,00 (MIL NOVECENTOS E QUINZE
REAIS) por més no decorrer do contrato de experiéncia, PISO SALARIAL DE EFETIVAGAO no valor de R$2.070,20 (DOIS
MIL, NOVECENTOS E SETENTA REAIS E VINTE CENTAVOS) mensais, AUXILIO ALIMENTAGAO no valor de R$460, 00
(quatrocentos e sessenta reais) por més e a manutengdo e renovagdo de todas as demais clausulas existentes na
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2022/2024(dmsm:lewnteedonsnulewnteequatm)eoTennoAdMopamopenodoZOZ‘iEO%paaopeﬂodo
2024/2025. O senhor José Gomes, informou aos presentes que o ponto de pauta nimero trés faz parte do pacote de
renovagdo da CCT para o periodo 2024/2025 e argumentou da necessidade de todos os trabalhadores e trabalhadoras
contribuirem com o sindicato, pois s6 assim o sindicato pode continuar forte, independente e néo ter que ficar com o pires
na méo mendigando financiamento para fazer a campanha salarial. Discorreu ainda o Presidente, que a proposta é ratificar
a manutengdo do desconto da contribuigo assistencial no percentual de 1,5% (um e meio por cento) calculado com base
no piso salarial de efetivagéo da presente CCT, como ja decidido na assembleia de aprovagéo da pauta de reivindicagdes.
Lembrou o Presidente José que em que pese estar acontecendo no momento na midia e redes sociais uma série de
comentarios, fakeNewsemrazéodarecentedectsaodoTema%SdereperwssaogeralnoSTFqueéafavordequeos
trabalhadores e trabalhadoras contribuam com o seu sindigale, via convengo coletiva de trabalho e que nas assembleias
nos da diretoria do STIAA sempre fazemos discu ica, i i

manuscrita de proprio punho e elaborada ou
dosmdmmwdeumladasmessonasdo

assistencial, disciplinando que a carta de ¢
transcrita pessoalmente pelo trabalhado

sindicato, no prazo de até 10 (dez pali sente ass a. Tan isse que a confribuicéo
assistencial esta fundamentada no iso I, jeral, Art. a‘e" da CLT, NOTA TECNICA N°
02 de 26.10.2018 do MPT e no ue sao prerrogativas dos
sindicatos, impor contribu profissionais ou das
profissdes liberais reprn contribuam com a
manutengao de seu sindicato, cons eneficios \Vencao cole abalho s@o em prol de
todos e ndo s para ente para es que pa | e feita a exposicao, as
oonsidemgﬁesares a proposta, | iScuSs&0 € es, depois de feitos 0s

Gomes discorreu que

a assembleia. Apésouvurdevénosdospmnt%quea
avotag%osenasecretaouporadama@o Foi unanime a

(vinte @ uma
horas e quinze minutos), e, para constar solicitou @ mim, Paulo Antonio dos Santos nomeado secretario “ad hoc”, que
lavrasse a presente ata, que is de lida e achada conforme, segue assinada surta os devidos efeitos
estatutarios e legais.

Presidente STIAA Secfetario “Ad hoc”
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