ATA N° 37
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE COMBUSTIVEIS MINERAIS DE
FLORIANOPOLIS — SINDOPOLIS
CNPJ 79.005.617/0001-50
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. DATA, HORA E LOCAL: 23 de janeiro de 2025, as 9:30 horas, em primeira
convocacdo, na sede do Sindicato, localizada na Avenida Presidente Kennedy, n°®
222, 2° andar. Ed. Maria da Graca, Campinas, Sao José — SC.

2. CONVOCACAO: edital de convocacao publicado no Diario Catarinense, na data de
21 de janeiro de 2025, p. 02, bem como convocacédo individual das empresas por
meio de correio eletronico.

3. ORDEM DO DIA: 1° - Andlise, discussao e deliberacdo sobre a proposta
apresentada pelos Sindicatos Laborais, visando a renovacédo da convencado coletiva
de trabalho em vigor;

2° - Qutorga de poderes a diretoria para firmar convencao coletiva de trabalho e, caso
malgradas as negociacdes proceder todos 0s atos necessarios a defesa do interesse
da categoria representada perante a Superintendéncia Regional do Trabalho e/ou
Justica do Trabalho e/ou érgdo competente determinado pelo governo, inclusive com
poderes para constituir advogado;

3° - Taxa Assistencial Patronal 2025/2026;

4° - Assuntos gerais.

4. PRESENCAS: Associados conforme lista de presenca anexa, havendo quérum
para instalacdo desta Assembleia Geral Extraordindria e para deliberacdo das
matérias constantes da ordem do dia. Abrindo os trabalhos o presidente Vicente
Santanna Neto propbds aos presentes a eleicdo da comissdo de negociacdo e
delegacdo de competéncia para os trabalhos de negociagdo com os sindicatos
laborais. Posta a proposta em votagdo, 0s presentes aprovaram a delegacdo de
competéncia a comissdo de negociacdo, constituida pelos seguintes representantes
dos revendedores: Hugo Carioni, como presidente, Neida Mucillo, Alex Mate, e José
Marcelo da Silva. Em seguida, o presidente apresentou a pauta de reivindicacoes,
item a item, abrindo espaco para manifestacdes e debates dos associados presentes.
5. DELIBERACOES: 12 — Ap0s andlise e discussao, as propostas apresentadas pelo
SINFREN e pelo SIEMCODEPE ndo foram aprovadas pela unanimidade dos
presentes. Deliberaram, por unanimidade, delegar para a comissao de negociagao, a
elaboracdo de proposta, contendo, dentre outras proposicdes: o reajuste do piso e
demais verbas atreladas ao reajuste do INPC do periodo, mantendo-se 0 mesmo
valor para a verba de quebra de caixa. 2° Aprovada por unanimidade, a outorga de
poderes a diretoria para firmar a convencdo coletiva de trabalho, e praticar os
procedimentos necessarios até o final do processo, proceder todos os atos
necessarios a defesa do interesse da categoria representada perante a
Superintendéncia Regional do Trabalho e/ou Justica do Trabalho, inclusive com
poderes para constituir advogado. 3° - Aprovado, por unanimidade, a fixacdo da Taxa
Assistencial Patronal 2025/2026, no valor de R$ 1.500,00 (um mil quinhentos reais),
da seguinte forma: a) 4 parcelas de R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais),
com vencimentos nos dias 30/06/2025, 30/07/2025, 30/09/2025 e 30/11/2025. b) Para
02 (duas) ou mais Empresas, 90% (Noventa por cento) dos valores, hos mesmos



vencimentos. Por fim, foi proposto pela mesa e aprovado pelos presentes que a
Assembleia permanecera aberta, bastando a convocagdo das empresas por e-mail,
para apreciar eventual resposta dos sindicatos laborais envolvidos ou por qualquer
outro motivo referente a renovagédo da CCT 2025/2026.Retomado os trabalhos no dia
12/02/25, foi apresentada a proposta do sindicato laboral SINFREN e as tratativas
realizadas, e aprovada por unanimidade dos presentes a renovacdo da
CCT/2025/2026 com o SINFREN, nos seguintes termos: reajuste do piso para a ser
de R$ 1.718,00,00 e horista com carga horaria de 22h o valor de R$ 859,00; reajuste
de 5% para as fun¢des com salario acima do piso; Vale alimentacdo no valor de R$
300,00, com desconto de no maximo 4.20; valor da quebra de caixa mantido em R$
320,00; plano odontoldgico proposto o valor de R$ 32,00 .

Foram ainda aprovadas por unanimidade dos presentes as seguintes altera¢gfes para
renovacdo da CCT 2025/2026 com o SINFREN: a) o compromisso das empresas que
adotam a escala 4x1, em mudar as escalas de trabalho até 30/04/2025, para que a
folga semanal, independente de género, coincida com o domingo aos menos uma vés
a cada 3 semanas, escala 2x1; b) inclusdo de clausula que as empresas nao poderao
utilizar méo de obra indireta por meio de empresas terceirizadas, exceto para as
atividades de limpeza, manutencédo, seguranca/vigilancia e monitoramento.

Em relacdo a proposta apresentada pelo SIEMCODEPE, apés reunido no dia
21/05/2025, foi aprovado por unanimidade dos presentes a renovagdo da CCT
2025/2026, nos seguintes termos: o piso salarial no valor de R$ 1.718,00 horista com
carga horéaria de 22h o valor de R$ 859,00, reajuste de 5% para as fungBes com
salério acima do piso; vale alimentacdo em R$ 320,00, taxa do plano odontoldgico
assistencial em R$ 23,00, quebra de caixa em R$ 320,00, reajuste do seguro de vida
em 5%, escala de 2x1, e inclusdo de clausula que as empresas nao poderdo utilizar
mao de obra indireta por meio de empresas terceirizadas, exceto para as atividades
de limpeza, manutencdo, segurancalvigilancia e monitoramento.

6. ENCERRAMENTO: Esgotada a ordem do dia e nada mais a tratar, foi encerrada a
assembleia e lavrada a presente ata, a qual, apds lida e confirmada em todos os seus
termos, vai assinada por ele e por mim, Dora Virginia dos Santos Collodel, secretaria
nomeada para o0 ato. Os demais presentes assinaram a lista de presenca, que esta
arquivada na sede do sindicato.

Dora Virginia Colodel

Secretaria

Vicente Santanna Neto

Presidente
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