Sindicato dos Empregados dos Conselhos e Ordens de Fiscalizagéo do Exercicio Profissional do
Estado do Parana

SINDIFISC

UNIAO E FORCA Fundado em 25.06.90

ATA DE VOTACAO E APROVACAO DA PROPOSTA DE ACT 2025/2027 APRESENTADA
PELO CREA-PR. REALIZADA NOS DIAS 12 E 13 DE MAIO DE 2025, CONFORME EDITAL
DE CONVOCACAO E RELATORIO DE VOTAGAO.

Considerando o recebimento da contra proposta de ACT 2025/2027, encaminhada pelo CREA-
PR ao SINDIFISC-PR e“ao. SENGE-PR em~09/05/2025, conforme detalhada abaixo, foi
realizado o _processo de votagdo nos dias 12 e 13/05/205. O.processo de votagao foi feito
eletronicamente, através do sistema do CREA-PR, O processo de votagéo teve inicio no dia as
12:00 horas do dia 12/05 e encerrando as 12:00 horas do dia 13/05, e conforme relatério
apresentado pelo DTl do CREA (copia em anexo) foi obtido o seguinte resultado: 296
empregados votaram; 158 empregados aceitaram a proposta; 136 ndo aceitaram e 2
votaram em branco. Com esse resultado foi aceito a contra proposta do CREA-PR, A
proposta consta do seguinte: 1. Vigéncia do ACT por 2 anos, com término em 31/03/2027; 2.
Reajuste de 100% do INPC em 01/04/2025 e 01/04/2026, aplicado a todas as verbas salariai,
beneficios e VA/VR e cesta basica, (INPC de 2025: 5,20%); 3. Auséncia de reajuste, na Tabela
Salarial dos Cargos em Comissdo (CCs); 4. Para todos os cargos: reajuste fixo de R$ 250,00
em cada nivel da tabela salarial (jornada de 8h), sendo R$ 120,00 aplicados em 01/04/2025 e
R$ 130,00 em 01/04/2026. Para jornadas de 6h e 4h, o reajuste sera proporcional; 5.
Gratificagdo por resultado nos valores de R$ 4.250,00 (em 2025) e R$ 4.500,00 (em 2026); 6.
Em razdo do Acorddo n® 2730/2022 do TCU - Plenario, o beneficio de complementagao ao
auxilio-doenga sera mantido apenas para 0s empregados admitidos até 31/03/2025. Também
em reunido com os empregados ficou definido a manutengao da clausula de DESCONTO DAS
MENSALIDADES dos funcionarios associados em favor dos sindicatos e a manutengao da
clausula de REVERSAO SALARIAL PROFISSIONAL, nos mesmos termos do ACT anterior e
garantindo o direito a oposi¢do aos empregados que n@o quiserem contribuir com o seu
sindicato. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente ata, assinada por mim, Antonio

Marsengo, presidente do SINDIFISC-PR. Curitiba, aos treze dias do més de maio do ano de

dois mil e vinte e cinco.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia do Parana

Oficio n® 6/2025-DTI - 1354219
Curitiba, 13 de maio de 2025.

SINDIFISC / SENGE-PR
RUA ALFERES POLI 311 SALA 03 CENTRO
80230090 CURITIBA - PR

Assunto : Votagdo do Acordo Coletivo
Referéncia : ACT 2025/2027

Prezados Senhores,

Comunicamos através deste, a realizagdo da votagdo do Acordo Coletivo de
Trabalho ACT 2025/2027 entre os dias 12/05/2025 12h e 13/05/2025 12h. A votacdo
ocorreu dentro da normalidade durante o periodo estipulado.

Como resultado da votacdo, tivemos os seguintes votos:
136 - Nao, recuso a proposta do.ACT 2025/2027

158 - Sim, aceito a proposta do ACT 2025/2027

2 - Em branco

Segue em anexo a planilha contendo a relagdo de votantes.

Atenciosamente,

ANDRO MIRANPA DE%fRAUJ"#;
Gergnte & /f

DTI / DEPARTAMENTQ DE/TECNOLO A INFORMACAO



