-ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, do Sindicato dos Praticos
de Farmécia e dos Empregados no Comércio de Drogas, Medicamentos, Produtos
Farmacéuticos e Homeopaticos no Estado de Goids - SEMPREFAR, realizada no dia
22 (vinte e dois) de margo de 2025 as 15:00 (quinze) horas, em segunda e dltima
convocaciio, conforme indicado no Edital de Convocag¢do Publicado no Jornal o
popular pagina 25 edig¢do do dia 10 (dez) de margo de 2025, em sua sede 4 Av. An® 1026
quadra 117 ¢ lote'04 setor leste universitério, Goidnia, Goids, que contou com a presenga
regimental da classe comercidria que emprega suas atividades na area do comércio
varejista de farmécias do Estado de Goias, para deliberarem sobre a seguinte pauta da
ordem do dia: 1) Conveniéncia ou ndo para firmar Conveng¢do Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo 8 Convengdo Coletiva de Trabalho e Aditivo ao
Acordo Coletivo de Trabalho, com o Sindicato do Comércio Varejista de Produtos
Farmacéuticos no Estado de Goids — SINCOFARMA e Sindicato do Comercio
Atacadista, Distribuidor e Atacarejo no Estado de Goids- SINAT, e empresas
pertencentes as categorias supracitadas. 2) Em caso positivo, definir bases para acordo
ou convengdo coletiva de trabalho e fixagdo de clausulas, bem como, base para pedido
amigével ou judicial; 3) Autorizagdo para, em caso de malogro nas negociagdes, ajuizar
agdo de dissidio coletivo, de natureza juridica e econdmica; 4) Concessdo de poderes ao
Presidente do Sindicato para, em caso de malogro nas negociagdes, indicar mediador o
Ministério do Trabalho e Ministério Pablico de Trabalho; 5) Concessdo de amplos
poderes ao Presidente do Sindicato, para firmar Acordo ou Convengido Coletiva de
Trabalho para vigéncia de 2025/2026 ou se for o caso 2026/2027, podendo, inclusive,
delegar poderes; 6) Autorizagdo para descontos da CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL/NEGOCIAL dos empregados da categoria em favor do Sindicato de
classe, conforme decisdo do STF sobre a matéria; a) Discussdo e deliberagdo sobre
fixagdo de valor, sistema de arrecadagdo e partilha da contribuicdo entre Sindicato,
Federacdo e Confederagdo da categoria profissional e ainda, para a Forga Sindical b)
Discussdo e fixagdo quanto a época e o recolhimento do desconto da referida
contribui¢do e também fixagdo de penalidades para caso do recolhimento em atraso; 7)
Autorizagdo para o Sindicato ajuizar agdes coletivas e individuais na condi¢io de
substituto processual, conforme dispositivo legal. Alerta ainda, que esta instincia tem
poderes deliberativos, e que as decisdes tomadas atingirdo todos os integrantes da
categoria profissional, independente do comparecimento Apds cumprir com as
formalidades legais o presidente do SEMPREFAR Sr. RONEY TEODORO DA SILVA
deu por aberto os trabalhos da Assembleia, informando aos presentes que esta
Assembleia destina-se exclusivamente a tratar-se de assuntos pertinentes a aprovagio da
Minuta da Convengdo Coletiva de Trabalho, a ser negociada com o sindicato patronal.
Ap6s ampla explanagdo sobre a matéria em pauta e destacando alguns pontos basicos ja
assegurados pela Convengdo Coletiva anterior e observando que se tratava de um
periodo de muita expectativa com as mudangas devido a decisdo do STF, uma vez que
tal mudanga trard mais for¢a aos Sindicatos e inimeros beneficios a toda categoria e
mais representatividade aos Sindicatos, e que diante disso poderiamos ter novidades nas
negociagdes principalmente a observar pelo quadro que se desenha. Em ato continuo o
Sr. RONEY TEODORO DA SILVA presidente do SEMPREFAR e também presidente
da presente assembleia, convidou os senhores Fabio Pereira de Lima e Mauro Tomaz de
Lima, para compor a Mesa Diretora dos trabalhos, como Secretdrio e Escrutinadora
respectivamente. Ap6s constituida a Mesa Diretora da assembleia o Presidente do
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SEMPREFAR Sr. Roney Teodoro da Silva, solicitou ao Secretario Fabio Pereira de Lima
para proceder a leitura do Edital de Convocagdo, para o conhecimento de todos. Ato
continuo, solicitou também do secretério para que procedesse a leitura do inteiro teor da
Minuta da Convengdo Coletiva de Trabalho — 2025/2026 apresentada pelo sindicato,
para que a assembleia possa discutir, analisar, e se for o caso aprovar. O Presidente da
Mesa Diretora Sr. Roney Teodoro da Silva, apds verificar que havia concluida a leitura
da minuta da convengdo coletiva de trabalho, liberou a palavra para quem dela quisesse
fazer uso. Apés ampla discussdo da pauta, o Presidente Roney Teodoro da Silva
informou a todos que a negociagdo de uma Convengdo Coletiva é fruto de uma
mobilizagdo de toda a categoria e principalmente do bom senso do sindicato patronal,
que por intermédio de seus representantes chegardo a um acordo no qual estabelecerdo
condi¢des de trabalho que sera aplicado para toda categoria profissional representada
pelo SEMPREFAR, onde todos venham a ganhar. Esgotadas as discussdes, e apds os
devidos esclarecimentos, o Sr. Presidente da mesa e também do SEMPREFAR informou
aos presentes que a votagdo das matérias seriam de acordo com a ordem no Edital de
Convocagdo, para melhor organizagdo da votagdo, e€ maior compreensdo dos
comercidrios presentes, no ato de votar; explicou também que a votagdo seria por
escrutinio secreto, conforme determina os estatutos sociais, apresentando a cédula de
votagdo e indicando o local fisico para onde deveriam se deslocar para a votagdo, por
ordem de chamada, conforme relagdo de presengas. Desta forma, a votagdo seguiu a
seguinte ordem: 1) Conveniéncia ou ndo para firmar Convengdo Coletiva de Trabalhd,
Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo a Convengéo Coletiva de Trabalho e Aditivo ao
Acordo Coletivo de Trabalho, relativo ao periodo de vigéncia para 2025/2026 ou se for
o caso 2026/2027, com o Sindicato do Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos
no Estado de Goids — SINCOFARMA e Sindicato do Comércio Atacadista e
Distribuidor Atacarejo no Estado de Goias- SINAT e empresas pertencentes a categoria
supracitada. 2) Em caso positivo, definir bases para acordo ou convengdo coletiva de
trabalho e fixagdo de clausulas, bem como, base para pedido amigéavel ou judicial; 3)
Autorizag@o para, base em caso de malogro nas negociagdes, ajuizar ag¢do de dissidio
coletivo, de natureza juridica e econdmica; 4) Concessdo de poderes ao Presidente do
Sindicato para, em caso de malogro nas negociagdes, indicar mediador o Ministério do
Trabalho e Ministério Pablico de Trabalho; 5) Concessdo de amplos poderes ao
Presidente do Sindicato, para firmar Acordo ou Convengé@o Coletiva de Trabalho para
vigéncia de 2025/2026 ou se for o caso 2026/2027, podendo, inclusive, delegar poderes;
6) Autorizagdo para descontos da CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL/NEGOCIAL dos
empregados da categoria em favor do Sindicato de classe (SEMPREFAR), conforme
decisdo do STF sobre a matéria; a) Discussdo e deliberagdo sobre fixagdo de valor,
sistema de arrecadagdo e partilha da contribuicdo entre Sindicato, Federacdo e
Confederagdo da categoria profissional e também para a Forga Sindical; b) Discussio e
fixa¢do quanto a época e o recolhimento do desconto da referida contribuig¢do e também
fixagdo de penalidades para caso do recolhimento em atraso; 7) Autoriza¢do para o
Sindicato ajuizar agdes coletivas e individuais na condi¢do de substituto processual,
conforme dispositivo legal. Ficou definido também, que o Sr. Roney, presidente do
SEMPREFAR tem autorizag@o para ajustar ou ndo ajustar, cldusulas que defina direitos
negociados através desta CCT. Apos concluida a votagdo, proclamou-se o resultado das
matérias em referéncia, que foram aprovadas pela maioria dos votos dos comerciérios
de farmdcias presentes na assembleia geral. As matérias mencionadas foram aprovadas
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por mais de 70% dos votos depositados pelos comerciarios presentes. Desta forma, a
votagdo foi favoravel & Minuta apresentada, tendo sido aprovado ainda, que as empresas
descontardio da remuneragdo bruta de seus empregados, associados ou ndo, em favor do
SEMPREFAR, a importancia correspondente a 9,99%, dividia em 3 (trés) parcelas
iguais de 3,33% cada, limitando o desconto de cada parcela em R$ 148,00, cuja verba
sera destinada ao custeio do funcionamento do sindicato. Desse valor o sindicato
repassard a importdncia correspondente a 11% a Federagdo dos Trabalhadores no
Comércio, onde o SEMPREFAR ¢ filiado. Também ficou decidido que o desconto seréd
nos meses de maio/2025; outubro/2025; e Janeiro/2026, cujo repasse devera ser efetuado
até o dia 10 do més subsequente ao vencido, por meio de guias que serdo enviadas as
empresas, pelo SEMPREFAR. A categoria também definiu que, em atengdo a decisdo
do STF — Supremo Tribunal Federal, serd garantido ao empregado, o direito de oposigédo
ao desconto da contribuigdo assistencial/negocial, devendo o mesmo manifestar-se, de
forma individual e de proprio punho, na sede do sindicato, até 10 dias apos a efetivagdo
do referido desconto. Para os empregados que residem fora do municipio da sede do
sindicato, a oposi¢do poder4 ser feita via correios, por “AR”. Tendo em vista a conclusdo
da votagdo e a proclamagdo do resultado desta, ndo havendo outra pauta a ser tratada, o
Sr. Presidente da Mesa agradeceu a presenga de todos, encerrando a Assembleia Geral
Extraordinéria as 16:00 horas, determinando que fosse lavrada a presente Ata, que apds
lida e aprovada ser4 assinada por todos os componentes da Mesa Diretora. Gmﬁma!GO
22 de margo de 2025.

RONEY TEODORO DA SILVA - Presidente
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