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Ata da assembleia geral extraordindria Sindicato dos Trabalhadores em Postos de Combustiveis e Gas Natural Veicular e
Derivados de Petréleo da Grande Floriandpolis - SC - SINFREN realizada no dia 13/12/2024 (treze de dezembro de dois
mil e vinte quatro), as 10:00 horas em primeira convocagdo e as 10:30 em segunda convocagéo depois as 14:00 (quatorze)
horas e em segunda convocagio as 14:30 (quatorze e trinta) horas na Rua Marechal Guilherme, 103 sala 101 — Centro —
Floriandpolis para apreciago aprovagdo ou ndo da proposta patronal tendo em vista o fechamento da convengéo coletiva
de trabalho 2025/2026. O presidente da Assembléia o Sr. Derli Muzzo convocou a mim Claudia Maria dos Santos, para
secretariar os Trabalhos e solicitou-me a confirmago do quorum para prosseguimento da assembléia e como nio havia o
quérum necessario determinou que os trabalhos se iniciassem em segunda convocagfo as 10:30 (dez e trinta) horas.
Exatamente as 10:30 (dez e trinta) horas o presidente abriu os trabalhos esclarecendo aos presentes que a convocagio
extraordinaria foi feita por boletim informativo e nas redes sociais e site da entidade tendo em vista que a assembléia
convocada de acordo com o Jornal Diério Catarinense, do dia 04/12/2023 e realizada no dia 16/12/2024 no municipio de
Florianépolis/SC, na Rua Marechal Guilherme, 103 sala 101 — Centro - as 10:00 (dez horas em segunda convocagdo ¢ as
10:30 horas em segunda convocagdo e depois as 14:00 (quatorze) horas e em segunda convocagdo as 14:30 (quatorze €
trinta) horas na qual foram convocados todos os trabalhadores dos municipios de: Biguagu/SC, Floriandpolis/SC,
Garopaba/SC, Imarui/SC, Palhoga/SC, Paulo Lopes/SC, Santo Amaro da Imperatriz/SC, Sao Bonifacio/SC e Séao Jos¢/SC..
Tendo os presentes aprovado que a assembléia ficaria em aberta até o fechamento da convengéo coletiva, ou seja, enquanto
as negociagdes estiverem em andamento. Continuando o presidente passou para o {inico item da ordem do dia: Apreciagio
aprovagdo ou ndo da proposta patronal. O presidente da Assembléia, continuando com a palavra explicou que foram feitas
3 rodadas de negociagio com o sindicato patronal (SINDOPOLIS) e informou que até o momento as propostas
apresentadas ficaram longe das reenvidicagdes encaminhada ao setor patronal. O presidente explicou que esse ano o INPC
também ficou muito baixo dificultando as negociagdes com o setor, lembrou que a nossa pedida na pauta era de 15%
(quinze por cento) para o piso da cafegoria e os empresarios ofereceram nas duas primeiras rodadas 4,17% ( quatro virgula
dezessete) por cento ou seja somente o INPC do periodo, somente na terceira rodada de negociagiio conseguimos algumas
questdes de avango a qual vou explanar nesse momento ¢ por em votagdo para os presentes nesta assembléia. Ficando
assim encaminhada a proposta aos senhores: Reajuste de 5% (cinco por cento) no piso ficando o valor de R$ 1718,00 e no
vale alimentagio 20% ficando no valor de R$ 300,00. Continuando o presidente defendeu que fosse aprovada pela
assembleia, pois temos muitas outras clausulas na CCT que ndo sdo garantidas por lei citando como exemplo quebra de
caixa que este ano teve reajuste e foi para R$ 320,00 e o pagamento das horas feriados como 100%, seguro de vida, plano
odontolégico entre outras e que ndo tendo a convengdo fechada poderiamos perde e depois para reconquistar ¢ sempre uma
luta muito grande sem garantia de reconquista. Em seguida o presidente passou a palavra a quem quisesse fazer uso apos
alguns questionamentos e pedidos de esclarecimentos sobre a explanagio do presidente em relagio as rodadas de
negociagdo da campanha salarial 2025/2026, e apos sanada as duvidas dos presentes. O presidente colocou em votagdo a
aprovagiio ou ndo da proposta encaminhada pelo patronal e por ampla maioria foi aprovada. Continuando com a palavra o
presidente lembrou a todos que no dia 16/12/2024 na Assembleia foi aprovado por ampla maioria dos presentes o desconto
da contribuigio negocial em havendo éxito na presente negociagdo e o fechamento da mesma. Tendo em vista a mesma
tendo sido fechada o presidente abriu a palavra aos presentes para que, fosse debatido o valor a ser desconto do como
também as regras para a ampla oportunidade de todos em relagdo ao direito de oposigdio da contribuigdio. Apés um amplo
debate e sugestdes foi feita a proposta de clausula para a convengdo coletiva da seguinte forma: Diante da decisdo do STF
(SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL) em relagio ao tema 935, com repercussio geral, em que fixa a tese que ™ E
constitucional a instituigdo, por acordo ou convengdo coletiva de contribuigdes assistenciais a serem impostas a todos os
empregados da categoria ainda que ndo sindicalizados, desde que assegurado o direito de oposigdo”, e por forga da decisdo
liminar da 7° vara do trabalho de Floriandpolis, nos autos da Agdio Trabalhista N° 0001093-36.2023.5.12.0026, e decisdo
da Assembleia Geral da categoria profissional, as entidades estdo autorizadas a negociar a contribui¢fo, e poderfio
descontar de todos os seus empregados, integrantes da categoria profissional, beneficiados pela presente convengdo, ¢ que
nio manifestarem oposigdo nos termos do paragrafo terceiro abaixo, a importancia correspondente a R$ 30,00 (trinta reais)
ao més de cada trabalhador registrado na empresa, repassando os valores ao Sindicato dos Empregados em Postos de
Venda De Combustiveis e Derivados de Petroleo da Grande Florianépolis SINFREN, respectivamente até o quinto dia
atil do més subsequente. A responsabilidade ¢é integral do SINFREN, atuando o SINDOPOLIS apenas como entidade
repassadora dos valores. PARAGRAFO PRIMEIRO: Na cobranga da contribuigéio assistencial, o SINFREN devera seguir
os termos da decisdo proferida nos autos N°001093-56.2023.5.12.0026, e o disposto nesta clausula esta integralmente
vinculado ao referido processo. Qualquer decisio proferida nos autos em questdo sera aplicada automaticamente ¢ devera
ser cumprida pelas partes, independente de aditivo, ndo recaindo qualquer responsabilidade ao SINDOPOLIS no caso de
revogagio da decisdo nos autos da agdo revisional acima citada. PARAGRAFO SEGUNDO: Os empregados admitidos no
curso da presente convengfio deverdo pagar as mesmas contribuigdes; sendo a primeira, no més subsequente ao da
admissio. PARAGRAFO TERCEIRO: Fica assegurado ao empregado(a) e com soberania das decisdes das assemblais
dos empregados realizadas no dia 11/03/2025, o direito de oposigdo a0 referido desconto. A carta de oposigdo que devera
ser feita de proprio punho para os trabalhadores dos municipios da Grande Florianépolis sendo estes: Florianépolis, Séo
José, Biguagu e Palhoga devera ser entregue pessoalmente na sede da entidade do SINFREN, sito a Rua Marechal
Guilherme n° 103 sala 101 - Centro Florianépolis, para os demais Municipios abrangidos por essa Convengdo Coletiva,
fica a opgdo de ser encaminhada por Email, do proprio empregado para o Email sinfren@sinfren.org.br, contendo
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obrigatoriamente as seguintes informagdes: (NOME COMPLETO/CPF/CNPJ) DA EMPRESA E WHATSAPP),
o Sinfren entrara em contato com o empregado para a confirmagéo. O periodo de oposigdo serd de 10 (dez) dias corrido
apos a publicagiio de aviso dando publicidade do registro da Convenciio coletiva em jornal de grande circulagfo e
nos meios de comunicagio do sindicato laboral cabendo ao SINFREN adotar as medidas necessirias para dar
publicidade a cerca do ato e data do registro da presente CCT 2025/2026. Os empregados(as) admitidos(as) apos o
registro da presente CCT 2025/2026, terdo 10 (dez) dias a contar de sua admisséo, para exercer o seu direito de se opor ao
referido desconto, sendo obrigatorio apresentar junto com a carta de oposigdo, feita de proprio punho, cépia do Contrato de
Trabalho previsto na carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), com a respectiva Instituigdo Empregadora
contratante da categoria. Para os empregados afastados por motivo de doenga o prazo sera de 10 (dez) dias contados a partir
de seu retorno ao trabalho. Fica advertida a Instituigdo de qualquer pratica atentatéria a organizagdo sindical, tais como
obrigar os seus empregados a fazerem oposi¢do ao sindicato da categoria, confecgdo de cartas de forma padronizadas,
envio de trabalhadores pelos veiculos da institui¢do, no qual demonstram nitida interferéncia e intervengdo nos assuntos
que dizem respeito a atuagdo do sindicato e com afronta ao disposto na Convengéo n° 98 da Organizacdo Internacional do
Trabalho, incorrera em multa conforme prevista na clausula de penalidades deste instrumento normativo, sem prejuizo da
Instituigdo responder ainda por danos materiais e morais eventualmente causados a entidade sindical. PARAGRAFO
QUARTO: Mediante autorizagdo expressa dos trabalhadores, as empresas sdo obrigadas a enviar para o SINFREN via e-
mail: sinfren@sinfren.org.br, listagem dos trabalhadores pagantes da contribuigdo assistencial/negocial, com nome, CPF e
valor. A listagem deve ser enviada até 10 dias apds o vencimento. PARAGRAFO QUINTO: O desconto da contribuigdo
assistencial/negocial nas respectivas datas, conforme caput, serd efetuado pela empresa empregadora, desde que o
trabalhador ndo tenha apresentado oposigdo junto ao sindicato. PARAGRAFO SEXTO: Por decisdo da Assembleia Geral
dos trabalhadores estdo isentos da obrigagio do referido desconto todos os trabalhadores associados ao SINFREN que ja
contribuem mensalmente com sua mensalidade. Ficando a empresa obrigada a realizar somente o desconto dos nio
associados e que ndo manifestarem oposi¢do a cobranga a qual foi aprovada por a maioria dos presentes. Em seguida o
presidente passou a palavra a quem quisesse fazer uso como ninguém se manifestou deu por encerrada  a presente
assembleia geral extraordinaria e solicitou a mim Claudia Maria dos Sanf;j que lavrasse a presente ata que vai assinada
por mim e pelo presidente da Assembleia. \PGW‘CLL& Do S+
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