
ATA DE REUNIÃO DE NEGOCIAÇÃO 

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2025 

 

Data: 10/01/2025  

Horário: 14hs  

Local: On-line aplicativo  

Presença pelo HOTEL VILA GERMÂNICA: RIVELINO AGNALDO DE 
MOURA 
  
Presença pelo SINTRATUHHRC - ANÉSIO SCHNEIDER  
 

Em continuidade as negociações do Acordo Coletivo de Trabalho 2025, o Hotel 
Vila Germânica e o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E 
HOSPITALIDADE DE CONCORDIA deram início a reunião, ressaltando a 
importância do fechamento do Acordo, bem como resgatando os itens até 
então negociados. Diante disso, o HOTEL VILA GERMANICA LTDA e o 
SINTRATUHHRC, ajustaram as seguintes condições que serão levadas a 
registro no Acordo Coletivo de Trabalho 2025: 1)-Índice de Reajuste – A partir 
de 1º. de janeiro de 2025, os salários dos trabalhadores na Empresa 
Acordante, serão reajustados mediante aplicação de 8% (oito por cento), índice 
esse a ser aplicado sobre os salários vigentes em janeiro /2024 para os 
admitidos até aquela data. Parágrafo 1º Poderão ser compensados os 
adiantamentos legais ou espontâneos pagos no período, salvo os decorrentes 
de promoção, término de aprendizagem, transferência de cargo, função, 
estabelecimento ou localidade e equiparação salarial determinada por sentença 
judicial transitada em julgado. 2)-o Piso salarial – No período de vigência deste 
Acordo, o piso salarial da categoria será equivalente a R$ 2.032,56 (dois mil e 
trinta e dois reais e cinquenta e dois centavos) o presente Acordo, será redigido 
pela secretária do Sintratuhhrc e posteriormente será revisada pelo HOTEL 
VILA GERMANICA LTDA, que após as assinaturas providenciará o registro do 
documento. Nada mais a tratar e com a ciência dos presentes a saber: 
Presença pelo HOTEL VILA GERMÂNICA: SR. RIVELINO AGNALDO DE 
MOURA pelo SINTRATUHHRC - ANÉSIO SCHNEIDER que assina a presente 
ata 

 

_____________________________ 
ANÉSIO SCHNEIDER – PRESIDENTE DO Sintratuhhrc 


