
 

 

 

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA  

20 DE DEZEMBRO DE 2024 

NOME DA INSTITUIÇÃO: Hospital e Maternidade Casa de Saúde São Sebastião  

LOCAL: Online pelo link:  https://meet.google.com/mdu-mjyn-vvu 

Aos vinte dias, do mês de dezembro de dois mil e vinte e quatro estiveram 
reunidos em Assembleia Geral os representantes do SindSaúde/SC - Djeison e 
Luiz juntamente com os trabalhadores da Instituição de forma online via 
plataforma Google MEET no endereço https://meet.google.com/mdu-mjyn-
vvu, para discutir e encaminhar sobre a proposta de renovação do ACT - Acordo 
Coletivo de Trabalho 2024/2025, já aplicado na instituição. A assembleia iniciou 
às 10:00 horas com a apresentação das cláusulas contidas no Acordo Coletivo 
de Trabalho atual aos trabalhadores e trabalhadoras da Casa de Saúde São 
Sebastião. Foi apresentado a proposta da empresa de reajuste pelo índice de 
inflação de 4,60% (quatro, sessenta por cento) aos demais trabalhadores com 
exceção dos trabalhadores abrigados pela lei 7.498/86, a esse trabalhadores o 
reajuste se dará conforme negociação da Convenção Coletiva de Trabalho 
2024/2025, nos termos estabelecidos nos parágrafos quarto e quinto, da 
cláusula terceira do presente acordo. Ainda ficou estabelecido o reajuste, em 
igual percentual, para o auxílio creche, em conformidade com a cláusula oitava. 
Foi aberto espaço de fala para apresentação de propostas ou 
encaminhamentos, não havendo manifestação, foi colocado em votação, 
sendo aprovado por ampla maioria a renovação do Acordo Coletivo de 
Trabalho proposto pela empresa. Por fim, o SindSaúde/SC agradeceu a 
presença dos trabalhadores e explicou as tratativas burocráticas para o registro 
do acordo. Em seguida, não havendo mais nada a tratar, foi lavrada a presente 
ata por mim, Luiz Augusto Garcia Gonçalves, diretor do SindSaúde/SC. 
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