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discursoes, e aprovagao de itens a itens, foi dada como aprovada a Proposta da CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO 2017/2019 para os fins previstos na forma da lei, sendo que, todas as Assemblelas foram realizadas na
forma da lei, e que, ainda, sera realizada outras Assembleia para ratificag@o das proposta a serem apresentadas, efou
aprovacao da contraproposta envidas pelos sindicatos patronais. Apés a aprovagao do primeiro item da pauta da
ordem do dia, 0 Presidente do STACAP em ato continuo, requereu que fosse lido o segundo item da pauta da ordem
do dia: b) Autorizagio para a diretoria do STACAP, negociar, assinar Convengoes e/ou acordos Coletivos de
Trabalho e, frustradas as negociagdes, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer outras medidas administrativas
Ou judiciais que se fizerem necessarias para o desempenho aos poderes concedidos referentes a
CCTIACT/2017/2019. O Presidente do STACAP Colocou em votagao o segundo item da pauta da ordem do dia,
que, foi votado e aprovado pela plenéria, da Autorizagao & Diretoria do STACAP, para que, possa negociar,
assinar Convengoes e/ou Acordo coletivos de Trabalho, e caso, seja frustrada as negociagles, possa ajuizar
dissidio coletivos ou quaisquer outras medidas administrativas ou judicias que se fizerem necessarias. Apbs a
aprovagdo do segundo item da pauta da ordem do dia, O Presidente do Sindicato em ato continua colocou em
votagao o terceiro item da pauta da ordem do dia: ¢) Fixagdo de indices e critérios de Mensalidade Sindical, da
Taxa Assistencial e, da Contribuigdo Confederativa nos termos do art. 8° Inciso IV a ser repassado ao
STACAP. Antes da votago o Presidente do STACAP, explanou a plenaria da necessidade da aprovagao deste item,
Ja que, é de suma importancia para manutencao do Sindicato, explicou ainda, que a Contribuigdo assistencial
somente seria descontada dos Trabalhadores nio associados ao Sindicato, ja que, ha precedente normatizado pela
terceira Turma do STF, e que, como os associados, ja contribuem mensalmente para manutengao do Sindicato, os
ndo associados, que também sao beneficiarios da Convengéo Coletiva de Trabalho, pois toda a Vantagem social e
Economica abrange aos mesmos, neste caso estes tambem tem o direito de contribuir de alguma forma em favor do
STACAP, ja que, na defesa e nos direitos deste o STACAP, nao faz qualquer tipo de acepgo, ou seja, ndo ha
distingéo de categorias, ndo sendo justo, que somente uma parcela de trabalhadores contribuia em favor do
STACAP, enquanto outros, ndo contribuem em nada, porém recebem as mesmas vantagens e direitos de poucos.
Colocado em votagéo o terceiro item foi votado e aprovado as contribuigbes em favor do STACAP. Conforme
Deliberagao e aprovagio pela plenaria do terceiro item da pauta da ordem do dia, sendo que, foi deliberado e
aprovada a manutengéo da Mensalidade em 2 % (dois por cento) a Taxa Assistencial em 1% {um por cento) na forma
do Estatuto Social do STACAP, ja devidamente aprovada anteriormente na Assembleia de Associados e em a
atencao a Contribuicdo Confederativa o percentual sera de 1% (um por cento) mais somente dos trabalhadores
associados ao STACAP na forma da Lei. Apos a confirmagéo e aprovagdo do terceiro item da pauta da ordem do dia,
em ato continuo o Presidente colocou em votagao o quarto e ultimo item da pauta da ordem do dia: d) Decretagao do
Estado de Assembléia Geral Extraordinaria permanente até o encerramento das respectivas negociagoes. Fo
votado e aprovado o quarto item da pauta da ordem do dia, pela plenaria a Decretagdo do Estado de Assembleia
Geral Extraordinaria permanente até o encerramento das respectivas negociagoes. Apos a aprovagao do

ultimo item da pauta da ordem do dia, e por cumprir 0s requisitos legais e estutarios conforme aprovagao da
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