ASINCOOMED

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17 de novembro de 2016, convocada
pelo Sindicato Nacional das Cooperativas de Servicos Médicos — SINCOOMED, CNPJ n°
60.902.764/0001-02, a ser realizada nas dependéncias da Unimed do Estado de Sao Paulo —
Federacdo Estadual das Cooperativas Médicas - FESP, sito na Rua José Getulio, 78, térreo,
sala Tabaco, Aclimacgédo, S&o Paulo/SP, CEP 01509-000, em 12 convocag¢do as 14h00, 22
convocacdo as 14H30 e 32 e ultima convocagdo as 15h00. Avaliagcdo, andlise, discusséo e
deliberacdo da pauta de reivindicacdes apresentada pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS
DE COOPERATIVAS MEDICAS NO ESTADO DE SAO PAULO — SECMESP.

Ao dezessete dias do més de novembro de dois e dezesseis, nas dependéncias Unimed do
Estado de S&o Paulo — Federagéo Estadual das Cooperativas Médicas - FESP, sito na Rua José
Getllio, 78, térreo, sala Tabaco, Aclimacdo, S&do Paulo/SP, CEP 01509-000, conforme
convocagdo do SINCOOMED, instalou-se a Assembleia Geral Extraordinaria em 12 convocagao
as 14h00. Em virtude da auséncia do numero minimo previsto no estatuto do sindicato patronal,
foi deliberado que aguardasse o horario das 14h30. Em segunda convocacdo as 14h30, como
também nado havia 0 nimero minimo de representantes, foi deliberado que se aguardasse a
terceira e ultima convocagdo as 15h00. As 15h00, em terceira convocacio, foi dado inicio aos
trabalhos, presentes os integrantes da Comissdo de Negociacdo Sindical Patronal que
representam a categoria econémica do cooperativismo médicos do Sistema Unimed no estado de
Séo Paulo, conforme lista de presenca em anexo que integra a presente ata, tendo na presidéncia
dos trabalhos, o Dr. Dilson Lamaita Miranda, Diretor Presidente do SINCOOMED, assessorado
pelo Dr. José Roberto Silvestre, advogado do SINCOOMED. Tomando a palavra, o Sr. Presidente
do trabalhos colou em avaliacdo, andlise e discusséo para deliberacdo do item Unico da Ordem do
dia, consubstanciado em: 1) Autorizar o SINCOOMED a negociar com o sindicato laboral,
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE COOPERATIVAS MEDICAS NO ESTADO DE SAO
PAULO - SECMESP e defender judicialmente os interesses da Categoria se suscitado
Dissidio Coletivo, inclusive para arguir preliminares processuais no termo do que garante a
Constituicdo Federal e legislacéo vigente, em especial o que dispbe o art. 114, § 2° da CF;
2) Avaliacao, analise e discusséao da pauta de reivindicacfes apresentada pelo SINDICATO
DOS EMPREGADOS DE COOPERATIVAS MEDICAS NO ESTADO DE SAO PAULO -
SECMESP, data-base 1° de janeiro de 2017; 3) Deliberar sobre proposta conciliatéria da
categoria econdmica e autorizar o SINCOOMED a instaurar Dissidio Coletivo, se necessario
for. O Sr. Presidente esclareceu que, a exemplo dos anos anteriores, as deliberagbes tomadas na
presente assembleia serdo de observacéo de toda a categoria econdmica. Pela Assembleia ficou
deliberado: Com referéncia ao item n° 1, ficou deliberado: O Sr. Presidente passou ao exame do
item 1 da Ordem do dia, que submetido a discusséo e votacdo, ap0s os debates, ficou aprovado
pela assembleia autorizar o SINCOOMED a negociar com o0 SECMESP e defender a categoria em
juizo, se suscitado em dissidio coletivo. Com referéncia ao item n° 2 da Ordem do Dia, ficou
deliberado: CLAUSULAS ECONOMICAS: CLAUSULA 22 — REAJUSTE SALARIAL: autorizado
negociar com o sindicato profissional, de modo a manter o limite de 6,5% (seis e meio por cento),
conforme reflete o estudo do Boletim Focus do Banco Central do Brasil publicado no jornal Valor
de 14.11.2016. Ficou deliberado, também, caso as negociacdes ndo progridam em raz&o da
recusa da proposta a ser apresentada ao sindicato profissional, devera ser mantido contato com
0s representantes da comissdo de negociacdo sindical para nova deliberacdo.; Clausula 92 —
SALARIO NORMATIVO: pela assembleia foi deliberado autorizar o SINCOOMED a negociar com
0 SECMESP, a partir de 1° de janeiro de 2017, a corre¢do do salario normativo previsto na CCT
anterior, com o mesmo indice que corrigird os salarios em geral, conforme deliberado para o
reajuste salarial previsto na clausula 22, com autorizacao para, a hip6tese do piso salarial paulista
para 2017, que é estipulado pelo Governo do Estado de S&o Paulo, previsto no inciso | da lei
estadual que o revalorizar, passar a ser superior quando, entdo, a partir da publicacdo da referida
lei, este serd considerado como salario normativo. Proposta do sindicato profissional de uma
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CLAUSULA NOVA: - CARTA DE APRESENTACAO — O Sr. Presidente da assembleia informou
gue o sindicato profissional pretende que a partir da CCT 2017 passe a constar mais uma clausula
determinando que as cooperativas de servicos médicos fornecam, aos empregados demitidos
sem justa causa, a partir de 01/01/2017, uma carta de apresentacdo. Apds discussao, a comissao
presente & assembleia, a unanimidade, ndo aceito a inclusdo. CLAUSULAS SOCIAIS: Fica
aprovado pela Assembleia a manutencéo das clausulas sociais constantes da Convencgéo Coletiva
de Trabalho/2016. Fica aprovada, também, reajuste idéntico aquele que reajustar os salarios,
conforme constara na clausula 22, para corrigir o limite de valor nominal previsto no § 3° da
cldusula 382 (participacdo nos resultados) e no § 2° da clausula 392, também sobre participagcéo
nos resultados;. Nada a opor aos termos e critérios da clausula 43?2, desconto da contribuicao
assistencial, devendo ser mantida na CCT 2017;. Fica mantida a clausula 12 — VIGENCIA: A
convencgdo vigera de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2017. Com referéncia ao item n° 3 da
Ordem do Dia, pela Assembleia ficou deliberado: autorizado o SINCOOMED a apresentar
proposta conciliatéria da Categoria Econdmica para negociacfes coletivas pranta qualquer juizo,
ficando aprovado pela AGE as condigBes supra descritas para proposta conciliatéria, facultando-
se ao SINCOOMED, em caso de Dissidio Coletivo, suprimir condicbes que sejam
sistematicamente rejeitadas pelo Colendo Tribunal Superior do Trabalho em recurso ordinario
contra sentenca normativa. A Assembleia outorgou ao SINCOOMED o poder de negociar até o
limite méximo as clausulas aqui aprovadas, para apresentacdo ao sindicato profissional, como fim
de celebrar Convencao Coletiva de Trabalho. Nada mais havendo a tratar, foi deliberado manter a
Assembleia permanente, sem a necessidade de editais ou novas convocagdes, voltando-se a
reunir-se somente por Convocacao por aviso, nos termos do estatuto. Encerrados os trabalhos,
lavrei a presente ata em duas folhas numeradas, que lida e achada conforme, vai por mim
assinada e anexada a lista de presenca.
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Dr. Dilson Lamaita Miranda
Diretor Presidente - SINCOOMED
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