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Ata das Assembleias Gerais Extraordinarias, realizadas nas Delegacias Regionais, e esta rea»?zgda no dia 31;71@/?516 na

Sede do Sindilapac-RJ, Rua Eduardo Luiz Gomes, 184/Parte — Centro — Niterdi, em 12 conv. as\2"§0h eem 2Ras 13?13?

com qualquer numero de presentes. O Presidente, Dr. Thiago Borges Damiao Faillace, convidou par‘a compor a mesa 0
Sr. Sergio Valério Moreira Baptista para secretariar os trabalhos. O secretario procedeu a leitura do Edital de Convocagéo
publicado no dia 04/10/2016, no jornal “O DIA”, transcrito aqui: “EDITAL DE CONVOCACAO - SINDILAPAC-RJ” — CNPJ:
32.093.221/0001-48.0 Presidente CONVOCA a Categoria dos Proprietarios de Laboratérios do Estado do Rio de Janeiro
ou 0s mesmos sendo representados por pessoas com poderes de decisao, de modo que a Assembleia represente o inte-
resse geral da categoria, para AGE nos Municipios e enderecos a seguir: CAMPOS DOS GOYTACAZES- Dia 24/10/2016
em 12 conv. as 12:30h e em 2% as 13h com qualquer numero de presentes, Local: ACIC, Praca Sao Salvador,41- Ed. Ni-
nho das Aguias — Centro — Campos dos Goytacazes; RIO DE JANEIRO — Dia 25/10/2016, em 12 conv. as 12:30h e em 22
as 13h com qualquer numero de presentes, Local: FEHERJ - Av. Rio Branco, 275 - 15° andar — Centro — Rio de Janeiro; ;
VOLTA REDONDA - Dia 26/10/2016 em 12 conv. as 12:30h e em 22 as 13h com qualquer nurriero de presentes, Local:
Loja Magbnica Esfinge 22, Rua Sessenta, 701, Centro — Volta Redonda; NOVA IGUACU - Dia 27/10/2016 em 12 conv. as
12:30h e em 2% as 13h, com qualquer numero de presentes, Local: Rua Professora Venina Correa Torres, 23 -5° andar,
(502 a 505) - Centro — Nova iguacu; NOVA FRIBURGO - Dia 28/10/2016 em 12 conv. as 12:30h e em 2% as 13h com
qualguer numero de presentes, Local - Sociedade Médica de Nova Friburgo, Rua Oliveira Botelho, 22 -- Centro — N. Fri-
burgo; NITERO! - Dia 31/10/2016 em 12 conv. as 12:30h e em 22 as 13h com qualquer nimero de presentes, Local” Sede
do SINDILAPAC-RJ, Rua Eduardo Luiz Gomes, 184/PARTE - Centro — Niteroi; ORDEM DO DIA: 1- Aprovagéao dos valores
relativos as CONTRIBUICOES - 2016/2017: a) CONFEDERATIVA destinada ao custeio do Sistema Confederativo de
Representaczo Sindical, conforme art. 8. °, inc. IV da Constituicdo Federal - b) ASSISTENCIAL, na forma permitida pelo
art. 513, e, da CLT; 2- Apreciacdo da Reivindicagdo Salarial 2016/2017, apresentada pelos sindicatos obreiros: SINBER,
SINEESPAC e SINFAERJ; 3- Assuntos Gerais. “Thiago Borges Damido Faillace - Presidente” - Niterdi, 04/10/2016.0
Presidente deu inicio aos trabalhos com a seguinte ocrdem do dia: 1) Aprovacéo dos Valores Relativos as Contribuigdes —
2016/2017 - a) CONTRIBUICAQ CONFEDERATIVA - A Contribuicdo Confederativa € destinada ac custeio do sistema

confederativo de representacéo sindical. Em face do carater erga omnes das Convencgdes Coletivas de Trabalho e a sua

faculdade de normatizacdo, prevista no artigo 8°, inciso V, da Constituicdo Federal, as empresas representadas pelo
SINDICATO DE LABORATORIOS DE PATOLOGIA E ANALISES CLINICAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
SINDILAPAC-RJ, na forma permitida pelo Artigo 513, e da CLT, ficam obrigadas ao pagamento de vaiores fixados segun-
do critério estabelecido pela FEHERJ: O recolhimento previsto no caput com critérios diversos de apuragéo velo numero
de empregados e face ao direito concorrente entre o SINDILAPAC-RJ, FEHERJ e CNS, o SINDILAPAC-RJ declina a sua
competéncia de recolhimento e cobranca da Contribuicdo Confederativa Patronal a favor da FEHERJ, com os critérios es-
tabelecidos, observando-se o repasse do percentual devido @o sindicato. b) CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL: Na forma

permitida pelo art. 513, “e”, da CLT, ficam as Empresas obrigadas ao pagamento de 36% (trinta e seis por cento), em 12

parcelas de 3% (trés por cento) ao més, a partir de 01/12/2016. Apos todas as indagagdes e duvidas serem dirimidas, 0s
membros votaram positivamente. As empresas sera garantido o direito de oposicéo a ser apresentada, por escrito, no pra-
70 maximo de 10 (dez) dias apos o 1° vencimento. Apds leitura da proposta e discussdo sobre o iterm 1, 0 mesmo foi apio-
vado peios integrantes das assembleias, como escrito acima. 2 - Apreciagdo das Pautas de Reivindicagédo apresentadas
pelo SINEESPAC e SINFAERJ: a) — REAJUSTE SALARIAL — Ein todas as Assembleias houve muita lamentagéo devido a
crise econdémica e a situacdo financeira precaria dos laboratorios do Estado do RJ. Também foi ressaltado que ha mais de
20 anos o vaior dos procedimentos pagos pela Tabela do SUS ndo s&ao reajustados, assim como a dificuidade de receii-

mento dos pagamentos devidos pelas operadoras de saude aos prestadores de servigos laboratoriais. Concluiu-se que &

categoria dos proprietéarios de laboratorios do Eslado do Rio de Janeiro n&o tem condigbes de aumentar seu custo opere-

cional dando um percentual de reajuste acima do mercado, decidiu-se que o percentual a{fboncedtdnpalos patroes se-
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dos aumentos ou antecipagéo espontanea ou compulsoriamente concedidos no periodo revisado, excet5‘aqi;§levs;decor_.—: )

rentes de promogéo por merecimento ou antiguidade, nos moldes fixados pela Instrugdo Normativa n°. 04/93 do ffi‘buﬁalt
Superior do Trabalho. Foi esclarecido que os pisos salariais dos profissionais representados pelos Sindicatos Obreiros,
bem como as correspondentes cargas horarias semanais e trabalho aos domingos e feriados, seréo tratados em Acordo
Coletivo Individual de Trabalho a ser celebrado por cada laboratério. O Presidente alertou aos presentes que o documento
de Acordo Coletivo deve ser elaborado com a assisténcia do SINDILAPAC/RJ antes de ser enviado para registro do Minis-
tério do Trabalho e Emprego, pois somente assim serdo garantidos que os interesses dos proprietarios constem no docu-
mento que sera registrado e legitimado pelo M.T.E. O Presidente externou indignagdo em relagdao ao PROGRAMA DE
BENEFICIOS gerido pelo Sindicato de empregados, uma vez que é cobrado um valor do Empregador para que seja ofere-
cido ao seu Empregado o Plano Odontologico e o Auxilio funeral, ele reconhece que ambos s&o conquistas dos emprega-
dos e por unanimidade todos os integrantes das assembleias votaram que este beneficio deve continuar a ser custeado
pelo patréo sem desconto dos empregados, porém o formato que hoje ocorre ndo esté satisfazendo nossa categoria. O
Secretario fez uma breve explicagdo para os presentes de como funciona o Programa de Beneficios gerido pelo Sindicato
de Empregados: condiz em o Empregador pagar R$ 25,50 por empregado registrado para que o mesmo tenha atendimen-
to odontologico e em caso de morte dele e/ou de parentes de 1° grau, que sejam reembolsados os custos funerais até o
valor limite de R$ 3.000,00. A insatisfagéo do Presidente e membros da categoria com o Programa de Beneficios veio da
mudanca da Operadora feita pelo Sindicato de Empregados alegando que a Operadora lider de mercado que prestava o
Servigo, iria reajustar o valor cobrado por vida baseado na alta sinistralidade e com isso os custos se tornariam inviaveis. O
Secretario deu prosseguimento esclarecendo aos presentes que esta nova Operadora escolhida pelo Sindicato de Empre-
gados n&o satisfazia as necessidades de toda a categoria com abrangéncia territorial Estadual. Diante deste fato foi vota-
do e decidido por todos os presentes nas assembleias que o formato do Programa de Beneficios deveria ser alterado vi-
sando garantir que o servigo seja prestado com eficiéncia em todo o Estado do Rio de Janeiro sem causar prejuizos aos
beneficiarios. 3 - Assuntos Gerais: A busca por uma soiugéo para o problema da dificuldade financeira do setor foi mais
uma vez discutida nas assembleias, diante disso foi explanado pelo Presidente, a questéo da Ac¢do de Desequilibrio Eco-
némico-Financeiro que, por se tratar de uma Agdo Judicial envolvendo todos os Sindicatos Patronais de Laboratorios do
Pais, seria de suma importancia a adesdo dos iaboratorios do Estado do Rio de Janeiro & Acédo Judicial para aumentar a
representatividade da mesma e dar-lhe celeridade, com isso todos se mostraram interessados em aderir. Outro projeto
desenvolvido pelo Presidente para melhorar a situacéo financeira da categoria, € a contratagdo de um “mediador” que fara
a negociagéo entre os Laboratorios e Operadoras de Salde gerando contratos mais benesses para o laboratorio. Para
concluir a pauta, todos os participantes das Assembleias concordaram que o Presidente do Sindilapac tem autorizacdo pa-
ra representar a categoria nas negociagdes com liberdade de acertar os reajustes, conforme sugeridos pelas Empresas
representadas pelo SINDILAPAC-RJ, sem a necessidade de se marcar nova Assembleia, procedendo assim a Homologa-
¢ao da Convengéo Coletiva de Trabalho 2016/2017 na Delegacia Regional do Ministério do Trabalho. O Presidente da As-
sembleia indagou aos integrantes se gostariam de fazer uso da palavra e, como nenhum dos presentes se apresentou, as
15 horas e 50 minutos deu-se por encerrada a Assembleia e ndo havendo mais nada a tratar, Eu, secretario, lavrei a pre-

sente Ata que vai assinada por mim e pelo Presidente do SINDILAPAC-RJ.
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