DAS FERIAS

um’ dos direitos dos
lores. Este, as férias,
garantido constitucio-
' {artigo 7°, XVII, CF) e
pela legislacio traba-
igo 129, da Consolida-
2is do Trabalho).

iodo de férias, anuais,
de 30 (trinta) dias, se o
lor nao tiver mais que
fas injustificada. Estas
rao concedidas pelo
dor e por ele fixadas
» perfodo subsequente
neses apds a aquisicao
2 pelo nregado, ou
s doze meses de tra-
. concego de férias
le de p. Mo ou con-
tto do trabalhador, pois
lusivo do empregador.
pregado, quando usu-
férias deve receber a
acao devida na épo-
Incessao, acrescida de
o, conforme previsdo
ional. E facultado ao
do converter um terco
do de férias (em tese,
| a gque tiver direito em
acuniario (dinheiro), no

valor da remuneracao que lhe
seria devido nos dias correspon-
dentes.

Para os menores de dezoito
anos e maiores de tinquenta

anos, é obrigatério o gozo das

férias em um so perfodo, As fé-
rias, quando coletivas, ou seja,
concedidas a todos os empre-
gados de uma empresa de uma
s6 vez em um determinado pe-
riodo do ano, ou no maximo, em

dois periodos anuais, nunca in-
feriores a dez dias corridos cada -

periodo.

O pagamento das férias
devera ocorrer dois dias antes |

do inicio do respectivo perio-

do, devendo o empregado dar

quitacao do pagamento com a
indicacdo do infcio e do término
das férias. o

Por fim, violado o direito de
usufruir as férias ou de receber
a remuneracao de férias, nasce
ao empregade a pretensao de

exigir a satisfacdo do referido

direito, que deve ser exercida no
prazo prescricional pertinente
aos créditos decorrentes da rela-
¢ao de emprego.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MONTE ALTO
CNPJ 51.816.064/0001-04 - Av. 15 de Maio n? 550 Centro, Monte Alta-SP.
Telefone/Fax (16)3242-3741 [ 3242-8950 - £-mail: sindmetalmontealto @gmail.com

EDITAL DE CONVOCAGAO

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO
DE MONTE ALTO, convoca todos os trabalhadores para
participarem da Assembléia Geral Extraordinaria, que se
realizara no dia 17, més de junho de 2016, as 15h45min
em primeira convocacdo e as 17h45min e em segunda
convocagdo na sede do Sindicato localizada & AVENIDA 15
DE MAIO, n°.550, Bairro CENTRO, MONTE ALTO S/P, com
a seguinte ordem do dia;

a) Leitura, discussdo e deliberacio sobre Ata da Assembléia
geral anterior;

b) Aprovagdo de pauta de reivindicagdes da Campanha
Salarial/2016 (clausulas de natureza social e econdmica),
que sera encaminhada a Entidade Sindical Econdmica —
(Grupo 3 - Autopecas, porcas e parafusos; Grupo 2, GRUPO
XIX-III-8, GRUPO XIX-1II-10, Estamparias e, Fundic3o) para
a proxima data base da categoria metaltrgica;

¢) Discussdo e deliberacdo quanto taxa contratual/negocial;
d) Autorizacdo para diretoria celebrar Convencio, e/ou

Acordo, e/ou Contrato Coletivo de Trabalho, bem como
Instaurar Dissidio Coletivo:;

O PLANTAO E UM OFERECIMENTO:

A TRADICIONAL
DROGARIA SANCHES

e) Outros assuntos de interesse da categoria;

MONTE ALTO, 7 DE JUNHO DE 2016.
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DISK PHARMARAN: 3242-1314

Vanderlei Tavares de Menezes
Presidente do Sindicato




