ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NA AVICULTURA NO
ESTADO DO CEARA-SINDIAVE-CE, REALIZADA NO DIA 20/12/2019.

Aos vinte dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, 3s 15h30min, na sede da empresa BELECO
AGROINDUSTRIA COMERCIO E TRANSPORTES LTDA, CNPJ 13.545.808/0001-04, localizada na Av. Manoel
Feliciano de Lima, 1241, Jiboia, Camara, CEP-61700-000, Aquiraz/CE, foi realizada a Assembleia Geral
Extraordindria devidamente convocada para discutir e aprovar a Formalizagdo do Acordo Coletivo de
Trabalho Banco de Horas, que aplica-se aos trabalhadores da empresa: BELECO AGROINDUSTRIA
COMERCIO E TRANSPORTES LTDA, CNPJ 13.545.808/0001-04, contratados pelo regime da CLT por prazo
determinado e indeterminado, os quais passam a cumprir as regras a seguir. Aberto os trabalthos pelo Sr.
FRANCISCO ANTONIO MARTINS DOS SANTOS, Presidente do Sindicato, que convidou para compor a mesa
e secretariar a Assembleia o Sr. ERIVAN BEZERRA DE AZEVEDO. Presentes na Assembleia o Sr. FELIPE
PACHECO DE FIGUEIREDO, Diretor; como também vérios empregados da referida empresa. Continuando,
o Sr. FRANCISCO ANTONIO MARTINS DOS SANTOS, explicou que o Banco de Horas & um acordo de
compensacao e sua validade estd previsto no paragrafo 22 do artigo 59, da CLT. As horas excedentes
trabalhadas sdo compensadas com a correspondente diminuicdo da jornada em outro dia. E, esta
condicionada a sua instituicdo mediante Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalhe com a participagdo do
Sindicato da categoria. E, havendo qualquer irregularidade, poderd o empregado se insurgir, futuramente,
ingressando com uma acdo judicial. Para efeitos do Banco de Horas, o limite da jornada é de 10 horas
didrias, ou seja, 02(duas) horas extras por dia com excecdo da jornada de trabalho do motorista e ajudante
admitindo-se a prorrogagdo por até 04{quatro} horas diarias conforme prevé artigo 235-C, da CLT e seus
paragrafos. A inobservancia do periodo de 01 ano para liquidagdo das horas e renovacdo do acordo de
compensagdo, 0 Banco de Horas torna-se invadlido e as horas excedentes trabalhadas devem ser pagas com
o respectivo adicional de horas extras. Por ocasido rescisdo contratual, as horas gque ndo foram
compensadas devemn ser pagas com o respectivo adicional. Os empregados que trabalham sob regime de
tempo parcial ndo podem fazer horas extras. A jornada de trabalho ou escala de 12x36 é valida, em cardter
excepcional, que corresponde a 12 horas de trabalho com 36 horas de descanso entre jornadas, prevista
em lei, assegurada a remuneragdo em dobro dos feriados trabalhados. Apés as explicagbes do Sr.
FRANCISCO ANTONIO MARTINS DOS SANTOS, houve discussGes sobre os assuntos, sendo colocado em
votacgdo e aprovado por unanimidade dos presentes. Finalizando o 5r. FRANCISCO ANTONIO MARTINS DOS
SANTOS, agradeceu a todos que colaboraram pela realizagdo da Assembleia. Nada mais a ser discutido e
aprovado, foi encerrada a Assembleia e nsra constar foi lavrada a presente Ata que vai assinada pelo
Presidente e Secretario desta Entidade Sindical e pelo Sr. FELIPE PACHECO DE FIGUEIREDO, Diretor da
BELECO AGROINDUSTRIA COMERCIO E TRANSPORTES LTDA. Aquira: {CE), 20 de dezembro de 2019.
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