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representadas pela entidade. Paragrafo Segundo — O empregado que procurar a secretaria
do Sindicato, munido dos documentos pessoais, receberd uma matricula de inscricdo e
passara a condigdo de associado na categoria “Efetivo” com direitos ampliados pela
diretoria e na integra das convengbes e/ou Dissidios Coletivos. Paragrafo terceiro - Os
empregados terdo o prazo de quinze(15) dias, contados a partir da homologagao deste,
para se manifestar individualmente, sobre o ndo desconto referido, via correspondéncia
manuscrita em duas vias com nome, enderego, nimero do CPF, nimero da CTPS, nome e
enderego da empresa a que esta vinculado, entregue na sede do Sindicato, inclusive com a
ciencia de liberagéo dos direitos conquistados por este instrumento, para seu devido
deferimento pela diretoria executiva. Nao o fazendo no prazo, presumir-se-a autorizado tal
desconto e a empresa néo podera se opor ao repasse ao Sindicato suscitante. Paragrafo
quarto - Ultrapassado o quinto (5°) dia de cada més, e nao havendo o desconto no salario
do empregado do més anterior, para o pagamento das contribuigdes negociais, a que se
refere a clausula supra, o 6nus do débito passa para o empregador. Paragrafo quinto —
Quando do atraso no repasse, pelo empregador, do valor previsto na clausula supra,
aplicar-se-a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do débito, mais corregao
monetaria e juros de 1% (um por cento) a cada més de atraso e honorarios advocaticios,
0s quais serdo de responsabilidade exclusiva do empregador. AUTORIZAGCAO DO
EMPREGADO PARA O DESCONTO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL - CLAUSULA
SEPTUAGESIMA SETIMA - Os empregadores ficam obrigados a descontar da folha
de pagamento dos seus empregados, as contribuigbes devidas ao sindicato, a titulo de
Contribuigao Sindical, salvo quando o empregado se opor expressamente na secretaria do
sindicato laboral e a entidade retornar por estes, a notificagao recebida. Paragrafo Primeiro:
O desconto da contribui¢do sindical esta condicionado a autorizagdo prévia realizada na
Assembleia Geral da categoria profissional, em favor do sindicato representativo.
Paragrafo Segundo: Os empregadores sdo obrigados a descontar da folha de pagamento
de seus empregados, relativa ao més de margo de cada ano, a contribuigao sindical dos
empregados, desde que n&do haja oposicao prévia e expressamente do seu recolhimento,
ao respectivo sindicato. Paragrafo Terceiro: Os empregados que ndo estiverem
trabalhando no més destinado ao desconto da contribuigéo sindical e que n3o venham se
opor previa e expressamente, o recolhimento sera descontado no primeiro més
subsequente ao do inicio do trabalho. NEGOCIADO SOBRE O LEGISLADO -
CLAUSULA SEPTUAGESIMA OITAVA - Qualquer alteragdo do contrato de trabalho entre
empregador e empregado que dispuser de clausulas adversar a este instrumento ou as leis
em vigencia devera ser realizada por escrito e com a participagdo da entidade sindical, sob
pena de ndo o fazendo, tornar o objeto nulo e sujeito a multa de descumprimento de
obrigagéo de fazer constante neste diploma. RELACAO DE EMPREGADOS - CLAUSULA
SEPTUAGESIMA NONA - As empresas encaminhario a entidade profissional copia das
Guias de Contribuigdo Sindical e Negocial (e/ou Assistencial), com a relagdo nominal dos
respectivos salarios, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o desconto, bem como a
Relagéo Anual de Informagdes e Salarios (RAIS), no prazo de dez dias a partir da entrega
junto & Caixa Econdmica Federal. Paragrafo Unico — O ndo cumprimento do “caput”
acarretara uma multa de vinte por cento (20%) sobre o salério basico de cada empregado,
em favor do Sindicato por cada més de atraso. MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE
OBRIGAGAO DE FAZER - CLAUSULA OCTOGESIMA - O descumprimento de disposigao
normativa que nao contenha obrigagao de fazer sujeita o empregador ao pagamento de
multa em valor equivalente a cinquenta por cento (50%) do salario normativo, por
empregado atingido e em beneficio do mesmo, independente da jornada de trabalho
cumprida por ele e desde que a clausula ndo possua multa especifica ou nao haja previséo
legal a respeito. SUBSTITUICAO PROCESSUAL PELO SINDICATO PROFISSIONAL
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