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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA COM OS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS DE
CACAU E BALAS, MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS, DE DOCES E CONSERVAS
ALIMENTICIAS — SINCABIMA.

A partir das dezoito horas do dia dezenove do més de novembro do ano de dois mil e dezoito
(19/11/2018), reuniram-se na sede reuniram-se na sede do Sindicato, a Rua S3o Vicente n° 1325,
Londrina-Pr, os trabalhadores DAS INDUSTRIAS DE CACAU E BALAS, MASSAS ALIMENTICIAS E
BISCOITOS, DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS, com data base em maio de 2018, para
participarem da continuacéo da “Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) realizada em 20/04/2018, em
que foi aprovada a continuagido da AGE em carater permanente, até a conclusdo do processo de
negociacdo coletiva”, conforme Edital de Convocacgdo, divulgado na categoria através de boletim
proprio da Entidade, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1- Apresentacao e Aprovagao ou
ndo da proposta negociada entre o sindicato e o SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CACAU E
BALAS, MASSAS AL[MENT!C[AS E BISCOITOS, DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS DO
ESTADO DO PARANA - SIMCABIMA-, para renovagdao da Convengdo Coletiva de Trabalho
2018/2019, sendo a votagdo realizada através de escrutinio secreto; 2- Caso seja aprovada a
proposta patronal (item 1), AUTORIZACAO para o Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de
Alimentagdo, Afins e do Café Sollivel de Londrina e Regido (STIAL), a firmar a Convenc¢ao Coletiva
de Trabalho, com validade de 1° de maio de 2018 a 30 de abril de 2019 com o SINDICATO DAS
INDUSTRIAS DE CACAU E BALAS, MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS, DOCES E CONSERVAS
ALIMENTICIAS DO ESTADO DO PARANA — SIMCABIMA. Exatamente as dezoito horas o presidente
da Entidade, Sr. Francisco Carlos Ferreira, deu inicio a continua¢do da Assembleia Geral Extraordinaria,
secretariado por mim, Geraldo Dias Rosa, agradecendo a presenca de todos. Logo apés, foi efetuada a
leitura do item do Edital de convocagdo. Em seguida foi apresentada a proposta patronal as nossas
reivindicacdes e que & a seguinte: 1- Reajuste salarial: Para os trabalhadores que percebam salarios
acima dos pisos, reajuste salarial no percentual de 2,20% (dois virgula vinte por cento) mensais a partir
de maio 2018; 2 — Piso Salarial: Ficam assegurados aos Trabalhadores abrangidos pela presente
convengdo coletiva de trabalho, a partir do més de maio/2018, os seguintes salarios normativos: R$
1.238,60 (hum mil, duzentos e trinta oito reais e sessenta centavos) mensais de ingresso e R$ 1.397,00
(hum mil, trezentos e noventa sete reais) de efetivacdo e; 3 — Cesta basica: a empresa concedera
mensalmente aos seus empregados uma cesta basica no valor de R$180,00 (cento e oitenta reais) e;
Manutencdo das demais clausulas sociais do ACT anterior.. Diversas perguntas foram feitas e todas
esclarecidas, e estando todos esclarecidos e em condicGes de votar, foi procedida a votagdo por
aclamacdo, sendo APROVADA A PROPOSTA do SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CACAU E
BALAS, MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS, DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS DO
ESTADO DO PARANA - SIMCABIMA. Portanto, com essa aprovagdo pela maioria, fica o Sindicato
dos Trabalhadores nas Indistrias de Alimentacdo, Afins e do Café Soliivel de Londrina e Regido
(STIAL), AUTORIZADO por esta Assembleia Geral Extraordinaria a firmar a Convencao Coletiva de
Trabalho, com validade de 1° de maio de 2018 a 30 de abril de 2019 com o SINDICATO DAS
INDUSTRIAS DE CACAU E BALAS, MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS, DOCES E CONSERVAS
ALIMENTICIAS DO ESTADO DO PARANA — SIMCABIMA. Cumprida a ordem do dia e como nada mais
houvesse a tratar, as 18h40 min., o Sr. Presidente deu por encerrada a presente AGE, agradecendo a
presencga e a confiang, todos. Por ser esta a expressdo mais fiel da verdade, assinam a presente
Ata, em 2 (duas) viag de igualteor, eu, Geraldo Dias Rosa e o, Presjdente da Entidade Sr. Francisco
Carlos Ferreira. Londrina, 19 de ndoyembro de 2018.
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