ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA

Aos vinte e trés dias de Agosto de dois mil e dezesseis, as dezessete horas e trinta minutos, em
segunda convocacdo, em assembleia extraordindria, na sede do Sindicato das Industrias do
Vestuario de Curitiba, sito a Avenida Candido de Abreu, 200 - 8°andar, Centro Civico, em
Curitiba, no Estado do Parand, reuniu-se a diretoria e associados do Sindicato, conforme edital
de convocagdo devidamente publicado no jornal “JORNAL BEM PARANA”. Iniciando os
trabalhos, a Presidente, Leticia Birolli Ferreira, comp0s a mesa nomeando a Senhora Camila Silva
de Lima para secretariar a assembleia, em seguida solicitou que fosse lido o edital de convocagdo
destarte redigido. “O Sindicato da Industria do Vestudrio de Curitiba e Sudeste do Parand -
SINDIVEST Parand - sob o CNPJ: 40.187.239/0001-37, com endereco na Avenida Cdndido de
Abreu, n® 200, 82 andar, Bairro Centro Civico, CEP 80530-902, na Cidade de Curitiba, Estado do
Parand, convoca todos os associados com sede em sua base territorial, para ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA da entidade, a realizar-se no dia 23 de Agosto de 2016 na sede do sindicato
conforme descrita atima, ds 17:00 horas em primeira convocagdo, ndo havendo numero legal as
18:00 em segunda convocaglo com qualquer nimero de presentes, para deliberar a seguinte
ordem do dia: 1- Nomeagdo e Outorga de poderes para a Comiss@o de Negociagdo da Convengdo
Coletiva de Trabalho 2016/2017; 2- Estudo e discussdo da pauta de reivindicagdes apresentada
pelo Sindicato dos Trabalhadores; 3- Estudo, discussdo e aprovagéo de pauta Industrial; 4-
Definigdo e aprovacdo de valores mdximos para reajustes (Piso e Reajustes Gerais); 5-
Autorizag¢do para o Presidente ou Procurador assinar as Convengbes Coletivas de Trabalho da
categoria preponderante, bem como das categorias diferenciadas.” Logo apds iniciou a
discussdo das pautas.1- Nomeagdo e Outorga de poderes para a Comissdo de Negociag¢do da
Convengdo Coletiva de Trabalho 2016/2017. Ap6s precisao dos nomes, foram apresentados
para compor a comissdo de negociagdo os seguintes representantes: Danielli Bortolamedi
representado a empresa Luvas Yeling Ltda, Hugo Wichert Junior, sécio da empresa Be Little
Confeccdo Infantil Ltda, Gustavo Herman, representado a empresa Tick Tack Toe Artigos do
Vestudrio Ltda - ME, Camila Silva de Lima, Executiva do Sindicato das Industrias do Vestuario de
Curitiba e Sudeste do Parand, e Maria Solange Marecki Pio Vieira, Assessora Juridica designada
para acompanhar as tratativas das negociagdes da CCT. 2- Estudo e discussdo da pauta de
reivindicagbes apresentada pelo Sindicato dos Trabalhadores, vez que no dia 11 (onze) de Julho
foi protocolado junto ao sindicato as pautas de reivindicagdes para a negociagao salarial de
2016/2017 do sindicato SITRAVEST, constando como principais reivindicagdes: Reajuste Salarial
- Dos 5 Niveis o reajuste de 12%; Reajuste no auxilio Alimentagdo / Auxilio Refeicdo — Reajuste
para RS 250,00; Seguro de vida; Inser¢do da Clausula laboral de Reversdo Salarial. No dia 13
(treze) de Julho foi protocolado junto ao sindicato as pautas de reivindicagdes para a negociagdo
salarial de 2016/2017 do sindicato SINDITEXTIL, constando como principais reivindica¢des:
Reajuste Salarial — Dos 5 Niveis o reajuste de 13%; Reajuste no auxilio Alimentagdo / Auxilio
Refeicdo — Reajuste para RS 150,00; Remuneragdo Variavel; Preenchimento de vagas; Adicional
por tempo de servico; Prevengdo do Cancer; Seguro de Vida; Licenca por morte de dependente;
Adicional Noturno; Dispensa do aviso Prévio; Lanches; Gindstica Laboral; Estabilidade no
emprego a gestante; Horas Extras; Prémio Incentivo; Férias; Atestados médicos e odontoldgicos;
Taxa assistencial/Reversdo Salarial; Abono de faltas; Antecipagdo do Beneficios previdenciario;
Retorno do Beneficio Previdencidrio; Complementagdo de auxilio-doenga previdenciario e
auxilio do 'dgr)téﬁd”{AT-Comunicagéo de acidente de trabalho. No dia 19 (dezenove)de
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Agosto foi protocolado junto ao sindicato as pautas de reivindicagdes para a negociagao salarial
de 2016/2017 da FETRACOVEST, constando como principais reivindicagGes: Reajuste Salarial -
Dos 5 Niveis o reajuste de 13%; Auxilio Creche; Seguro de Vida sendo que aos presentes foi
entregue fotocdpia da pauta de reivindicag6es de todos os Sindicatos e da Federagao. 3- Estudo
e discussdo das pautas de reivindicagao com a leitura e apreciagdo dos itens pela plendria que
se manifestaram a respeito, sendo que eventuais duvidas foram esclarecidas pela advogada, M2
Solange Marecki Pio Vieira; 4- Autorizagdo de percentuais de reajustes — Amplamente discutido
pela plendria os reajustes que poderdo ser aplicados nas cldusulas econdmicas, buscando
equalizar o bindmio possibilidade pela categoria econ6mica e, por outro lado, o respeito aos
trabalhadores, vez que todos, empresarios e trabalhadores, estdo passando por um momento
delicado diante da crise politica e econ6mica do pais. Ainda, de conhecimento que as
convengdes firmadas até o momento no setor industrial estdo aplicando, no maximo, o reajuste
de acordo com o indice do INPC, e muitas vezes parcelado, assim como algumas categorias
aplicaram 80% (oitenta por cento) do INPC, sendo estes os parametros a serem adotados na
negociagao, assim camo o requerimento de manutengdo das cldusulas sociais, sem alteragdes
ou insergdes. Iniciadas as tratativas com os respectivos sindicatos laborais, a Comissdo mantera
informada a categoria dos desdobramentos, avangos e demais assuntos correlatos; 5-
Autorizagdo para o Presidente ou Procurador assinar as Convengoes Coletivas de Trabalho da
categoria preponderante, bem como das categorias diferenciadas. Todos deliberaram e
aprovaram, por unanimidade, o nome da presidente, Leticia Birolli Ferreira, para assinar a
Convengdo Coletiva de Trabalho com representante legal do Sindicato.-A Senhora Presidente
colocou em votagdo e por unanimidade resta autorizada a Comissdo a proceder a negociagdo,
sendo que a Assembleia ficara em aberto, podendo ser convocada a qualquer instante. A
Senhora Presidente retomou a palavra dispondo que a categoria estara bem representada e
desejando boa sorte a Comissdao de Negociagdo. Estando todos de comum acordo com as
decisc"Jes tomadas nessas Assembleias e sem nada mais a acrescentar, foi encerrada a presente

sera devidamente assinada.

Curitiba, 23 de Agosto de 2016.
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Assembleia Extraordinéaria
Sindicato das Industrias do Vestuario de Curitiba e Sudeste do Parana

Local: FIEP - Sede SINDIVEST PARANA Horario: 16:30 - 1° Convocacéo
Sala dos Conselhos - 8° andar

17:30 - 2° Convocacgéo
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