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Aos vinte e cinco dias do més de maio de dois mil e quinze as 18:30 horas, na sede
administrativa do SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE APUCARANA,
localizado na rua Oswaldo Cruz, 510 — salas 803/804 — Edificio Palacio da Industria e
Comercio - Apucarana-Parana, realizou-se em segunda chamada a assembleia geral da
categoria conforme publicagdo no Jornal Tribuna do Norte edigdo 7.282, pag. C-4
(Publicacdo Legal), datado de dezenove de maio do ano de dois mil e quinze. Iniciando
os trabalhos, o presidente da entidade, o senhor Anivaldo Rodrigues da Silva assumiu a
coordenacao das atividades, convidando para secretariar os trabalhos a associada
Ediléia Ferreira Crepaldi, que prontamente aceitou o convite e seguidamente efetuou a
leitura do edital em sua integra com a seguinte convocacdo. “O0 Presidente da
Entidade supra, no uso das atribuicoes que lhe conferem o Estatuto e a Legislacdo
vigente, CONVOCA os integrantes das categoriaos profissionais representadas por
esta entidade e os associados e em condigdes de voto em conformidade com o Artigo
18 do Estatuto desta, com base territorial os Municipios de Apucarana, Bom Sucesso,
Borrazopolis, Cambira, Califérnia, Cruzmaltina, Faxinal, Jandaia do Sul, Kaloré,
Mandaguari, Marilanida do Sul, Marumbi, Maud da Serra e Novo Itacolomi, para
participarem da ASSEMBLEIA GERAL, que realizar-se-d no dia 25 (VINTE E CINCO) DE
MAIO DE 2015, as 18:00 (DEZOITO HORAS), em primeira convocagdo e as 18:30 (
DEZOITO E TRINTA) em segunda convocagdo de acordo com o artigo 19 do Estatuto,
em sua sede social, situada no enderego acima, a fim de deliberar sobre as seguintes

matérias da Ordem do Dia: A} Leitura e aprovacdo da Ata da Assembléia anterior; B)
Autorizagiio para a Diretoria negociar com as categorias econémicas, CONVENCAQO
COLETIVA DE TRABALHO para os trabalhadores representados por esta Entidade,
com data-base em 12 de Julho; C) Estipulagdo do Piso Salarial minimo para as
categorias profissionais; D) Fixagéio de Contribuicdo Assistencial (Reversdo Salarial
ou Taxa Negocial); E) Autorizacdo para a Diretoria outorgar procuracdo a
advogados, a fim de acompanharem a tramitacdo do processo de Convencdo
Coletiva de Trabalho e demais assuntos de interesse da categoria; F] Outras
reivindicagdes de interesse da classe; Todos os itens acima serdio votados por
aclamacido entre os associados. Em relagdo ao item “D* — Fixagdo da Contribuicdo
Assistencial, eventuais questionamentos na referida assembleia, incluvise quanto ao
direito de oposi¢do, na forma da decisdo proferida pelo E. STF- Processo RE 220700-1
R5. APUCARANA, 19 DE MAIO DE 2015. ANIVALDO RODRIGUES DA SILVA -
Presidente”. Publicado no Jornal Tribuna do Norte edigdo 7.282 de dezenove de maio
do ano de dois mil e quinze. Apés a leitura, o presidente explicou detaihadamen_t\'}éﬁ:-:*’r'reﬁf;‘;}-
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expds para a apreciacao e discussio entre os presentes. Houve diversos
questionamentos principalmente sobre o calendario e o reajuste salarial da categoria;
am debate o presidente detalhou explicando que embora a situacdo econdmica do
pais passe por momentos dificeis, a Comissdo de Negociagao da CCT. 2015/2016 sera
composta por pessoas competentes, experientes e que farao o possivel para melhorar
sinda mais a nossa CCT. Varias reivindicagdes serio solicitadas tais como: redugao do
calendario natalino noturno, equiparagao dos pisos salariais da regiao de Londrina e
Maringa (porque temos calendario, mesma carga horaria e igual custo de vida),
extinco total do banco de horas, reducio de jornada em vésperas de datas
comemorativas (dia dos pais, maes, namorados e outros), pagamento de
prémio/bdnus pelo dia do comerciario (30/10), concessdo pelas empresa de uma
consulta meédica no dia do aniversario do trabalhador (para a realizagdo de uma
avaliagdo médica), fornecimento pela empresa de um vale alimentagdo ou vale
refeiciio, ainda foi pleiteado pela sccembléia uma série de beneficios. Para os salarios
acima do piso, ficou definido que a Comissao de Negociagdo ira pleitear reajuste acima
da inflagio. QOutro assunto também abordado foi sobre a MP- 4330 referente a
terceirizacio da mdo de obra. O presidente € membro do Departamento Juridico
explicaram detalhadamente as graves consequéncias que os trabalhadores vao sofrer
<e esta Medida Proviséria for aprovada; O SINDICATO deixou claro aos presentes que €
contra e repudia esta MP, ja que sua aprovagdo vai precarizar as condictes de
trabalho, favorecendo interesses patronais, ja que com a tercerizagdo o trabalhador
saira extremamente prejudicado. Outro assunto também destacado foi referente a
Taxa de Contribuicdo Assistencial/Salarial, explicou-se que para 0O custeio e
manutencio e fortalecimento da entidade sera mantidos as taxas como as anteriores
ou seja 10% e 12% ao ano divididos em duas parcelas; observa-se que em c€asos de
extrema necessidade desde que comprovado, a diretoria ira analisar o pedido e podera
negociar a o valor da contribuicdo. Assim apos os diversos questionamentos e as varias
explicacdes, houve entendimentos e sanaram-se todas as dividas. Em seguida, o
presidente colocou em votacdo todos os ITENS da pauta da ordem do dia, sendo
APROVADOS todos os itens por unanimidade entre associados presentes. Sem mais
questionamentos da pauta da ordem do dia, o presidente abriu a palavra as presentes,
para gque pudessem se manifestar sobre qualguer interesse, sendo que ninguem gquiz
se pronunciar, portanto finalizando os trabalhos, o presidente agradeceu a todos pela
presenca, pedindo a Deus que nos acompanhe e nos ajude a fazer uma boa negociagdo
coletiva para elevacio social de toda a categoria. Encerrou-se a assembleia as 19:35
horas. Eu, Ediléia Ferreira Crepaldi, lavrei e com 05 demais firmo a presente ata. f@’fﬂk—gﬁ'ﬁ‘;
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