Sindicato dos Empregados em Comércio Varejista em Géneros Alimenticios,
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EDITAL DE CONVOCACAQ DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente do SIEMERC - Sindicato dos Empregados no Coméreio Varejista de Géneros
Alimenticios em Mercados, Minimercados, Supermercados e Hipermercados de Curitiba,
Regido Metropolitana e Litoral Paranaense, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA todos
0s trabalhadores para Assembléia Geral Extraordindria a ser realizada na sede subsede do
sindicato localizada na Avenida Arthur de Abreu, n° 29, Céritro, no Edificio Paldcio do Café,
Paranagu#/PR, no dia 18 de novembro de 2022, iniciando-se os trabalhos is 09h30min, em
primeira convocagiio, ou na falta de quorum as 10h00min em segunda convocagio, eds
16h:30min com qualquer nimero de participantes, para deliberagio da seguinte proposta para
termo.aditivo.a CCT 2022/2024;

CLAUSULA PRIMEIRA: Tendo em vista a alta temporada,
excepcionalmente, na Regido do Litoral, fica autorizado no presente Acordo,
o trabalho nas seguintes datas: 25 de dezembro (Natal) e 1° de Janeiro {Ano
Novo}, desde que, seja pago ao EMPREGADO 100% ﬂa hora, nos termios do:
Arfigo 463 da CLT.

CLAUSULA 'SEGUNDA: Além disso, fica esiabelecido que o
EMPREGADOR pagars ao EMPREGADO o valar cortespondente a
R$45,00 {quarenta € cinco reais), 2 titulo de prémio, sem natureza salarial,
em dinheiro, mas que poders ser Quit_ado com vale-compras para utilizacio na
loja, a critéric do EMPREGADOR.

CLAUSULA TERCEIRA: Fica estabelecido o prazo timite de 30 dias para o
Pagamendo do bénus, a contar da data trabathada.

CLAUSULA QUARTA: No caso de vale-compras, este, poderd ser utilizado
pelo empregado em até 60 dias 4 partir do recebimento do vale-compras,
mesmo gue venha a ser desligado da empresa.

CLAUSULA QUINTA: Fica estabelecido que o EMPREGADOR
apresentard ao SIEMERC os réspectivos comprovanies. do cumprimento do
acordo, no prazo de 60 dias, a serem enviados para o e-mail:
Juridico@siemercl.combr, sob pema de multa de 80% do maior piso
normativo estabelecido na CCT 2022-2024, sendo do valor total da multa:
0% destinado ao trabalhador ¢ 50% destinado. aoc SJEMERC, sem prejuizo
de ajuizamento de Acdo Coletiva.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos 18 dias do més de novembro de 2022, as 09h30min, na subsede do SIEMERC, localizada
na Avenida Arthur de Abreu, n° 29, 11* Andar, Sala 04, Centro, no Edificio Palicio do Café,
Paranagud/PR, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinéria, que contou com a presenca dos

trabalhadores que assinaram a lista de presenca em anexo.

Com a palavra ¢ Senhor Presidente VANDERLET TRINDADE abriu a sessio, ¢ chamoy a
mim CATUSSIA BUCHL para secretariar os trabalhos e proceder a leitura do edital de
convocagdo que foi publicado no Jornal JB LITORAL, afixado em lugar préprio na Sede do
SIEMERC, bem como nos murais dos mercados do. Litoral Paranaense, o qual passo-a

transcrever:
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Com a palavra, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos ¢ procedeu a leitura da.

seguinte proposta:

CLAUSULA PRIMEIRA: Tendo em vista a alta temporada,
excepcionalmente, na Regifio do Litoral, fica autorizado no presente Acordo,
o trabalho nas scguintes datas: 25 de dezembro (Natal) e 1° de Janeiro (Ano
Novo), desde que, seja pago a0 EMPREGADO 100% da hora, nos termos do
Artigo 463.da CLT.

CLAUSULA SEGUNDA: Aldm disso, fica estabelecido que o
EMPREGADOR. pagard aoc EMPREGADO o valor correspondente a
R$45,00 (quarenta e cinco reajs), & titulo de prémio, sem natureza salarial,
em dinheiro, mas que poderd ser quitado com vale-compras para ytilizacio na
loja, a critério do EMPREGADOR.

CLAUSULA TERCEIRA: Fica estabelecido o prazo limite de 30 dias para o
pagamento do bdnus, a contar da data irabalhada,

CLAUSULA QUARTA: No caso de vale-compras, este, podera ser utilizado
pelo. empregado em até 60 dias a partic do recebimento do vale-compras,
mesmo que venha a ser destigado da empresa.

CLAUSULA QUINTA: Fica estabelecido que o EMPREGADOR
apresentard ao SIEMERC os respectivos comprovantes do cumprimento do
acordo, no prazo de 60 dias, a serem enviados para o e-mail
Jjuridico@siemercl.com.br, sob pena de multa de 80% do maior piso
notmative estabelecide na ‘CCT 2022-2024, sendo. do valor total da muléa:
50% destinado ap trabalhador ¢ 50% destinado ao SIEMERC. sem prejuizo
de ajuizamento de Agdo Celetiva,

Assim, o Sr. Presidente pediu para quem concordasse com a proposta para o termo
aditivo na CCT 2022/2024 levantasse a mio para aprovagio, todos levantaram

concordando e aprovando.

manifestou, retornou agradecendo a presenca de todos e deu por encerrada a presents

Assembleia Geral Extraordinaria.
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LISTA ﬁE PRESENCA ASSEMBLEM GERAL EXTRAORD?NARIA 18] 11/2022
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