ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIGOS ASSEIO E CONSERVAGAO NO
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS/SC.

CNPJ 03.417.444/0001-15
PAUTA DE REINVIDICACAQ 20232.

Aos seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as dezenove horas, em
segunda e ultima convocagdo com qualquer numero de presentes, tendo por local, o
auditorio do Sindlimp/Fpolis, sito a Rua Vidal Ramos, 53, Edificio Cristal Center, Sala 105,
Centro, Florianépolis/SC, e considerando que devido ao COVID19, também ocorreram as
Assembleias de forma itinerantes, nos principais locais e postos de trabalho, de acordo
com edital de Convocagdo Publicado no Jornal Diario Catarinense, edigao do dia vinte e
ove de agosto de dois mil e vinte e dois, pagina 03, para deliberar sobre a seguinte Ordem
do Dia: 1. Discussdo e aprovagdo das clausulas que compordao as Pautas de
Reivindicacdes, visando a celebragdo da Convengao Coletiva de Trabalho 2023, unificada“
com a FEVASC e demais sindicatos da categoria a ser firmadas com os sindicatos
Patronais; 2. Outorga de Poderes a Diretoria, para celebrar Convengdo Coletiva de
Trabalho, com os sindicatos patronais e/ou Acordos Coletivos de Trabalho, na forma do
Inciso XXVI, do artigo 7°, da CF/88, e artigo 611, e seguintes da CLT; 3. Outorga de
Poderes a Diretoria do Sindicato, para no caso de malogro nas negociagdes, ajuizar
Dissidio Coletivo de Trabalho; 4. Deliberar sobre a conveniéncia de dar carater permanente
a Assembleia Geral, enquanto perdurar a campanha salarial, autorizando as futuras
convocacgdes através de comunicados por informativo da entidade nos locais de trabalho.
Abrindo os trabalhos em segunda e ultima convocacao, o Presidente da entidade Sr. Neucir
Paskoski, saudou os presentes, passando a palavra aa Sra. Francielle dos Anjos
Vendrame, que passa a secretariar as Assembleias, fazendo a leitura dos editais de
convocacao. Apés a leitura dos edital deu continuidade aos trabalhos iniciando a ordem do
dia: 1) Discussao e aprovacdo das clausulas que comporao as Pautas de Reivindicagoes,
visando a celebragao da Convengao Coletiva de Trabalho 2023, unificada com a FEVASC
e demais sindicatos da categoria a ser firmadas com os sindicatos Patronais. Foram feitas
a apresentagdo das pautas de reivindicagbes para a campanha salarial 2022, sendo
apresentadas as principais clausulas a serem reivindicadas ao sindicato patronal, apos a
apresentacdo da pauta o espago ficou aberto para que presentes membros da categoria
pudessem debater e discutir os itens, ap6és muitas sugestbes a pauta ficou aprovada
seguindo anexo a presente ata. Em seguida discutiu-se a realizagao das negociagées em
conjunto com a FEVASC- Federagdo dos Empregados em Empresas de Seguranga e
Vigilancia, Empresas Prestadoras de servigo, Asseio e Conservagao e de Transporte de
Valores do Estado de Santa Catarina, ao qual nossa entidade é filiada e em conjunto com
os demais sindicatos de nossa categoria, fortalecendo assim a campanha salarial de forma
unificada. Apds a discusséao foi aprovado por unanimidade dos presentes. 2) Outorga de
Poderes a Diretoria, para celebrar Convenc¢ao Coletiva de Trabalho, com os sindicatos
patronais e/ou Acordos Coletivos de Trabalho, na forma do Inciso XXVI, do artigo 7°, da
CF/88, e artigo 611, e géguintes da CLT. O segundo item apresentado aos presentes
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depois de discutido conforme votagdo, a maioria dos presentes, a entidade sindical
profissional fica Outorgada Poderes a Diretoria, para celebrar Convengao Coletiva de
Trabalho, com os sindicatos patronais e/ou Acordos Coletivos de Trabalho, na forma do
Inciso XXVI, do artigo 7°, da CF/88, e artigo 611, e seguintes da CLT, representar a
categoria diante do sindicato patronal, representando todos os membros pertencentes a
categoria, associados ou ndo a entidade, tendo poderes para negociar, firmar convencées
ou acordo coletivo com empresas filiadas ao sindicato patronal ou até mesmo as empresas
nao filiadas. 3) Outorga de Poderes a Diretoria do Sindicato, para no caso de
malogro nas negociagbes, ajuizar Dissidio Coletivo de Trabalho. O terceiro item
apresentado aos presentes pelos membros da entidade, apo6s votagdo, logrando
unanimidade em sua aprovacgéo, autorizando a entidade sindical profissional representada
pela atual diretoria, para a contratacdo do profissional advogado, caso necessario, e
poderes para ingressar com o dissidio coletivo no caso de insucesso na negociacao da
Campanha Salarial, junto a Justica do Trabalho: 4) Deliberar sobre a conveniéncia de dar
carater permanente a Assembleia Geral, enquanto perdurar a campanha salarial,
autorizando as futuras convocacgées através de comunicados por informativo da entidade
nos locais de trabalho. O quarto item apresentado tem por finalidade dar poderes a
entidade através desta assembleia tornando-a permanente e autorizando as novas
convocagbes serem feitas nos postos de trabalho através de panfletos, site e jornal do
sindicato, redes sociais, WhatsApp, ou outros meios eletrénicos de comunicagao, sem que
a entidade tenha que publicar editais. Como nada mais havia a ser tratado os membros dos
Sindicato agradeceram a presenca de todos e finalizando as assembleias para que fosse
lavrada a presente ata que ap6s lida e achada de acordo vai assinada pelos componentes
da mesa, fazendo parte também as assinaturas constantes na lista de presencgas.
Florianopolis- SC, 06 de outubro de 2022.

Presidente
INDLIM “OLIS
CNP3: 05 777.066/0001-06
Cod Sindical; 022 <" -5 MTE 460
Rua M elinro Simas, 583
CEP #8070-030 - Estreito
Floriandpolis’™ SC
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MUNICIPIO DE CERRO NEGRO - S§C
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N©. 014/2022
Objeto: contratagio de pessoa juridica para prestagio de servigos de consultoria técnica
especializada, no ambito da administragio pablica municipal, na area de engenharia.
Tipo: Menor Preo Global, Recebimento das propostas: até as 13045 do dia 15/09/2022.
Abertura: dia 15/09/2022. s 14h00. Informagdes complementares: o Edital em inteiro
teor estard & disposigao dos interessados na home page www.cerronegro.sc.gov.br, link
“Licitagbes” Quaisquer informagdes complementares poderdo ser obtidas no Dpto.
de Compras deste Municipio, situado na Rua Orides Delfes Furtado, 739, Centro, SC,
de segunda a sexta em hordrio de expediente normal, ou pelo fone (49) 3258-0000.
Cerro Negro, SC, 25 de agosto de 2022
ADEMILSON CONRADO
Prefeito de Cerro Negro
AOB37BFACBB2A3DBF094832D5C5E06CEGU6BRDAB

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO
VISO DE LICITACA

T o

DE PRE 8
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO, torna priblico para conhecimento dos interessados,
que estd sendo publicado o Edital de Tomada de Pregos n® 072/2022, cujo abjetivo ¢ a CONS-
TRUGAO DA CENTRAL MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA COM AREA TOTAL DE
190,93 M?, NO MUNICIPIO DE MELEIRO, VISANDO O ATENDIMENTO DA PORTARIA
SEF N® 229/2022 DE 08/06/2022, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA OR-
GAMENTARIA, CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO E PROJETOS BASICOS ANEXOS
AQ PROCESSO. Os envelopes contendo a documentagio de habilitagao e proposta de pregos serio
recebidas até as 14hs00min do dia 20/09/2022, com abertura no mesmo dia as 14hs10min, junto
a0 Setor de Compras e Licitagdes desta Prefeitura. Informamos que a integra do Edital ¢ seus anexos
poderio ser lidos ou oblidos no enderego supracitado ou no site www.meleiro.sc.gov.br. Maiores
informagoes estard disponivel o telefone (48) 3537-8400 ou pelo e-mail licitacao@meleiro.sc.gov.
br. Codigo TCE: 1491 F03286574C8BDEA34F573AB0SEL61CCIA361
Meleiro, 26 de agosto de 2022.
EDER MATTOS - Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

[¢] dos em Emp P de Servigos e Asseio e Conservagio no
Municipio de Floriandpolis/SC, inscrito no CNPJ sob n®. 05.777.066/0001-06, por seu presidente,
convoca 1odos 0s P a p ou néo,
representados por esla enlidade, na base lerritorial no municipio de Floriandpolis/SC, para
comparecerem a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, que sera realizada no dia 06/10/2022 (quinta-
feira). no auditorio do Sindicato, sito a Rua Vidal Ramos. 53, Sala 105, Ed. Crystal Center, Centro,
Florianopolis/SC, as 18:00 horas em primeira com quorum e 01 (uma) hora
apos, em segunda e Ultima convocagdo, com qualquer nimero de trabalhadores presentes e de forma
itinerante, nos principals locais e postos de trabalho, respeitando lodas as normas sanitaria vigente em
relagdo ao COVID-19 e respeitando a ordem do presente edilal, para deliberar sobre a seguinte Ordem
do Dia

1.Di e apl ¢ao das cl las que compordo as Pautas de Reivindicagdes, visando a
celebragdo da Convengdo Coletiva de Trabalho 2023, unificada com a FEVASC e demais sindicalos da
categoria a ser firmadas com os sindicalos Patronais,

2.0utorga de Poderes 4 Diretoria, para celebrar Convengio Coletiva de Trabalho, com os sindicatos
patronais efou Acordos Coletivos de Trabalho, na forma do Inciso XXVI, do artigo 7°, da CF/88, e artigo
611, e seguintes da CLT,

3.0utorga de Poderes a Diretoria do Sindicato, para no caso de malogro nas negociagbes. ajuizar
Dissidio Coletivo de Trabalho;

(Secretaria de Estado de Comunicagao

Publicagoes Legais
LISTAGEM OFICIAL DOS EDITAIS DO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEA
DIRETORIA DE GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrénico n° 0140/2022 - menor prego por Lote. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada na prestagdo de servios continuados de apoio
administrativo niveis | e I, auxiliar de informatica, zelador, copeiro, servente,
motorista e recepcionista, para atender as necessidades da Agéncia de Regulagao
de Servigos Publicos de Santa Catarina. Inicio da entrega de propostas: as 14:00
horas do dia 30/08/2022. Fim da entrega de propostas: as 13:15 horas do dia
12/09/2022. Abertura da sessao: a partir das 13:15 horas do dia 12/09/2022. Inicio
dadisputa: a partir das 13:30 horas do dia 12/09/2022. O Edital e seus anexos estao
disponiveis no site www.portaldecompras.sc.gov.br. Informagées sobre o edital
serao prestadas através do e-mail gelic@sea.sc.gov.br, ou no seguinte enderego:

4Dallberet goure e 12 do der cordlor e a Assemblola Geral anquanto perdurara | | o oyia SC 401 Km 5, n° 4600, Bloco Il, CEP 88032-000, Bairro Saco Grande I,
entidade nos locais de trabalho. Florianépolis/SC, no horério das 00:00 as 00:00, em dias Uteis.
Fmr.guaponsNSE._ rzg udsek gg:.sm de 2022, Processo SGP-e: ARESC 00001606/2020. GGG: 2022A5012503.
leuc SKi
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!l negocios Sé :

Nele vocé encontra conteldos sobre‘marketing, vendas e comunicacao,

)

podcasts, pesquisas de mercado e muito mais. Alem disso, temos um
simulador de campanhas onde vocé define seu objetivo e outros dados
do seu negocio e o nosso sistema traz sugestoes de midia customizadas
para otimizar sua comunicacao para vocé vender mais

Acesse negociossc.com.br e confira!

PARA
ANUNCIAR
LIGUE

(48) 3216-3812
(48) 3216-3216

Whats:
(48) 99625-3677

Aponte aqui
a camera do
seu celular




