Ata 18

Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia vinte e dois de outubro de dois mil
e vinte e dois as quinze horas em segunda convocacao, na sede do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias Metaldrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Pato
Branco e Regi&o Sudoeste do Parana, sito a Rua Fiorelo Zandona, 997 bairro Cristo Rei
na cidade de Pato Branco-PR realizou-se a Assembleia Geral Ordinaria, presidida pelo
Senhor Presidente Ari Martins da Silva Pinto e Secretariado por mim Fabiola Cristina
Lunardi Bertelli para tratar das seguintes ordens do dia; a) Discusséo e aprovacao sobre
a Pauta de Reivindicagdo do Salario de 01/12/2022 a 30/11/2023 e de 01/12/2023 a
30/11/2024, demais direitos trabalhistas previsto nas normas legais. b) Autorizacéo para
a Diretoria negociar com ciasse Empresariai a Convencéo Coieiiva de Trabaiho para o
periodo de 2022/2023 e 2023/2024; c) Autorizacdo para a diretoria negociar acordo
coletivo de trabalho com as empresas da categoria de forma individual, quando for mais
benéfico ao trabalhador. d) Autorizagéo para a Diretoria no caso de n&o lograr éxito nas
negociacdes ajuizar Dissidio Coletivo na Justica do Trabalho. e) Instituicio da
Contribuigao para Sistema Confederativa da Representagso Sindical; f) Discusséo e
aprovacao da contribuicéo negocial nos termos do artigo 8°, Il da CF e artigo 513, “e”
da CLT. g) Fixagéo da Taxa de Contribuicdo Confederativa (Artigo 8°, inciso IV da
C.F./88). h)Discusséo, deliberacéo e autorizacéo prévia e expressa da categoria de
trabalhadores representados, filiados ou n&o ao sindicato para a anuéncia do desconto
dos trabalhadores, filiados ou ndo ao sindicato, da Contribuicdo Sindical cuja
formalidade foi criada com o advento da lei 13.467/2017 (art. 578 e 579 da CLT) e
definida pela clausula 100 (cem) do rol de reivindicagdes. |) Discusséo e aprovagéo para
alteracé@o da data base. j) Autorizacéo para que a Federacdo dos Trabalhadores nas
IndUstrias Metallrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico do Estado do Parana,
coordene as negociagdes, nos termos dos editais publicados no Diario do Sudoeste
pagina B5, edicdo 8241 do dia 06/10/2022 e no Jornal de Beltrdo, pagina 09, edicdo
7553, do dia 06/10/2022. Logo em seguida foi dado inicio aos trabalhos pelo Sr.
Presidente Ari Martins da Silva Pinto, o qual passou ao Sr. Anténio Carlos Pires da Silva
para o primeiro item da pauta do dia: leitura da ata da assembleia anterior, sendo que
foi lida e aprovada por unanimidade. Passando em seguida ao segundo item da pauta,
0 qual expds toda a pauta da negociacao 2022/2024 que sera repassada ao sindicato
patronal para dar inicio as tratativas da convencéo coletiva de trabalho, sendo que
depois de tirado as duvidas dos presentes foi aprovado por unanimidade a pauta
proposta pelo sindicato. Também foi autorizada pelos presentes a diretoria negociar com
a classe empresarial a Convencéo Coletiva de Trabalho 2022/2023 e 2023/2024,
conforme alinea “c” da pauta do dia. Ja no que se refere a alinea “d”, foi autorizado a
diretoria da entidade negociar acordo coletivo de trabalho com as empresas de forma
individual quando for mais benéfico ao trabalhador. Também foi aprovado por
unanimidade para a diretoria, em caso de ndo lograr éxito nas negociacdes ajuizar
dissidio coletivo perante a Justica do Trabalho. Logo em seguida foi discutido em
conjunto as alineas: “f", “g” e “h” da pauta do dia, sendo que apds explanacéo e
discussao de cada item no que se refere: a contribuicdo para o Sistema Confederativo
de representacdo sindical, contribuicdo negocial nos termos do artigo 8°, Il da CF e
artigo 513, “e”, da CLT (alinea G) foi aprovado por unanimidade com votacdo em
separado dos demais itens da pauta a aprovacgéo da contribuicdo negocial nos seguintes
termos: “ Em conformidade com o disposto no inciso IV, do artigo 8°da Constituicdo
Federal, por decisdo de Assembleia Geral Ordinaria da Categoria Profissional, sera
procedido o desconto no salario dos empregados na importancia correspondentes de
1,5%( um inteiro e cinquenta centésimo por cento) mensal, do piso da categoria, a partir
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do més de dezembro de 2022, que devera ser recoihido a entidade de classe até o
décimo dia util subsequente ao do desconto”. Ja quanto ao item “I” da pauta, o
presidente da entidade também fez as explicagdes referentes & Contribuico Sindical,
cujas novas formalidades foram criadas com o advento da lei 13.467/2017 (art. 578 e
579 da CLT) e definida pela clausula 100 do rol de reivindicagdes. Apds a ampla
discusséo foi aprovado por unanimidade que todos os trabalhadores associados e nao
associados representados pela entidade sindical autorizam prévia e expressamente o
desconto da Contribuicéo Sindical, o qual sera ratificado com a publicidade de edital
especifico, nos termos do art. 605 da CLT e que servird para notificacdo dos
empregadores quanto a compulsoriedade do desconto deste tributo. Passando ao
préximo item da pauta para mudanca da data base, foi deliberado que fica autorizado a
diretoria do Sindicato se for mais favoravel a categoria modificar a data base. No que se
refere ao item “K" da pauta nédo foi aprovado a autorizagdo que a Federacdo dos
Trabalhadores nas Industrias Metallrgicas, Mecéanicas e de Material Elétrico do Estado
do Parana coordene as negociagdes coletivas, assim fica o presidente devidamente
autorizado pela assembléia para realizar a referida coordenacdo da negociacéo.
Finalmente, a direcdo do sindicato esclareceu aos trabalhadores de que as
contribuicbes aprovadas nesta assembleia estdo em consondncia com as diretrizes
aprovadas na 22. Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho, promovida pela
Associagéo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, ocorrida
em no dia 09 e 10 de outubro de 2017. Nesse evento, os magistrados do trabalho
anaiisaram, debateram e deiiberaram quanto a interpretacao e apiicagdo préatica dos
efeitos da 13.467/2017(reforma trabalhista). Nesse sentido, no tocante a contribui¢éo
sindical e assistencial, a Comissédo 3 da referida Jornada da ANAMATRA, aprovou o
Enunciado 12: “ | - E LICITA A AUTORIZACAO COLETIVA PREVIA E EXPRESSA
PARA O DESCONTO DAS CONTRIBUICOES SINDICAL E ASSISTENCIAL,
MEDIANTE ASSEMBLEIA GERAL, NOS TERMOS DO ESTATUTO, SE OBTIDA
MEDIANTE CONVOCACAO DE TODA A CATEGORIA REPRESENTADA
ESPECIFICAMENTE PARA ESSE FIM, INDEPENDENTEMENTE DE ASSOCIACAO E
SINDICALIZAGAO. Il - A DECISAO DA ASSEMBLEIA GERAL SERA OBRIGATORIA
PARA TODA A CATEGORIA, NO CASO DAS CONVENCOES COLETIVAS, OU PARA
TODOS OS EMPREGADOS DAS EMPRESAS SIGNATARIAS DO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO. Ill - O PODER DE CONTROLE DO EMPREGADOR
SOBRE O DESCONTO DA CONTRIBUICAO SINDICAL E INCOMPATIVEL COM O
CAPUT DO ART. 8° DA CONSTITUICAO FEDERAL E COM O ART. 1° DA
CONVENGCAOQ 98 DA OIT, POR VIOLAR OS PRINCIPIOS DA LIBERDADE E DA
AUTONOMIA SINDICAL E DA COIBICAO AOS ATOS ANTISSINDICAIS.”(disponivel
no site: <
http://lwww.jornadanacional.com.br/listagemenunciadosaprovados.asp?ComissaoSel=3
> consultado em 27 de outubro de 2017). Por fim, o Sr. Presidente deu por encerrados
os trabalhos. Nada mais tendo a tratar, lavrou-se a presente ata que vai assinada por
mim Fabiola Cristina Lunardi Bertelli e Ari Martins da Silva Pinto e os demais assinaram
na lisia de presenca anexa.
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