SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAOQ,
AFINS E DO CAFE SOLUVEL DE LONDRINA E REGIAQ.

CNPJ 77.431.328/0001-97 Rua Sao Vicente, N°® 1.325 Fone/Fax: (43) 3324-1491
CEP 86025-040 — Londrina-Pr. stial@sercomtel.com.br
Codigo 016.815.01391-0 — Reconhecido pelo Ministério do Trabalho em 10/02/1981

N\

LONDRINA-PR

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA COM OS TRABALHADORES das INDQSTRIAS DO
ARROZ, MILHO, SOJA E BENEFICIAMENTO DE CAFE; E TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS DE
MANDIOCA.

As dezoito horas do dia vinte de setembro de dois mil e dezenove (20/09/2019), reuniram-se na sede do
Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Alimentacéo, Afins e do Café Solivel de Londrina e
Regido (STIAL), a Rua Sao Vicente n® 1325, Londrina-Pr os trabalhadores das INDUSTRIAS DO
ARROZ, MILHO, SOJA E BENEFICIAMENTO DE CAFE e os TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS
DE MANDIOCA, com data base em setembro de 2019, para participarem da continuacdo da
‘Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) realizada em 16/08/2019, em que foi aprovada a
continuacdo da AGE em carater permanente, até a conclusdo do processo de negociagdo
coletiva”, conforme Edital de Convocagdo, divulgado na categoria através de boletim préprio da
Entidade, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1- Apresentacdo e Aprovacao ou ndo da
proposta dos SINDICATOS patronais, as nossas reivindicagdes; 2- Caso seja aprovada a proposta
do Sindicatos patronais (item 1), AUTORIZAGAO para o Sindicato dos Trabalhadores nas
Indistrias de Alimentagdo, Afins e do Café Solivel de Londrina e Regido (STIAL), a firmar a
Convencdao Coletiva de Trabalho, com validade de 1° de setembro de 2019 a 31 de agosto de 2021
com os respectivos Sindicatos: SINDICATO da INDUSTRIA DO ARROZ, MILHO, SOJA E
BENEFICIAMENTO DE QAFE DO ESTADO DO PARANA e; SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE
MANDIOCA DO PARANA. Exatamente as 18h00min, o presidente da Entidade, Sr. Francisco Carlos
Ferreira, deu inicio a Assembleia Geral Extraordinaria, secretariado por mim, Geraldo Dias Rosa,
agradecendo a presenca de todos. Logo apds, foi efetuada a leitura do item do Edital de convocacéo.
Logo apés foi apresentada a proposta patronal as nossas reivindicagoes e que é a seguinte: 1- Reajuste
salarial: Para os trabalhadores que percebam acima do piso salarial, as empresas concederdo em
setembro/2019, reajuste salarial no percentual de 3,5% (trés virgula cinco por cento), que incidira sobre
os salérios vigentes em setembro/2018; 2 — Piso_Salarial: Ficam assegurados aos Trabalhadores
abrangidos pela presente convengdo coletiva de trabalho, a partir do més de setembro/2019, o salario
normativo de R$ 1.463,00 (um mil quatrocentos e sessenta e trés reais) mensais; 3 — Auxilio
Alimentacdo: em setembro de 2019 as empresas concederdo aos seus empregados uma ajuda
alimentagdo no valor minimo de R$ 192,00 (cento e noventa dois reais); Manutencdo das demais
clausulas sociais da CCT anterior. Diversas perguntas foram feitas e todas esclarecidas, e estando todos
esclarecidos e em condigcbes de votar, foi procedida a votacdo por aclamacéo, sendo APROVADA A
PROPOSTA DOS SINDICATOS PATRONAIS. Portanto, com essa aprovacdo pela maioria, fica o
Sindicato dos Trabalhadores nas Indiistrias de Alimentacdo, Afins e do Café Soliivel de Londrina e
Regido (STIAL), AUTORIZADO por esta Assembleia Geral Extraordinaria a firmar a Convencdo
Coletiva de Trabalho, com validade de 1° de setembro de 2019 a 31 de agosto de 2021 com os
SINDICATOS: SINDICATO da INDUSTRIA DO _ARROZ, MILHO, SOJA E BENEFICIAMENTO DE
CAFE DO ESTADO DO PARANA e; SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MANDIOCA DO PARANA.
Cumprida a ordem do dia e como nada mais houvesse a tratar, as 19h20 min., o Sr. Presidente deu por
encerrada a presente AGE, agradecendo a presenca e a confianca de todos. Por ser esta a expresséo
mais fiel da verdade, assinam a presente Ata, em 2 (duas) vias de igual teor, eu, Geraldo Dias Rosa e o
Presidente da Entidade Sr. Francisco Carlos Ferreira. Londrina, 20 de setembro de
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