ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS REPRESENTADOS DO
SINDICATO DOS CONDOMINIOS COMERCIAIS, RESIDENCIAIS E MISTOS DE MINAS
GERAIS - SINDICON MG, REALIZADA NO DIA 24 DE JULHO DE 2018.

(nove horas e trinta minutos), a Rua dos Guajajaras, n° 715, sala 603, bairro Lourdes,

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, instalou-se em segunda convoca¢do a
Assembleia Geral Extraordinéria dos representados do Sindicato dos Condominios
Comerciais, Residenciais e Mistos de Minas Gerais — SINDICON MG, devidamente
convocada por Edital publicado no jornal "Hoje em Dia”, edicdo do dia 20 de julho de
2018, para tratar da seguinte Ordem-do-dia: a) Examinar, discutir e deliberar sobre a
fixacdo de valores, data e critérios da Contribuicdo para custeio do Sistema
Confederativo de representacdo sindical; b) Examinar, discutir e deliberar sobre a
instituicdo, fixacdo de valores e demais critérios para cobranca da Contribuicdo
Negocial; ¢) Examinar, discutir e deliberar sobre as reivindicacdes salariais
propostas pelas entidades sindicais profissionais; d) Examinar, discutir e deliberar
sobre a delegacao de poderes a Diretoria do Sindicato para entabular Negociacoes
Coletivas de Trabalho e Termos Aditivos de 1° de janeiro de 2019 até 31 de
dezembro de 2019, autorizando o ajuizamento de Dissidio Coletivo e outras
medidas judiciais ou extrajudiciais porventura necessarias; e) Examinar, discutir e
deliberar sobre outorga de poderes a Diretoria do Sindicato para negociar com as
entidades profissionais os horarios de funcionamento nas datas especiais e
feriados relativos ao periodo 1° de janeiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019. A

instalacdo dos trabalhos foi procedida pelo Sr. Carlos Eduardo Alves de Queiroz,
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Presidente do Sindicato, que agradeceu a presenca dos representados, determinand
na sequéncia, a leitura na integra do edital. Ainda com a palavra, ap6s ligeira
explanagdo sobre a ordem do dia, solicitou ao plenario a indicagdo dos membros para
composicdo da Mesa Diretora. Por aclamacéo foram escolhidos os seguintes membros:
Mozart Lopes Moreira, Presidente da Mesa, Antdnio José Viana, Secretdrio e José
Renato dos Santos, Escrutinador. O Senhor Presidente da Mesa, dando inicio aos
trabalhos anunciou o assunto da Ordem do Dia, qual seja examinar, discutir e deliberar
sobre a fixacdo de valores, data e critérios da Contribui¢io Confederativa para custeio
do Sistema Confederativo da Representacéo Sindical. Neste momento o Presidente do
Sindicato pediu a palavra para salientar a necessidade, razoabilidade na fixacdo dos
valores da Contribuicdo Confederativa a ser cobrada da categoria econémica
representada em 2018. Ele asseverou que referida contribuicdo, admitida e prevista em
lei, visa o custeio do Sistema Confederativo da Representacdo Sindical do Comércio.
Neste sentido, falou que as entidades sindicais ndo poderdo sobreviver sem algum tipo
de receita que possa sustentar a prestacdo de servicos que sdo oferecidos 3 categoria
econdmica por definicdo legal. Afirmou que seu valor deve ater-se aos principios de
direito, de democracia e sociais, razdo, porque, devem ser fixados com a razoabilidade
compativel com a capacidade contributiva da categoria. O Presidente lembrou a todos
que a Contribuicdo Confederativa tem seu rateio previsto da seguinte forma: 75%
(setenta e cinco por cento) para o Sindicato, 20% (vinte por cento) para a Federagdo
do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado de Minas Gerais- FECOMERCIO
MG e 5% (cinco por cento) para a Conferagdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos

e Turismo — CNC. Feitos os esclarecimentos pertinentes, o Presidente apresentou a
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reais); Empresa sem empregados: R$ 167,00 (cento e sessenta e sete reais); de 01 a 05

empregados: R$ 178,00 (cento e setenta e oito reais); de 06 a 10 empregados: R$
231,00 (duzentos e trinta e um reais); de 11 a 20 empregados: R$ 285,00 (duzentos e
oitenta e cinco reais); de 21 a 30 empregados: R$ 433,00 (quatrocentos e trinta e trés
reais); de 31 a 45 empregados: R$ 627,00 (seiscentos e vinte e sete reais); de 46 a 70
empregados: R$ 911,00 (novecentos e onze reais); de 71 a 100 empregados: R$
1.442,00 (mil, quatrocentos e quarenta e dois reais); de 101 a 150 empregados: R$
2.040,00 (dois mil e quarenta reais); de 151 a 200 empregados: R$ 2.419,00 (dois mil,
quatrocentos e dezenove reais); acima de 200 empregados: R$ 2.449,00 (dois mil,
quatrocentos e quarenta e nove reais), com a data de vencimento em 30/11/2018, e
aplicagdo das corre¢des legais pelo atraso no pagamento. Finda as diversas
manifestacbes dos presentes sobre a referida matéria e observadas todas as
disposicOes estatutarias e demais legislagBes pertinentes ao assunto, os representados
decidiram, por unanimidade dispensar o escrutinio secreto e proceder com a votacdo
desta ordem do dia por aclamagdo. Assim, terminada a votacdo, constatou-se a
aprovagdo undnime da Unica proposta apresentada. Dando continuidade, o Senhor
Presidente da Mesa, dando inicio aos trabalhos, anunciou o proximo assunto da
Ordem do Dia, qual seja, examinar, discutir e deliberar sobre a fixacdo de valores, data
e critérios da Contribuicdo Negocial. Sobre o tema, expds o Presidente do Sindicato
que o ano de 2019 iniciard de forma bastante diferente e desafiadora para as
entidades sindicais, uma vez que o novo marco legal, estabelecido pela Lei n°

13.467/2017, tornou facultativa a contribuicao sindical, de tal modo que o desafio sera




