SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE CANELA
ATA da realizacdo em primeira convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria do
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE CANELA, com
extensdo de base territorial nos municipios de Canela, Bom Jesus, Gramado, Nova
Petrépolis, S3o Francisco de Paula e Taquara; na sede do Sindicato dos Empregados
em Turismo e Hospitalidade de Canela — SETH de Canela-RS, sita a Rua Melvin Jones,
nimero oitenta e nove, sala trezentos e trés, Centro, em Canela, Estado do Rio Grande
do Sul e através do aplicativo ZOOM através de plataforma virtual em decorréncia dos
efeitos da pandemia do coronavirus, iniciada em primeira convocacao as dezoito horas
do dia onze de marco de dois mil e vinte e um verificou-se que nao foi atingido o
quorum. ’
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As dezoito horas e trinta minutos do dia onze de margo de dois mil e vinte e um, inicia-
se em segunda e Ultima chamada, conforme determinagGes estatutdrias e do edital de
Convocacdes publicado no jornal Correio do Povo, na pagina 14, do dia primeiro de
marco de dois mil e vinte e um, a Assembleia Geral Extraordinaria dos Empregados em
Turismo e Hospitalidade, com data-base em primeiro de abril, com a direcao dos
trabalhos, o diretor do sindicato, Senhor Douglas Urbano da Silva, que convida para
secretariar a assembléia a mim, Viviane Gomes Andara Severgnini, para secretariar os
trabalhos e lavrar a presente. Compds a mesa, o advogado da entidade Alessandro de
Moraes Jacobus, dando prosseguimento aos trabalhos, o senhor representante sindical
sugestiona a plenaria quanto ao sistema de votagdo da preferéncia dos presentes: pelo
sistema de VOTO ABERTO, por ACLAMAGAO ou sistema de votagdo por VOTO
SECRETO, por escrutinio secreto, sendo que a escolha recaiu no sistema de VOTO
ABERTO, por ACLAMAGAO, nas deliberacdes da presente assembleia geral. A seguir, 0
senhor representante sindical solicita a mim, secretaria dos trabalhos, para que faga a
leitura do Edital de Convocacdo, publicado no Jornal Correio do Povo, do dia primeiro
de margo de dois mil e vinte e um, jornal de circulagdo regional, abrangendo a base
territorial do sindicato. A assembleia também foi divulgada através de cartaz afixado na
sede da entidade sindical e no boca a boca junto as principais empresas do segmento
na base territorial. O Edital continha a seguinte ordem do dia: 1) Deliberar sobre a
conveniéncia ou ndo de negociar com a categoria econdmica para realizagdo de acordo
que enseje Convencao Coletiva; 2) Caso afirmativo, discussao e aprovagao de pauta de
reivindicagbes que determinard as bases a serem pleiteadas; 3) Deliberar sobre a

conveniéncia ou nao pelo arbitramento; 4) Deliberar sobre a autorizagdo a Diretoria da




Entidade Sindical e Comissdo de Negociagao da Federagdo dos Trabalhadores para
negociarem com as categorias economicas, podendo aceitar propostas, constituir
procuradores € firmar acordos, inclusive acordos aditivos; 5) Deliberar sobre a
autorizacdo a Diretoria da Entidade Sindical, formalizar Dissidio Coletivo Originario, em
caso de fracasso das negociagoes ou negativa de formalizagdo de convencao coletiva e
a base do pedido. 6) Ratificada a soberania da Assembléia da categoria, deliberar
sobre a conveniéncia ou n3o de serem realizadas contribuigdes aos cofres do Sindicato
suscitante, abrangendo sécios e nao socios, de valores a serem aplicados na
Assisténcia Social mantida aos trabalhadores, incluindo a exigibilidade da contribuigao
sindical prevista nO art. 580 da CLT, reconhecido seu carater compulsorio,
independentemente de p;révia ef/ou expressa autorizagdo. Em seguida, passou-sé a
discussio do primeiro item da ordem do dia, isto é: deliberar sobre a conveniéncia de
Abertura da Campanha Salarial e da revisdo das condicdes de trabalho para 0 ano-base
de dois mil e vinte e um da categoria profissional representada, visando a negociagao
com as representagdes patronais para @ composigdo de acordo que enseje convengao
coletiva da categoria. Quando da plenaria se manifesta pela autorizagdo de abertura
das negociagoes com a classe patronal, também pelo atendimento da disposigao
constitucional, em seu artigo cento e quatorze, paragrafos primeiro € segundo. Assim
sendo, os trabalhos 530 suspensaos € as votagoes ao realizadas pelo sistema de votagao
aberta, apds todos terem votado o resultado € aclamado. Sendo que O jtem primeiro
da ordem do dia foi aprovado por unanimidade de votos por todos os presentes. ApOs
é feita distribuicdo do material contendo a pauta de reivindicagbes, para todos que se
fazem presentes. Para a discussdo e aprovagdo do segundo item da ordem do dia,
matéria essa muito debatida que recebeu varias sugestdes e emendas, tendo sua
redacdo final para fins de votacdo definida. Apos todos terem votado, o resultado foi
aclamado: sendo a pauta de reivindicagdes aprovada por unanimidade de votos, para a
composigao de Convencao Coletiva de Trabalho, com as classes patronais, conforme
instrumento proprio. Dando prosseguimento ao0s trabalhos a Plenaria faz o seguinte
encaminhamento, que a pauta de reivindicagdes, entdo aprovada nesta sessao
extraordinaria, faz parte integrante do presente documento declaratério de ATA e
também a adequacao das clausulas ja existentes, revisadas pelo grupo, turmas € mais
avangos alcancados pela classe trabalhadora através de pré-julgados do Egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regido. Novamente 0S trabalhos sdo
SUSpensos € as votagdes pelo sistema escrutinio aberto por aclamac@o, sao realizadas,

apos todos terem votado o seu resultado € aclamado: sendo @ sugestao feita pela




plenaria aprovada por unanimidade de votos, por todos os presentes. Assim a pauta de
reivindicacOes, faz parte integrante do presente documento declaratério de ATA. Em

seguida os trabalhos sdo recomegados para discussdo, deliberacdo e definicdo do

terceiro item da ordem do dia: Deliberar sobre a conveniéncia ou ndo pelo
arbitramento, para ajustarem com as classes patronais, no caso de formacao de
convencdo coletiva de trabalho e/ou tentativa de negociacdes. Novamente os trabalhos
s30 suspensos e as votagdes pelo sistema de votacdo aberto, quando todos votaram,
sendo o resultado aclamado: o item trés da ordem do dia é aprovado por unanimidade
de votos, por todos que se faziam presentes, assim ficando autorizada a Diretoria do
Sindicato para negociar com a classe patronal e realizar a opgao de arbitramento na
forma da lei. A seguir passa-se a discussao do quarto item da ordem do dia: Deliberar
sobre a autorizagdo a Diretoria da Entidade Sindical para negociar com as categorias
econdmicas, podendo aceitar e rejeitar propostas, constituir procuradores e firmar
acordos, inclusive acordos aditivos, matéria amplamente discutida pelos participantes,
logo ap6s os trabalhos sdo suspensos e as votacBes, pelo sistema aberto sao
realizadas. Apds todos terem demonstrado sua vontade, o seu resultado é aclamado,
sendo o item quarto da ordem do dia é aprovado por unanimidade de votos. Assim a
diretoria da entidade fica autorizada a realizar as negociagbes com as categorias
econdmicas, podendo aquelas aceitar e rejeitar propostas, constituir advogados e
firmar acordos, inclusive aditivos. Prosseguindo os trabalhos passa-se a discussdo do
quinto item da ordem do dia: na hipétese de malogro das negociagbes ou negativa de
formalizacdo de convengdo coletiva, deliberar sobre a conveniéncia da instauragédo de
processo de Dissidio Coletivo, e, e, caso afirmativo as bases do pedido, matéria muito
discutida e debatida, inclusive pelas mudangas provocadas pela reforma constitucional,
sendo que os trabalhos novamente foram suspensos e as votacdes sdo realizadas pelo
sistema de voto aberto. Apds todos terem manifestado sua vontade o resultado é
aclamado, isto é: foi pela conveniéncia de instauragdo de processos de Dissidio
Coletivo Originario e/ou Revisdo de dissidio Coletivo, se for o caso, para quando da
insatisfacio das negociagBes ou negativas da composigao por convengao coletiva por
parte das categorias econémicas, ou seja, sindicatos patronais, e quanto as bases para
o pedido, conforme pauta de reivindicagdes, deliberada por esta assembleia geral, que
traduz as necessidades das Revisdes das Condicdes de trabalho e Salariais para toda a
categoria profissional representada pelo Sindicato Obreiro. Por fim o sexto item da
ordem do dia foi posto em discussdo, sendo amplamente debatido, explanando o

diretor da entidade sobre valores cobrados a favor do sindicato em comparagao com




outros entes sindicais e a destinacdo destas verbas arrecadadas, em prol da
manutencdo da estrutura da entidade sindical e dos servicos aos trabalhadores da
categoria, ficando ao final aprovado por aclamacdo, permitindo o sindicato obreiro,
postular a frente a representacao patronal a restauragdo da modalidade da
contribuicdo confederativa, prevista na Constituicio Federal, abrangendo a todos os
membros da categoria, sécios e ndo socios, mediante desconto em folha de
pagamento e independente de autorizagao individual prévia para custeio da estrutura e
assisténcia social mantida pelo sindicato no mesmo percentual da contribuicao
negocial, vigente, de um inteiro e oito décimos por cento ao més sobre os salarios ja
reajustados, mantido o direito a oposigdo pessoal e individual. Da mesma forma, a
categoria mantém a autorizacdo para manutengdo da exigibilidade perante as
empresas de empregadoras da chamada contribuicdo sindical ou imposto sindical
anual, vertido no art. 580 da CLT, também abrangendo a todos os membros da
categoria, sindicalizados ou ndo, resguardada a preservacdo da autonomia sindical,
reconhecida sua natureza parafiscal e legitimamente constitucional, ndo estando
atrelada s aparas da Lei n° 13.467/2017. Neste topico, se discutiu as recentes
proposicdes legislativas visando limitar a cobranga de ditas contribuicdes necessarias a
manutencdo da atividade sindical, reafirmando a plenéria a condigdo de autorizagdo
supletiva desta manifestagdo coletiva em sede da soberana assembleia geral da
categoria, amplamente divulgada, alem da prevaléncia da liberdade e autonomia
sindical a manter a forma com que a categoria fomenta a atividade sindical,
reconhecida a imprescindibilidade da representacdo laboral nestes tempos de
rediscussdo de direitos do operariado. Inclusive salienta-se a posigdo do Ministério
Plblico do Trabalho, que legitima esta forma de contribuigdo, desde que respeitadas as
oposigdes individuais. Cumprida a Ordem do Dia do Edital de Convocagoes, o diretor
sindical apresenta o elenco de convénios e servigos a disposicdo dos membros da
categoria. Nada mais a ser abordado e em face do siléncio de todos, os trabalhos sao
encerrados. E Para constar, foi lavrada a presente ATA, que sera assinada por mim,

secretaria da entidade e pelo diretor da entidade presente.

Canela, neste 01 de marco de 2021.
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Douglas Urbano da Silva

Diretor Secretaria



