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VITORIA NA
IMPACTA

Foram muitos meses de negociacoes, disputas judicials
e tensdo, mas, finalmente, os companheiros na Impacta
conquistaram o tdo sonhado PPR referente a 2021. Em
seis assembleias, com diferentes sctores ¢ turnos, os tra-
balhadores aprovaram a proposta apresentada pela em-

presa, Além disso, ficou definido que este ano as nego-
clagoes serdo diretamente com o Sindicato, que recebeu
esse importante voto de confianga dos companheiros.

¥

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
- CAMPANHA SALARIAL 2022 - |

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUS-
TRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL
ELETRICO DE CAJAMAR, FRANCISCO MORATO, CAIEI-
RAS E FRANCO DA ROCHA, por scu Presidente, na forma
estatutdria, CONVOQCA todos os trabalhadores das empre-
s5a5 Mctalirgicas, Mecdnicas e de Material Elétrico de sua
Base Territorial, ASSOCIADOS OU NAO para participarem
do ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA CAM-
PANHA SALARIAL DE 2022/2023, tendo como ordem do
dia a apresentagdo e votagdo da PAUTA de reivindicagges e
demais pontos da referida CAMPANHA, cuja ASSEMBLEIA
serd realizada de forma presencial, de modo que possibili-
te a participagdo democratica de todos trabalhadores (as)
metaldrgicos (as) lotados na pertinente base territorial sin-
dical. A assembleia serd realizada nos seguintes locais, dias
¢ horarios: 1. Para os trabalhadores de Caieiras/SP - dia
29/04/2022, as 7:30 horas, na Rua David Kasitzky, n® 560,
bairro Vila Rosina, Caieiras/SP e as 12:30 na Av. Glovanni
Gabrielli, 710, Parque Araucaria, Caiciras/SP; 2. Para os
trabalhadores de Franco da Rocha/SP - dia 26/04/2022,
as 07h30 ¢ a5 12h30, na Rodovia SP 354, KM 43,5, Bairro
dos Cristais; 3. Para os trabalhadores de Cajamar/SP - dia
25/04/2022 as 12:320, na Avenida Dr. Jose Lulz Leme Ma-
clel, n® 415, Jordanesia; dias 25 ¢ 26/04/2022, a partir das
18h00, na Rodovia Anhanguera S/Ne, KM 30, Polvilho; 27
¢ 28/04/2022, as 07h00 ¢ as 13:30, na Avenida Tenente
Marques, n? 1112, Polvilho; 4. Para os trabalhadores em
geral, de toda base territorial - 30/04/2022, sabado, as
10:00, na Rua Pedro Binatto, n® 173, Jordanésia, Sede do
Sindicate, em primeira convocacio e, em nio sendo atin-
gido o quérum, sera realizada as 11:00 horas, em seqgunda
convocagao, tudo conforme determina o Estatuto Social da
entidade. Tendo em vista proporcionar a participacio do
maior ndimero de trabalhadores, poderiio ocorrer, no peri-
odo de 25 a 29 de abril, assembleias em diversas empre-
5as, as quais, ocorrendo, deverdo conter listas de presenga
especifica e descritas na ata das assembleias convocadas
neste edital. No presente edital estdo descritas as propos-
tas da Campanha Salarial 2022/2023. Desta forma, dado
ao Principio da Publicidade, conclamamos o interesse parti-
cipativos de todos os trabalhadores (as) metalldrgicos (as)

de nossa Base, e solicitamos que todos (as), pratiquem o
exercicio do voto através da sua participagao na ASSEM-
BLEIA PRESENCIAL, ou na ASSEMBLEIA VIRTUAL por meio
do recurso eletronico acima exposto e orientado. - Para a
votacdo, salba que as propostas contidas na PAUTA DE
REIVINDICAC;ﬁES da Campanha Salarial 2022/2023 sao:
"PAUTAS CHEIAS” constituidas de Clausulas Sociais ¢
Clausulas Econémicas, que serio entregues para a FIESP,
(e seus Sindicatos patronais coordenades), bem como ao
SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP;
SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, rcivindicando: 1) Re-
novac:do das clausulas soclais pré-existentes com algumas
alteragoes; 2) Renovagdo da clausula de seguro de vida e
auxilio runeml com alteragoes; 3) Aprimoramento da cliusu-
la de custeio da neqgociagdo coletiva e periodo para o exer-
cicio do direito de oposigio; 4) Inclusio de clidusulas novas
gerais; 5) Corregoes salariais pelo indice da inflagio acres-
cidos de aumento real. - ¢ "PAUTAS PARCIAIS”, constitu-
idas s6 de Clausulas Econdmicas, (vez que as cliusulas so-
ciais destes grupos possuem vigéncia até 31.08.2023), que
serao entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL;
SINDIFUPI; SINDIPECAS; SINDIFORIJIA ¢ SINPA; com
reivindicagtes de: 1) Renovacdo da clausula de sequro de
vida e auxilio funeral com alterages; 2) Aprimoramento da
cldusula de custeio da negociagao coletiva e periodo para
o exercicio do direito de oposigio; 3. Inclusio de clausulas
novas especificas, (a exemplo de redugho de jornada; ultrati-
vidade; valorizacio das normas coletivas; nacionalizacao de
componentes e equipamentos etc); 5). Correcoes salarials
pelo indice da inflagdo acrescidos de aumento real, e outras
reivindicagtes, com o SLOGAN DA CAMPANHA SALARIAL
sendo: JUNTOS PELA RECDNSTRU(}'AO DOS DIREITDS,
DOSs SALARIDS, DA DEMOCRACIA E DO PAIS. Por fim,
solicitameos autorizagao para o Sindicato propor Dissidio Co-
Ictivo, caso necessario, e autorizagao também para o Sindi-
cato outorgar a adesio na Negociagao Coletiva de Trabalho
coordenada pela FEM-CUT/SP, e com ela ao lograr éxito, fir-
mar Convengao Coletiva de Trabalho nos exatos termaos em
que recomenda a praxe legal, Cajamar, 11 de abril de 2022.
Joildes Ferreira da Silva

Diretor Presidente
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Bolatim Informativo do Sindicato doz Trabalhadores nas
Indastrias Metalirgleas, Mechniens ¢ de Material Elétrico de
Cajamar, Franco da Rocha, Francisco Morato e Cailairas.
CNPJ: 56.347.032/0001-12

www,.matalurgicoscajamar.org
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Sada: Rua Pedro Binatto, 173, Jardandsia = Cajamar/SP
Fone: (11) 4447-6215 / 4447-1888 ¢ 4447-2111
Reszponzabilidade: Diretoria do Sindicato




