
NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ABNER HENRIQUE ANTONIO 407.617.818-11 10/06/1992

ABNER ZUBEM PERASSI 479.812.018-96 13/04/2000

ACACIO DOURADO DE LIMA 000.417.805-07 11/04/1979

ADAILTON DE ALMEIDA MARIANO 385.762.048-00 11/05/1991

ADALBERTO JUNIOR DE QUEIROZ FERREIRA 417.222.038-03 18/09/1994

ADALTON LIRIO DA CRUZ 375.538.098-61 16/04/1988

ADEILDA SALES 122.671.168-55 29/04/1970

ADEILSON SILVA NERES 354.702.908-24 24/05/1993

ADELMO CARLOS BARBOSA 297.475.608-52 05/04/1981

ADELMO PIRES RAMOS 797.924.804-04 19/05/1972

ADELSON BRASIL DO PRADO 985.793.399-87 29/01/1976
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Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
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às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ADELSON LUIZ DE SALES 084.038.696-65 22/11/1987

ADELSON NEVES DE BRITO 341.365.078-52 19/02/1985

ADELSON REIS DA SILVA 302.983.658-47 29/09/1981

ADEMIR DIAS LOPES 082.897.418-71 02/11/1965

Ademir Luiz Da Costa Rocha 164.336.288-77 31/07/1976

ADEMIR PINHEIRO PORCIUNCULA 149.714.388-82 14/08/1971

ADEMIR VALENTIM DE ALMEIDA 316.616.858-38 01/04/1983

ADENISIO ALVES 366.964.888-71 12/09/1986

ADIEL DA CONCEICAO SANTOS 683.993.755-00 05/01/1975

ADIEL PAES DE SIQUEIRA 295.099.688-46 26/11/1982

ADILSON FAUSTINO 131.081.558-57 25/05/1970
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SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
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às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ADILSON GALVAO LORENCO 149.736.738-70 10/02/1975

ADILSON SOARES DE MACEDO 184.075.708-69 25/03/1978

ADINETE RODRIGUES DA SILVA 258.941.438-29 16/09/1976

ADIVALDO JOSE DOS SANTOS 609.003.429-00 17/12/1959

ADMILSON DE MEDEIROS 021.017.369-69 29/12/1978

Adolfo Pereira 391.106.438-18 30/04/1990

Adonai Bergamasco Ribeiro 449.519.368-60 25/12/1994

ADONIAS DO NASCIMENTO QUEIROZ COSTA 375.561.368-92 21/01/1989

ADRIANA MARQUES 297.867.398-25 10/03/1979

ADRIANO APARECIDO MOREIRA 214.609.128-29 27/04/1982

ADRIANO CELSO SEVIRINO 222.149.868-20 08/09/1981
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SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 
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Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Adriano Da Silva Do Nascimento 228.516.398-38 10/10/1988

ADRIANO GASPARINO DA COSTA 167.440.678-93 27/01/1976

ADRIANO GOMES FRANCELINO 322.714.738-61 08/07/1982

ADRIANO LAZARO DA SILVA 224.378.348-77 15/01/1982

ADRIANO MACHADO BATISTA 225.074.238-38 04/04/1983

ADRIANO MARCIO CONSTANTINO 167.352.838-48 15/04/1978

ADRIANO MAURICIO DOS SANTOS 405.038.788-39 08/05/1990

ADRIANO MORAES DE OLIVEIRA 355.757.588-85 16/12/1986

ADRIANO PEREIRA DE CAMARGO 110.512.328-64 03/02/1973

ADRIANO PRESTES 338.483.628-64 14/04/1985

ADRIANO RODRIGO KUKA 303.810.638-01 20/02/1982
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SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ADRIANO RODRIGUES PEREIRA 231.579.288-64 27/06/1987

ADRIANO SIMOES DA SILVA 305.973.418-69 15/09/1982

ADRIANO SOARES DA SILVA 247.756.368-80 25/06/1975

ADRIEL FERNANDES DA SILVA 063.894.159-82 08/12/1987

ADRIELLY THAYS DA SILVA 427.140.738-08 08/05/1995

ADYLAN TORRES 442.107.718-64 24/11/1994

AFONSO TONEO HONDA 074.295.608-30 01/05/1965

AGNALDO BATISTA ALMEIDA 149.743.898-58 10/10/1975

AGNALDO JOSE BASTOS 122.561.308-60 10/02/1969

AGNALDO ROBERTO FERREIRA 122.615.518-94 16/04/1970

AGNALDO RODRIGO CORREIA DOS SANTOS 424.500.698-60 09/01/1993
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constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

AGUINALDO ALVES DA SILVA 365.999.478-24 15/01/1989

AGUINALDO DA SILVA 213.561.088-73 20/10/1980

AILSON FELIX DOS SANTOS 063.496.448-83 05/01/1965

AILTON ALVES FEITOSA 149.690.678-05 02/05/1973

AILTON CARLINO DA SILVA 326.304.878-30 13/03/1985

AISLAN GARCIA DA SILVA 388.441.728-28 16/10/1990

ALAIN PEREIRA DIAS 293.756.978-19 12/08/1980

ALAN ACOSTA PRIMISSIA 256.945.338-28 07/06/1978

ALAN AMAVIO DO PRADO 423.898.208-83 21/05/1996

ALAN AMORIM FERNANDES COSTA 504.878.348-44 12/07/2001

ALAN ANDRADE MARTIN 441.863.998-59 26/07/1993
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Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
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a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALAN EMANUEL MISSURA 385.480.478-44 12/04/1989

ALAN FRANCIS DE MELLO VITOR 366.800.838-85 08/09/1986

ALAN JUNIOR LUCAS SILVA BITENCOURT 087.068.519-83 05/07/1992

ALAN PAULINO RODRIGUES 362.894.798-73 10/02/1986

ALAN PESSUTO 216.763.518-41 22/09/1981

Alan Vieira De Oliveira 507.701.648-89 04/01/2001

ALAN VILAS BOAS 421.165.658-98 28/12/1992

ALAN YASSUSHI NITATORI MACK 425.752.298-47 29/03/1995

ALANA WERLY DA SILVA 402.261.508-79 16/03/1992

ALANDRINEI APARECIDO DA SILVA 278.301.338-08 30/04/1978

Albert Da Silva 385.139.028-88 09/09/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Albert Diego Oliveira Vicente Da Fonseca 356.779.398-54 27/04/1986

ALDAIR JOSE CAETANO 270.086.618-51 22/05/1977

ALEKSANDRO PADUA CORREIA 287.085.258-46 12/10/1980

ALESSANDRA APARECIDA DIAS 216.232.208-07 22/06/1981

Alessandra De Fátima Ferraz 222.755.378-21 05/09/1981

ALESSANDRO ANTUNES MACEDO 476.533.398-16 19/06/1999

ALESSANDRO DA SILVA MONTINI 288.166.788-01 22/03/1980

Alessandro De Moraes Nogueira 214.570.398-50 29/07/1981

ALESSANDRO DE OLIVEIRA 278.611.368-76 28/05/1979

ALESSANDRO DIAS DE MEDEIROS 264.038.618-24 05/09/1977

ALESSANDRO IZAIAS PROFETA 286.682.708-26 25/01/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALESSANDRO MARIA DE JESUS 122.708.268-17 31/03/1973

ALESSANDRO MARTINS SILVA 293.258.178-37 21/08/1980

ALESSANDRO PEREIRA DA SILVA 197.399.898-02 13/12/1974

Alessandro Pinheiro Do Amaral 124.187.988-52 25/10/1972

ALESSANDRO RODRIGUES 222.933.328-37 17/02/1979

ALESSANDRO SOUZA SILVA 423.634.948-57 12/01/1994

ALESSANDRO XAVIER DA SILVA 258.310.338-56 09/11/1976

ALEX BARBOSA RIBEIRO 402.308.948-60 16/08/1990

ALEX DA SILVA 344.406.648-14 27/04/1985

ALEX DE JESUS BATISTA 317.821.418-63 17/01/1985

ALEX DE QUEIROZ LEITE 472.990.098-70 03/08/2001
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALEX DUARTE DA CRUZ 390.311.458-82 27/04/1991

ALEX EDUARDO TRUJILLO 436.443.948-73 22/06/1995

ALEX FAUSTINO DOS SANTOS 371.241.238-01 15/11/1988

ALEX JOSE LOPES 279.167.558-23 07/01/1979

ALEX LUIS DE ASSIS 223.548.068-33 17/10/1981

ALEX MARQUES DOS SANTOS 329.754.218-77 19/03/1985

ALEX MESSIAS DOS SANTOS 310.751.568-07 10/03/1982

ALEX RODRIGO DOS SANTOS CLARO 285.552.508-03 10/10/1978

ALEX SANDRO BASILIO 177.322.748-30 24/12/1977

ALEX SANDRO DE CAMARGO 299.188.978-05 18/10/1980

ALEX SANDRO DE MEDEIROS MARQUES 160.143.518-50 25/07/1975
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALEX SANDRO PEREIRA 378.016.488-46 25/11/1989

ALEX SANDRO RAMOS 351.533.958-20 28/10/1985

ALEX TADEU ANTUNES 156.610.528-55 26/06/1976

ALEX VERGANI PEREIRA 278.235.038-24 14/08/1978

ALEXANDER APARECIDO NUNES 293.135.928-94 15/11/1980

ALEXANDRE ADOLFO SANTOS DA SILVA 281.700.028-50 08/07/1980

ALEXANDRE ALAMINO DIAS DA COSTA 229.698.318-99 30/07/1987

ALEXANDRE ALVES DOS SANTOS 261.946.418-86 18/04/1975

ALEXANDRE AMORIM DA SILVA 283.706.658-37 11/03/1979

ALEXANDRE ANTUNES 303.388.098-30 17/07/1982

ALEXANDRE APARECIDO MARTINS 216.764.238-50 27/08/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALEXANDRE APARECIDO MORAES 367.687.348-30 18/01/1988

ALEXANDRE CICERO DA SILVA 253.820.198-51 24/09/1976

ALEXANDRE DE OLIVEIRA 296.875.398-36 11/03/1979

ALEXANDRE DOS SANTOS BISPO 072.007.678-16 03/03/1970

ALEXANDRE EGIDIO DOS SANTOS 400.023.288-60 23/04/1989

ALEXANDRE GALINDO 317.084.748-11 22/06/1983

ALEXANDRE HENRIQUE TIVA 221.921.738-81 08/01/1981

ALEXANDRE KIYOSHI BORGES MACIEL 024.251.459-66 21/03/1979

Alexandre Martinez 110.365.338-59 04/02/1971

ALEXANDRE MORIS 267.725.518-93 18/07/1978

ALEXANDRE PIRES GARCIA 303.001.908-08 08/07/1981
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALEXANDRE RICARDO DA MOTA 299.712.638-07 06/11/1982

Alexandre Roberto Alves De3 Lima 276.473.718-19 06/06/1980

ALEXANDRE ROBERTO CORREA 281.700.428-01 01/06/1981

ALEXANDRE ZONTA FERNANDES 359.720.578-08 12/08/1986

ALEXANDRO APARECIDO DE OLIVEIRA 266.281.958-80 24/09/1979

ALEXANDRO ROQUE DA SILVA 407.726.898-22 29/05/1990

ALEXANDRO ZAIZE RIBEIRO 182.300.658-29 11/12/1976

ALEXIA CAMARGO JOAQUIM 476.847.248-60 21/04/2000

ALEXIA HILDA RODRIGUES 465.697.438-21 02/04/1996

ALEXSANDRO JOSE DOS SANTOS 351.691.298-74 18/11/1985

ALEXSANDRO MICHELETTI 213.032.378-22 12/04/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Alfredo Henrique Soares De Lima 227.323.918-16 18/10/1982

ALINE APARECIDA DA SILVA SOUZA 340.939.788-40 20/11/1985

ALINE APARECIDA TORTOLA MORELATO 324.421.408-88 03/02/1985

ALINE CRISTINA DE JESUS POSSOMATO 335.502.508-94 15/05/1984

ALINE DE SOUZA SILVA 422.221.158-33 07/09/1993

ALINE HERCULANO DA SILVA ARAUJO 099.063.854-56 29/08/1993

ALINE RAMOS DA SILVA GOMES 358.286.898-27 19/07/1985

ALINE RODRIGUES BENTO 217.333.958-30 29/11/1983

ALISON DE ALMEIDA 445.140.788-59 18/08/1997

ALISON PAULO DA SILVA AMARAL 369.611.308-52 27/07/1988

ALISSON HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA 455.462.788-89 11/08/1995
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Allan Cristhian Schimanski 341.695.368-19 21/08/1985

ALLAN GONCALVES FERREIRA 453.254.988-43 29/10/1996

Allan Gridini Lopes Da Silva 103.352.794-73 20/09/1994

ALLISSON FORTE 263.986.948-56 14/07/1978

ALLISSON ROSSI RIBEIRO 368.945.898-60 24/09/1987

ALLYSON SILVA DE MELO NASCIMENTO 464.343.098-21 12/01/1998

ALMIR CESAR BONFIM 348.360.198-85 23/01/1983

ALMIR CONSTANTINO DA SILVA 336.814.688-26 15/10/1984

ALTAIR FERREIRA DA SILVA 475.778.351-53 21/05/1969

ALTAIR PEREIRA FRANCISCO 275.925.848-32 01/06/1978

ALTIERES RODRIGUES DE MORAES 305.205.578-08 04/05/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ALVARO HENRIQUE LONGATO 269.196.268-70 14/02/1977

AMANDA LETICIA GRACIANO 432.820.498-03 02/02/2000

AMANDA ROBERTA DA SILVA 461.580.238-25 03/08/2000

AMANDA SILVA NERY DE OLIVEIRA 359.349.978-90 22/06/1986

AMARILDO JOSE DE ALMEIDA 271.097.508-41 19/09/1973

AMARO LENIVALDO BENTO 024.309.304-71 08/10/1975

AMAURI DE ALMEIDA 302.745.268-16 02/12/1982

AMAURI RAMOS DE MELO 874.038.389-04 06/04/1971

AMILTON ALVES 022.697.569-08 11/12/1977

Ana Carolina Lima De Carvalho 427.179.188-17 21/03/1994

Ana Caroline Giusti Dos Santos 476.711.118-80 26/04/2000
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANA FLAVIA RESENDE RODRIGUES 444.284.458-57 12/04/1995

ANA PATRICIA ALVES DA SILVA 299.412.118-25 03/01/1980

ANA PAULA ALMEIDA CONSELHEIRO MARIANO 347.180.538-97 19/10/1986

Ana Paula Correia 421.214.648-75 30/05/1994

ANA PAULA DA SILVA 231.241.858-46 05/03/1986

ANA PAULA ROCHA ANHAIA BUENO 296.689.408-30 04/12/1982

ANA PAULA ROMERA 397.261.378-45 25/05/1991

Ana Silvia Centkiewicz 368.862.088-70 28/05/1988

ANANDA CATARINE DA SILVA 419.273.868-61 12/07/1994

ANDERSO CORREIA MARTINS ALVES 458.639.018-29 29/08/1995

Anderson 369.509.318-83 29/10/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANDERSON AMARO FURLAN 413.153.298-08 09/07/1993

ANDERSON ANDRADE SILVA 223.520.638-76 05/01/1981

ANDERSON AUGUSTO VIEIRA 298.519.148-35 30/05/1979

Anderson Candido De Souza 311.098.758-94 19/01/1985

ANDERSON COLDIBELLI 316.219.178-51 27/06/1984

Anderson Cordeiro De Almeida 369.250.598-17 07/07/1988

ANDERSON DA SILVA 310.368.628-52 11/11/1982

Anderson De Camargo 401.778.058-03 30/08/1990

ANDERSON FERRAZ RAMOS 338.484.038-03 06/05/1985

ANDERSON FERREIRA DE ALMEIDA 385.226.138-42 21/10/1989

ANDERSON FRANCA DA SILVA 296.763.628-24 02/06/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANDERSON GOMES PINHEIRO 286.693.708-24 16/01/1979

ANDERSON HENRIQUE VICENTE 335.346.638-02 27/01/1986

ANDERSON LOPES DE OLIVEIRA 354.561.938-92 14/09/1990

ANDERSON LUIZ DE SIQUEIRA 274.564.028-33 09/07/1979

Anderson Morato De Almeida Martins 263.234.228-75 08/02/1977

Anderson Oliveira Araújo 184.032.418-01 17/06/1977

ANDERSON OLIVEIRA DUARTE 141.649.648-39 25/07/1977

ANDERSON PORFIRIO DA SILVA COSTA 296.155.028-98 09/09/1982

ANDERSON ROBERTO DA SILVA 227.507.738-30 04/03/1982

ANDERSON TEIXEIRA DOS ANJOS 182.367.678-25 06/10/1977

Anderson Vieira Machado 297.721.298-17 14/03/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Anderson Vieira Theobaldo 416.204.558-54 22/02/1997

ANDERSON WILLIAN MENEZES SANTOS 481.619.998-56 12/01/1997

ANDRE ANTONIO FERRARI DE OLIVEIRA 342.794.948-60 04/02/1985

ANDRE ANTUNES DE CAMPOS 351.999.088-12 31/05/1986

ANDRE AUGUSTO FERREIRA 315.977.208-01 05/01/1985

ANDRE BERNARDINO DE FREITAS 122.803.978-03 31/10/1968

ANDRE CANDIDO DA SILVA 082.830.264-29 30/08/1988

ANDRE FELIPE CARDOSO GOMES 465.958.208-62 16/04/1998

ANDRE GARBETO 141.687.788-60 23/05/1974

André José Pires Da Silva Balbo 409.945.988-82 20/03/2002

André Juliano Ceconello 314.343.938-60 21/06/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANDRE LUIS ALVES 415.136.958-94 13/09/1994

ANDRE LUIS AMORIM DE OLIVEIRA 414.420.738-29 29/12/1992

ANDRE LUIS NEVES SCHNEIDER 225.329.298-20 12/02/1981

ANDRE LUIZ DE JESUS DOMINGUES 216.561.498-85 19/07/1981

ANDRE LUIZ DE SOUSA 265.087.948-33 28/04/1979

Andre Luiz Garcia 303.397.628-02 19/08/1982

ANDRE LUIZ PIRES 213.495.538-40 13/06/1976

ANDRE LUIZ ZALLA 286.924.788-57 22/08/1980

ANDRE MOTA FERNANDES 391.749.828-69 22/07/1989

ANDRE NOVAES 218.948.708-08 14/11/1980

ANDRE NUNES DA ROCHA 411.676.838-38 10/09/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

André Penteado De Oliveira 421.724.528-90 01/11/1992

Andre Ribeiro Pinto 313.950.128-57 18/06/1984

ANDRE RODRIGUES CORDEIRO 334.001.518-07 26/08/1985

ANDRE ROGERIO DA SILVA 263.796.738-22 22/04/1978

ANDRE SANTOS BERNAL 388.232.308-61 03/07/1991

André Soares Guazzelli 322.933.318-73 29/07/1985

ANDREA LOURDES DOS SANTOS 280.873.818-82 10/09/1975

ANDREA OLIVEIRA DE ANDRADE ROZENO 361.701.048-21 25/10/1988

Andrei Jessé De Oliveira Bianchi 438.711.158-51 15/03/1996

ANDREI NUNES CORREIA 395.891.188-95 29/03/1991

Andreia Alves Martins 320.804.468-27 06/02/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANDREIA DE JESUS QUEIROZ CAMARGO 221.467.388-12 26/12/1979

ANDRELINA GOMES DOS SANTOS ARRUDA 122.919.158-51 18/08/1975

ANDRES FELIX MESCOLATTI 284.351.738-95 13/03/1980

ANDREW BATISTA SILVA 452.659.608-64 21/10/1998

Andrey Da Silva Polez 467.095.798-83 07/05/1998

ANDREY MARIN SIQUEIRA NOTIVOLI 373.870.458-28 14/10/1988

ANGELA MARIA LOPES 314.029.788-20 06/05/1982

ANGELA MARIA NASCIMENTO RODRIGUES 298.840.338-46 16/05/1981

Angélica Cordeiro 344.472.048-35 08/12/1987

ANGELO DA SILVA JUNIOR 347.571.708-58 14/05/1988

ANGELO DE OLIVEIRA CRUZ 281.096.138-70 20/10/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANGELO HISSASHI HIRATA 383.253.548-95 26/03/1989

ANGELO ROBERTO DA SILVA 228.081.508-73 26/11/1985

ANSELMO LUQUES 278.194.788-10 02/08/1980

ANTONIA DE NOVAIS LOPES TERENCIANO 354.680.598-43 13/06/1986

Antônia Elisangela 286.700.808-50 28/03/1978

ANTONIO AUGUSTO DIAS DE MOURA 217.085.968-36 13/12/1981

ANTONIO CARLOS ALVES DE QUEIROZ 202.450.678-09 03/04/1977

ANTONIO CARLOS DE SOUZA 008.559.438-58 06/05/1958

Antonio Carlos Melo Gomes 222.669.458-74 06/04/1981

ANTONIO CARLOS SILVA 321.399.168-67 11/06/1984

ANTONIO DA SILVA BRAZ 766.426.079-53 17/01/1969
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANTONIO DO NASCIMENTO 289.207.038-41 17/05/1977

ANTONIO FERNANDO PADILHA 397.006.288-84 17/02/1989

ANTONIO GUIDONI 122.706.198-62 08/07/1972

ANTONIO HENRIQUE BORGES SILVA 407.378.508-76 15/06/1992

ANTONIO MARCOS DA SILVA 312.097.288-69 20/02/1984

ANTONIO MARCOS MARIANO BRANCO 333.243.828-07 17/09/1985

Antônio Maurício Cardoso Tomaz 338.374.258-00 10/09/1986

ANTONIO RAFAEL SANTOS CORDEIRO 390.334.438-99 17/12/1991

ANTONIO RODRIGUES DE MORAIS NETO 181.880.918-47 10/05/1974

ANTONIO ROGERIO CAVELAGNA 156.629.398-70 08/12/1974

ANTONIO RONALDO BATISTA 043.734.939-01 10/01/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ANTONIO WELBER FILHO 149.822.078-95 05/01/1973

APARECIDA FABIANA PEREIRA DE SOUZA 331.346.388-60 25/06/1984

APARECIDO ROBERTO DE PROENCA 307.755.148-96 24/03/1982

APRIGIO LINS DE ARAUJO 373.501.258-28 30/11/1988

ARIANE DAYANNE DOS SANTOS DA SILVA 429.906.838-60 12/02/1995

ARIANE PEDROSO 340.774.948-18 21/02/1985

ARILMA QUEIROZ DO CARMO 033.499.755-00 02/05/1986

ARISTIDES VENTURA JUNIOR 408.283.128-26 29/06/1992

ARLINDO MIGLIONI AMOR 345.797.531-00 05/08/1960

ARQUIMEDES BARREIRA RIBEIRO 217.431.048-12 25/04/1980

AUGUSTO APARECIDO DE OLIVEIRA 371.796.518-26 14/05/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

AUGUSTO DE JESUS ALMEIDA 761.095.009-25 29/12/1970

Barbara Kelly 480.200.778-71 30/07/1999

BARTOLOMEU CAMPOS BRAGA BRITO 160.886.418-94 11/09/1971

Beibson Bruno Ribeiro 343.376.928-19 20/08/1985

BELMIRO CORREIA DE SOUZA 043.673.228-90 02/09/1961

BENEDITO SOARES JUNIOR 293.778.768-18 28/05/1981

BIANCA APARECIDA DOMINGUES 463.117.368-88 02/05/1997

BIANCA COUTINHO DOS SANTOS 426.868.398-48 05/12/1994

BRUNA ALVES DA SILVA 403.807.168-52 04/10/1989

BRUNA CAROLINA DOS SANTOS 289.600.248-05 24/01/1981

BRUNA GIOVANNA ROMANI 456.826.888-56 24/02/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

BRUNA SANTOS EVANGELISTA 476.264.788-86 02/04/1998

BRUNA TIEMI ABE 400.580.408-03 20/03/1989

BRUNO ALEXANDRE PEREIRA DE MACEDO 362.945.088-19 19/02/1989

BRUNO APARECIDO ABRIL ROBLES FRANCISCO 393.070.608-35 30/10/1989

BRUNO APARECIDO DAS NEVES RIBEIRO 353.199.988-56 18/08/1986

BRUNO APARECIDO GARCIA DE OLIVEIRA 344.103.288-83 11/10/1986

BRUNO AUGUSTO PEREIRA 375.218.508-23 19/06/1989

BRUNO AURELIANO DA CRUZ 345.527.458-75 28/07/1986

BRUNO CESAR ARAUJO DE MOURA 304.090.648-82 19/03/1962

BRUNO CESAR MORAIS DE SOUZA 437.858.488-38 24/11/1995

Bruno Chagas Nunes Vieira 420.620.468-39 10/03/1995
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

BRUNO CORREA 415.431.098-45 21/05/1991

BRUNO DE ALMEIDA DA COSTA 440.387.498-35 28/08/1995

BRUNO DE OLIVEIRA SALGADO 391.560.398-83 04/02/1989

BRUNO DE SOUZA 230.314.578-38 29/10/1996

BRUNO EDUARDO BORTOLUZZI COELHO 016.258.170-02 05/09/1996

BRUNO FELISBERTO DA SILVA 364.319.198-74 31/10/1986

BRUNO FERNANDES DE LARA 352.697.518-36 15/10/1987

BRUNO FERNANDO BELIZARIO DA SILVA 373.891.018-22 15/10/1987

BRUNO GOMES DA SILVA 367.048.108-70 26/02/1989

BRUNO GOMES NETO 365.654.628-28 30/01/1988

BRUNO HENRIQUE GONCALVES MONTEIRO 335.003.968-52 27/05/1999
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

BRUNO HENRIQUE TELES 342.777.508-93 27/05/1987

BRUNO HERNANDES STRATORINI 410.293.398-05 03/04/1990

BRUNO JOSE BARBOSA DIAS 398.026.528-57 13/08/1992

BRUNO LUCAS VALENTIM 407.804.928-11 16/05/1995

BRUNO MACIEL RODRIGUES SANTANA 372.717.608-30 01/09/1991

BRUNO MANOEL DE BARROS 413.231.868-08 08/06/1992

BRUNO MARCEL MANCIO 322.470.458-63 21/05/1984

Bruno Muniz 331.813.688-30 24/02/1992

Bruno Neves De Souza 432.650.008-50 17/01/1997

BRUNO PEDROSO DA SILVA 419.876.268-69 21/05/1993

BRUNO PINHEIRO DE OLIVEIRA 415.219.048-55 01/04/1993
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

BRUNO ROBERTO PIRES 313.314.188-01 04/11/1984

Bruno Sampaio Angelo 072.894.699-84 17/12/1989

BRUNO SILVA LIMA 401.397.598-08 03/02/1994

BRUNO TADEU CARUSO DE CARVALHO 355.628.818-45 08/01/1988

Bruno Valentim Da Silva 406.172.108-96 27/05/1995

CAICO SILVA COSTA 471.832.448-30 14/01/1998

CAILON GUILHERME COSTA SERAFIM 499.926.378-54 28/03/2000

CAIO ALVES DA SILVA 383.897.478-63 22/11/1988

CAIO CESAR DE SA 361.616.568-76 17/01/1987

Caio De Paula Carvalho 474.889.778-31 16/09/1999

Caio Henrique Ghirardi Brisola 478.328.178-52 29/03/1999
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CAIQUE APARECIDO MODESTO 386.098.218-46 29/09/1995

Caique Dall Ava Poveda 428.428.218-23 29/12/1996

CAIQUE NUNES DE MORAIS 343.497.978-66 26/08/1993

CAIQUE ROCHA CORDEIRO 407.770.238-06 27/07/1993

CAMILA CARDOSO DA SILVA 502.289.898-50 22/11/2000

CAMILA JORGE DA SILVA 358.655.548-24 19/03/1988

CARLA FRANCINE FREITAS 369.326.508-94 25/07/1988

CARLA REGINA MARTINS DOS SANTOS TREVIZAN 212.733.338-10 19/10/1973

CARLOS ALBERTO ALVIACHI ALMEIDA 054.314.958-79 29/04/1964

CARLOS ALBERTO COSTA SANTOS JUNIOR 001.480.345-35 18/05/1983

CARLOS ALBERTO DA SILVA 231.235.118-80 02/09/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Carlos Alberto De Oliveira 106.009.988-86 30/10/1976

CARLOS ALBERTO DE PAULO 258.478.018-66 19/07/1978

CARLOS ALBERTO RIBEIRO 072.925.088-12 10/11/1963

CARLOS ALEXANDRE APARECIDO DE ALMEIDA 282.347.208-80 30/05/1981

Carlos Andre Silveira Da Silva 230.034.198-03 13/02/1986

CARLOS APARECIDO DOS SANTOS LINO 177.262.998-78 29/12/1971

CARLOS ARCANJO DE OLIVEIRA 049.061.688-76 26/08/1963

CARLOS CESAR SOARES SILVA 368.387.518-60 20/03/1988

CARLOS EDUARDO ALVES LIMA 328.428.438-94 11/11/1984

CARLOS EDUARDO AVALOS RUIZ 310.161.888-62 30/11/1982

CARLOS EDUARDO DE MARCHI 140.261.818-20 16/12/1974
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA 489.246.748-03 28/06/1998

CARLOS EDUARDO FERREIRA 313.049.458-80 11/07/1983

CARLOS EDUARDO LAUREANO 213.451.998-30 13/08/1981

CARLOS EDUARDO MACHADO SILVA 292.134.808-06 28/02/1980

CARLOS EDUARDO RODRIGUES DE ARRUDA 424.754.028-90 27/05/1994

CARLOS EDUARDO TIAGO ZANETTI 448.187.498-85 30/09/1995

CARLOS ENRIQUE GUSHIKEN 278.627.838-40 21/08/1980

CARLOS FERRAZ JUNIOR 388.985.118-50 14/12/1989

CARLOS HENRIQUE DE ARAUJO TEIXEIRA 340.933.778-47 02/01/1985

CARLOS HENRIQUE SPIAZZI 198.248.388-13 01/09/1973

CARLOS ROBERTO ATRAT RODOLFO 177.267.478-89 16/06/1975
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CARLOS ROBERTO CORREA 372.272.918-12 12/03/1987

CARLOS ROBERTO DA SILVA 226.333.958-21 10/06/1966

CARLOS ROBERTO DEFENDE 314.236.268-18 21/01/1983

CARLOS ROBERTO FRUTUOSO FILHO 333.737.328-32 19/12/1983

CARLOS ROBERTO MARIANO DE ARRUDA 307.152.248-75 01/06/1982

CARLOS ROBERTO NARDO 858.266.189-49 03/06/1972

CARLOS ROBERTO VIEIRA DOS SANTOS JUNIOR 384.555.148-84 30/09/1989

CARLOS RODRIGO BARBOSA 312.405.098-39 22/09/1981

CARMELITA RAMALHO SILVA 390.007.858-04 21/08/1990

CAROL TELES 187.707.458-62 19/02/1975

CAROLINA A DORDETTE 312.622.398-26 17/08/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CAROLINA RODRIGUES BARBOSA 397.511.338-31 03/05/1989

CAROLINA RODRIGUES COSTA 522.064.768-78 04/10/1999

CAROLINE APARECIDA DA SILVA MOTA 408.235.588-00 14/10/1990

CAROLINE CRISTINA CAVALARI DOS SANTOS 478.195.128-73 09/02/1998

CAROLINE DOS REIS FLORENTINO 483.356.848-98 09/03/1998

CAROLINE PIRES CAMARGO RODRIGUES 230.528.108-04 23/09/1993

CASSIANO ANTONIO DOS SANTOS 404.770.448-24 30/03/1994

Cássio Eugênio Dandreau Filho 509.885.098-30 20/06/2002

CATIELE DA CONCEICAO DOS SANTOS 864.128.285-83 07/07/2000

CELIA REGINA FERRAZ 205.059.408-92 01/11/1974

CELIO AUGUSTO VIDEIRA 246.623.768-74 07/01/1978
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CELIO OLIVEIRA DUARTE 071.970.528-23 06/11/1965

CELSO DE OLIVEIRA FOLTRAM 099.322.388-56 31/03/1968

CELSO FERREIRA BUENO JUNIOR 287.749.918-92 05/04/1980

CELSO JOSE DA SILVA 177.319.138-13 28/10/1976

Celso Matias Junior 502.878.598-86 17/02/1998

CELSO RICARDO BARRETO 330.805.868-59 06/06/1986

CELSO RICARDO DIAS 164.325.998-90 10/08/1976

CELSO RODRIGUES DE PAULA 254.170.988-92 09/06/1975

CELSO RODRIGUES DOS SANTOS JUNIOR 396.316.418-21 17/02/1990

CELSO SIRILO 150.592.998-99 24/04/1975

CELSON MARCILIO VIEIRA TAKANO 346.427.408-05 07/01/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CESAR AUGUSTO GENEROSO DA SILVA 389.296.458-01 25/01/1990

CESAR AUGUSTO RIBEIRO 261.195.058-06 16/02/1976

CESAR AUGUSTO RODRIGUES SOARES 350.333.508-03 26/06/1985

CESAR AUGUSTO TORSSONI MANENTE 334.029.538-70 24/04/1991

CESAR GONCALVES DA SILVA 217.197.258-02 21/04/1980

CESAR GUEDES MACIEL 363.674.258-29 01/11/1988

CESAR HENRIQUE DE VASCONCELOS 108.179.278-75 10/08/1969

CHARLES CESAR CORREA DE OLIVEIRA 271.981.008-80 13/09/1979

CHARLES ROSA FAGUNDES 406.359.738-55 17/03/1991

Christian Bueno Israel 399.208.378-06 28/05/1992

CHRISTIAN DOURADO RAPOSO 333.440.158-85 15/04/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CHRISTIANO MATHIAS DE OLIVEIRA 272.156.718-79 04/01/1980

CHRISTOPHER DA SILVA LIMA 361.619.988-31 31/01/1990

CHRISTOPHER DE MARINS MENDES 432.173.668-40 25/01/1994

CICERO ALBANILIO PEREIRA DE OLIVEIRA 036.605.334-59 11/03/1982

CICERO LUIZ GOMES 030.876.666-02 01/09/1977

CIDRAQUE BARBOZA JUNIOR 276.556.398-50 10/01/1978

Cillas Marques De Andrade Junior 144.965.148-85 09/03/1976

CLAITON RIBEIRO DE ALBUQUERQUE 288.707.578-03 03/04/1979

Claudair Souza Carvalho 333.863.478-19 13/07/1985

CLAUDEMIR ALVES DA SILVA 111.818.734-28 04/12/1993

CLAUDEMIR DA SILVA SANTOS 289.819.898-69 25/02/1979
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CLAUDEMIR DOS SANTOS 139.060.288-52 20/09/1973

CLAUDEMIR GALDINO DA SILVA 759.474.479-91 29/10/1970

CLAUDEMIR MOURATO SANTOS 367.427.818-90 07/04/1989

CLAUDENIR DE AGUIAR 593.718.621-49 05/09/1973

CLAUDETE SIRLEI DE JESUS SIQUEIRA 250.364.478-32 21/03/1975

CLAUDIA ELIZABETE MUNHOZ 177.358.008-60 20/02/1975

CLAUDIA MENDES VEIGA 203.353.278-00 10/04/1978

CLAUDIANA SOARES 299.658.488-07 28/07/1980

CLAUDINEI APARECIDO DA CRUZ 324.686.238-94 22/07/1983

CLAUDINEI APARECIDO DE ASSIS 072.733.768-84 08/09/1962

CLAUDINEI BUENO DE OLIVEIRA 301.709.798-65 25/10/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CLAUDINEI CORREIA MEIRO 204.877.188-28 29/06/1977

CLAUDINEI DE JESUS FERREIRA 280.178.908-93 09/09/1980

CLAUDINEI DE SOUZA RODRIGUES 271.124.428-85 11/02/1980

CLAUDINEI HADER 149.831.378-74 23/10/1975

CLAUDINEI OLIVEIRA FOGACA 122.750.878-69 09/02/1971

CLAUDINEI RODRIGUES CAMARGO 057.380.138-08 18/03/1967

CLAUDINEI XAVIER DOS SANTOS 214.181.558-45 28/05/1977

CLAUDIO ANTUNES 122.708.518-46 18/12/1972

CLAUDIO APARECIDO ALVES 365.580.588-80 13/07/1987

Claudio Bonato Monteiro 383.286.388-51 03/12/1987

CLAUDIO DE AGRELO 126.146.208-40 20/08/1971
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CLAUDIO DONIZETE DE CAMARGO 177.309.548-00 18/01/1975

CLAUDIO RIBEIRO PINTO 122.808.398-30 13/06/1972

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA 930.749.725-72 01/11/1977

CLAUSSO MENDES 110.424.368-78 08/02/1974

CLEBER ANTONIO GOMES 321.843.738-50 27/04/1982

CLEBER APARECIDO CANDIDO 231.394.778-56 08/09/1986

CLEBER BATISTA DA SILVA 398.166.008-03 07/06/1991

CLEBER BENEDITO DA SILVA 288.619.678-92 18/12/1978

CLEBER DE FREITAS 279.505.518-01 21/01/1980

CLEBER ROBERTO BACETO 284.902.428-79 27/07/1976

CLEBER ROGERIO BELINO 339.293.348-10 07/02/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CLEBERSON ALVES FAGUNDES 445.513.668-11 16/01/1994

CLEBERSON DE SOUZA FONSECA 317.844.528-58 09/07/1983

CLEBERSON STAINER BRONNER 013.590.311-46 17/02/1987

CLEBERTON GARRIDO 272.971.468-54 26/03/1977

CLEBSON DA SILVA FONSECA 051.668.433-71 18/07/1991

CLEIDE BUENO DA SILVA 156.629.408-86 16/10/1974

CLEIDSON BARBOSA DE OLIVEIRA 366.501.148-55 25/09/1987

Cleiton Antônio Zubem Da Silva 425.414.428-82 09/03/1992

CLEITON APARECIDO FERREIRA 402.261.658-09 29/04/1990

Cleiton Pereira Dos Santos 331.570.558-52 16/11/1984

CLEITON PIPI SOARES 335.598.288-13 17/10/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CLEITON ROBERTO DE PAULA SILVA 312.614.648-18 27/11/1983

CLEITON WILSON ZAKORCHINI 183.053.388-60 21/04/1977

CLERISTON CRISTOVAO ALBINO DOS SANTOS 489.367.315-72 01/06/1972

CLEUDENICE APARECIDA SIMAO PANDORFI 401.480.408-96 01/11/1989

CLEVERTON ELPIDIO DO PRADO 394.094.478-52 30/06/1991

CLODOALDO APARECIDO GARROTE 099.320.398-10 09/08/1968

CLODOALDO LISBOA 182.370.448-43 30/03/1972

CLODOALDO LISBOM 216.086.128-64 04/10/1979

CLOVIS GONZAGA COELHO 296.417.238-20 17/03/1980

Cristian Da Costa Gonçalves Ferreira 463.673.538-28 14/07/1998

CRISTIAN DA SILVA SIQUEIRA 449.810.378-56 29/11/1997

www.pandora.com.br Página 44 de 22710/05/2022 11:55:25



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Cristian De França Coelho 362.557.718-65 05/01/1987

CRISTIAN FELIPE DE ALMEIDA 407.266.478-29 22/01/1993

CRISTIANE GRACIELE DOS SANTOS 343.062.588-23 14/05/1987

CRISTIANO ANTONIO DE ALMEIDA 247.688.978-43 30/10/1977

Cristiano De Goes Costa Gomes 358.651.148-59 26/10/1986

CRISTIANO DE SOUZA ALMEIDA 231.201.218-94 26/05/1988

CRISTIANO FIRMINO RODRIGUES 230.908.218-00 04/12/1988

CRISTIANO ISMAEL PORCEL 304.313.648-93 03/03/1982

CRISTIANO LARROY 282.082.458-79 27/07/1979

Cristiano Maldegan 305.008.498-70 28/03/1982

CRISTIANO ROBERTO XAVIER DE OLIVEIRA 373.387.188-06 25/05/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

CRISTIANO SAMPAIO CAMPOS 387.680.568-69 03/08/1987

CRISTIANO SILVA 317.345.848-66 27/05/1983

CRISTINA APARECIDA DE OLIVEIRA 133.680.598-66 21/06/1971

CRISTOVAO BARROS DA SILVA 035.678.924-10 08/05/1980

CUSTODIO IZAIAS MACHADO NETO 446.537.798-30 01/09/1996

CYNTHIA GRACIELLE DUMBERTI OLIVEIRA 307.039.108-76 07/06/1980

DAIANA TAVARES CRUZ 063.545.529-32 05/03/1988

DAIANE ALMEIDA CORREA DE FARIA FERREIRA 360.782.098-84 11/06/1986

DAILTON ROCHA PEREIRA 120.915.126-05 26/08/1995

Dalila Tatiane Da Silva Santos 347.748.478-95 11/03/1985

DALTRI JUNIOR RODRIGUES 364.826.728-09 10/01/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Daniel 380.745.748-81 07/05/1990

Daniel Cesar 386.404.128-71 10/12/1989

DANIEL FIRMINO VIANA 337.520.848-04 07/10/1985

DANIEL FRANCISCO DE CAMARGO 312.972.338-24 11/06/1983

DANIEL GREGORIO GINVINO SILVA 414.942.548-59 03/01/1992

DANIEL HENRIQUE HINGST PERINO 437.340.098-98 08/04/1995

DANIEL HENRIQUE ROSA CUGLER 438.490.988-85 01/07/1994

DANIEL IGNACIO DE OLIVEIRA 378.828.698-99 15/11/1989

DANIEL LEMES DOS SANTOS 303.585.848-92 25/02/1982

DANIEL PEREIRA DA SILVA CAMPOS 343.692.068-12 29/04/1987

DANIEL PEREIRA JUNIOR 352.784.238-11 02/04/1986

www.pandora.com.br Página 47 de 22710/05/2022 11:55:25



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DANIEL ROZALEM 312.424.248-30 16/11/1982

DANIEL SARAIVA DE OLIVEIRA 426.258.358-93 27/09/1994

DANIEL SOUZA DE OLIVEIRA 392.327.478-55 31/10/1990

DANIELA GOMES DE ALMEIDA 410.175.618-00 13/10/1991

Daniele Cristine De Souza Santos 223.966.718-47 06/03/1981

DANIELLE ALVES SANTANA BARBOSA 332.068.238-54 30/08/1985

DANILO ADRIANO DA SILVA 224.463.448-52 11/07/1981

DANILO ALBERTO DA SILVA MELO 392.711.208-92 05/09/1989

DANILO ALVES SANTANA 373.354.798-51 25/08/1989

DANILO ANTUNES VAZ 347.676.348-06 19/09/1985

DANILO AUGUSTO DA SILVA MORON 326.635.338-23 01/10/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DANILO BAPTISTA DE OLIVEIRA 342.114.528-86 03/10/1988

DANILO CESAR FERREIRA CISOTTO 375.156.098-00 19/07/1989

DANILO DA SILVA LIMA 290.696.848-02 04/05/1980

DANILO DE LIMA CAMARGO 391.084.188-02 18/10/1989

DANILO DE QUEIROZ 268.652.798-67 10/02/1979

DANILO EDUARDO MORAES 357.416.958-25 02/01/1988

DANILO GOMES OTSUKA 357.291.588-07 05/07/1989

Danilo Henrique Camargo De Oliveira 403.060.528-14 07/09/1989

DANILO MONTEIRO SILVA 360.340.678-80 15/08/1986

DANILO PEREIRA RODRIGUES 440.394.578-38 03/04/1995

DANILO RODRIGUES DE CAMARGO 338.387.388-96 26/05/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Dario Aparecido Francisco De Camargo 321.994.928-26 05/12/1983

DARIO NIVALDO DE OLIVEIRA 329.433.358-78 21/05/1981

DARLI MEDEIROS 324.629.278-75 22/11/1984

DAVI DOS SANTOS 357.043.718-33 14/05/1986

DAVI FERNANDO DOS SANTOS PIRES 218.362.958-47 15/01/1982

Davi Luiz Da Silva 141.757.458-58 31/07/1972

DAVI UIRIUS SAO MIGUEL 361.909.978-21 30/03/1986

DAVID ALVES DOS SANTOS 309.572.238-97 09/11/1982

David Aparecido Antonio 487.026.718-75 03/03/1997

DAVID CAIQUE SOUSA BEZERRA DE SA 501.545.958-02 30/09/2000

DAVID CUSTODIO MANOEL 446.202.268-82 11/08/1996
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DAVID FELIPE DE JESUS FERRAZ 405.038.008-05 27/04/1990

DAVID GOMES 122.586.518-24 28/08/1968

DAVID LUIZ FERREIRA DOS REIS 387.653.788-65 20/04/1990

DAVID MOREIRA DE SOUZA JUNIOR 221.909.808-79 12/06/1980

DAVID PERES PORCEL 324.231.348-86 26/01/1987

DAVID SILVA DE OLIVEIRA 376.642.218-97 22/05/1988

DAVID WILLIAN DOS SANTOS 437.559.068-80 11/12/1994

Davidson Paulo De Oliveira 122.560.208-43 28/06/1972

DAVISON WILLIAM BACETO 317.439.738-37 30/05/1985

DEBORA CAROLINE ANTITI CAMARGO 423.209.658-23 20/05/1996

DEBORA KELLY RODRIGUES DA SILVA 465.794.248-42 26/05/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DECIO SOARES DA SILVA 321.910.958-60 21/08/1983

DEDSON DE SOUZA PASSOS 013.234.545-51 27/10/1983

DEIVID ROSA MEDEIROS DE OLIVEIRA 342.633.128-48 09/03/1985

DEIVIDE WILLY MARFIL 357.449.618-44 12/06/1986

DEIVIDLUIZ SALDANHA 380.404.988-56 07/04/1988

Deivis Da Silva 299.264.098-06 11/10/1981

DEIVYD DANIEL VIEIRA FERREIRA 453.469.988-37 24/10/1996

Denicio De Sousa Carvalho 067.332.333-12 05/01/1997

Denilson Mota 111.709.908-35 31/08/1972

DENILSON PEREIRA RODRIGUES MONCAO 404.647.018-64 11/01/1992

DENIS APARECIDO ESCARLATE 302.260.678-82 01/02/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Denis Aparecido Moreira 330.477.028-37 03/10/1984

DENIS DE FREITAS LIMA 267.749.538-40 08/10/1978

DENIS DE OLIVEIRA MERIDA 371.196.228-97 12/05/1985

DENIS FERRAZ RAMOS 122.620.038-90 26/05/1975

DENIS FERREIRA DE MELO 360.931.678-01 12/08/1986

DENIS KOLDERT DA SILVA FREITAS 384.665.008-04 24/10/1989

DENIS LINCOLN SILVA 371.112.368-66 07/01/1989

DENIS THEODORO DUTRA 255.312.688-31 10/09/1975

DERCIDIO LUCIANO JUNIOR 039.637.619-38 02/08/1981

DEUSA JOSEFA FERREIRA 081.703.328-93 10/06/1968

DIANA DOMINGUES DE ALMEIDA 198.197.878-07 11/10/1975
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DIANNE MARINHO MAGALHAES 119.730.096-17 10/03/1995

DIECSON APARECIDO DOS SANTOS 227.618.418-32 30/05/1985

Diego Agapito Fideles 344.976.328-81 09/07/1985

DIEGO ALESSANDRO DA SILVA 331.208.618-39 16/02/1984

DIEGO ANDRADE BEZELDA 382.458.288-07 27/01/1990

DIEGO APARECIDO RANGEL 373.696.308-46 01/12/1990

Diego Athaide 375.315.718-03 14/12/1989

DIEGO BOTTAS FERNANDES 429.221.568-50 05/02/1997

DIEGO CANTUARIA CARDOSO 368.943.178-60 16/03/1988

DIEGO DIAS DE SOUZA AFONSO 022.697.225-90 30/11/1985

DIEGO DO NASCIMENTO FEQUETTIA 351.631.858-96 11/01/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DIEGO DOMINGUES NOGUEIRA 348.323.228-18 17/09/1989

DIEGO DOS REIS 389.068.408-45 12/07/1991

Diego Eburneo De Oliveira 416.978.788-90 15/04/1993

DIEGO EDVAN ARRIEL MACHADO 389.754.048-70 19/09/1990

DIEGO FELIX DE MEDEIROS DA SILVA 474.654.868-40 18/04/1997

DIEGO FERNANDO MARTINS PUPO 401.735.208-12 27/01/1993

Diego Gomes Machado 403.236.288-26 07/01/1992

DIEGO HENRIQUE GONZAGA 403.013.828-40 30/09/1990

DIEGO HENRIQUE NARDINI DE CAMARGO 392.891.158-90 25/08/1989

DIEGO HENRIQUE NUNES GAMBARY 384.888.948-05 04/05/1990

DIEGO JOAO DE SOUSA 376.623.718-75 08/02/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DIEGO JUNIOR DE LIMA 414.744.398-29 30/07/1993

DIEGO JUVENCIO BERNARDO 120.871.394-90 18/06/1995

DIEGO LUIZ NUCCI 375.468.708-52 21/05/1988

DIEGO MARCELINO CORREA 369.297.778-62 24/06/1987

Diego Nonato Da Silva 406.573.048-16 20/02/1988

Diego Otavio De Matos 404.414.918-63 21/02/1992

DIEGO PEREIRA DA SILVA 441.500.378-84 09/11/1995

DIEGO PEREIRA MAIA 422.588.318-30 14/12/1993

Diego Ribeiro Custodio 367.067.208-79 05/11/1987

DIEGO RICARDO PINHO ALVES 404.667.388-54 27/08/1990

DIEGO RODRIGO SOARES BASTOS 390.886.148-90 27/04/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DIEGO RODRIGUES DE SOUZA 385.068.958-12 14/06/1988

DIEGO SANTANA DA SILVA 379.883.538-10 11/02/1988

DIEGO SOUZA E SILVA 392.176.898-58 20/01/1991

DIEGO VIANA PEREIRA 365.580.618-30 11/01/1987

DIEGO VINICIUS SOUZA MATOS 438.077.198-90 31/10/1995

DIMAS ZAMORA MATEOS FELICIANO 317.933.008-28 23/07/1987

DIOGENES BRAZ DA SILVA 480.901.628-51 02/06/1999

DIOGO DOS SANTOS RODRIGUES 336.501.558-26 22/11/1985

Diogo Pereira De Souza 337.484.768-41 25/02/1985

DIOGO RODRIGUES DOS SANTOS 451.888.228-81 08/11/1996

DIOGO VENICIO DE VASCONCELOS 057.035.444-75 26/08/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DIOMAR FRANCO DA ROCHA 106.229.968-00 25/03/1971

DIONISIO DE BARROS FILHO 030.353.058-89 14/07/1960

DJALMA SOARES DE SOUZA 450.891.348-20 30/10/1995

DONIZETTE APARECIDO ALIMO 051.113.048-19 10/10/1962

DORIVAL ANTONIO DE LARA 367.428.358-18 08/04/1989

Douglas 445.612.868-29 03/10/1994

DOUGLAS ALVES DE ASSIS 383.576.538-80 03/08/1989

DOUGLAS ALVES DOS SANTOS 112.017.437-61 17/02/1985

DOUGLAS ANASTACIO 484.961.458-24 11/12/1997

DOUGLAS BRANDAO 144.795.778-40 20/07/1974

Douglas Cassetari 399.114.458-10 21/02/1991
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DOUGLAS CERQUEIRA TERRA 402.479.858-80 23/04/1991

DOUGLAS DE ALMEIDA 431.699.128-01 21/02/1996

DOUGLAS DE OLIVEIRA SANTOS 338.604.478-66 02/12/1984

DOUGLAS DIEGO DE SOUZA 389.625.388-30 19/07/1990

DOUGLAS EDWARD CAVALCANTE SANCHES 313.739.168-77 01/09/1986

DOUGLAS FERREIRA SANTOS 427.011.538-67 22/02/1993

Douglas França De Lima 465.839.248-89 30/03/1996

Douglas Gardino Da Silva 452.570.268-05 19/08/1995

DOUGLAS LASSA NICOLETTI 444.560.768-10 13/06/1997

DOUGLAS NASCIMENTO DE ALMEIDA 444.522.088-43 13/07/1995

DOUGLAS NETO DE ALMEIDA 313.312.968-62 25/01/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

DOUGLAS NUNES DA SILVA 392.372.538-85 03/08/1990

DOUGLAS RESENDE PEREIRA 343.872.388-36 25/11/1986

DOUGLAS REZENDE FURTADO 228.954.418-39 15/07/1992

DOUGLAS RIBEIRO SOUSA 364.051.518-83 20/05/1989

DOWAL MOLINA NETO 362.152.278-62 23/10/1996

Edenilson Lisboa Pereira 253.464.098-40 18/09/1975

Eder Augusto Pereira 341.663.908-13 15/04/1985

éder Galindo 299.605.208-03 23/12/1982

EDER LUIZ DE SOUZA 214.784.748-82 01/07/1981

EDER PEREIRA DA SILVA 401.361.118-07 12/12/1989

EDERSON DE ALMEIDA 288.715.978-00 09/11/1981
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EDERSON ESTEVAM SALINAS 300.079.398-41 15/04/1983

EDERSON FELIX S DOS SANTOS 337.852.388-35 01/06/1985

EDERSON HENRIQUE MILANI 403.887.848-14 19/12/1991

EDERSON LEITE DA SILVA 306.192.918-50 02/10/1982

EDERSON PAULO PEREIRA DOS SANTOS 310.299.338-98 14/02/1983

EDERSON RODRIGO PASCHOA 322.923.798-64 30/03/1984

EDGAR VALERIO MANGANO 221.542.018-90 10/04/1981

EDGARD CIRILO DOS SANTOS 074.312.228-31 12/07/1966

EDGLENIO SILVA DOS SANTOS 204.888.548-90 07/01/1975

EDILAINE CRISTINA RODRIGUES 042.401.079-89 26/04/1982

EDILENE COSTA CRISPIM 314.638.108-73 28/10/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EDILENE RUFINO DE CARVALHO 055.089.774-73 21/08/1980

EDILMARIO OLIVEIRA SANTOS 283.493.518-10 05/06/1975

EDILSON ALVES PEREIRA 173.587.488-40 14/09/1976

EDILSON APARECIDO DE ALMEIDA 156.695.028-76 20/11/1973

Edilson Da Silva Brito 640.451.295-53 27/08/1972

EDILSON MARCOS CADINA 150.640.728-56 07/05/1975

EDILSON MONTEIRO DA PAIXAO 354.931.408-61 22/06/1986

EDILSON RODRIGO RIBEIRO 286.004.358-62 04/08/1979

EDIMILSON DOS SANTOS TORRES 286.736.178-80 09/03/1979

EDIMIR VILLAVERDEZ 826.398.339-87 15/11/1970

EDIRLEI MAURICIO 328.160.188-06 04/03/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EDIVALDO DANIEL DE OLIVEIRA 330.275.328-47 25/08/1983

EDIVALDO DE OLIVEIRA ROSA 311.789.398-98 17/11/1982

EDIVALDO GOMES 122.559.318-26 04/12/1968

EDJAIME TENORIO DE MOURA 122.877.618-02 11/04/1973

EDLAINE COSTA PEREIRA 398.723.918-23 23/08/1990

EDMILSON APARECIDO DE OLIVEIRA 142.180.788-23 20/11/1974

EDMIR LUCIANO DE CASTRO 160.096.868-65 04/07/1975

EDNA APARECIDA RUSSO FARIAS 110.310.688-05 14/10/1970

EDNILSON CLAUDINO DA SILVA 122.880.878-38 03/03/1969

EDNILSON RAMOS 110.210.848-08 20/02/1973

EDSON DE ARRUDA 141.690.578-21 15/07/1969

www.pandora.com.br Página 63 de 22710/05/2022 11:55:25



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EDSON DE FREITAS TEIXEIRA 182.288.898-01 03/02/1977

Edson De Jesus Pereira Junior 480.448.728-09 01/12/1999

EDSON DE JESUS SANTOS 386.322.578-38 16/10/1991

EDSON FERREIRA BRASIL 319.991.228-10 10/11/1983

EDSON INACIO DE CARVALHO 099.314.708-95 12/10/1971

EDSON JUNIOR MARQUESINE SOARES 372.307.508-81 13/06/1989

EDSON LUIZ DOS SANTOS 288.717.868-74 17/09/1980

EDSON MACIEL DA COSTA 262.823.578-10 16/12/1978

EDSON MIRANDA 285.600.528-44 23/08/1979

EDSON PEREIRA DE SOUZA FILHO 280.431.538-09 21/08/1978

EDSON RENAN DE ALMEIDA 366.410.118-95 16/06/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EDSON ROBERTO DE ARAUJO 141.683.928-30 14/07/1973

Edson Rubens Dos Santos 270.750.138-74 02/08/1979

EDSON VANDER DA COSTA 140.250.628-79 07/05/1976

EDUARDO ARAUJO BIZZO 340.944.088-78 28/02/1986

EDUARDO BORGES PEDRO 363.175.668-28 01/07/1987

EDUARDO DA SILVA BARROS 310.510.428-36 12/03/1984

EDUARDO DA SILVA RAMOS 217.570.238-36 24/05/1984

Eduardo Fernando De Araujo 221.674.608-80 01/09/1981

EDUARDO HENRIQUE ANTUNES 410.960.388-97 24/01/1994

Eduardo Koji Brocco Kumagai 324.149.428-43 24/05/1985

EDUARDO LOPES DE SOUZA 376.687.488-81 20/07/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EDUARDO MASCARENHAS SOARES 365.044.948-00 16/10/1986

EDUARDO PEREIRA DE PAULA 337.418.768-44 15/09/1986

EDUARDO ROBERTO NOVELI 332.356.218-65 19/01/1985

EDUARDO SANTANA DE SOUZA 269.615.238-11 14/05/1977

EDUARDO TEIXEIRA DA SILVA 319.383.328-22 13/08/1986

EDUARDO TOBIAS 225.828.778-24 26/03/1982

Eduardo Vieira Mira 222.350.068-41 09/08/1981

EDVALDO DE OLIVEIRA SANTOS 177.338.388-43 04/11/1977

ELAINE BARBOSA DE OLIVEIRA 347.978.178-01 18/02/1986

ELAINE FERREIRA DA SILVA 307.902.798-19 26/04/1981

ELAINE GUERREIRO 215.978.608-08 31/01/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ELAINE LUIZA MENEGUEL DE LIMA 319.206.128-66 25/03/1982

ELEARDO PEREIRA RUFINO 369.647.618-88 24/10/1988

ELENI DOS SANTOS 276.220.928-51 22/12/1979

ELESSANDRO SOUZA DA SILVA MACIEL 275.236.118-18 18/10/1978

ELEXANDRE APARECIDO CORRENTE 294.626.478-52 08/08/1980

ELI PAULINO COIMBRA 111.157.958-05 07/02/1968

ELI WASHINGTON DE ANDRADE 410.492.528-45 10/08/1992

ELIANA DA SILVA CAMPOS 258.487.348-60 29/06/1976

ELIANA JUNIA DE ALMEIDA 319.579.328-80 07/12/1982

ELIANE CATAO DA COSTA 310.680.008-99 02/06/1982

ELIANE COELHO DOS SANTOS CARREIRA 340.860.548-33 27/10/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ELIARA SANTIAGO NISHIDA 445.582.438-39 11/05/1996

ELIAS COUTINHO 299.268.098-20 31/08/1981

ELIAS PIO MATOZO 304.309.118-31 22/07/1981

ELIAS RODRIGO DOS SANTOS AZANHA 341.317.728-17 10/10/1987

ELIELTON CARLOS DOS SANTOS 332.973.198-28 08/11/1986

ELIESER DE LIMA OLIVEIRA 382.753.728-28 25/04/1991

ELIEZER SANDRO BARBOSA 249.454.898-58 21/06/1975

ELISANGELA PEREIRA 297.891.218-90 30/08/1980

ELISEU MACEDO 169.483.448-44 10/04/1974

ELISIANE DE OLIVEIRA PONTES 397.994.638-07 31/12/1990

ELITON ALEX DE ALMEIDA 408.014.088-65 01/05/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ELSO ROGERIO BARBOSA 167.356.618-93 28/02/1978

ELTON BATISTA SANTOS 290.076.258-88 07/04/1980

ELTON EUGENIO DOS SANTOS PASSOS 334.024.088-48 27/02/1984

ELTON FERREIRA 316.623.648-14 02/05/1985

ELVIS AUGUSTO HUSSAR 343.969.068-70 30/07/1985

Elvis Candido Simoes Braz 474.307.318-99 24/10/1999

ELVIS GUILHERME DA SILVA 413.718.358-96 25/02/1991

EMANOEL DOS SANTOS XAVIER 010.586.775-60 04/02/1983

EMERSON APARECIDO SILVA 390.306.168-90 16/02/1991

Emerson Basilio Da Silva 424.687.668-22 27/08/1994

EMERSON CIPRIANO DOS SANTOS 303.439.468-31 09/10/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Emerson Donizeti Sexto 175.817.038-78 24/01/1977

EMERSON GONCALVES DO NASCIMENTO 362.006.228-50 11/04/1987

EMERSON IOGI BERSANE 258.488.948-09 06/09/1978

EMERSON LOPES DE SOUZA 420.110.128-21 19/06/1993

Emerson Luis Cruz Dias 315.236.898-46 02/03/1989

EMERSON RUAS CARVALHO 329.679.998-22 07/08/1983

ENALDO LOURENCO DOS SANTOS 046.426.284-44 23/11/1982

ENDRIGO VIANA 340.833.798-55 12/10/1985

ENOS GOMES PEREIRA 126.685.388-07 23/08/1970

ERENILDA DA CRUZ MODULO 176.416.708-22 08/03/1974

ERIC CARLOS DA SILVA 227.270.888-92 01/09/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ERIC DA SILVA SIQUEIRA 445.504.148-63 15/08/1994

éric Moraes Sinhoreli 271.340.978-03 06/01/1979

ERIC RIBEIRO DANTAS 164.424.478-04 07/04/1978

ERIC VIEIRA MACIEL DE SIQUEIRA 466.233.588-46 04/11/1996

ERIC VINICIUS SPIAZZI 430.103.998-80 23/08/1993

ERICA GARCIA BELLO 221.386.458-60 12/05/1981

ERICA VALE SILVA 384.066.748-81 29/06/1989

ERICH JOSE RODRIGUES 149.798.738-55 29/04/1975

ERICK FABY DA SILVA 450.743.938-84 23/04/1996

Ericson Antônio Ferreira De Souza 156.625.248-23 12/05/1978

ERICSON CESAR DE MENEZES 228.075.818-03 09/10/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Ericsson Pinto De Lima 160.098.698-62 29/02/1976

Erik 385.199.028-55 03/07/1990

ERIK AMARAL ALMEIDA 374.810.078-70 03/05/1989

ERIKA CRISTINA SANTOS DOS ANJOS 339.574.728-06 06/04/1986

ERIQUE FERREIRA RODRIGUES DA SILVA 400.208.748-47 10/03/1991

ERISON MATHEUS CORREA DOS SANTOS 376.594.908-69 11/06/2000

ERITON FERREIRA DA SILVA 303.105.788-09 16/08/1981

ERIVONALDO NUNES LEITE 045.726.914-60 24/10/1983

ERONILDO FERNANDES DA SILVA 259.541.028-80 16/06/1976

ESEQUIEL PAIVA DA SILVA 408.354.258-60 13/06/1992

ESMERALDO FRANCISCO SANTANA 284.598.758-73 12/04/1981
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EVAIR GALVAO AMBROSIO 425.989.548-66 31/05/1990

EVANDO LEMOS DE ALMEIDA FILHO 046.003.513-47 02/11/1989

EVANDRO CESAR DAMASCENO BOAVENTURA 381.246.188-95 21/05/1989

EVANDRO CESAR DE OLIVEIRA 339.879.948-51 20/09/1983

EVANDRO DA SILVA SHIMOTE 382.751.608-04 22/10/1988

EVANDRO DIASSIS DOS SANTOS 112.027.368-40 10/04/1974

EVANDRO FERNANDO CHAVES 389.798.398-20 24/10/1990

EVANDRO SIQUEIRA 319.579.528-06 22/03/1982

EVANDRO SOUZA SANTOS 380.613.678-58 26/10/1989

EVANGIVALDO MENDES DA SILVA 675.330.605-63 01/08/1974

EVELYN DE ALMEIDA PINTO 376.666.698-36 27/02/1991
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EVERALDO APARECIDO PARUKER 341.721.458-09 26/09/1984

EVERALDO GARRIDO 105.998.978-64 20/05/1968

EVERALDO LEITE DOS SANTOS 293.818.328-38 04/10/1981

EVERTON ACUIO DE OLIVEIRA 365.379.868-00 31/07/1989

EVERTON DA SILVA SOUZA 198.140.988-25 17/02/1981

EVERTON DE OLIVEIRA PONTES 395.972.038-63 26/03/1990

EVERTON FERNANDO DIAS ANTUNES 366.458.528-35 12/05/1987

EVERTON LUIZ PEDROSO 305.589.528-28 10/02/1982

EVERTON MILTON DA SILVA 164.458.008-07 04/07/1977

Everton Richard Ribas 418.859.398-92 10/07/1991

EVERTON RODRIGO PADILHA 344.821.198-22 29/11/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

EVILAZIO FRANCISCO DA SILVA 429.978.668-80 07/03/1995

EWERTON MAGAROTE DE CARVALHO 414.049.768-84 06/02/1991

EWERTON WILLIAN DE BIANCH JOAO 398.367.838-65 13/08/1991

EZIQUIEL MACHADO 122.785.268-12 06/08/1972

FABIANA JAQUELINE DA CRUZ NOGUEIRA 423.273.578-02 27/05/1993

Fabiano De Oliveira 337.921.618-69 18/09/1986

FABIANO GIOVEDI 042.715.979-29 27/03/1983

FABIANO HENRIQUE ABILIO DA SILVA 217.995.448-42 04/01/1982

FABIANO MARCELLO DA COSTA 263.558.168-10 01/07/1976

FABIANO SANTIR DE OLIVEIRA 322.050.108-75 15/02/1984

FABIO AKIRA ABE 413.173.228-94 01/02/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FABIO ALVES DA SILVA 139.068.188-29 06/03/1977

FABIO AUGUSTO BALDO 366.458.498-85 22/12/1987

FABIO BATISTA DOS SANTOS VIEIRA 355.852.598-14 28/05/1988

FABIO CESAR GOMES 301.738.558-22 02/05/1980

FABIO COSTA 213.153.558-92 26/06/1977

FABIO FASANO 365.366.008-43 01/01/1989

FABIO FERNANDES DE MIRANDA 217.088.818-75 01/09/1982

FABIO GOMES DE OLIVEIRA 316.952.668-54 03/06/1983

FABIO HENRIQUE COSTA 361.883.158-75 05/11/1989

Fábio Henrique De Góes 380.340.098-81 24/02/1989

FABIO HENRIQUE FERREIRA 219.867.228-64 18/03/1981
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FABIO JOSE GARCIA RODRIGUES 307.456.828-39 06/06/1982

FABIO JOSE VIANA 260.097.828-30 08/12/1976

FABIO LEME DA SILVA 343.820.378-24 01/05/1985

FABIO LUCAS PEREIRA DE MELO 053.018.284-01 28/07/1984

FABIO LUIS ISIDORO 369.821.938-70 04/09/1989

FABIO LUIZ MOTTA 216.935.338-04 24/10/1983

FABIO OLIVEIRA RODRIGUES 041.827.399-57 26/01/1983

FABIO ROBERTO DE MORAES 331.887.688-77 27/04/1984

FABIO RODRIGUES DOS SANTOS 289.074.408-67 16/03/1982

FABIO ROSSY NOGUEIRA FONSECA 291.583.688-41 05/04/1981

Fabio Takahashi 128.576.738-17 11/06/1975
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Fabiola Amorim Vicente 449.833.398-50 16/06/2000

FABRICIO RICARDO DA SILVA ALVES 256.078.238-30 15/08/1981

FADUA STEFANNI RODRIGUES MAIA 526.368.708-73 13/08/2000

FAGNER BARBOSA RAMOS 390.255.658-75 22/07/1992

FELIPE ANTUNES COUTINHO 445.251.578-95 03/04/1996

FELIPE APARECIDO PINTO 441.848.778-69 14/04/1994

FELIPE APARECIDO TEIXEIRA 391.710.888-73 16/11/1990

FELIPE AUGUSTO ALBUQUERQUE NUNES 414.277.878-16 31/01/1993

FELIPE AUGUSTO DE OLIVEIRA LOPES 410.539.948-93 04/09/1992

FELIPE BARBOSA PINTO 427.722.238-25 16/11/1993

FELIPE BRANDINO BENETI 391.981.028-77 21/11/1994
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FELIPE CARDOSO SARDELA 395.585.038-27 18/11/1989

FELIPE CORREA BOAVENTURA 451.467.098-74 08/03/1997

FELIPE CORTEZ OLIVEIRA 416.381.138-90 12/09/1992

FELIPE COSTA DIAS 487.365.938-85 07/08/1998

FELIPE DA SILVA BUENO 374.358.938-97 14/11/1989

FELIPE DA SILVA OLIVEIRA 401.919.128-08 22/05/1992

FELIPE DE CAMPOS 490.014.758-33 22/02/2000

FELIPE DE JESUS BIANCHIN 359.756.098-95 20/09/1987

FELIPE DE LUCCA PARRE PALAGI 362.089.468-08 04/08/1988

FELIPE DOS SANTOS PEREIRA DE ABREU 399.579.918-33 29/09/1992

Felipe Dos Santos Rosik Cogo 356.741.408-98 29/03/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Felipe Evangelista Ribeiro 479.234.148-58 17/09/1998

FELIPE FLORIANO NUNES SILVA 436.777.658-11 28/10/1992

FELIPE GUSTAVO TELLES 361.114.098-83 01/02/1987

FELIPE LEAO MORAES 436.556.988-01 12/03/1997

FELIPE REGIS DA COSTA 417.978.028-36 31/03/1993

FELIPE ROBERSON RIBEIRO 081.436.079-33 18/01/1994

FELIPE RODRIGUES DE ALMEIDA 341.788.938-31 21/09/1984

FELIX MATHEUS VAZ CARDOZO 452.148.028-46 01/11/1995

Fernanda Aparecida Costa 349.625.708-38 11/09/1986

FERNANDO APARECIDO CANDIDO CORREA JUNIOR 366.273.928-36 26/01/1989

FERNANDO APARECIDO DOS SANTOS 268.438.988-82 25/02/1980

www.pandora.com.br Página 80 de 22710/05/2022 11:55:26



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FERNANDO CARDENETTE 366.403.098-23 19/10/1988

FERNANDO DA SILVA CAVICHIOLI 367.515.978-78 28/02/1987

FERNANDO DA SILVA FERREIRA 156.623.548-04 10/11/1976

FERNANDO DAMIAO SAVIOLI 329.345.958-70 24/11/1984

FERNANDO DE OLIVEIRA 299.948.258-28 21/02/1980

Fernando Dos Santos 361.165.248-26 10/04/1989

FERNANDO ELIAS SOARES 404.823.288-60 31/08/1993

FERNANDO FERRAZ DA FONSECA 305.225.038-88 16/11/1980

FERNANDO FOGACA DE MATTOS 306.686.918-08 04/10/1982

FERNANDO HENRIQUE CAMARGO LOBO 348.517.138-78 04/08/1985

FERNANDO HENRIQUE DA COSTA 337.261.618-99 22/09/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FERNANDO HENRIQUE SANTOS PORTO DE BARROS 404.823.348-35 16/06/1993

FERNANDO HENRIQUE VENDRAMIM 384.651.068-86 30/05/1990

FERNANDO JOSE SANTOS BRAGA 267.961.608-19 05/03/1979

FERNANDO LUIS DOS SANTOS 357.455.358-73 08/09/1986

FERNANDO PEDROSO DE OLIVEIRA 386.636.058-46 08/07/1990

FERNANDO RIBEIRO DA SILVA 336.747.438-09 28/05/1984

Fernando Rogério Pessolato Dos Santos 462.691.568-07 20/07/1998

FERNANDO ROSENDO DA SILVA 413.438.058-80 19/06/1992

FERNANDO SOARES DA COSTA 365.564.648-80 21/02/1989

FILIPE FERNANDES CORREA 318.739.238-56 03/06/1985

Filipe Teixeira Da Silva 378.459.278-30 13/05/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FLAVIANI DOS REIS LIMA VIEIRA 359.069.818-70 30/11/1988

FLAVIO CANDIDO DE SOUSA 386.744.098-06 09/12/1989

FLAVIO DA SILVA 302.621.468-00 01/10/1981

FLAVIO PEREIRA DA SILVA 404.828.748-64 22/11/1989

FRANCI FELIPE BARRICHELLO 402.422.238-42 22/04/1992

Franciele Aparecida Rodrigues De Oliveira 424.521.758-89 19/01/1994

FRANCIELI MACHADO 418.737.058-75 16/12/1993

FRANCISCO CASSIMIRO RAIMUNDO JUNIOR 333.250.898-95 10/07/1985

FRANCISCO DAS CHAGAS XAVIER DOS SANTOS 298.996.213-15 14/12/1967

FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA 134.749.358-10 08/10/1969

FRANCISCO FRANCELINO DA SILVA 013.704.384-86 08/07/1981
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FRANCISCO GERMAINE FIGUEIREDO DOS SANTOS 190.264.488-30 23/02/1974

FRANCISCO IGOR DA SILVA 436.381.058-06 10/10/1993

FRANCISCO JOSE NETO 032.477.764-78 01/09/1979

FRANCISCO LAUREANO ROSADO SANTOS 356.495.198-97 04/10/1989

FRANCISCO LUCRECIO JUNIOR SALDANHA 534.131.993-15 26/06/1974

FRANCISCO MARTINS RODRIGUES 100.060.238-94 23/08/1967

FRANCISCO MIGLIONI AMOR 532.170.121-00 03/12/1967

FRANCISCO ROGERIO PASQUALOTTO 160.072.008-09 14/07/1974

FRANCISCO VIEIRA DE ANDRADA 970.937.698-53 11/11/1958

FRANK STEVEN SOARES DOS SANTOS 368.093.618-47 27/01/1989

FRANKSON DA SILVA OLIVEIRA 348.682.818-52 10/05/1997

www.pandora.com.br Página 84 de 22710/05/2022 11:55:26



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

FRANZ BECKEMBAUER DA SILVA FORTUNATO 368.861.848-30 25/07/1987

FRED WILLIAN DO PRADO 197.404.308-80 25/02/1977

Gabriel Alex Tavuencas 463.051.548-80 12/02/1998

GABRIEL BARBOSA DO PRADO 430.505.008-08 04/07/1995

Gabriel Barbosa Soares 460.365.388-39 03/01/1998

GABRIEL DE CARVALHO GOMES 427.972.788-01 15/06/1992

GABRIEL DE PAULA CANDIDO 334.405.118-04 26/10/1996

GABRIEL FELIPE DE LIMA 398.167.148-17 17/06/1993

GABRIEL GOMES GONZAGA 327.431.998-81 23/04/1986

GABRIEL GONCALVES NUNES 459.663.698-28 15/03/1998

Gabriel Henrique Guimarães Santos 495.740.508-58 06/12/1999
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Gabriel Marciano 456.972.048-09 27/04/1999

GABRIEL MARCONDES DOS SANTOS 457.950.118-78 29/10/1997

Gabriel Moraes Ramos 483.009.498-28 09/08/2001

Gabriel Oliveira Coutinho 433.395.208-52 26/12/1992

GABRIEL PEREIRA DIAS 403.198.858-36 26/12/1997

GABRIEL PERICO DOS SANTOS PARDINHO 446.477.998-08 15/02/1997

GABRIEL PIANUCCI SILVESTRE 433.951.468-39 26/09/1996

GABRIEL RODRIGO DA SILVA SACO 367.860.628-81 23/01/1992

GABRIEL SILVA LOPES 515.030.118-36 14/02/2002

GABRIEL TONON DE MEIRA 438.363.828-73 11/11/1996

Gabriel Yuri De Oliveira 441.150.098-10 23/01/1995
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

GABRIELA KATO FERNANDES 384.253.498-18 12/08/1995

GABRIELA QUEIROZ DE OLIVEIRA 383.721.618-79 04/07/1989

Gabriele Fernanda De Oliveira 413.654.508-80 05/12/1993

GABRIELLE AMARAL DE SOUZA 461.167.158-50 20/05/1999

GABRIELLE CRISTINA VILELA GONZAGA 490.038.388-01 19/08/1999

GABRIELLY ANTONIA PEREIRA DA SILVA 490.413.648-97 13/06/2000

GEAN DIAS PINTO 393.569.358-31 15/04/1990

GEAN MARCOS DE OLIVEIRA 213.311.798-90 10/07/1980

GEDILSIO ANDRADE SILVA 291.393.028-06 27/11/1980

GEISON DE MEIRA FERNANDES 313.789.288-06 10/05/1983

GELSON ANTONIO DA SILVA 309.644.418-88 25/08/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

GELSON MARCOLINO 277.552.888-03 17/09/1978

GENESIO FERREIRA BARBOSA 289.703.208-14 23/07/1981

GENILSON DO CARMO SILVA 404.303.858-54 07/11/1991

GENILSON GONCALVES HESSEL 218.255.358-41 10/09/1979

GENILSON SOARES DA SILVA 397.040.608-07 23/06/1990

GENIVALDO ANDRADE SANTOS 163.493.108-45 24/08/1976

GENIVALDO DE OLIVEIRA COUTO 099.386.638-77 28/06/1970

GEORGE ADRIANO DE PAULA 122.590.188-07 14/05/1967

Geovane César Faustino 431.468.678-26 19/08/1995

GEOVANE GOMES CIPRIANO 402.249.828-50 03/03/1993

GEOVANE PIRES 255.417.008-84 13/12/1978
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

GERALDO CHAVES DE LIMA 115.703.518-30 21/02/1972

GERALDO DEDABRIO MATTOS FERREIRA 399.496.048-77 16/05/1990

GERSON BERNARDES DE AGUIAR 379.987.458-51 20/01/1990

GESSE ANTONIO DE OLIVEIRA 301.670.328-95 27/05/1982

GETERSON BATISTA DA SILVA 325.346.738-40 25/04/1985

GILBERTO ALVES DE OLIVEIRA 379.305.988-02 25/07/1989

GILBERTO DE CARVALHO 150.545.988-55 19/08/1971

GILBERTO DE OLIVEIRA DA SILVA 144.797.078-08 28/04/1974

GILBERTO INACIO DA SILVA 106.229.988-46 03/12/1968

GILBERTO MOTA RAMOS GARBO 323.330.278-94 20/03/1983

GILDASIO ALMEIDA DE SANTANA 275.241.218-57 21/04/1979
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

GILMAR PEREIRA DOMINGOS 392.216.638-50 17/09/1991

GILMAR ROSA DA SILVA 616.239.466-20 22/07/1969

GILSON CESAR DOS SANTOS 202.434.658-82 04/11/1976

Gilson José De Souza 177.176.238-11 02/08/1976

GILSON VICENTE MIRANDA 071.945.938-90 03/09/1965

GILSON ZANDONA 220.727.748-88 27/07/1981

GILVANDRO FREIRES 024.587.384-86 29/09/1976

GILVANILDO PEREIRA DOS SANTOS 155.735.928-82 10/07/1971

GIOVANA ROCHA NOVAES 440.614.448-08 07/03/2000

GIOVANI BORGONOVI SILVEIRA 406.571.968-27 20/04/1991

GIOVANI DE ALMEIDA CARDOZO 221.177.598-58 17/04/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Giovani Mariano 379.296.348-50 02/04/1990

GIOVANI PIRES DE FRANCA 434.299.648-06 17/09/1997

GIOVANI RAMOS PEREIRA 437.579.258-23 04/11/1991

GIOVANNI RICARDO PETRICIONE DE SOUZA 398.369.718-66 03/12/1994

GISELE CRISTIANE ALVES 177.293.498-41 21/10/1976

GISELE MARIA DO PRADO DANZIGA 057.882.619-45 07/07/1986

GISLANIA ROMANA DA SILVA VIEIRA DE SOUZA 403.615.308-03 09/11/1990

GIULIANO FESTA PEREZ 152.334.348-65 18/10/1974

GIVANILDO DA SILVA 212.733.548-18 22/12/1977

GIVANILDO GONCALVES VIANA 267.520.738-13 30/06/1977

GLACIANO CARVALHO BRUZAROSCO 149.796.978-60 28/09/1976
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

GLALCON EDUARDO DA SILVA NEVES 413.944.328-60 06/03/1992

GLAUBER FRANCISCO DO NASCIMENTO 390.256.018-55 09/03/1989

GLAUBER PEREIRA DA COSTA 298.696.438-92 11/07/1983

Glauco Michel Morais Nunes 365.380.018-82 16/04/1988

GLEDSTON BARBOSA FONSECA 370.601.998-10 06/03/1989

GLEISON APARECIDO OLIVEIRA 324.125.698-78 13/08/1993

GLEISON RODRIGUES FERREIRA 310.709.708-08 16/11/1984

GUIDA PEREIRA DA COSTA 958.923.464-04 04/11/1974

Guilherme 488.667.558-18 27/07/2000

GUILHERME ANTONIO DE SOUZA 436.327.798-05 01/10/1993

GUILHERME ARAUJO FREIRES 521.511.228-24 14/11/2002
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Guilherme Augusto Abe 461.575.378-09 07/12/1998

GUILHERME AUGUSTO DA SILVA 430.819.428-88 25/11/1993

Guilherme Augusto De Souza 392.055.808-13 15/06/1992

Guilherme Augusto Gomes Fernandes 462.414.718-99 25/03/1997

Guilherme Bertolazzi Carvalho 356.329.248-58 09/10/1987

GUILHERME DA SILVA FERREIRA 434.174.448-88 16/03/1996

Guilherme De Freitas 320.039.068-94 29/03/1984

GUILHERME DE OLIVEIRA ROCHA 506.512.988-65 08/02/2001

GUILHERME DE SOUSA 439.651.088-83 26/07/1996

GUILHERME DOS SANTOS 399.560.138-38 29/10/1991

GUILHERME DUTRA MASCARANHAS 457.001.538-74 27/09/2000
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Guilherme Henrique Proença Hobuss 393.325.798-06 04/08/1999

GUILHERME HENRIQUE SOUSA GOBETI 517.458.688-95 22/08/2001

GUILHERME HENRIQUE TAVARES DE LIMA 415.444.198-13 13/02/1993

Guilherme Joaquim Dos Santos 412.206.368-00 14/04/1993

GUILHERME LOPES GUSMAO 449.318.048-02 01/06/1995

Guilherme Mattos Dos Santos 479.787.148-29 17/06/1998

GUILHERME PEREIRA DA ROCHA 436.592.068-57 08/12/2000

GUILHERME PRADO LORENCO 418.265.548-66 03/05/1992

GUILHERME RENATO LOPES PEREIRA 404.275.338-80 18/08/1992

GUILHERME RODRIGUES ALBUQUERQUE 456.343.548-11 21/05/1996

GUILHERME VICTOR DIAS DE OLIVEIRA FLAUZINO 468.263.618-92 04/09/1996
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

GUILHERME WOLF REIS 401.011.978-02 24/06/1992

Gustavo Bottosi 463.311.118-32 07/01/998

GUSTAVO DE GOES PEREIRA 415.666.358-29 15/06/1994

GUSTAVO DE MELO LAUREANO 378.748.018-81 10/04/1991

GUSTAVO DE SA LEMOS CASSEMIRO 472.469.998-17 21/03/1998

GUSTAVO GARCIA DE LIMA 444.688.898-61 29/03/1996

GUSTAVO RIBEIRO SANCHETTA 363.469.408-48 01/04/1986

GUSTAVO RODRIGO SOUZA 220.200.708-39 28/06/1982

GUSTAVO TADEU PEREIRA GARCIA 386.521.638-20 25/09/1989

HEBER JONAS MONTEIRO 291.600.768-79 29/05/1980

HEBERSON GONCALVES DE PONTES 331.887.598-86 30/03/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

HELBER CAETANO DA SILVA 226.305.188-09 11/01/1983

HELIO ALVES VIEIRA FILHO 267.967.668-81 15/10/1977

HELLEN FATIMA ARCINI GONCALVES 412.671.668-86 02/10/1996

HELLEN TELES DA SILVA 356.637.268-45 30/03/1989

HELON PATRICIO SILVA DE MACENA 327.226.328-45 17/11/1984

HELTON TORRES 364.050.628-64 22/12/1987

HENDERSON CARDOSO FERREIRA 213.560.008-35 15/03/1981

HENRIQUE BUENO ISRAEL 399.206.978-85 19/03/1991

Henrique Ferreira Dos Santos 402.331.868-08 04/07/1992

HENRIQUE FRANCISCO RIBEIRO 395.904.228-02 22/11/1991

Henrique Leonardo Rosa 454.426.768-45 11/07/1994
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

HENRIQUE RAFAEL DO NASCIMENTO INACIO 491.002.258-94 14/12/1999

HENRIQUE SOTO MERIGIO DE ARAUJO 322.406.798-59 11/08/1985

HENRIQUE VINICIUS BASTOS DE LIMA 422.019.138-03 27/05/1994

HERCULES MATHEUS FERREIRA DA SILVA RODRIGUES 461.106.618-56 27/07/1999

HERICA MARIA DA SILVA 074.386.584-73 30/10/1987

HIGOR AUGUSTO DE ASSIS CAMARGO 477.491.978-00 16/02/1999

HIGOR DE ARAUJO VIANA 469.695.378-54 19/07/1998

HUDSON CESAR MOREIRA SANTOS 340.939.758-25 01/11/1986

HUDSON VINICIUS NOGUEIRA PENA 404.815.388-95 22/02/1991

HUEIGLE FELIPE DOS SANTOS 361.967.698-47 07/11/1989

HUGO BERTOVI PEREIRA 341.916.928-01 06/03/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

HUGO RODRIGUES SALLES 420.241.268-04 10/05/1993

HUMBERTO FRANCISCO PASCHOAL JUNIOR 331.536.758-21 01/11/1983

IBRAIM PAULO DOMINGUES JUNIOR 405.688.138-39 17/12/1991

ícaro Ramos Molina 424.936.678-24 23/06/1992

IDEVAL APARECIDO DE SOUZA 071.950.718-98 28/10/1966

IDIVALDO RODRIGUES MESSIAS 106.027.108-71 27/10/1970

IGOR HENRIQUE COSTA DE FARIA 442.076.598-46 20/10/1998

IGOR JUNIOR PEREIRA MARQUES 380.036.598-76 26/03/1996

Igor Leandro Nascimento Azi 424.876.228-57 17/02/1996

IGOR MATEUS FERNANDES ROSA 470.225.678-59 28/02/1997

IGOR MORAES SALDANHA 424.109.748-05 27/03/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

IGOR PEREIRA SANTOS 492.094.658-90 08/04/1998

IGOR SILVA SALES 365.523.598-45 25/02/1987

ILSON MARTINS DE OLIVEIRA 149.731.128-44 10/05/1972

ILTON MAICON PEDROSO DE ALMEIDA 353.341.808-18 31/12/1987

INGRID RODRIGUES FORTE NARDIN 378.299.688-70 31/07/1988

INGRID SUZANE DA FONSECA 395.712.798-03 21/04/1993

IRINEU COUTINHO 105.774.198-11 05/07/1965

ISAAC DA SILVA VICENTE 365.261.588-38 08/11/1988

Isac 083.237.708-24 21/06/1967

ISAC DUQUE ALQUERRO 375.743.338-66 06/01/1989

ISAC MACIEL GONZAGA 362.091.138-00 11/05/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ISAIAS JOSE DE AGUIAR 416.964.618-55 01/01/1994

ISAILY ALVES BARBOSA 366.010.458-29 26/05/1987

Islene Machado Dos Santos 330.663.208-20 13/07/1983

ISMAEL AGAPITO ALVES 062.804.648-06 15/08/1968

ISMAEL DOS SANTOS GIROTO 220.389.678-73 11/07/1982

Israel Augusto Pires De Oliveira 374.686.928-58 25/05/1989

ISRAEL DE OLIVEIRA SALES 303.149.078-90 12/05/1982

ISRAEL PIRES DOS SANTOS 083.203.568-81 16/04/1968

ISRAEL THIAGO DOS REIS DA SILVA 345.954.868-12 10/08/1985

Itallo De Oliveira Vaz 387.160.528-03 31/08/1998

ITALO ARIEL RIBEIRO DE MORAES 353.636.778-06 23/08/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Italo Bezerra Pinheiro 431.819.688-70 13/07/1994

ITALO HENRIQUE MORALEZ 504.135.428-66 24/12/2000

ITALO MARTINS CORDEIRO DOS SANTOS 057.609.875-26 13/02/1994

Ivailton Ferreira Do Nascimento 388.409.638-98 09/06/1991

IVAN CARLOS DA SILVA 914.531.431-49 18/12/1978

IVAN DANTAS COUTO 296.125.818-94 14/01/1981

IVAN DO NASCIMENTO MOREIRA 382.265.248-22 29/07/1989

IVAN NESTOR ANTONIO 372.137.238-71 23/04/1986

IVAN RODRIGUES VIEIRA 337.943.158-39 01/01/1985

IVANDO GANDRA 900.098.949-34 12/05/1978

Ivo Atadaine 291.402.178-09 22/03/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

IZIDIO DE BRITO CORREIA 009.435.888-55 25/02/1961

JACKSON DA SILVA SANTOS 299.616.488-11 14/02/1981

JACKSON FERNANDO MARTINS DE CAMARGO 295.625.858-32 13/09/1977

JADSON LAURINDO DOS SANTOS 440.290.698-94 17/07/1993

JAILTON GOMES DE JESUS 020.770.235-70 30/11/1984

JAILTON NUNES 354.860.208-80 05/07/1985

JAIME DIAS LOPES 177.261.718-04 16/03/1974

JAIR RODRIGUES 122.598.128-05 20/07/1971

JAIR TORRES 122.940.768-50 19/08/1972

JAKELINY RODRIGUES DE FREITAS 446.226.978-07 18/07/1998

JAMILSON ALVES CARNEIRO 204.878.818-18 25/01/1975
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Janailda Das Virgens Silva 333.438.758-56 31/07/1983

JANDIR SANTOS DE FARIAS 020.564.005-29 18/12/1984

Jaqueline Nunes Bittencourt 379.042.628-86 20/10/1988

Jayel Sergio Santos Martins 378.779.138-85 23/10/1987

JEAN CARLO DA SILVA 344.061.468-90 11/09/1985

JEAN CARLOS DA SILVA 302.703.508-88 24/09/1980

JEAN CARLOS MENDONCA 426.950.518-40 16/11/1992

JEAN FERNANDES COSTA 421.557.648-20 27/05/1993

JEFERSON FABIO GALDINO DOS SANTOS 345.527.258-40 26/05/1986

Jeferson Gustavo De Barros 429.851.588-50 03/03/1996

JEFERSON OLIVEIRA LISBOA 374.178.488-50 13/07/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JEFERSON ROBERTO COMELLI 016.769.830-31 03/08/1989

JEFERSON RODRIGO COSTA 334.482.588-73 04/12/1984

JEFFERSON ALEXANDRE RODRIGUES 393.497.868-18 15/03/1988

Jefferson Amorim 141.694.678-09 19/04/1973

JEFFERSON AQUINO DANTAS 369.773.938-74 11/02/1989

JEFFERSON DA SILVA 373.253.928-85 22/12/1987

JEFFERSON DA SILVA BRANCO 362.006.148-30 09/05/1988

JEFFERSON DE NOBREGA SILVA 330.132.678-10 07/03/1984

JEFFERSON DE SOUSA 229.638.268-18 15/12/1993

JEFFERSON FERNANDES 365.094.088-48 20/02/1987

JEFFERSON FERREIRA LOURENCO 355.410.548-18 03/05/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JEFFERSON GABRIEL MACHADO 312.669.588-43 02/10/1981

JEFFERSON GUALBERTO FERREIRA 352.843.488-00 06/06/1986

JEFFERSON LEONARDO PEREIRA 216.924.288-02 26/12/1982

JEFFERSON LUIS RAMOS 336.610.468-61 17/07/1984

JEFFERSON LUIZ DOS SANTOS 302.700.798-07 18/09/1983

JEFFERSON OLIVEIRA NASCIMENTO 095.048.339-77 13/07/1995

JEFFERSON PEREIRA PRADO 267.777.938-28 11/11/1977

JEFFERSON RICARDO DE BARROS 288.580.618-45 31/07/1979

JEFFERSON WODEWOTSKY 122.846.608-43 24/06/1975

JENIFER CRISTINA ROCHA SILVA 355.583.538-64 23/05/1993

JENNIFER LOPES MANOEL 415.014.728-01 09/06/1993
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Jerciel Dos Santos Ferreira 053.018.938-07 21/06/1963

JEREMIAS DA SILVA LEME 282.716.788-33 04/07/1979

JESIEL SERAFIM DE ALENCAR 343.978.408-81 21/08/1985

JESSE ANDRADE DE SOUSA 080.234.564-66 31/01/1987

JESSE MARTINS DE MELO 410.632.158-03 26/09/1992

JESSICA CELINA GOMES DOS SANTOS OLIVEIRA 406.525.858-84 03/03/1992

JESSICA SANCHES DE OLIVEIRA 387.783.058-70 21/06/1988

JESUS RYAN SANCHES OLIVEIRA 503.550.118-32 19/10/2001

JEZIEL FERREIRA MONARI DA SILVA 404.506.658-60 02/11/1995

JHONATA WELISON SOARES 430.386.668-74 31/12/1995

JHONATAS ALEXANDRE FERRAZ PINTO 443.451.738-41 26/05/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JHONATAS CARDOSO DE ALMEIDA 386.357.428-18 21/03/1990

JHONY SMITH ROCHA 261.802.058-84 27/09/1978

JOABE BATISTA DE ARAUJO 121.560.924-86 05/08/1996

JOACYR FREIRE PINTO 157.209.798-16 01/02/1974

JOAO ALVES DA SILVA 403.322.095-04 02/02/1966

JOAO AUGUSTO RODRIGUES CORDEIRO 369.680.688-93 07/08/1987

JOAO BAPTISTA JULIAO NETO 088.143.228-80 23/06/1966

JOAO BATISTA DA CRUZ 122.705.538-29 31/01/1970

JOAO BATISTA DE SOUZA 021.401.579-31 30/08/1977

JOAO BATISTA FERNANDES DA SILVA 223.864.528-40 17/07/1981

JOAO BATISTA LUCENA DE SOUSA 509.746.614-49 06/02/1965
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOAO BOSCO DE LIMA FIGUEIRADO BIONI 882.410.174-72 08/03/1972

JOAO BOSCO FERREIRA DA SILVA 177.130.068-00 20/03/1975

João Carlos Alves Cardoso 340.337.918-33 24/08/1986

JOAO CARLOS DA SILVA 335.066.158-07 28/05/1984

JOAO CARLOS DAS NEVES 220.847.868-19 18/09/1980

JOAO CARLOS GONCALVES DA SILVA 251.993.468-90 24/06/1975

JOAO CARLOS GUEDES DE MELO 216.764.198-29 16/06/1983

JOAO CARLOS LEITE MACHADO 143.691.068-42 10/08/1971

JOAO DA SILVA FERREIRA 115.994.818-63 09/05/1969

JOAO DE SOUZA LIMA 425.582.633-15 23/06/1970

JOAO DIAS FILHO 268.873.828-30 08/07/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

João Domingues De Albuquerque 161.795.638-45 12/07/1974

João Eduardo Da Silva 372.823.038-35 22/06/1989

JOAO FERNANDO SOARES DA SILVA 384.717.988-83 21/05/1988

JOAO GUILHERME RODRIGUES DOS SANTOS 405.192.848-95 22/11/1992

JOAO GUSTAVO DE OLIVEIRA 466.406.518-31 04/06/1995

JOAO HENRIQUE LUCIANO NOGUEIRA 099.498.298-44 24/06/1968

JOAO LEONARDO ROSA DA SILVA 422.444.868-85 30/10/1995

JOAO MARCELO DIAS 164.315.078-27 27/06/1975

JOAO MARCOS ANTUNES 347.426.188-66 04/11/1985

JOAO MARCOS COSTA CAETANO 470.327.058-71 14/09/1998

JOAO ODAIR DE OLIVEIRA 019.111.249-60 27/08/1976
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOAO PAULO BARBOSA DE LIMA 383.390.508-50 31/03/1996

João Paulo Bento Barbosa 523.273.218-83 26/07/2003

JOAO PAULO FELICIANO DA SILVA 314.845.418-98 11/10/1983

JOAO PAULO FERREIRA DE AGUIAR 387.606.568-24 17/09/1988

JOAO PAULO LAMAR 058.669.469-20 31/10/1986

JOAO PAULO MONTEIRO 312.445.798-66 29/07/1982

JOAO PAULO ROBERTO NETO 314.018.048-96 17/10/1982

João Paulo Scatena 316.103.578-09 17/06/1983

JOAO PAULO SENKE LUSTOSA 046.153.919-51 28/01/1985

JOAO PAULO SIQUEIRA NEVES 380.219.178-14 08/11/1989

JOAO RICARDO DA SILVA FARIAS 373.960.198-18 09/06/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOAO RICARDO MARTINS DA ROSA 284.431.408-28 22/07/1976

JOAO SEVERINO DA SILVA 047.227.704-92 23/06/1983

JOAO VICTOR AGOSTINHO OLIVEIRA ALVES 406.478.128-78 28/04/1994

JOAO VICTOR FEITOSA 422.802.938-89 23/03/1999

Joao Victor Rubio Andreassa 452.641.518-90 12/09/1999

João Victor Santos Silva 422.475.888-16 16/09/1998

JOAO VITOR CRAVO DA COSTA ALVES 478.614.078-37 03/08/1999

JOAO VITOR DA SILVA 440.486.238-50 18/08/1997

JOAO VITOR MARIANO RODRIGUES 468.109.928-71 18/04/1997

JOAQUIM BATISTA RIBEIRO JUNIOR 052.140.156-90 21/02/1983

JOCIMAR BORREGO LIMA PEREIRA 332.755.408-07 15/03/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Jocimar De Jesus Rodrigues Do Carmo 445.136.868-55 08/10/1993

JOEL AMANCIO DA SILVA 157.326.538-13 08/01/1973

JOEL JOAO DA SILVA 335.170.348-19 01/05/1985

JOEL SOARES DA SILVA 221.651.578-70 16/07/1978

JOHN ELESON PEREIRA SILVERIO 404.387.298-46 20/05/1992

JOHNNY SILVA DE ALMEIDA 399.759.228-48 21/11/1994

JOICE GONCALVES DE MELO 218.712.508-46 13/11/1982

JONAS CIRILO FIRMINO 334.880.478-73 29/03/1985

JONAS FERREIRA NICACIO 099.681.104-42 22/02/1992

Jonas Rocha De Oliveira 328.165.628-59 03/08/1985

JONAS VAGNER DE MOURA 399.053.628-19 27/12/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JONAS VIEIRA DOS SANTOS 056.846.698-59 16/01/1996

JONATAN FABIANO BARROS GONCALVES 350.071.578-80 13/10/1985

JONATAS ALENCAR LIMA 361.254.008-40 25/08/1988

JONATAS DOS SANTOS RIBEIRO 052.241.205-00 19/07/1990

JONATAS LUIZ DE SOUZA CASETTA 431.339.448-60 13/04/1994

JONATAS RIBEIRO DOMINGUES 363.512.958-58 10/05/1986

JONATHAN DOS SANTOS LIMA BARBOSA 465.783.518-17 05/10/1998

JONATHAN FERREIRA DUARTE 448.714.438-84 27/04/1996

JONATHAN ROBERIO XAVIER 382.859.158-24 04/11/1994

JONATHAN SANTANA DE SOUZA CIRILO 084.997.336-89 05/09/1989

JONATHAN WILIAN BASTOS 424.267.508-98 16/05/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JONATHANS WILLIAM SUSSAIO DA SILVA 390.343.518-07 02/07/1991

JONE CORREA ORTEGA 228.813.818-12 27/06/1986

JONYS NILSON PARIZE 404.179.468-48 22/12/1992

JORGE APOLINARIO DA CUNHA 072.460.238-01 15/11/1968

Jorge Luiz Dos Santos 327.667.718-08 07/03/1984

JORGE ROSA GONCALVES 359.638.828-77 08/06/1988

JORGE SANTANA MACEDO 268.591.538-90 13/11/1973

JORGENALDO ALVES DE ALMEIDA 313.443.598-50 27/12/1983

JOSE ALBERTO DA SILVA 535.067.319-04 21/11/1966

JOSE ALMIR ANDRADE DO NASCIMENTO 094.804.074-26 06/11/1990

JOSE ALTEMIR N FREIRE 326.117.288-60 17/07/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSE ANDISSON LIMA DOS SANTOS 050.543.804-69 08/02/1985

JOSE ANSELMO DOS SANTOS DANTAS 036.288.274-69 24/11/1980

JOSE ANTONIO DA SILVA 331.217.928-90 22/08/1985

JOSE ANTONIO DA SILVA ALVES 932.412.675-04 29/06/1975

JOSE ANTONIO DE MORAES FILHO 293.849.538-22 16/02/1980

JOSE ANTONIO MORAIS 113.223.458-13 25/01/1968

JOSE AUGUSTO DA SILVA PEDROSO 367.775.478-00 09/12/1986

JOSE BONIFACIO SIRQUEIRA DOS SANTOS 313.452.998-00 07/09/1982

JOSE CARLOS ALVES DOS SANTOS 338.123.218-58 13/09/1985

JOSE CARLOS DA SILVA 036.993.378-80 13/08/1962

JOSE CARLOS DE MOURA 778.843.889-87 06/06/1969
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSE CARLOS FERNADES DA SILVA 081.771.788-90 27/10/1966

JOSE CARLOS FORTI 217.988.098-77 11/09/1978

JOSE CLAUDINEI INACIO 122.705.188-37 19/01/1973

JOSE CLAUDIO DE SOUZA 144.824.548-69 29/12/1972

José Deusdeth Ferreira Lima 164.448.578-80 19/03/1070

José Diego Oliva Fieri 435.242.598-20 23/11/1994

JOSE EDUARDO DE MORAES 258.681.888-10 09/02/1979

JOSE ELOI DIAS NETO 866.106.009-53 20/02/1974

JOSE FABIANO LUIZ 348.461.278-93 03/09/1985

JOSE HENRIQUE MARTINS 091.381.688-47 17/06/1971

JOSE HENRIQUE RODRIGUES 355.163.358-41 07/07/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSE IGOR GURGEL TAVARES 440.982.288-82 14/01/1996

JOSE LAECIO ALVES DE SOUSA 030.840.954-00 04/04/1980

JOSE LEITE FERREIRA 270.329.048-90 05/10/1978

José Leonardo Antunes 470.295.038-05 11/06/1997

Jose Lucas De Oliveira Neres 418.658.098-70 06/11/1993

JOSE LUIZ HONORIO 122.637.508-19 01/11/1966

JOSE LUIZ ROMAO RAMOS 122.588.278-84 29/04/1972

JOSE LUIZ VAZ 144.928.888-02 20/05/1968

José Maicon Bonrruque 427.202.218-05 30/01/1994

Jose Marcelo Garcia 304.495.688-90 09/04/1982

JOSE MARCOS SOARES DE CARVALHO 649.233.984-34 09/10/1966
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSE MARIA GOMES BARROS JUNIOR 383.724.658-27 10/11/1988

JOSE MARIA JUNIOR 220.759.428-97 04/11/1980

JOSE MAURO ALVES DE SOUZA JUNIOR 425.689.838-76 23/07/1995

JOSE MIGUEL DE LIMA JUNIOR 471.028.308-74 18/02/1998

JOSE NILTON ROCHA PEREIRA 082.744.546-69 10/05/1988

JOSE ORLANDO DANTAS DOS SANTOS 029.588.085-64 09/08/1986

JOSE PAULO DA SILVA 301.648.568-03 23/12/1981

José Paulo Gomes De Almeida 476.266.418-92 11/05/1999

JOSE PAULO MARTINS DA SILVA 110.366.618-57 27/06/1975

JOSE PEDRO DA SILVA JUNIOR 328.418.588-71 18/06/1982

JOSE PEDRO DOS SANTOS 421.016.278-76 22/07/1993
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSE RAFAEL DE OLIVEIRA RODRIGUES 404.737.368-02 19/03/1990

JOSE RENATO BRANCO DE ANDRADE 301.426.628-01 24/04/1979

JOSE RENATO DA SILVA BERTHOLDI 223.965.888-69 01/02/1982

Jose Ricardo Ferreira 220.267.568-05 14/08/1977

JOSE ROBERTO DA SILVA 112.454.698-78 15/12/1968

JOSE ROBERTO TARASCA 110.226.698-18 22/05/1971

JOSE RODRIGO DA SILVA 423.999.578-73 15/04/1995

JOSE RONNY FERREIRA VIANA 113.220.734-73 28/08/1994

JOSE RUBENS GIMENES RIBEIRO 076.807.788-50 20/10/1964

JOSE SERGIO CARNEIRO DA SILVA 285.326.798-97 21/05/1981

JOSE SEVERINO DE LIMA FIGUEREDO 042.935.384-70 12/12/1980
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSE VINICIUS GARRIDO MARTINS 404.179.068-97 09/07/1992

JOSE VINICIUS SILVA BASTOS 426.612.518-63 05/01/1994

JOSE VITORINO OLIVEIRA DE PAIVA 602.994.923-38 26/10/1991

JOSE WILSON DE ARAUJO 016.582.783-13 05/04/1983

José Wilson Dos Santos 011.526.045-54 07/11/1983

JOSECLARA ROSEANE NUNES MARTINS 337.474.778-79 08/12/1986

JOSEVALDO ANDRADE SANTOS 122.883.168-88 12/02/1976

JOSEVALDO ROSA TADEU 202.449.558-32 16/11/1975

JOSIANE CRISTINA DE SOUZA AMARAL SILVA 382.209.148-07 30/03/1989

JOSIAS VIEIRA DE SOUSA 234.568.173-04 19/04/1963

JOSIENE ALVES DA SILVA 325.724.148-80 26/02/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JOSILENE PEREIRA ZAPONI BREDA 312.648.828-58 17/11/1984

JOSIMAR RIBEIRO DE OLIVEIRA 356.299.928-30 09/08/1986

JOSINEI DE LIMA OLIVEIRA 292.575.468-61 31/05/1982

JOSMAR CUBINSKI ARAUJO 329.009.528-24 28/11/1984

JOSMAR QUINTINO DAS GRACAS 146.107.688-95 26/01/1975

JOSUE CIRILO FIRMINO 334.880.488-45 29/03/1985

JOSUE LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 110.304.468-06 22/01/1968

JOSUE VINICIUS PIRES PAULINO 425.189.248-84 16/11/1995

JOYCE CRISTINA DOS REIS VIANA 430.976.088-00 12/12/1995

JOYCE CRISTINA TESCARO 351.546.768-82 24/01/1986

JUAREZ CARDOSO BRITO 057.970.846-27 06/12/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JUAREZ EMIDIO FERREIRA 290.909.068-00 06/10/1980

JUAREZ MARTINS PEREIRA 912.512.495-15 14/03/1976

JUCILENE PIRES SILVA OLIVEIRA 515.967.358-05 17/04/2002

JULIA FRANCIELE FERNANDES PALMEIRA 437.169.678-31 07/05/1995

Julia M Lunhani 368.760.178-18 05/10/1988

JULIANA APARECIDA MOREIRA DA CONCEICAO 230.288.498-10 29/01/1988

JULIANA CANHADAS GUIMARAES 450.939.428-47 18/11/1996

JULIANA CRISTINA DOS SANTOS DE ALMEIDA 324.041.548-85 04/04/1983

JULIANA MARIA FRANCIOLI PASSONATO 198.142.028-27 15/05/1981

Juliana Pires Silva Oliveira 426.447.508-22 30/12/1993

JULIANA ROBERTA LOPES DE ALMEIDA 325.725.438-50 07/01/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JULIANO ANTONIO DA SILVA 380.669.598-93 15/06/1988

JULIANO AUGUSTO CUSTODIO 370.699.228-09 25/01/1991

JULIANO DE MELO SOARES 362.613.138-65 01/05/1989

JULIANO DIMAS 222.593.458-40 10/11/1981

JULIANO LAMARE ISIDORO 219.342.998-71 23/11/1984

JULINA ROSA DE FREITAS 434.490.138-07 02/12/1995

JULIO CESAR ALCANTARA 392.327.548-00 19/10/1990

JULIO CESAR AUGUSTO 252.336.508-19 15/04/1979

JULIO CESAR CORONA DE CASTRO 137.152.388-60 13/02/1970

JULIO CESAR DOS SANTOS 278.212.198-78 11/11/1978

JULIO CESAR DOS SANTOS 231.181.048-05 28/03/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JULIO CESAR LAUREANO FILHO 501.909.818-30 30/03/1999

JULIO CESAR MIGUEL DE ANDRADE 268.781.038-00 17/12/1975

JULIO CESAR MORAES 265.599.978-98 09/06/1977

JULIO CESAR RAMALHO 444.571.368-67 18/08/1994

JULIO CESAR ROCHA DOS SANTOS 409.608.538-39 17/04/1991

JULIO CESAR ROSSI 062.787.398-79 11/01/1966

JULIO CESAR VAZ 216.388.528-39 14/05/1982

JULIO MARQUES PEREIRA 342.704.588-95 28/10/1985

JUNIOR CARNEIRO DE SOUSA 224.025.248-04 19/08/1982

JUNIOR CELIO ALONSO 057.914.049-05 24/10/1987

JUNIOR DE LIMA RODRIGUES 069.865.339-42 31/07/1991
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

JURANDIR GONCALVES DE ALMEIDA 122.890.688-29 24/07/1973

JURANDIR MAURIZ REIS 405.795.598-40 22/09/1992

Juscelio De Castro Carvalho 109.832.478-11 13/08/1972

JUVENIL VIEIRA LOPES 148.825.368-46 24/01/1971

Jym Jackson Teixeira 379.246.798-47 19/11/1989

KAIO DA SILVA GOMES 478.560.348-82 13/09/1998

KAIQUE DANIEL TEODORO DE SOUZA 484.918.318-27 11/08/1997

KAIQUE SANTOS BARBOSA 464.505.918-11 28/12/1999

KALEB BENEDITO GALVAN 369.149.658-03 23/03/1988

KALEBY GUSTAVO ZANETTI 379.205.128-16 16/05/1989

Karen Cristina Faustino Dias 337.636.128-23 05/10/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Karen Suzuki Greguol 408.655.838-62 30/10/1991

KARINE CRISTIANE ROSA 306.144.938-89 17/07/1981

KARYN RAFAELLI SILVA FIGUEIREDO 375.814.198-27 07/07/1991

KASSYANE ALVES DE MORAES 462.256.948-54 14/05/1998

KATIA APARECIDA DE ALMEIDA FLORIANO 288.404.928-28 04/12/1978

Katia Renata Aparecida Occon Manoel 300.897.148-22 31/01/1983

KATYA MARIA SERRANO ALBUQUERQUE 177.350.608-07 31/07/1973

KAUAN RODRIGUES DOS SANTOS 415.408.148-90 08/03/1994

Kauana Maragno Da Costa 401.860.028-31 05/06/1990

KAYO RYAN DE LIMA MENEGHIM 399.048.398-67 09/08/1991

KAYQUE DIAS COSTA SILVA 479.547.988-79 15/09/1999
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

KELLI NASCIMENTO DA SILVA 323.207.748-07 23/04/1984

KELLY CRISTINA DE MORAES AGAPITO 430.723.148-10 25/09/1993

KELSO JOVELINO DOS SANTOS SOUZA 110.725.944-47 07/08/1993

KELVIN LEITE FERMINO 438.394.308-01 25/03/2000

KENNY ROGERS JESUS SILVA 386.224.468-75 24/11/1990

KESLEY MATHEUS LEITE 423.493.258-22 19/08/1995

KETELIN FERNANDA PAULINO 374.606.138-51 07/09/1987

KEVIN KUROSAKI TEIXEIRA 487.101.188-70 26/05/2000

KEVINI COSTA 438.854.298-96 30/01/1996

KLEBER SANTOS DE SOUZA 376.405.568-56 17/10/1988

KLEBERSON VITOR DE ALMEIDA 382.028.948-83 23/05/1991
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

KLEITON GONCALVES VOLPE 343.228.698-82 15/05/1985

KLEYTON ALVES FERREIRA 489.771.828-75 18/06/1999

LAELCIO ANTONIO DA SILVA DAS GRACAS 355.806.798-31 22/07/1987

LAERCIO GONCALVES FARINHA 182.689.988-06 12/02/1973

LAIS CARDOSO FARIAS DANTAS 917.263.369-72 09/07/1973

Leandro Albonetti 218.860.018-55 30/11/1980

LEANDRO BATISTA FARIA 326.907.988-59 06/01/1983

LEANDRO BERNARDO DA SILVA 397.934.778-81 06/05/1991

Leandro Bezerra Feitosa 283.568.138-83 25/03/1979

LEANDRO CANDIDO SOARES 310.960.388-89 27/01/1982

LEANDRO DE LIRA SILVA 260.983.358-00 09/04/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LEANDRO DE MELO CHAVES 222.437.428-37 11/01/1982

LEANDRO DIAS JAMAS 355.068.638-29 18/03/1986

LEANDRO DOS SANTOS DOTALI 305.948.668-98 27/01/1982

LEANDRO FERREIRA DA SILVA 404.898.358-05 17/09/1991

LEANDRO HANNICKEL  DA SILVA 411.248.328-74 04/03/1992

LEANDRO LEITE DE LIMA 344.507.488-75 18/03/1985

LEANDRO LUIZ DA SILVA 311.213.158-44 03/08/1983

LEANDRO LUIZ MOLINA VIOTTO 289.850.168-90 08/03/1982

LEANDRO MATEUS IZIDORO 118.571.816-89 03/02/1992

LEANDRO MENOSSI DA SILVA 342.777.828-25 13/01/1987

LEANDRO MOREIRA GONCALVES 265.415.258-89 28/12/1979
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LEANDRO NUNES EMILIANO 360.129.248-36 14/08/1987

Leandro Pallotta Ribeiro 227.453.178-14 21/02/1985

LEANDRO PINHEIRO DO AMARAL 284.447.738-08 29/01/1979

LEANDRO PRUDENTE DE MEDEIROS 308.599.758-00 08/06/1982

LEANDRO RICARDO ALFONSI DE OLIVEIRA 368.413.778-26 08/02/1988

LEANDRO SANCHES 110.446.688-06 18/02/1972

LEANDRO SANTOS ALMEIDA 156.729.298-42 03/11/1974

LEANDRO SILVIO GODOI 308.467.488-43 18/10/1983

LEANDRO TORRES DE OLIVEIRA 023.506.485-83 14/04/1983

LEANDRO VINICIUS XOCAIRA 333.403.248-59 26/06/1984

LECIVALDO DIOGO SANTANA DE ARAUJO 031.068.785-33 22/02/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LEDYANE ROSA DA SILVA 160.122.148-71 01/03/1976

LEIA MONTANINI 290.493.118-06 28/04/1982

LEIDY ANNA FERREIRA ALVES 425.898.578-37 21/11/1994

LEILSON DA SILVA SANTOS 286.158.788-11 20/02/1980

Leonardo Aparecido De Souza 559.053.928-54 02/09/2004

LEONARDO CASTILHO DE LIMA 507.619.628-83 17/01/2001

LEONARDO DA SILA OLIVEIRA 377.397.468-00 01/12/1987

LEONARDO DIAS DE SOUSA 385.958.558-46 03/04/1992

Leonardo Martins Silva 115.241.566-20 09/08/1995

LEONARDO SANTANA PAIVA 323.099.808-11 04/06/1986

LEONARDO VIEIRA DA SILVA 463.392.558-09 20/05/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LEONARDO VINICIUS DOMINGUES 449.426.698-12 18/06/1996

Leonardo Vinicius Rodrigues Da Silva 457.769.908-74 09/01/1995

LEONEL PAULA E SILVA DE AZEVEDO 182.340.478-25 15/03/1972

LEONEL TRAVASSOS DOS SANTOS 375.185.828-80 09/06/1988

Letícia Cristina Bueno 435.274.158-23 18/11/1996

Levi Almeida De Barros 392.977.798-32 14/05/1994

LEVY DA SILVA JUNIOR 372.423.468-60 21/04/1988

LIDIANE CHAVES MACHADO 407.228.028-38 08/08/1991

LILIANE ESTEFANIA DA SILVA 176.900.748-20 09/10/1974

Lincoln Pereira 384.349.058-92 17/09/1990

LINDALVA LINHARES DA SILVA MARTINS 289.851.238-90 12/12/1976
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Líniker Alexandre Dias Arruda 404.364.158-36 03/11/1991

LINIKER DIAS DOS SANTOS 444.127.618-43 29/06/1995

LIVIA CORREIA VIEIRA 473.672.398-05 23/10/2001

LOUISE MACHADO DO NASCIMENTO 220.565.348-27 07/02/1981

LOURDES NUNES PEREIRA 301.363.798-69 31/10/1982

LOURIVAL GEBARA JUNIOR 309.278.938-51 06/02/1982

Luan 503.964.698-41 16/07/2001

LUAN ALVES DAMASCENO 387.654.818-79 18/10/1991

Luan Da Silva Freitas 404.286.888-61 23/12/1991

LUAN DE SOUZA OLIVEIRA 471.185.538-67 02/01/1997

LUAN FERREIRA SOARES 417.751.548-58 29/05/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Luan Gustavo Pereira De Aurelio 478.895.988-74 05/05/1999

LUAN VICTOR LEITE DOS SANTOS 510.826.138-19 07/03/2001

LUANA APARECIDA DOS SANTOS SILVA 133.356.324-86 07/11/2000

LUANA DE FREITAS PICININ 454.558.178-17 09/05/1997

LUANA LEANDRA MONTEIRO 347.237.278-84 02/03/1984

LUANA VANESSA DA SILVA LIMA 117.144.954-26 08/05/1993

Lucas Aparecido Rissato De Souza 426.436.468-00 13/05/1995

Lucas Bacarin Nunes 413.176.098-32 20/01/2002

LUCAS CARVALHO DA SILVA ARANTES 439.935.468-22 19/12/1995

LUCAS CICERO DA SILVA 416.069.828-00 18/03/1994

LUCAS DA SILVA CARDOZO 414.229.138-64 19/02/1996
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUCAS DA SILVA FERRAZ 414.504.218-22 10/12/1993

LUCAS DA SILVA SOARES 425.320.678-61 09/11/1994

Lucas Daniel Roque Nelo 369.393.168-25 10/03/1999

LUCAS DE LIMA DA SILVA 327.651.788-44 17/03/1994

Lucas De Lima Macedo 482.413.868-00 19/08/1998

LUCAS DE OLIVEIRA 235.084.888-45 17/02/1994

LUCAS DE OLIVEIRA MARQUES 415.491.588-64 03/02/1995

LUCAS DIEGO LISBOA MENDES 451.733.698-09 04/07/1996

Lucas Domingos Martins 404.667.818-65 26/06/1990

LUCAS EDUARDO APARECIDO DE OLIVEIRA 461.735.688-61 08/09/2000

LUCAS FERNANDO DA SILVA 415.746.348-01 20/01/1994
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUCAS FERNANDO RIBEIRO 474.509.878-21 28/06/1999

LUCAS GEBAILE 442.563.668-65 08/04/1995

LUCAS HENRIQUE BORGES DOS SANTOS 367.487.968-90 22/08/1995

LUCAS HENRIQUE HUGGLER 368.636.038-10 12/10/1987

LUCAS JOSE CARAMEZ PROENCA 423.119.228-66 02/08/1993

Lucas Leone De Souza Silva 426.738.988-83 27/07/1994

LUCAS LIVINO AIZZA 403.429.118-48 11/04/1995

Lucas Maximo De Meira 421.727.778-46 16/02/1995

LUCAS MICHEL MARTINS RODRIGUES 424.285.708-03 04/05/1992

Lucas Mota 390.556.608-76 20/07/1989

LUCAS NUNES DE ALMEIDA 471.307.378-40 02/07/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUCAS PEREIRA DA SILVA 405.797.918-23 18/09/1989

LUCAS PRADO MOREIRA 397.629.608-23 29/06/1993

Lucas Ribeiro De Sousa Cunha 377.728.548-03 29/09/1989

LUCAS TEIXEIRA MANOEL 408.990.678-40 12/06/1991

Lucas Torres 424.484.478-37 28/06/1996

Luciana Dos Santos Garcia 262.062.768-05 07/06/1978

LUCIANA FERREIRA GOMES 332.929.938-06 13/05/1985

Luciana Sanches Souza 339.961.708-90 19/10/1984

LUCIANO ALVES 323.062.738-55 19/08/1983

LUCIANO COSTA TRINDADE 336.412.738-70 27/10/1984

LUCIANO DE SOUZA BRAVO 319.991.478-04 15/12/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUCIANO DELFINO MUNIZ 393.087.568-33 05/03/1991

LUCIANO DOS SANTOS REIS 079.524.927-64 28/05/1979

LUCIANO GOMES MARTINS 213.000.718-00 14/05/1978

Luciano Marcos Gentil 110.212.268-82 17/06/1972

LUCIANO NUNES CORREA 297.381.858-31 02/05/1981

LUCIANO OLIVEIRA SANTOS 149.740.778-80 07/05/1976

LUCIANO PERANDRE 010.238.841-51 17/04/1986

LUCIANO PIO DA SILVA 045.513.936-90 06/02/1980

LUCIANO PIRES DE CAMPOS 352.456.688-07 19/01/1987

LUCIMARA RODRIGUES 327.745.348-01 30/06/1985

LUCIO PINTO DA FONSECA 355.981.258-54 09/01/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Lucky Diniz 380.767.678-30 13/12/1988

LUIGGY VINICIUS MOREIRA DA SILVA 401.310.548-99 05/03/1992

LUIS ANTONIO FLORENCIO DA COSTA 122.520.128-46 03/10/1968

LUIS CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR 444.251.648-06 16/04/1997

Luis Carlos Edson Do Carmo 259.668.168-40 02/08/1977

LUIS CARLOS HENRIQUE DA SILVA 040.235.638-11 03/04/1963

LUIS CARLOS LARA JUNIOR 445.169.478-70 25/10/1998

LUIS CARLOS RODRIGUES 293.708.948-88 18/09/1978

Luis Claudio Antunes 421.417.038-59 12/08/1992

LUIS EDUARDO SOUZA BARROS 198.168.848-01 08/09/1973

Luís Felipe Dos Santos 471.281.548-50 30/05/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Luis Fernando Alfredo De Oliveira 404.846.818-93 28/02/1993

LUIS FERNANDO BERNARDO 398.155.168-09 24/05/1988

LUIS FERNANDO BRISOLA 216.917.358-76 13/05/1984

LUIS FERNANDO CARDOSO 387.277.218-09 03/07/1989

LUIS FERNANDO DA CRUZ 115.004.698-82 29/01/1973

Luis Fernando Da Silva Freitas 229.375.808-74 11/11/1987

LUIS FERNANDO DUARTE DA SILVA 379.471.838-05 21/03/1988

LUIS FERNANDO SANTOS DA SILVA 028.060.389-44 05/08/1979

LUIS GOMES VIEIRA LIMA 036.184.264-37 22/06/1983

LUIZ ALVES SOUZA 329.308.248-32 02/06/1983

LUIZ ANTONI0 BONEL 245.544.438-41 12/10/1976
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUIZ ANTONIO DA SILVA 252.875.728-08 20/08/1979

LUIZ CARLOS DA CRUZ 148.952.738-90 08/09/1971

LUIZ CARLOS DA SILVA 708.535.419-49 30/03/1969

LUIZ CARLOS DE CAMARGO 046.315.808-36 13/12/1966

LUIZ CARLOS DEFACIO JUNIOR 345.609.908-83 10/04/1986

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 316.092.738-50 27/12/1983

LUIZ CARLOS FRANCISCO DE SOUZA 062.771.548-69 04/02/1968

LUIZ CARLOS GAMA 101.066.228-70 05/02/1969

LUIZ CARLOS GONCALO 164.322.138-86 14/03/1975

LUIZ CARLOS MARTINS 105.575.338-99 12/01/1970

Luiz Carlos Rodrigues Filho 315.938.468-35 08/11/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUIZ CARLOS SANT ANA 271.214.358-29 07/01/1976

Luiz Carlos Wanderley De Queiroz Filho 313.701.618-59 10/12/1982

LUIZ CLAUDIO DA COSTA 121.227.898-40 05/12/1971

LUIZ CLAUDIO DE MORAES 300.114.388-60 14/08/1981

Luiz Felipe De Proença Evangelista 493.605.348-11 15/05/1997

LUIZ FERNANDO CARVALHO XAVIER 051.042.079-60 28/01/1986

LUIZ FERNANDO JUSTO 067.620.199-78 02/12/1990

LUIZ FERNANDO PORTO 267.636.558-43 25/11/1977

LUIZ FERNANDO SILVA PONTES 403.729.588-18 16/02/1990

LUIZ FERNANDO TEIXEIRA DE CARVALHO 498.428.448-03 29/05/1999

Luiz Filipe Dos Santos 416.394.228-97 04/03/1994
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

LUIZ FILIPE NOGUEIRA 536.297.208-11 28/02/2001

LUIZ GONCALVES FERREIRA 073.005.538-85 05/02/1967

LUIZ GUILHERME DA SILVA 462.921.548-40 17/01/2000

LUIZ GUILHERME VILARDI 439.103.578-22 25/05/1994

LUIZ HENRIQUE BERNARDES DOS SANTOS 359.372.168-65 29/02/1988

LUIZ HENRIQUE DOS SANTOS 449.846.888-07 07/02/1994

LUIZ HENRIQUE RIBEIRO NUNES 229.549.468-06 23/11/1986

LUIZ HENRIQUE SILVA PATARO 473.588.958-27 15/04/1998

LUIZ HERCULANO DA COSTA 122.900.568-47 14/07/1973

LUIZ OTAVIO FERREIRA 288.992.658-36 17/09/1980

LUIZ VANDERLEI SANVEZZO 051.438.138-83 23/06/1964
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Luzia Romao 268.886.088-75 05/07/1978

LUZINEI DE OLIVEIRA TRINDADE 869.531.841-91 01/03/1980

MACIEL DA SILVA BALDASSARINI 330.495.888-61 04/05/1986

MADISON JOSE PALMEIRA 395.968.648-07 22/04/1990

Maelson Santos De Oliveira 859.594.085-11 23/05/1995

MAICON APARECIDO RAMOS 380.767.788-75 13/09/1990

Maicon Dionis Da Costa 437.247.258-76 09/04/1995

MAICON DOUGLAS MARIANO CARDOSO 406.176.898-06 16/05/1992

Maicon Douglas Rocha Floriano 483.638.158-45 07/09/1998

MAICON MONTECINO 312.092.218-88 08/01/1985

MAIK WANDERSON VIEIRA RODRIGUES 450.033.448-30 27/10/1994
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MAIKON ANDRADE DE MATOS 378.014.978-80 04/12/1988

MANOEL MARCELO OLIVEIRA TEIXEIRA 122.896.408-40 19/01/1970

MANOEL MILOME DE SOUSA 331.333.318-41 21/12/1982

MANOEL ROSA DE OLIVEIRA 347.022.278-90 11/06/1987

MANOEL SERGIO DE OLIVEIRA 256.889.678-70 17/05/1976

MARCELA DE LOURDES BERNARDO NUNES 297.196.138-90 15/10/1981

MARCELINO HOLTZ 155.701.818-90 25/09/1975

MARCELO ALVES DE OLIVEIRA SILVA 414.139.698-28 17/02/1992

MARCELO ALVES DOS SANTOS 354.784.338-37 29/03/1987

MARCELO ANTONIO RODRIGUES 355.780.608-11 18/02/1986

MARCELO AUGUSTO DA SILVA PICCININI 398.722.058-92 30/08/1993
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCELO AUGUSTO NASCIMENTO CORDEIRO 474.136.598-08 29/03/1998

MARCELO DA SILVA 282.999.038-23 18/04/1978

Marcelo De Albuquerque Leite 380.367.558-82 21/07/1989

MARCELO DE LIMA GOMES 472.121.888-59 19/06/1998

MARCELO DE OLIVEIRA MARTINS 344.272.828-22 13/12/1985

MARCELO DE SOUZA SOARES 213.174.048-40 18/06/1979

MARCELO DIONISIO DOS SANTOS 365.094.908-38 16/04/1987

MARCELO DOS SANTOS EZEVEDO 137.845.157-03 30/04/1990

MARCELO FERREIRA DO AMARAL 305.990.558-47 22/04/1980

MARCELO FRANCISCO DA SILVA 221.794.148-89 08/09/1981

MARCELO GOMES DA SILVA 350.256.408-65 16/12/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCELO HERNANDES DOS SANTOS 156.606.008-75 28/05/1976

MARCELO ISRAEL MENDES 279.319.378-05 23/03/1977

MARCELO IVAO SAKAGUCHI 182.370.208-20 03/04/1975

MARCELO JOSE DA SILVA 106.050.088-41 03/08/1971

MARCELO JOSE DA SILVA 072.139.089-79 20/11/1985

MARCELO JUNIOR MACHADO 273.536.128-43 01/07/1978

MARCELO LEANDRO SILVA 262.625.108-93 07/01/1977

MARCELO LEME DA SILVA 123.013.318-65 17/08/1974

MARCELO PEREIRA BASTOS 161.842.488-20 10/11/1973

MARCELO PIRES DO NASCIMENTO ALVES GRANDO JUNIOR 492.898.158-84 28/07/2000
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCELO RIBEIRO DE CASTRO 318.685.138-66 08/02/1981

MARCELO RODRIGO DA CRUZ PONTES 356.871.968-11 26/09/1986

MARCELO RODRIGUES 197.441.428-04 20/06/1978

MARCELO SANTOS SOUZA 406.180.128-77 25/04/1988

MARCELO SILVA GRASSO 318.059.108-09 05/06/1984

MARCELO SIQUEIRA SALVADOR 402.415.238-69 30/09/1990

MARCELO VIDO 286.563.288-16 11/03/1980

MARCELO VINICIUS DA ROSA 462.259.028-05 19/11/1998

MARCIA DE OLIVEIRA FERNANDES 315.494.088-01 24/02/1981

MARCIA JOSIANE BATISTA DE CRISTO SILVA 314.568.688-70 18/03/1981

Márcio 322.985.678-32 27/11/1984
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCIO ALMEIDA SANTOS 212.677.088-59 28/07/1978

MARCIO APARECIDO SANTIAGO 267.798.448-29 20/03/1978

MARCIO BARBOSA LEAL 218.474.708-40 27/02/1981

MARCIO BARROS GARCIA DE OLIVEIRA 269.159.578-12 31/01/1980

MARCIO BRASILIO 124.987.088-71 20/01/1970

MARCIO BRISOLA DE MORAES 360.352.278-80 06/01/1988

MARCIO DE JESUS RIBEIRO 359.844.138-09 01/07/1985

MARCIO DE MOURA ALEXANDRE 267.641.868-80 02/02/1982

MARCIO DO CARMO FLORIANO 283.955.018-03 08/12/1977

MARCIO FERREIRA DE MELO 221.197.568-21 04/08/1981

MARCIO GLEICK MOTTA SALLES 376.642.248-02 14/06/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCIO JOSE FERREIRA 304.819.578-55 16/03/1983

MARCIO JOSE GASPAR 099.316.828-09 29/11/1967

MARCIO JOSE LEITE DE OLIVEIRA 258.822.188-29 09/09/1978

MARCIO LEITE MARTINS 360.561.378-05 06/02/1987

MARCIO MENDES DA SILVA 286.824.588-96 03/08/1980

MARCIO NASCIMENTO MENDES 263.904.948-82 06/05/1977

MARCIO PIRES PRESTES 203.386.458-88 11/04/1977

MARCIO ROBERTO ANTONIO 347.335.478-38 15/01/1984

MARCIO ROBERTO BUENO DE BARROS JUNIOR 348.392.528-74 01/05/1991

MARCIO ROBERTO RODRIGUES 269.502.728-12 27/06/1981

MARCIO RODRIGUES DO AMARAL 034.162.799-21 24/08/1979
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCIO ROGERIO DE SOUSA 213.348.668-21 14/11/1979

MARCO ANTONIO CHIQUITANO 149.805.748-90 04/02/1975

MARCO ANTONIO DOS SANTOS JUNIOR 374.992.538-05 08/06/1988

MARCO ANTONIO MEDRADO DA SILVA 858.379.709-91 30/06/1972

Marco Aurélio 340.637.378-02 02/03/1985

MARCO AURELIO EMIDIO 031.403.216-94 15/02/1978

Marco Aurélio Nicoletti Silva 306.141.418-50 13/11/1981

MARCO PAULO DINIS BERRONES 198.104.598-82 21/02/1974

MARCO ROGERIO SOARES TEODORO 256.497.858-48 22/03/1981

Marcos Alexandre Ferraresi Gomes 381.003.618-86 07/05/2000

MARCOS ANTONIO ALVES DA COSTA 149.678.188-03 19/12/1971
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCOS ANTONIO DE JESUS 331.887.728-07 15/12/1983

MARCOS ANTONIO MANTONI FILHO 370.967.938-95 05/08/1987

MARCOS ANTONIO RODRIGUES 105.957.628-75 18/11/1967

MARCOS APARECIDO FREITAS FERREIRA 347.334.198-30 18/12/1986

MARCOS AURELIO DOS SANTOS 278.154.998-30 05/12/1978

MARCOS CESAR DE ANDRADE 326.041.098-83 27/08/1983

MARCOS CESAR MACHADO CARDOSO DE OLIVEIRA 164.446.288-57 27/08/1976

MARCOS CORREA DA SILVA 073.254.969-82 13/06/1988

MARCOS DANILO VIANA MACEDO 479.303.848-45 11/05/2000

MARCOS DOS SANTOS 328.164.168-79 01/03/1984

MARCOS DOS SANTOS MUNHOZ 164.454.238-25 28/07/1976
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCOS HENRIQUE MAITAM 360.282.218-48 03/07/1996

MARCOS JOSE GASPERONI 405.390.998-80 04/08/1992

MARCOS JOSE SANTOS DA PAIXAO 646.237.185-49 30/05/1977

MARCOS MASSARU NAKANISHI 223.336.998-09 10/04/1979

MARCOS MENDES DE ALMEIDA 303.712.758-90 27/08/1983

Marcos Paulo Brisola 379.060.688-07 09/02/1988

MARCOS PAULO DE OLIVEIRA 350.381.318-75 08/02/1986

MARCOS PAULO DE OLIVEIRA MANGINI 310.180.958-45 25/05/1982

MARCOS PAULO MARTINS BARBOSA 303.768.138-14 06/10/1982

MARCOS PAULO PACIFICO DA SILVA 350.507.318-01 04/01/1986

Marcos Paulo Ragaioli 352.995.148-08 08/10/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCOS PEREIRA DE SOUZA 177.324.578-38 17/06/1977

MARCOS ROBERTO COSTA 335.152.788-85 21/07/1986

MARCOS ROBERTO GARCIA JUNIOR 357.157.048-04 28/07/1986

MARCOS ROBERTO HANSER FILHO 377.522.878-06 01/06/1989

MARCOS ROBERTO PADILHA 308.094.628-69 16/06/1981

MARCOS ROCHA RIBEIRO 274.670.198-74 19/03/1979

MARCOS RODRIGUES DE LIMA JUNIOR 389.299.368-81 24/02/1997

MARCOS ROGERIO DE OLIVEIRA 402.771.018-59 08/08/1991

MARCOS ROGERIO LIBONE 257.740.718-12 25/01/1976

MARCOS ROGERIO LOPES 251.736.248-33 20/08/1976

MARCOS VINICIOS DA SILVA 400.639.168-43 31/12/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARCOS VINICIUS AYRES DE MORAES 394.575.768-10 19/03/1990

MARCOS VINICIUS DE OLIVEIRA 164.137.828-03 26/04/1974

MARCOS VINICIUS DE PAULA 379.234.008-90 08/10/1989

Marcos Vinicius Fiorini Campoi Ramos 331.494.878-62 17/03/1984

MARCOS VINICIUS TRASSI PENHALVER 404.271.938-42 06/07/1990

MARIA DAS DORES DA SILVA FIDERALINO 606.322.843-82 15/09/1992

Maria Gabriely 494.737.798-44 13/11/2003

MARIA GENIKELLY LEITE DA SILVA 404.818.308-71 26/07/1993

MARIA ISABEL NUNES 214.640.428-02 04/02/1984

MARIA JOSE DIAS DE SOUSA 321.464.228-66 13/05/1978

MARIEUSA DA SILVA SANTOS 184.028.988-07 15/08/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MARINALDO LEITE DE MORAES 161.335.298-06 04/07/1973

MARIO PEDROSO DOMINGUES JUNIOR 326.751.218-27 12/01/1984

MARISA DE FATIMA MIEKO INADA 203.314.048-26 16/09/1976

MARLENE MOTTA 778.592.609-30 12/09/1974

MARLI APARECIDA DE BARROS 304.941.748-03 29/04/1981

MARLI PRESTES DE OLIVEIRA 335.948.128-39 31/07/1984

Marlon Giovany Mariano 491.841.658-63 13/06/2000

MARTA FAGUNDES BATISTA GOMES 320.436.088-19 30/10/1984

MATEUS GOMES FERREIRA 153.771.398-10 09/05/1974

Mateus Marques Da Silva Sousa 471.499.398-48 17/08/1997

MATEUS RODRIGUES 433.593.428-95 26/04/1995
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MATEUS SOUZA DOS ANJOS 436.356.808-93 06/12/1996

MATEUS WILLIAM SANTOS CAETANO 501.206.948-08 01/09/2000

Mateus William Souza Machado Nogueira 455.244.938-92 14/08/2000

MATHEUS BUENO OLIVEIRA DA SILVA 440.378.288-47 04/05/1995

MATHEUS CRISTIAN NETO BOTELHO 432.867.668-79 09/09/1995

Matheus De Lima 331.161.878-51 02/04/1984

MATHEUS GABRIEL DA SILVA 472.653.398-35 29/01/2000

MATHEUS GIROTTO 416.745.698-23 04/02/1994

Matheus Martins De Almeida 443.627.328-88 18/11/1998

Matheus Martins De Oliveira 461.621.298-88 08/04/1998

MATHEUS PEDROSA DE CASTRO 445.144.788-73 03/09/1996

www.pandora.com.br Página 157 de 22710/05/2022 11:55:27



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MATHEUS RODRIGUES 376.728.878-82 20/07/1990

MATHEUS RODRIGUES DA SILVEIRA 419.331.868-01 24/06/1994

MATHEUS SANCHES 429.544.658-08 14/06/1998

MATHEUS THEMISTOCLES 393.643.448-47 24/10/1990

MAURI ARLINDO SANT ANA 295.005.298-31 24/09/1979

MAURI CORREA DE OLIVEIRA JUNIOR 345.466.088-29 26/02/1986

MAURICIO JOSE DE ABREU 149.654.978-30 24/12/1975

MAURICIO MARTINS 283.615.378-48 10/01/1979

MAURICIO MIRANDA QUEIROZ 479.118.968-01 23/03/1999

MAURICIO RODRIGUES 367.743.428-92 15/01/1989

MAURICIO RODRIGUES DE MATOS 141.643.248-56 16/05/1977

www.pandora.com.br Página 158 de 22710/05/2022 11:55:27



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MAURO CESAR ALMEIDA DIAS 176.125.738-22 09/08/1973

MAURO INACIO DA SILVA 025.224.049-97 04/11/1975

MAURO JOSE COSTA SOUZA 256.504.888-27 21/03/1976

MAURO LUIS DE MOURA 218.210.778-90 26/07/1980

MAURO MARIANO DA SILVA JUNIOR 164.325.468-50 14/08/1976

MAURO SERGIO BATISTA DOS REIS 150.547.158-35 06/04/1975

MAURO SERGIO FERREIRA DE SOUZA 408.737.198-08 22/05/1993

MAURO TAKEO SUZUKI 257.269.478-60 15/05/1976

MAX WILIANS FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS 219.293.558-74 04/10/1979

MAYARA PEDROSO CASTANHO GREGORIO 385.447.358-35 08/03/1990

MAYCON DOUGLAS DE ALMEIDA PRESTES 389.809.658-00 19/05/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Maycon Gonçalves 377.113.788-82 19/04/1988

MAYCON HENRIQUE DOS SANTOS RIBEIRO 404.469.888-04 12/11/1993

MAYCON JOSE DA SILVA 390.083.748-11 23/04/1989

MELQUISOR LIMA FREITAS 437.077.438-10 06/08/1995

MICAEL JOSE TRISTAO DE AZEVEDO 394.317.448-48 20/03/1991

MICHAEL DOUGLAS DA COSTA 449.670.018-23 02/10/1996

MICHAEL DOUGLAS FONTES BOMFIM 420.573.848-02 27/07/1993

MICHAEL DOUGLAS MORAES BRITO 448.702.478-10 14/12/1995

MICHEL BESERRA DE OLIVEIRA 404.675.518-04 19/04/1990

MICHEL DE OLIVEIRA MAIA 390.184.508-98 16/09/1991

Michel Lopes Soares 272.917.738-81 22/04/1979
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MICHEL LUCAS DE CARVALHO 451.404.798-85 16/11/1997

MICHEL MODESTO 298.866.368-82 21/07/1982

MICHEL PERES ROSSI 217.398.968-58 03/11/1979

MICHELE RIBEIRO FERREIRA 331.913.278-43 11/07/1990

MICHELE SANSAO FLORES DO AMARAL 371.312.898-76 23/10/1991

MICHELE SANTOS DE PAULA 393.808.788-93 26/08/1988

MILENA APARECIDA DA SILVA 429.762.718-36 06/04/1998

MILENA MENDES RAMOS SERAFIM 351.363.978-37 30/10/1984

MILKE FERNANDA LEANDRO DA SILVA 105.994.848-61 13/02/1977

MILTON FERREIRA DA SILVA 518.427.341-72 29/03/1968

Miqueias Nunes Pereira 472.562.708-95 29/08/1998
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

MIRIAM MIYUKI FUKUNAGA 329.958.438-31 19/03/1984

MIRIELLE CRISLAINE DO NASCIMENTO MACHADO 467.667.968-80 21/05/1998

MOACIR DONIZETE DE LIMA 135.273.768-01 27/02/1973

MOACIR PIRES DO NASCIMENTO NETO 303.516.438-00 21/08/1981

MOISES DE RENZIS 313.243.228-88 01/04/1982

MONIQUE LESLIE PEREIRA DA COSTA 070.162.793-08 07/04/1999

MURILO LOPES GOULART 405.098.108-45 30/03/1992

Murilo Rodrigues 404.817.528-97 23/10/1993

Mykael Helly Gomes Da Silva 453.819.118-31 13/08/1999

NAIM BATISTA DOS SANTOS 336.106.388-42 28/03/1986

Nashila Alessandra Smocowicz Ferreira 471.748.238-74 02/02/1998
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Natael Jonas Rodrigues De Souza 463.198.528-36 23/06/2000

NATALI NOGUEIRA AMORIM 471.514.268-60 03/11/1998

NATALIA CRISTINA DE SOUZA 465.676.838-30 09/05/1996

NATALIA MEDINA NUNES 018.509.982-30 05/12/1994

NATALINO APARECIDO DA SILVA 380.096.638-75 22/01/1991

NATALINO DO CARMO LIMA 144.936.078-58 11/12/1970

NATALY SILVA DOS SANTOS 483.341.678-65 25/12/1999

NATANAEL FRANCISCO CORREA DA ROSA 407.358.458-83 05/12/1991

Nayra Alves Moreira 433.347.578-38 03/04/1996

NAZARE INOCENCIA DA SILVA 041.157.228-86 25/07/1963

Neilson De Oliveira Santos 067.227.205-94 27/11/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

NELSON APARECIDO NAVARRO 106.017.868-07 01/08/1968

NELSON BRILHANTE DO SOL GAINO 113.956.468-48 03/02/1969

NELSON CAMILO GELIET VELOZO 202.438.368-80 10/04/1977

NELSON CLAUDINEI DE JESUS JUNIOR 263.326.898-62 19/05/1979

NELSON DOMINGUES JUNIOR 222.537.128-84 14/11/1981

NELSON MARCOS DE ALMEIDA BUENO 183.982.968-01 11/04/1975

NELSON VIEIRA FILHO 212.703.308-61 18/07/1979

NEUZA FRANCA CALLEJAO DE ALMEIDA 177.345.078-67 22/03/1977

NEWTON ALBERTO FERNANDES PEREIRA 030.889.426-03 09/08/1975

Newton Henrique Lopes Garbeloti 343.604.048-75 27/02/1998

NICOLAS DE SOUZA PEREIRA 466.797.368-46 20/12/1998
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

NICOLE DOS SANTOS COSTA 494.413.018-09 13/09/1999

NILO BITU OLIVEIRA SILVA 228.168.248-02 13/03/1986

NILSON DA LUZ 122.762.158-28 01/03/1970

NILSON MAROCCHIO 077.187.738-25 28/02/1966

NILTON NATAL 214.327.578-14 22/04/1980

NIVALDO CARDOSO 184.903.808-21 27/09/1973

NIVALDO DE OLIVEIRA MACHADO JUNIOR 311.229.488-24 19/05/1982

NIVALDO RODRIGUES GARCIA 227.276.598-06 22/11/1982

Noberto Galdino De Morais 659.712.644-00 09/08/1969

NOE PEREIRA DIAS 050.147.996-12 20/10/1981

NOVERCI DANTAS CORREA 167.423.618-24 15/10/1973
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Odair Da Silva Apolinario 338.738.808-06 05/11/1984

ODAIR DUTRA 025.713.059-48 19/01/1978

ODAIR JOSE PEREIRA 290.818.528-84 07/03/1980

ODAIR PEREIRA DOS SANTOS 085.108.438-99 17/01/1969

ODILO DE SOUZA ROCHA 370.124.038-88 21/01/1989

ODILON DE JESUS CARDOZO 165.697.548-31 23/08/1974

ODIRLEI LOPES DE LIMA 303.256.298-89 10/03/1982

OLIVAN DOS SANTOS NASCIMENTO 892.642.075-20 23/12/1973

ORLEI JOSE DE SOUZA 331.745.438-51 16/12/1984

OSEIAS RODRIGUES 286.034.158-70 04/06/1979

OSIRIS DE SOUZA ROCHA 541.303.529-20 21/01/1967
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

OSLEY DE JESUS PIRES 111.793.968-55 18/05/1972

OSMAR FERNANDES PARREIRA 830.535.069-04 31/12/1971

OSMAR FREIRE 042.159.026-22 28/07/1979

OSMAR PAULINO RODRIGUES 341.365.208-75 15/01/1985

OSNI RODRIGUES JUNIOR 410.137.848-71 30/10/1991

Osvaldo Bueno Miranda 149.713.148-06 30/04/1974

OSVALDO GOMES DO CARMO JUNIOR 345.184.298-00 17/05/1988

OSVALDO INACIO DA SILVA 316.792.238-95 24/10/1984

OTAVIO AUGUSTO SOARES FERNANDES RODRIGUES 380.767.578-78 10/01/1990

Otávio De Melo Cavallari 383.952.558-61 11/12/1988

OTAVIO DE OLIVEIRA FERRAZ 394.515.688-24 09/10/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Otávio Luiz Do Nascimento 502.022.038-83 13/07/2000

Otavio Luiz Fernandes Flora 401.445.048-12 26/03/1996

OTAVIO SILAS HERCULANO DE MELO 446.451.868-09 23/11/1998

OZEIAS ANTUNES DOS SANTOS 441.912.648-50 21/09/1995

PABLO DIEGO BARBOSA DE ALMEIDA 445.278.268-08 27/10/1994

PABLO HENRIQUE VIEIRA GOMES 429.437.208-79 09/01/2000

PABLO RODRIGUES ALVES DA SILVA 312.311.488-02 22/02/1982

PAMELA CRISTINA VICENTE DOS SANTOS 421.778.308-69 11/02/1994

Pâmela Rocha Da Silva 387.541.638-46 20/07/1989

PAMELLA MERLO DE FRANCO 466.542.128-51 10/12/1997

PATRICIA AMARAL DOS SANTOS 328.758.848-67 22/04/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

PATRICIA ROCHA CHRISTO DE AZEVEDO 099.368.538-22 12/07/1970

PATRICIO DUTRA ALVES DOS SANTOS 317.617.788-70 29/07/1983

PATRICK RIBEIRO BARBOSA 417.436.098-76 02/02/1992

PATRICK RODRIGUES GALVAO DA SILVA 500.263.478-81 06/05/2000

PAULA CRISTINA DOS SANTOS CORREA 360.005.208-08 25/06/1988

PAULO AUGUSTO DA SILVA 134.319.248-08 13/04/1971

Paulo Cesar Alves Mariano 177.344.308-99 24/07/1973

PAULO CESAR BARBOSA 212.823.708-47 15/08/1978

PAULO CESAR DE ALMEIDA DOMINGUES 327.628.868-05 17/05/1984

PAULO CESAR GALVAO 742.048.409-06 24/03/1972

PAULO CESAR GODOY 380.195.268-11 07/07/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

PAULO CESAR LUIZ NUNES 062.581.544-09 17/09/1985

PAULO CESAR RIBEIRO 372.556.558-90 27/02/1988

PAULO CESAR ROCHA DE OLIVEIRA 366.164.258-86 29/03/1987

PAULO CESAR SOLA GARCIA 266.656.188-70 16/07/1977

PAULO DE TARSO DOMINGUES SIVIERO 057.987.298-00 28/12/1964

PAULO EDUARDO FERREIRA 141.642.618-38 09/07/1981

PAULO FIGUEIREDO MARCELINO 417.763.168-00 08/01/1993

PAULO FRANZONI MACHADO 346.425.418-61 28/10/1996

PAULO HENRIQUE DA SILVA RODRIGUES 383.453.428-50 10/09/1988

PAULO HENRIQUE DE SOUZA 338.600.708-27 25/10/1986

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS 351.483.548-95 09/07/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

PAULO HENRIQUE ESQUEVINIM 385.223.608-80 05/11/1988

PAULO HENRIQUE GODOY VIEIRA 424.112.318-06 30/03/1995

PAULO HENRIQUE PIRES CORREA 149.677.348-98 06/06/1974

PAULO HENRIQUE SILVA XAVIER 368.666.468-20 19/05/1988

PAULO HENRIQUE VIEIRA DIAS 449.693.628-31 06/08/1997

PAULO JORGE DO NASCIMENTO TELES 152.201.718-60 11/10/1970

PAULO JOSE DA SILVA SOUZA 270.698.738-32 18/02/1980

PAULO LEITE PEREIRA 330.001.398-42 21/01/1987

PAULO MARIANO MACHADO 126.926.258-03 02/11/1973

PAULO PINTO NETO 365.270.708-70 13/09/1987

PAULO RICARDO DIAS CORREA 353.854.708-48 15/12/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

PAULO RICARDO GUIMARAES 131.894.058-32 10/01/1971

PAULO ROBERTO MACHADO JUNIOR 277.037.418-41 11/06/1979

PAULO RODRIGUES DA SILVA 305.255.558-89 13/05/1983

PAULO ROGERIO DA MOTA CAMARGO 405.767.178-19 01/03/1991

PAULO ROGERIO DA SILVA SANTOS 392.145.768-82 09/03/1990

PAULO ROGERIO MATEUS FERNANDES 275.856.478-59 09/06/1978

Paulo Tarik Alves Santana 475.229.318-86 14/09/1999

PAULO TAVARES DE SOUZA 122.874.958-27 15/06/1969

PEDRO AKIHO KITAGAKI 045.655.328-24 02/05/1961

PEDRO DANILO VANDERLEI DO NASCIMENTO 074.102.594-93 29/06/1987

PEDRO DIEGO MAXIMO DOS SANTOS 399.115.598-23 14/11/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

PEDRO FELIPE CARDOSO CANDIANI 418.380.908-86 10/08/1993

Pedro Fontes 403.613.848-07 11/07/1993

PEDRO HENRIQUE DANTAS DE OLIVEIRA 358.027.178-40 11/04/1990

PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA CARVALHO 464.600.878-57 24/12/1998

Pedro Henrique Fre Moraes 502.756.738-39 05/10/2001

PEDRO HENRIQUE MAGALHAES SEDA 422.444.828-98 27/01/1995

PEDRO HENRIQUE NUNES DE ALMEIDA 324.014.318-61 04/06/1984

PEDRO HENRIQUE SANTOS PROENCA 396.454.128-11 22/03/1997

PEDRO LIMA BEZERRA 333.212.548-67 03/08/1984

PEDRO LUCAS CARDOSO MARCHETTI 491.829.688-29 14/06/2001

PEDRO MARCIO DE ALMEIDA ANTONIO 156.622.888-36 01/04/1978
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

PEDRO PAULO PEDROSO 328.666.608-46 25/03/1984

PEDRO RODRIGUES DE SOUZA 038.732.385-60 29/12/1988

PEDRO TIAGO ZORZIM 213.951.908-60 20/04/1982

PETERSON DA SILVA DE AMATO 504.831.798-09 17/08/1999

PETERSON DE ALMEIDA CONEGERO 349.805.668-98 28/11/1985

PRISCILA CASSIA DE OLIVEIRA 429.374.248-48 12/04/1996

PRISCILA DOS PASSOS SILVA 365.523.538-04 05/07/1988

PRISCILA FERNANDA MACIEL ALMEIDA 350.283.258-71 14/12/1986

PRISCILA IVANA LEONCIO 383.683.798-65 13/11/1988

PRISCILA MAYUMI DA COSTA 397.934.678-19 17/04/1991

PRISCILA PAES DOS SANTOS SILVA 302.086.848-32 06/07/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Priscila Prado Camargo Dos Santos 369.781.488-57 24/04/1989

PRISCILA REGIANE DA COSTA 332.328.278-70 26/09/1985

Priscila Tavares 226.587.588-04 29/10/1982

Priscilla Aparecida Kodavara 382.841.168-12 05/07/1990

RAFAEL ALESSANDRO GONCALVES DE OLIVEIRA 374.138.248-50 15/04/1987

RAFAEL ALEXANDRE LUQUETTI 332.542.748-06 09/09/1984

RAFAEL ANDRADE FERNANDES 347.861.518-66 10/08/1987

RAFAEL ANDRADE NASCIMENTO 416.020.748-01 16/11/1992

RAFAEL ANTONIO CORREA 299.901.778-21 29/12/1982

RAFAEL ANTONIO DA COSTA 354.878.838-66 29/10/1985

RAFAEL ANTUNES 380.442.148-28 25/09/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RAFAEL APARECIDO ALVES 411.121.468-14 23/09/1991

RAFAEL APARECIDO BRIZOLLA 297.930.628-27 14/03/1981

Rafael Arlindo Da Silva Souza 219.771.408-23 11/07/1980

RAFAEL AUGUSTO DA SILVA 326.023.178-10 10/07/1985

RAFAEL AUGUSTO DE ALMEIDA 481.915.508-30 06/06/1998

RAFAEL BASSETTO 221.310.918-42 02/05/1983

RAFAEL BATISTA DA SILVA 385.759.668-63 15/05/1988

RAFAEL BATISTA VIEIRA 388.829.728-10 07/01/1991

RAFAEL BORBA DOS SANTOS 380.871.558-82 06/01/1987

RAFAEL CAMARGO CAMPOS 386.879.088-81 12/05/1991

RAFAEL CARDOSO DA CRUZ JUNIOR 116.376.988-60 16/02/1978
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RAFAEL CARRIEL DE LARA 431.490.098-98 19/06/1993

RAFAEL CARVALHO DOS SANTOS 305.952.848-92 28/08/1981

RAFAEL CESARIO RODRIGUES 391.192.028-81 06/09/1990

RAFAEL DE JESUS BIANCHIN 400.187.438-54 20/07/1991

RAFAEL DE LIMA BRITO 392.222.028-21 06/07/1989

Rafael De Paula Silva 400.542.958-07 23/07/1992

RAFAEL DONIZETE PEREIRA 352.376.818-75 02/04/1986

RAFAEL EGEA BARROS 501.266.358-62 20/09/2000

Rafael Ellis Monteiro 337.376.628-19 23/04/1985

Rafael Fernandes 309.202.358-75 04/11/1982

RAFAEL FRANCISCO OLIVEIRA 303.947.228-33 08/05/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RAFAEL GALVAO DE NORONHA 310.869.298-45 10/10/1982

Rafael Garcia De Souza 340.232.628-03 05/07/1986

RAFAEL JOSE DOS SANTOS 311.902.178-48 02/08/1982

RAFAEL LEITE GUIMARAES 379.608.078-25 21/12/1990

RAFAEL LEONARDO DE ALMEIDA 355.368.848-32 16/04/1986

RAFAEL LOPES MENDONCA 216.893.908-08 26/01/1983

RAFAEL LUCAS DA SILVA FELIPE 420.991.328-60 06/03/1994

Rafael Malpelli Moro 410.893.608-60 14/05/1994

RAFAEL MOBILE DE ALMEIDA 426.511.058-48 20/12/1991

RAFAEL PAES TONHOLO 370.740.508-73 25/07/1989

RAFAEL RAMOS LUCENCIO 344.716.978-89 04/04/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RAFAEL RIBEIRO DOMINGUES DE LIMA 460.009.728-90 29/10/1998

RAFAEL SANTOS LEAL 321.986.528-38 29/04/1985

RAFAEL SILVEIRA GARCIA MONTEIRO 382.514.648-03 04/12/1988

RAFAEL TATANGELO RODRIGUES 354.163.558-40 19/02/1992

RAFAEL URQUIZA MANOEL 432.957.178-18 04/08/1994

RAFAEL VIEIRA DA SILVA 440.652.868-75 18/07/1994

RAFAEL VINICIUS DOS SANTOS 397.718.468-76 17/09/1993

RAFAELA RODRIGUES FEITOSA 473.307.818-86 10/06/1997

RAI FRANCISCO FLORIANO VIEIRA 425.148.858-09 21/12/1992

Raildo Do Sacramento Ribeiro 168.252.328-43 30/05/1971

RAIRA CRISTINA CRUZ DE SOUZA 234.234.288-80 27/04/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Raphael Ferreira De Freitas Bento 491.205.438-08 18/03/2000

RAQUEL DE FATIMA MACHADO DE LIMA 361.441.848-05 07/03/1987

RAQUEL MAGNO DE SOUSA 514.961.538-20 10/06/2002

RAQUEL MARCELINO ROSA DE OLIVEIRA 351.701.378-18 16/12/1987

Raul Felipe Da Silva 423.801.678-50 12/04/1994

RAUL RODRIGUES NOGUEIRA 397.396.618-40 10/06/1991

REBECA FERREIRA OPRINI DE OLIVEIRA 478.796.318-01 21/04/1999

REGIANE ANTUNES RAMOS 334.866.338-56 01/09/1990

REGIANE DA SILVA 370.837.178-00 22/01/1990

REGINA CELIA DA SILVA 331.225.848-08 14/09/1985

REGINALDO APARECIDO COSTA 081.889.248-06 12/02/1967
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

REGINALDO AUGUSTO DE CAMARGO 357.093.548-56 12/02/1986

REGINALDO BERNARDO DA SILVA 645.236.329-87 19/06/1968

REGINALDO CELSO CARDOSO 110.276.438-84 01/12/1969

REGINALDO DE CAMPOS SOARES 122.823.638-09 04/10/1972

REGINALDO DOS SANTOS 221.587.348-50 24/08/1981

REGINALDO LIMA 168.561.498-16 08/01/1975

Reginaldo Siqueira Salvador 866.550.004-91 28/09/1973

REGIS FELIPE ALVES MOREIRA NOQUELI 347.335.698-07 11/08/1985

Reinaldo Henrique Souto 322.872.498-00 18/11/1983

REINALDO LEME DA SILVA 105.974.278-01 17/12/1964

Reinaldo Lombardi Júnior 365.325.058-70 06/06/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

REINALDO MASSACESSI 033.004.689-65 25/11/1980

REINALDO VASQUES 321.790.238-63 25/09/1983

RENAN ALVES DE FIGUEIREDO 404.676.168-76 04/02/1991

RENAN DE AMORIM 388.511.168-30 26/09/1992

RENAN DE OLIVEIRA 348.156.378-73 09/08/1985

RENAN HARUMI ORTOLANI YAMAGUCHI 372.535.568-10 28/11/1990

RENAN HENRIQUE RIBEIRO 394.324.368-02 21/10/1990

RENAN IVERS LIMA 424.388.088-37 26/08/1993

RENAN LENON RIBEIRO 373.831.458-01 25/06/1990

RENAN MARTINS DOS SANTOS 419.456.608-48 21/03/1995

RENAN MATHEUS RODRIGUES 415.568.318-03 31/07/1995
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RENAN SILVA DE LUCENA 359.402.078-98 14/05/1988

RENAN TALLES DA SILVA LIMA 471.500.038-50 05/01/1999

Renata 361.216.328-01 27/08/1988

RENATA CREPALDI 295.033.848-85 25/02/1980

RENATA EMANOELE DE OLIVEIRA MOTA 304.339.638-32 27/06/1982

RENATA KELLY DE ANDRADE 309.870.518-30 08/08/1984

RENATA LUIZA DE SOUZA 457.299.678-45 17/08/1995

RENATO AGOSTINHO MARQUES 325.321.378-19 14/11/1983

RENATO APARECIDO DE LUCIO 145.738.918-54 11/05/1971

RENATO BELO DE FRANCA 326.040.798-79 08/08/1983

RENATO CONCEICAO JUNIOR 444.668.868-57 07/05/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RENATO CRISTIANO DOS SANTOS 291.708.488-07 02/08/1980

RENATO DA SILVA SOUZA 323.236.078-55 11/07/1984

RENATO DE ALMEIDA GENEROSO 367.103.308-85 13/02/1988

Renato De Assis 177.254.408-60 10/09/1974

RENATO DE CASTRO GALDINO 372.202.498-61 03/05/1989

Renato Dos Santos 306.400.048-90 08/04/1982

RENATO GABRIEL 313.347.798-64 08/12/1982

RENATO GALHARDO VAZ 248.943.268-09 08/11/1976

RENATO LUIZ SANTOS 393.456.938-23 24/05/1991

Renato Marcelino 156.620.278-70 16/05/1976

Renato Paulino Rodrigues 316.219.268-42 20/04/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RENATO RODRIGUES 304.001.518-47 08/02/1984

RENATO TEIXEIRA DOS SANTOS 322.184.938-96 05/11/1983

RENDRIK VINICIUS FRANCA 477.942.708-80 17/11/1997

RENILDO DE PAULA FARIA 398.844.828-10 28/02/1988

RICARDO APARECIDO ALVES RODRIGUES 113.258.506-67 21/10/1992

RICARDO APARECIDO ESQUEVINIM 368.368.748-76 01/07/1989

Ricardo Bariane 332.275.588-66 26/10/1984

RICARDO CAMARGO DE ALMEIDA 354.087.598-06 01/07/1985

RICARDO CARDOSO IFANGER 288.595.508-23 05/03/1980

RICARDO CORREA LOPES 220.756.928-40 20/09/1980

RICARDO DA SILVA SOUZA 393.222.808-16 27/10/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RICARDO DE ALMEIDA MOURA 390.306.238-37 09/09/1989

RICARDO DE LIMA FRANCA 352.017.168-65 06/06/1987

RICARDO DE SOUZA 356.418.618-20 25/03/1987

RICARDO EUGENIO DINIZ 340.806.398-21 09/03/1986

Ricardo Henrique De Paula 269.937.888-70 02/03/1980

RICARDO LIMA DA ROCHA 395.175.338-29 31/01/1990

RICARDO LOURENCO DE OLIVEIRA 272.667.408-94 08/06/1976

RICARDO MAIA DE SOUZA 367.580.968-40 11/03/1989

RICARDO OLIVEIRA DO VALE 261.474.558-85 01/10/1976

RICARDO PEREIRA DE GOES MITSUO YOEM 161.834.698-90 05/02/1976

RICARDO PIZOL JUNIOR 414.724.658-30 13/03/1993
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RICARDO RAMOS DA SILVA 378.167.088-07 01/01/1990

RICARDO RODRIGUES GALLONETTI 226.974.668-60 13/03/1983

RICARDO SAAR YAMAMOTO 351.012.368-96 03/05/1987

RICARDO VIEIRA NUNES 308.153.748-79 17/12/1981

Richard Silva 453.087.778-70 14/05/1997

RINALDO GENTIL 087.171.218-09 24/06/1965

RINALDO PAULINO MENDES 099.885.838-26 18/01/1968

RIQUELME CHRISTIANO SILVA PEREIRA 549.203.568-11 13/10/2002

ROBERTO CARLOS REIS 086.860.868-88 20/08/1966

ROBERTO DE OLIVEIRA LOPES 046.810.949-86 21/01/1982

ROBERTO ESTEVAM NASCIMENTO 303.949.118-06 13/01/1981
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ROBERTO FERREIRA DE SOUZA 143.105.448-86 23/11/1972

Roberto Luis Gomes De Lira Junior 489.274.858-74 12/04/2001

ROBERTO MIRANDA DE PAIVA 204.958.738-45 08/07/1977

ROBERTO RODRIGUES DE LIMA 177.504.978-70 24/07/1976

ROBERTO SIDNEI STRABELLO 158.530.928-12 19/08/1974

ROBSON APARECIDO BORGES 214.417.058-48 09/12/1981

ROBSON APARECIDO CARLOS SANTOS DE OLIVEIRA 360.042.838-19 18/12/1987

ROBSON BARBOZA DE SANTANA 269.085.588-78 15/06/1978

ROBSON BATISTA DOS SANTOS 221.881.618-07 29/09/1982

Robson Caetano Ferreira 225.271.868-40 23/06/1984

ROBSON CAPRONI 267.909.578-20 15/05/1978
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ROBSON CARLOS SANTOS PEIXOTO 326.763.378-82 29/09/1983

ROBSON CESAR APARECIDO ALVES 037.946.898-01 21/07/1962

Robson Cunha Da Silva 150.644.368-07 12/04/1974

Robson Da Rocha Costa 455.211.708-47 04/10/1994

ROBSON DA SILVA 358.694.648-11 26/05/1990

ROBSON DA SILVA PEDROSO 381.890.368-90 09/03/1990

Robson Damasceno Rodrigues 222.405.238-32 17/07/1981

ROBSON DOUGLAS DA SILVA 438.480.328-13 21/11/1996

ROBSON FABIANO CARDOSO DE ANDRADE 407.434.918-31 26/07/1991

ROBSON FERREIRA DA SILVA 314.384.228-81 28/11/1982

ROBSON HENRIQUE DA SILVA 371.675.568-07 25/02/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ROBSON LOPES DOS PASSOS 334.060.098-83 29/08/1984

ROBSON LUIZ DOMINGUES 380.542.858-84 30/01/1989

ROBSON PAIVA DOS SANTOS 360.112.008-93 18/06/1988

ROBSON PEDROSO 287.344.608-02 10/09/1978

ROBSON ROBERTO RABELO 328.208.868-09 04/03/1986

ROBSON RODRIGO DOS SANTOS 067.109.079-88 21/07/1989

ROBSON SANKLER DA SILVA HOLANDA 389.354.868-84 03/02/1991

Robson Thereza Santana 213.173.938-99 13/07/1980

ROBSON TORRES DE OLIVEIRA 858.548.735-67 04/07/1993

ROBSON VIEIRA CABRAL DA SILVA 389.593.758-45 12/06/1989

RODINEY SANTANA GUIMARAES 096.488.086-51 16/07/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RODNEI DA SILVA RODRIGUES 320.897.898-75 14/09/1982

RODNEY WILLIAM DE SIQUEIRA FERNANDES 463.491.808-01 26/11/1997

RODOLFO ALEXANDRO MORAES 371.836.948-60 04/05/1989

RODOLFO FERNANDES MAIA 366.872.058-46 28/11/1985

RODOLFO MENDES VECHIATTO 072.930.309-83 30/01/1992

RODOLFO PEREIRA 333.590.188-69 06/06/1986

RODOLFO RODRIGO PEREIRA FOGACA 432.947.938-98 20/08/1994

Rodrigo 291.716.008-09 26/08/1981

RODRIGO ALMEIDA DE MORAES 299.471.858-85 18/08/1982

RODRIGO ALVES 334.046.278-06 19/10/1985

RODRIGO AMATO 308.779.068-07 13/08/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RODRIGO ANTONIO CONSIGLIO 222.513.178-30 12/04/1980

Rodrigo Arcanjo De Melo 294.535.988-01 22/04/1981

RODRIGO BARBOSA DA SILVA 452.190.278-24 28/03/1996

RODRIGO BRANDINO DE CAMPOS 285.972.728-05 15/06/1980

Rodrigo Carneiro 353.482.898-41 21/02/1986

RODRIGO CASSIOLATO DO CARMO 373.195.118-51 08/07/1989

RODRIGO CESAR MARTINS 334.905.588-55 30/06/1981

RODRIGO DA SILVA FOGACA 386.096.768-11 19/03/1989

RODRIGO DE JESUS OLIVEIRA 346.193.868-80 17/07/1987

RODRIGO DE OLIVEIRA LOPES 404.718.628-78 20/01/1994

RODRIGO DE OLIVEIRA SOARES 222.014.378-31 01/02/1983
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RODRIGO DIAS DUARTE 426.688.008-11 15/09/1993

RODRIGO DO CARMO MAGOGA 331.642.478-42 28/11/1986

RODRIGO DONISETE BATISTA 255.460.428-26 21/09/1980

RODRIGO DOS SANTOS FERREIRA 203.384.798-56 14/01/1978

RODRIGO GALAN DE MORA 292.419.458-00 03/01/1982

Rodrigo Granado Alves 385.391.688-04 06/06/1988

RODRIGO HENRIQUE DALBEN 221.613.578-08 04/11/1981

RODRIGO HENRIQUE RODRIGUES DE SOUZA 398.432.418-94 25/01/1996

RODRIGO JOSE TEIXEIRA 391.172.888-35 01/10/1991

Rodrigo Kerne 226.581.638-86 27/12/1982

RODRIGO LEMES DE CASTILHO 058.647.009-32 27/11/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RODRIGO LEONARDO MARTINS 327.483.268-57 06/04/1984

Rodrigo Mariano Melo 330.754.518-35 19/09/1983

RODRIGO MATEUS DOS SANTOS FONSECA 327.810.098-06 19/11/1985

RODRIGO NEVES PONTES 245.673.188-38 03/09/1978

RODRIGO NOWAK DA SILVA 407.705.418-44 23/04/1993

RODRIGO RIBEIRO DA COSTA 364.737.958-12 27/09/1987

Rodrigo Rosa Machado 226.804.368-14 18/06/1982

RODRIGO SILVA DE ALMEIDA 399.759.238-10 11/02/1998

RODRIGO SILVANO TEIXEIRA 393.942.858-22 15/10/1988

RODRIGO VICENTE 341.565.768-09 26/01/1983

Rodrigo Vieira 389.212.728-01 29/09/1990
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RODRIGO VILELA 295.459.208-74 11/07/1979

Rodson Leite 251.504.548-00 22/10/1976

ROGER DE JESUS ROSA 495.579.938-80 13/06/1999

Rogério 204.877.138-69 10/10/1975

ROGERIO ARCINI 213.024.718-05 02/09/1979

ROGERIO AUGUSTO BACETO 279.595.868-61 16/06/1979

ROGERIO BARROS DA SILVA 374.068.568-90 06/03/1989

ROGERIO BUENO SOARES 320.862.958-39 20/08/1984

ROGERIO DA SILVA 275.566.868-76 27/02/1980

ROGERIO DE MORAES LARA 122.918.138-54 22/06/1972

ROGERIO DUARTE FONSECA 321.032.918-40 29/05/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ROGERIO GOIS PRANDO 267.486.798-18 08/10/1977

ROGERIO MILANI LOURENCAO 995.231.919-34 05/04/1975

Rogério Nascimento 335.596.058-65 26/02/1986

Rogerio Nunes 186.398.738-01 10/02/1978

Rogério Rodrigues 114.139.938-50 25/02/1974

ROGERIO RODRIGUES CESAR 405.317.788-00 05/08/1991

ROGERIO RODRIGUES DE LIMA 219.362.088-14 29/09/1980

Rogérius Steeve De Oliveira 326.871.818-38 21/10/1982

ROITER PAIXAO ALMEIDA 398.466.938-00 08/08/1992

ROMARIO FERREIRA DA MOTA 398.501.168-03 27/08/1997

ROMARIO SANTOS DE JESUS 392.802.278-40 21/09/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ROMEU LACERDA DE SOUSA 084.825.396-55 09/02/1987

ROMUALDO TARLESKI NETO 313.639.068-79 15/10/1983

RONALDO AMARAL DA SILVA 122.560.238-69 14/02/1969

RONALDO CANDIDO PEREIRA 392.283.878-23 26/01/1991

RONALDO DUARTE DE LIMA 339.237.128-98 19/08/1984

RONALDO GUINATI ALVAO 259.806.088-18 07/12/1976

Ronei Aparecido Gomes 319.101.258-30 14/04/1983

RONILSON ANACLETO DE SOUZA 263.340.678-50 20/12/1978

Rony Heverton De Jesus Urbano 406.342.128-77 13/06/1991

ROQUE MEDEIROS DE SOUSA 099.128.058-01 16/08/1969

ROSA CASSIA RIBEIRO 167.354.408-89 31/12/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ROSA ROBERTA FERREIRA 204.959.678-23 14/01/1978

Rosana Rodrigues Pires De Oliveira 213.788.228-03 27/05/1979

ROSANGELA APARECIDA ALVES 202.433.118-18 17/09/1975

ROSELI APARECIDA CERRIALI MACHADO 930.242.909-15 05/04/1967

ROSELI BUENO PONTES 215.117.158-20 06/12/1979

ROSEMEIRE MASCARENHAS 122.600.518-71 03/04/1969

ROSEVALDO NUNES DOS SANTOS FILHO 048.897.605-71 27/08/1991

ROSILENE ROCHA CORDEIRO 340.736.488-10 11/02/1986

RUAN FELIPE DA SILVA 404.717.228-63 11/12/1992

Rubiana Vas De Souza 221.198.378-21 01/05/1981

RUD GULLITER DE LIMA 377.906.898-27 05/11/1989
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

RUDI FRANCIS PINTO 352.844.468-10 26/06/1985

RUI CAMILO LOPES 339.307.728-76 15/01/1988

RUI VIEIRA MORAIS DE OLIVEIRA 058.659.734-44 02/10/1983

RUTE DE CAMARGO 164.293.758-46 11/08/1970

SABRINA DE SOUZA OLIVEIRA 426.254.688-82 10/03/1995

SALETE DA SILVA KANO 219.615.708-23 22/06/1981

Salvador Anhaia 291.725.978-79 19/08/1980

SAMANTA DOS SANTOS 437.200.378-19 07/12/1999

SAMUEL ALVES FERREIRA MIRANDA 373.457.628-82 19/04/1987

Samuel Antunes Alves 394.778.488-08 20/04/1989

SAMUEL DOMINGUES DE ALMEIDA 110.288.768-40 01/12/1968
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

SAMUEL DOS SANTOS 293.103.998-56 12/02/1978

SAMUEL LUIZ FERREIRA 216.507.358-80 09/11/1979

SAMUEL MORAES DA COSTA 283.404.928-96 30/12/1977

SAMUEL NASCIMENTO 310.402.938-59 21/09/1982

SAMUEL OLIVEIRA DA SILVA 390.982.408-01 30/10/1989

SAMUEL RODRIGUES ALVES 349.201.808-45 25/10/1987

SAMUEL TAVARES DE LIMA 149.839.718-23 19/05/1975

SAMUEL VIEIRA MACHADO 321.959.998-29 19/12/1983

SANDRA SUELEN MARQUES LOPES 403.817.078-06 19/03/1992

SANDRO ANDRADE 122.802.998-95 20/02/1971

SANDRO AUGUSTO MASCARENHAS PAES 197.275.598-67 07/06/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

SANDRO CESAR DA SILVA 300.823.128-42 30/11/1981

SANDRO DA SILVA FERRAZ 319.326.558-67 12/07/1985

SANDRO EDUARDO AMERI 180.166.258-43 02/06/1974

Sandro Felipe Dos Santos 425.064.868-01 27/12/1995

SANDRO PIRES DA SILVA 122.631.738-38 24/06/1974

SANDRO PROCOPIO RIBEIRO 262.670.418-08 20/04/1979

SAULO CARIAS DE OLIVEIRA 110.288.708-09 29/04/1968

SAULO MARTINS COSTA 403.689.508-75 22/04/1990

SEBASTIAO ARANHA DE MORAES 110.309.458-02 06/01/1971

SEBASTIAO HOLTZ 088.069.848-96 20/01/1967

SEBASTIAO LOURENCO DA SILVA 067.900.928-03 01/11/1964
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

SEBASTIAO RAMOS FILHO 052.921.814-39 18/06/1984

SENDEVAL APARECIDO ALVES 122.745.128-84 11/07/1969

SERGIO ALVES DOS SANTOS 590.301.279-53 30/09/1969

SERGIO AUGUSTO MASCARENHAS 285.056.238-60 09/11/1979

SERGIO ENDRIGO GIL PEREIRA 335.819.928-25 13/10/1986

SERGIO FELICIO DA FONSECA 049.037.468-95 23/09/1963

SERGIO FERREIRA 181.224.418-58 06/11/1971

SERGIO GARCIA 216.197.848-90 12/08/1979

Sérgio Henrique 447.249.388-89 08/09/1997

SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA SOARES 099.344.388-52 09/12/1968

SERGIO JOSE ALVES JUNIOR 353.486.128-04 27/05/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

SERGIO LOURENCO DA SILVA 156.603.288-14 11/02/1975

SERGIO NUNES DA SILVA 380.241.428-48 27/05/1989

SERGIO PAULO CAETANO PROENCA 343.692.028-25 23/02/1987

Sergio Ricardo Da Silva 122.635.708-37 18/07/1971

SERGIO RONALDO DE SA 122.717.448-90 19/07/1973

SERGIO SILVA DOS SANTOS 272.572.368-01 24/10/1978

SHEILA CASSIA HUGGLER DOMINGUES 387.238.378-70 05/10/1991

SHEILA MARIANO DE FARIA 314.652.198-97 05/03/1983

SIDMAR NUNES DOS SANTOS 318.370.108-11 14/10/1983

SIDNEI BUENO DO PRADO 217.425.878-10 27/09/1982

Sidnei Henrique Oliveira Silva 397.678.308-04 01/09/1991
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

SIDNEI IZIDORO 149.816.348-38 05/07/1973

SIDNEI MONTEIRO DE BARROS 110.321.178-18 25/02/1973

SIDNEI MORALES HERNANDES 099.099.248-97 21/11/1966

SIDNEI SILVA SIMINO 765.512.969-04 30/04/1972

SIDNEY CAETANO DE MORAES 256.803.378-94 04/10/1976

SIDNEY FERREIRA DE ALMEIDA 283.224.938-86 31/03/1980

SIDNEY MAGALHAES DE BRITO 261.842.708-42 24/01/1978

SIDNEY SHARIHOTSU MARCIANO 321.895.318-96 14/06/1983

SIDVANDRO TIAGO PORTO 324.325.988-65 24/02/1986

SILMARA APARECIDA QUEIROZ 257.518.338-30 10/03/1977

SILVANA PAZ DE OLIVEIRA 357.631.828-39 01/02/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

SILVANA RIBEIRO DE BARROS 056.853.008-08 17/11/1960

SILVANO DE OLIVEIRA FERNANDES 009.008.256-77 05/11/1976

SILVANO MOREIRA 177.342.148-43 11/10/1974

SILVIO FRANCISCO DE ASSIS 164.448.028-06 12/05/1978

SILVIO LUIZ FERREIRA DA SILVA 304.756.428-05 07/04/1983

SIMAO RAMOS DE ALMEIDA 031.857.574-40 08/03/1977

SIMEIA STROBER CHAVES 417.040.768-70 20/08/1992

SIMONE CRISTINA VIEIRA 218.090.278-61 21/09/1981

SINESIO ALVES BARBOSA 376.630.028-81 16/09/1989

SIONEY WAGNER ALVES 203.384.328-92 03/11/1979

SOCRATES SATURNINO PEREIRA 320.956.108-73 17/06/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Solange Braz De Aguiar 306.646.188-20 12/07/1982

SOLANGE TABATA DE OLIVEIRA SILVIA 356.751.948-43 28/11/1987

STANEI DE JESUS DA SILVA 291.262.918-78 18/03/1980

SUELEN FRANCINE TASSI PENA 364.001.858-36 01/02/1992

SUELEN RODRIGUES DA COSTA 388.312.898-88 16/06/1991

TADEU NUNES CORREA 077.827.288-51 12/11/1965

TAIANE APARECIDA RODRIGUES DA SILVA 385.079.168-80 25/05/1988

TALES HENRIQUE RAMOS COGO 457.064.368-00 21/04/1997

Talita Aparecida Dos Santos De Assis 359.132.268-79 16/05/1985

TALITA DA SILVA SANTANA 448.410.138-65 26/02/1997

TALITA FERNANDA VILAS BOAS DOS SANTOS TOMAZ 351.612.878-02 11/07/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

TAMIRES APARECIDA MOMBERG SANTOS 352.067.968-08 19/11/1987

TAMIRES OLIVEIRA DOS SANTOS 439.295.398-02 16/04/1997

TAMIRIS CRISTINA DA SILVA LEITE 435.034.408-01 22/10/1995

TANCREDO CORTIZO SANTANA FREIRE 351.056.098-16 18/02/1986

Tatiana Aparecida De Andrade Amaral Lino De Barros 355.138.168-22 19/09/1985

TATIANE DOS REIS VICTOR 426.236.868-82 21/03/1995

TATIANE MELLO DE MEIRA 437.586.368-41 26/02/1995

TATIANE MICHELE BRITO DOS SANTOS 341.801.758-43 25/04/1987

TATILA DA SILVA SOUZA 441.660.348-71 11/10/1996

Thaís 425.180.458-99 20/08/1994

THAIS CAROLINA SANTOS PAIFFER MOREIRA 424.876.208-03 27/04/1994
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Thalison Obadias Dos Santos 087.305.619-14 06/04/1998

Thiago 340.333.268-39 18/08/1985

Thiago Benigno Rolim De Carvalho 341.832.408-83 14/12/1986

THIAGO CARDOSO DE ALMEIDA 360.454.718-06 28/07/1989

THIAGO COUTINHO 401.522.458-20 10/10/1991

Thiago Da Silva Barbim 332.625.398-21 22/06/1985

THIAGO DE PAULA CAMARGO 368.292.848-05 12/12/1987

THIAGO DE SOUZA BARROS 366.964.458-03 04/07/1986

THIAGO F BAPTISTA 500.722.888-50 06/04/2000

THIAGO FELIPE RIBEIRO 418.040.628-47 24/01/1992

THIAGO FERNANDO PEDROSO TEIXEIRA 383.453.418-88 15/06/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

THIAGO FERREIRA DE ANDRADE 312.840.988-93 30/06/1983

THIAGO FIDELIS DA CUNHA 344.977.808-05 02/04/1987

THIAGO HENRIQUE FERNANDES CECILIO 355.588.188-40 06/11/1987

THIAGO HENRIQUE MARTINS DE OLIVEIRA 468.139.408-48 10/05/1995

THIAGO HENRIQUE RIBEIRO 328.065.278-21 06/12/1997

THIAGO HESSEL THOMAZ 327.087.448-01 24/05/1984

THIAGO JACO FIDELIS 482.849.688-27 05/07/1998

THIAGO LUIZ CARVALHO DA SILVA 221.667.648-94 18/07/1983

THIAGO LUIZ DE SOUZA 353.410.108-17 03/07/1989

THIAGO MARCELINO DE OLIVEIRA 320.701.278-77 09/03/1985

THIAGO PRADO MOREIRA 311.800.388-00 06/01/1985
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Thiago Ramos Barros 404.221.848-29 25/04/1992

THIAGO SILVA OLIVEIRA ALMEIDA 425.001.778-82 08/07/1994

THYAGO VINICIUS CORATO 440.365.288-31 08/08/1995

TIAGO ALEXANDRE RAMOS 396.025.578-00 24/06/1990

TIAGO ALMEIDA DO NASCIMENTO 227.181.988-18 13/10/1980

TIAGO ASSUNCAO DO AMARAL 398.689.418-73 03/06/1990

TIAGO AUGUSTO DA SILVA 226.245.878-29 02/10/1983

TIAGO CAMPOS DA SILVA 358.333.648-84 12/03/1988

TIAGO CARVALHO DA SILVA 343.062.358-82 03/08/1985

TIAGO CORREA NUNES 403.498.818-55 07/10/1990

TIAGO COSTA PEREIRA 348.399.828-48 14/01/1986
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Tiago De Lima Soares 345.824.748-37 25/06/1985

TIAGO DIAS DE LIMA 449.566.568-58 11/05/1994

TIAGO DOS SANTOS OCANHA 409.717.908-09 25/08/1991

TIAGO FERNANDES 321.954.688-90 26/02/1984

TIAGO FERNANDO CLAUDINO 370.441.028-40 25/04/1987

TIAGO FERNANDO RIBEIRO 323.694.838-81 13/09/1985

TIAGO FERNANDO SOARES 367.621.418-89 11/11/1986

TIAGO HENRIQUE ROQUE 383.169.258-00 29/09/1988

TIAGO JOSE DE ALMEIDA 373.023.448-09 22/10/1988

TIAGO LUIZ ALVES 335.934.228-32 15/04/1986

TIAGO MARCELINO DOS REIS 354.702.118-94 10/10/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

TIAGO MARTINS SIQUEIRA 340.512.948-62 22/11/1984

TIAGO OLIVEIRA ROMAO 368.515.608-01 26/05/1988

TIAGO RODRIGO NARCISO 373.049.548-84 20/08/1988

TIAGO SANTOS CONCEICAO 325.143.558-26 21/10/1983

TIAGO URQUIZA 321.241.188-03 25/02/1983

Tiago Vieira Machado 346.840.528-69 14/03/1986

TIAGO VIEIRA SILVA 321.012.668-22 02/01/1983

TULIO CLEVERSON DE OLIVEIRA SANCHES 352.768.548-07 02/02/1987

TULIO GONCALVES DOS SANTOS 441.608.488-93 10/05/1995

UBERLANICO FRANCISCO DA SILVA 029.321.764-55 21/04/1979

UDERLEI DA SILVA DIAS 204.964.668-28 03/08/1978
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

ULISSES DA SILVA PEREIRA DOMINGUES 328.767.728-41 15/09/1983

ULISSES SILVA DOS SANTOS 326.476.308-79 06/06/1981

URIEL FERREIRA DA SILVA 446.612.898-70 11/07/1995

VAGNER CARLOS CIRILO 217.143.848-70 01/02/1983

VAGNER DA SILVA CORREA 463.437.198-73 20/02/1998

VAGNER LEONARDO DA SILVA 196.514.648-10 29/11/1977

VAGNER TARGINO CAMPOS 332.498.518-84 27/01/1986

Vagno De Freitas 278.289.458-76 14/01/1978

VAGNO DE OLIVEIRA SELA 180.696.328-01 05/04/1974

VALDECI DE CARVALHO 099.384.618-16 13/04/1967

VALDECI HENRIQUE DA SILVA 099.186.768-84 14/08/1970
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VALDECI MARCENA DA SILVA 335.053.668-97 25/05/1984

VALDECIR NUNES DA SILVA 076.235.048-27 19/10/1964

Valdecyr Thadeu Maschetto 394.797.468-08 14/02/1993

VALDEIR JOSE DE SOUZA 304.759.148-21 28/07/1979

Valdemir Nazario De Moraes 303.332.098-85 17/06/1980

VALDEMIR SOUZA FERREIRA 312.375.668-86 28/01/1982

VALDENIR TEIXEIRA DOS SANTOS 350.608.558-13 03/01/1986

VALDINEI DA SILVA 052.925.449-22 21/09/1983

Valdinei Expedito Machado 407.895.828-13 27/08/1990

VALDINEIA HADER 326.412.318-59 12/07/1984

VALDINEY ANTONIO DA SILVA 222.706.368-80 15/04/1982
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VALDINEY RODRIGUES DE SOUZA 046.064.715-65 26/06/1991

VALDIR APARECIDO DE BRITO 122.697.998-01 30/06/1973

VALDIR DE CAMARGO MIRANDA 110.375.938-80 12/03/1973

VALDIR MANOEL DOS SANTOS 018.637.149-79 25/12/1977

VALDIR RODRIGUES 248.960.788-02 04/07/1976

VALDIRENE RODRIGUES DA SILVEIRA 122.882.648-02 10/05/1974

VALERIA CRISTINA PEREIRA DE CAMPOS 161.835.288-11 20/01/1975

VALERIA LOPES DUARTE GARCIA 480.625.948-90 29/01/1997

VALMIK DONISETE DOS SANTOS JUNIOR 374.258.538-09 03/05/1993

VALMIR SANTO VIANA 307.824.998-05 28/07/1979

VALMIR SOUZA DA SILVA 194.747.458-89 22/07/1977
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VALTER ALBERTO LEITE DE MOURA JUNIOR 392.191.638-02 17/02/1991

VALTER APARECIDO DOS SANTOS 304.869.308-40 16/09/1981

VALTER BALTAZAR 099.127.688-41 11/02/1971

VANDER IGNACIO MARQUES NUNES 264.535.428-97 26/07/1976

VANDERLEA RAMOS DA SILVA LIMA 357.708.608-47 14/07/1987

Vanderlei Alves Da Silva Junior 418.449.868-02 13/02/1994

VANDERLEI DE SOUZA CALSAVARA 363.094.048-06 01/01/1987

VANDERLEI GARCIA 149.696.088-22 29/04/1976

VANDERLEI GOMES DE FREITAS 329.161.508-54 24/01/1985

VANDERLEI MARTINS 304.421.648-66 19/10/1980

VANDERLEI RAFAEL VIEIRA 091.364.498-65 18/10/1970
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VANDERLEIA DE OLIVEIRA MUNIZ 298.401.018-38 02/02/1979

VANDERSON BRUNO MIRANDA 345.241.218-03 30/03/1988

VANDERSON JOSE DE OLIVEIRA 336.640.618-61 31/07/1985

VANDERSON SANTANA DA SILVA 381.222.678-23 26/09/1990

VANDIR BARBOSA 099.332.428-22 26/04/1967

VANDO DE BARROS SOUZA 218.173.888-27 30/10/1980

VANESSA CRSITNA DOS SANTOS 346.911.258-41 12/03/1989

VANESSA DE OLIVEIRA BACARIN SANTOS 361.403.078-48 05/08/1988

VANESSA FELIZ DE MENDONCA SUNIGA 217.404.138-30 01/09/1983

VANESSA MANCINI CARDOZO 414.974.138-77 03/09/1992

VANESSA PRISCILA COSTA 359.032.308-65 15/07/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VANIA DE MENDONCA PEDROSO 301.542.028-35 21/04/1980

VANILDO CARVALHO RIBEIRO 008.578.435-40 11/12/1982

VERONICA DE PAULO CARVALHO 114.848.649-64 17/09/2000

VICENTE DE PAIVA LEAO 316.623.508-64 20/09/1980

VICTOR AUGUSTO ASSUNCAO 468.769.738-08 20/01/2001

VICTOR AUGUSTO DE ARAUJO 373.457.558-35 17/08/1997

Victor Augusto Silva Alves 447.435.178-93 07/08/1996

VICTOR HUGO CLARO DE CARVALHO 453.395.668-89 19/10/1997

VICTOR RENAN AMARO DA SILVA 397.921.868-67 23/02/1991

Vinicius 388.619.168-05 28/08/1998

VINICIUS ALMEIDA FLORENTINO 392.948.008-57 05/02/1991
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Vinicius André De Oliveira 472.559.528-44 21/12/1997

VINICIUS AUGUSTO ALVES 413.448.178-31 20/12/2002

VINICIUS AUGUSTO ALVES DA SILVA 441.377.698-42 15/04/1995

VINICIUS AUGUSTO MARQUES DA SILVA PRATES 371.125.018-14 12/05/1989

VINICIUS BREDA DA COSTA 341.240.708-96 15/01/1987

VINICIUS CAETANO CAMARGO 450.452.318-39 01/06/1997

Vinicius César Da Silva Martinez 469.225.648-63 12/12/2000

VINICIUS CORDEIRO LOPES OLIVEIRA 214.075.678-96 19/07/1981

VINICIUS DE LIMA MEDEIROS 488.511.318-05 15/12/1997

VINICIUS FERREIRA DE MATTOS 538.959.698-69 08/11/2002

VINICIUS FLORIDO RIBEIRO 453.215.118-02 26/08/1997

www.pandora.com.br Página 219 de 22710/05/2022 11:55:28



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VINICIUS KOJI MARIANO SAWAEDA 438.822.088-48 08/06/1999

VINICIUS MACHADO RODRIGUES 434.005.778-98 05/11/1999

Vinícius Marcel Bueno Pivato 385.526.198-90 16/07/1997

Vinicius Rafael Batista 378.200.898-73 29/07/1989

VINICIUS RAFAEL DE OLIVEIRA 449.361.468-46 04/11/1996

VINICIUS ROSA DINIZ 450.423.838-16 29/09/1996

VINICIUS SILVA PEDROSO DE MOURA 454.027.358-24 01/03/1999

VITOR DIAS DA SILVA 422.943.888-52 05/02/1993

VITOR GABRIEL DE OLIVEIRA 483.152.808-05 10/02/1998

Vitor Gabriel Gomes Soares 525.242.708-90 18/08/2001

VITOR HENRIQUE DA SILVA BARBOSA 411.186.218-75 17/12/1992
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

VITOR KULBERT MACHADO 315.837.438-20 04/05/1985

VITOR MATHEUS DE OLIVEIRA BRAZ 473.898.618-00 20/12/1998

VITOR MORAES FERREIRA 182.348.098-57 13/09/1977

VITOR NATAN REDILINE PEREIRA 465.289.048-63 03/02/1999

VIVALDO GREGORIO DOS SANTOS 202.427.778-05 01/12/1974

VIVIAN DEARO PEDROSO 337.147.608-14 30/11/1986

VIVIANE APARECIDA GONCALVES DOS SANTOS 182.337.858-73 14/06/1977

VIVIANE DE OLIVEIRA SOARES 325.673.878-89 04/08/1984

VLADIMIR ALVES PEDROZA 294.559.558-30 05/11/1980

WAGNER APARECIDO BUENO 281.391.128-36 15/05/1978

WAGNER BATISTA RIBEIRO 091.508.096-60 28/12/1988
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

WAGNER DE ARRUDA MORAD 321.908.358-79 06/04/1983

WAGNER PEREIRA DA SILVA 296.403.258-05 13/01/1981

WALDEMIR FRANCISCO DE SENA OLIVEIRA 291.985.308-28 02/11/1980

WALDIR DA SILVA JUNIOR 401.312.988-44 03/09/1989

WALDIR DE MORAES 918.480.759-87 26/09/1974

WALDIR VIEIRA DE CAMARGO 307.431.668-33 02/10/1982

WALLACI SILVA SOUZA 357.678.488-82 01/09/1986

WALQUIRIA DE OLIVEIRA SILVA 099.273.008-24 16/12/1970

WALTER DA SILVA 343.584.868-51 04/02/1985

WANDERGLEISON RIBEIRO DE CARVALHO 287.461.028-33 21/07/1979

WASHINGTON APARECIDO DE SOUZA 376.554.598-86 08/10/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

Washington Jose Dos Santos 455.729.988-18 21/11/1995

WEBERTY WILLY PETROCELLI SOARES DE SOUZA 461.514.998-08 07/03/1999

WELLINGTON ALEXANDRE DE OLIVEIRA 409.110.898-96 08/05/1993

WELLINGTON ALVES DA SILVA 217.590.978-61 07/07/1981

WELLINGTON DE SOUZA SANTANNA 386.322.558-94 02/02/1991

Wellington Fernandes Leão De Oliveira 219.298.578-96 21/02/1981

WELLINGTON MAGELA DA SILVA COSTA 340.158.458-89 10/11/1985

WELLINGTON PEDRO DA SILVA LIMA 431.335.228-76 01/10/1995

WELLINGTON PISSOLATO DA SILVA 384.990.688-47 21/04/1991

WELLINGTON RODRIGO NUNES 277.431.788-62 21/12/1976

WELLINGTON SANTOS PEREIRA 363.345.038-63 03/06/1987
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

WENDELL DA SILVA 475.782.178-60 10/03/1999

WESLEY DA SILVA CRUZ 470.302.108-08 26/02/1996

WESLEY MATHEUS RAMOS CUSTODIO 507.016.748-06 29/09/2000

WESLEY RODRIGUES VENTURA 325.947.658-05 08/06/1984

Wilian Cassinoni 074.762.979-03 30/09/1990

William Barbosa De Assunção 440.381.848-03 02/05/1995

WILLIAM CARLOS DE OLIVEIRA 381.468.238-66 23/12/1988

WILLIAM DE JESUS COSTA 405.039.208-94 12/01/1993

WILLIAM DE MORAES DA SILVA 378.343.368-19 07/04/1987

WILLIAM FABIANO RIBAS DE MOURA 223.453.198-52 10/11/1981

WILLIAM FELIPE BELO LUCIANO 409.035.878-74 09/12/1997
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

William Jorge Saad 259.878.198-81 17/08/1977

WILLIAM LESSA OLIVEIRA 341.720.738-08 17/09/1985

WILLIAM LOPES DOS SANTOS 467.280.028-80 05/06/1996

WILLIAM MOREIRA MEIRA 363.175.628-30 26/03/1990

WILLIAM RAMOS RODRIGUES 317.776.718-17 14/10/1982

WILLIAM ROBSON HARDER 056.853.288-00 25/01/1965

WILLIAN ACUIO DE OLIVEIRA 360.959.148-09 15/02/1988

WILLIAN APARECIDO JUSTINO PEREIRA 412.839.898-59 31/10/1992

WILLIAN BORGES PEZZUTTI 385.488.458-30 13/06/1988

WILLIAN DA SILVA ANDRADE 344.914.928-83 14/11/1987

Willian Kozuma 059.361.621-92 30/11/1997

www.pandora.com.br Página 225 de 22710/05/2022 11:55:28



NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

WILLIAN RIBAS BARBOSA 198.141.218-27 31/01/1978

WILLIAN ROBERTO DE SOUSA SANCHES 395.485.768-56 02/03/1990

Willian Rodrigues 425.437.808-40 15/05/1992

Willian Rosa Do Nascimento 343.359.748-09 21/09/1986

Wilson Aparecido Gomes 358.699.348-00 11/08/1987

WILSON ARAUJO DOS SANTOS FILHO 347.292.308-33 13/09/1988

WILSON DA SILVA BRAO JUNIOR 356.935.548-99 02/11/1986

Wilson Jorge Spinardi Guilger 442.033.628-57 07/02/1995

WILSON MARTINS 391.477.068-64 17/06/1992

Wilson Ribeiro Da Silva 368.387.608-51 04/07/1988

WILSON SERGIO GONCALVES 122.865.278-30 08/07/1971
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NOME CPF DATA DE NASCIMENTO

Relação dos Membros da Categoria Metalúrgica que Votaram.

Sindiato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região
Assembleia Geral - Votantes

a) Aprovação da Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2022/2023 são: “PAUTAS CHEIAS” 

constituídas de Cláusulas Sociais e Cláusulas Econômicas, que serão entregues para a FIESP, (e seus 

Sindicatos patronais coordenados), bem como ao SINIEM; SICETEL; SIESCOMET; SIMEFRE; SIAMFESP; 

SINAFER; SINDIMAQ e SINAEES, reivindicando: 1) Renovação das cláusulas sociais pré-existentes com 

algumas alterações; 2) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio funeral com alterações; 3) 

Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 4) Inclusão de cláusulas novas gerais; 5) 

Correções salariais pelo índice da inflação acrescidos de aumento real. - e “PAUTAS PARCIAIS”, 

constituídas só de Cláusulas Econômicas, (vez que as cláusulas sociais destes grupos possuem vigência 

até 31.08.2023), que serão entregues para o SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFUPI; SINDIPEÇAS; 

SINDIFORJA e SINPA; com reivindicações de: 1) Renovação da cláusula de seguro de vida e auxílio 

funeral com alterações; 2) Aprimoramento da cláusula de custeio da negociação coletiva; 3. Inclusão

de cláusulas novas específicas, (a exemplo de redução de jornada; ultratividade; valorização das 

normas coletivas; nacionalização de componentes e equipamentos etc); 5). Correções salariais pelo 

índice da inflação acrescidos de aumento real, e outras reivindicações; 

b) Autorização para diretoria celebrar Convenção Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de 

Trabalho, bem como, se necessário, instaurar Dissídio Coletivo, e ainda, em não havendo acordo, 

deflagrar movimento paredista (Greve).

c) Discussão e deliberação quanto a representação e contribuição assistencial/taxa negocial;

d) Realização de assembleias em continuidade nas empresas da base territorial da entidade para 

informar a deliberação desta e ratificação dos encaminhamentos, datas das assembleias em 

continuação serão divulgadas nos meios de comunicação do Sindicato;

e) Outros assuntos de interesse da categoria.

Lista de Participação e Votação dos Trabalhadores Metalúrgicos ASSOCIADOS OU NÃO ao Sindicato, 
convocados para a Assembleia Eletrônica Geral Extraordinária, realizada no período compreendido entre 
às 08h00 do dia 04/05/2022 até às 17h00 do dia 06/05/2022, com a seguinte ordem do dia:

WILSON TADASHI KATO 388.958.098-07 11/04/1989

ZACARIAS EMIDIO 197.401.528-99 09/07/1975

ZAQUEU BARBOSA 177.319.188-82 30/10/1977

ZAQUEU FERREIRA DA MOTA 876.842.253-91 07/05/1979

ZILDA APARECIDA DA SILVA 099.370.828-54 01/08/1966

Total de Participantes que votoram: 2.490

www.pandora.com.br Página 227 de 22710/05/2022 11:55:28


