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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Aos 13 (treze) dias do més de setembro de 2018 (dois mil e dezoito), realizou-se a
Assembleia Geral Extraordinaria do SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DE PAPEL, PAPELAO, CORTIGA, AREAS DE REFLORESTAMENTO
DISTRIBUIDORAS DE PAPEL DE HIGIENE E LIMPEZA, QUIMICAS,
FARMACEUTICAS E DE MATERIAL PLASTICO DE CAMPOS NOVOS -SC -

SITRIPEL, no local e horario designado no Edital de Convocagao, no distrito de Ibicui,

municipio de Campos Novos, neste estado de Santa Catarina, para discussdo e
votacao dos itens constantes na ordem do dia. Aberto os trabalhos pelo Sr. Jocil
Pedro Pereira, presidente da entidade, que verificou pelas assinaturas das folhas de
presenca haver numero suficiente para instalagéo definitiva dos trabalhos, conforme
determina o Estatuto Social da Entidade. Reiniciados os trabalhos o Sr. Presidente
convidou para fazer parte da mesa principal os senhores diretores do sindicato, tendo
assumido a coordenacgao da Assembleia o Presidente Sr. Jocil, na sequéncia solicitou
ao secretario geral da entidade sindical Sr. Agnaldo Pedrosa de Souza, para que o
mesmo efetuasse a leitura do Edital de Convocagdo para a Assembleia que foi
publicado no FOLHA INDEPENDENTE DO PLANALTO SUL do dia 24 (vinte e
quatro) de agosto de 2018 (dois mil e dezoito), folha 15 (quinze): EDITAL DE
CONVOCAGAO - O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
PAPEL, PAPELAO, CORTIGA, AREAS DE REFLORESTAMENTO,
DISTRIBUIDORAS DE PAPEL DE HIGIENE E LIMPEZA, QUIMICAS,
FARMACEUTICAS E DE MATERIAL PLASTICO DE CAMPOS NOVOS/SC -
SITRIPEL, por seu presidente, convoca todos os trabalhadores dos turnos
ininterruptos da Empresa Iguacgu, representados por esta entidade, sindicalizados ou
nao, para comparecer 8 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a realizar-se no
dia 13 (treze) de setembro de 2018 (dois mil e dezoito), as 09h30min (nove horas e
trinta minutos) e as 19h30min (dezenove horas e trinta minutos), na sede do sindicato
sito na Rua Coronel Lucidoro, 696, centro, Campos Novos, neste Estado de Santa
Catarina, e as 14h00min (quatorze horas), no Saldao da Capela Santa Rita, sito a Rua
Geral, s/n°, Distrito de Ibicui, Campos Novos, neste Estado de Santa Catarina, para
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tratar sobre a seguinte: ORDEM DO DIA: a) Apreciagao, discussao e aprovagao do
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, para os turnos ininterruptos de revezamento
para o periodo de 27 de setembro de 2018 a 26 de setembro de 2020 a ser firmado
entre o Sindicato representante da categoria e a Empresa Iguacgu Celulose Papel S/A.
O quérum legal na primeira convocagao sera de 50% + 1 (cinquenta por cento mais
um) dos trabalhadores; em segunda e Ultima convocagao, no mesmo dia e local,
trinta minutos apos com qualquer numero de presengas. Campos Novos, - SC, 24
de agosto de 2018. Jocil Pedro Pereira - Presidente do SITRIPEL. Apos a leitura
integral do Edital, em obediéncia a Ordem do Dia, o Presidente Sr. Jocil Pedro Pereira
colocou em debate o primeiro e Unico item, relativo a apreciagao, discussao e
aprovacdao do ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, para os turnos ininterruptos de
revezamento para o periodo de 27 de setembro de 2018 a 26 de setembro de 2020 a
ser firmado entre o Sindicato representante da categoria e a Empresa Iguagu
Celulose Papel S/A. Dando continuidade aos trabalhos, para melhor aproveitamento,
foi apresentado o Acordo Coletivo de Trabalho, elaborado pela diregdo da Empresa
Ilguagu Celulose, Papel S/A, para o amplo debate com os companheiros e
companheiras presentes, com a seguinte redagdgo: ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO 2018/2020- IGUACU CELULOSE PAPEL S/A, CNPJ n.
81.304.727/0007-50, neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). JOSE FELIPE
MATA DE RANGEL MOREIRA CAVALCANTI e por seu Procurador, Sr(a).
VALDOMIRO PROCOPIO DE OLIVEIRA; E SINDICATO DOS TRABALHADORES
DA INDUSTRIA DE PAPEL PAPELAO E CORTICA, CNPJ n. 78.511.060/0001-66,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOCIL PEDRO PEREIRA;
celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA -
VIGENCIA E DATA-BASE: As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo
de Trabalho no periodo de 27 de setembro de 2018 a 26 de setembro de 2020 e a
data-base da categoria em 01° de novembro. CLAUSULA SEGUNDA -
ABRANGENCIA: O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s)
empresa(s) acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores nas
industrias do papel, papeldo, cortiga, area de reflorestamento, distribuidoras de
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papel de higiene e limpeza, quimicas, farmacéuticas e de material plastico, com
abrangéncia territorial em Campos Novos/SC. JORNADA DE TRABALHO -
DURAGCAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS TURNOS ININTERRUPTOS DE
REVEZAMENTO CLAUSULA TERCEIRA - CONSIDERANDOS. Considerando a
promulgacdo da Constituicdo da Republica, ocorrida em 05/10/88, que alterou a
duragao do trabalho semanal, embora tenha mantido a jornada diaria de 8 (oito)
horas; considerando a iniciativa da Iguagu e de seus empregados em manter o
regime de trabalho semanal que atende seus préprios interesses; Considerando que
a Constituigdo da Republica, em seu art. 7°, inciso Xlll, faculta a compensagao de
horarios relativamente a duragdo do trabalho semanal, mediante acordo ou
convengao coletiva de trabalho; Considerando, também, que a Constituicdo da
Republica, em seu art. 7° inciso XIV, estabelece jornada de seis horas para o
trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento, salvo negociagao coletiva,
e considerando, ainda, que a Lei Magna, art. 7° inciso XXVI, reconhece as
convengdes e acordos coletivos de trabalho, que sao a melhor forma de regular as
relacbes entre empregado e empregador, resolvem celebrar Acordo Coletivo de
Trabalho mediante as seguintes clausulas e condigdes. CLAUSULA QUARTA -
TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO: Os setores da Iguagu que operam
ininterruptamente trabalhardo em 3 (trés) turnos ininterruptos de revezamento de
7h20min (sete horas e vinte minutos) cada turno, com intervalo de 1 (uma) hora para
descanso e alimentagao, em escala de 6 (seis) dias trabalhados por 2 (dois) dias de
descanso, totalizando assim 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Paragrafo
tunico: Os 3 (trés) turnos ininterruptos de revezamento iniciarao e terminarao nos
seguintes horarios, conforme escala: 1° Turno: das 06h as 14h20min. 2° Turno: das
14h20min as 22h40min. 3° Turno: das 22h40min as 06h. OUTRAS DISPOSIGOES
SOBRE JORNADA. CLAUSULA QUINTA - CONTROLE DA JORNADA DE
TRABALHO: A Iguagu podera adotar sistemas alternativos de controle de jornada de
trabalho, nos termos da Portaria n® 1120, de 08/11/95 do Ministério do Trabalho e
Emprego, compreendendo os seguintes critérios: a) fica autorizada a dispensa de
marcagao do controle de ponto nos intervalos para refeicao. b) é facultativo ao

empregado realizar o registro das marcag¢des de saida e retorno do intervalo para
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alimentacdo e repouso. Quando o empregado nao tiver interesse em realizar as
marcagdes de ponto acima mencionadas, o sistema eletrénico de controle de jornada
de trabalho utilizado pela empresa gerara automaticamente as respectivas marcagdes
do intervalo intrajornada. c) o sistema alternativo aqui previsto implica na presungao
do cumprimento integral da jornada de trabalho. DISPOSIGOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS. CLAUSULA SEXTA - CASOS
OMISSOS: Os casos omissos serao regulados pela legislagao trabalhista em vigor.
CLAUSULA SETIMA - SOLUGAO DE DIVERGENCIAS: As divergéncias surgidas
entre os acordantes pela aplicagao dos dispositivos do presente Acordo e/ou
decorrentes de casos omissos, serdo obrigatoriamente resolvidos pela Justica do
Trabalho. APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO. CLAUSULA OITAVA -
PREVALENCIA DO ACORDO: Naquilo em que conflitarem com a norma coletiva,
prevalecerdo clausulas deste Acordo, por serem especificas. CLAUSULA NONA —
ADESAOQ: As disposices deste Acordo aplicar-se-d0 aos futuros empregados da
Iguagu, independentemente  da anuéncia individual dos mesmos.
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO. CLAUSULA DECIMA -
MULTA POR VIOLAGAO: Em caso de violagdo dos dispositivos deste Acordo, desde
que a parte inadimplente seja notificada por escrito pela parte prejudicada, fica
estabelecida uma multa correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais), a cada més de
infragao e enquanto esta perdurar, para a Iguagu e o SITRIPEL. A multa contra a
lguagu sera paga ao SITRIPEL e a multa contra este revertera em favor da Iguagu. A
multa prevista nesta clausula s6 sera devida a partir da data de recebimento da
notificagdo supra aludida. RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO
COLETIVO. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REVISAO: A prorrogagao ou revisao
parcial ou total dos presentes dispositivos somente podera ser objeto de negociagao
dentro de 60 (sessenta) dias anteriores ao término deste Acordo. OUTRAS
DISPOSIGOES. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AFIXAGAO DE COPIAS: Coépias
auténticas deste Acordo serao obrigatoriamente afixadas de modo visivel, na sede do
sindicato acordante e no estabelecimento da empresa, dentro de 3 (trés) dias da data
do registro do Acordo no Ministério do Trabalho e Emprego. CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA - FORMA: Este instrumento & lavrado por meio do Sistema Mediador do
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MTE, e o protocolo do requerimento de registro, assinado pelas partes signatarias,
sera depositado no MTE, tendo as cépias extraidas pelo Sistema Mediador plena
validade legal. JOSE FELIPE MATA DE RANGEL MOREIRA CAVALCANTI —
DIRETOR IGUACU CELULOSE PAPEL S/A. VALDOMIRO PROCOPIO DE
OLIVEIRA - PROCURADOR IGUACU CELULOSE PAPEL S/A. JOCIL PEDRO
PEREIRA PRESIDENTE SINDICATO DOS TRABALHADORES DA INDUSTRIA DE
PAPEL PAPELAO E CORTICA. Depois dos debates, sanadas as duvidas, foi a
mesma colocada em votagao, pela maneira visual de levantar a méo, constatado que
a matéria foi aprovada & unanimidade pelos trabalhadores, aprovando a renovagéo do
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DOS TURNOS ININTERRUPTOS DE
REVEZAMENTO apresentado. Nada mais havendo para se tratar, foi a presente
Assembleia encerrada, tendo o Sr. Presidente agradecido penhoradamente a todos
0os companheiros que compareceram a tao importante evento do nosso Sindicato,
determinando que se lavrasse a presente ata, que depois de lida e aprovada, é
assinada pelo presidente e secretario, ficando ainda, com parte integrante desta,
como se nela estivesse transcrita, todas as assinaturas constantes da lista de
presenca. Campos Novos—SC., 13 de setembro de 2018.
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Secretario Geral




