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Aos onze (17) dias do més de julho do ano de dois mil e quinze (2015), as (08) oito horas,

em primeira convocagao, foi ir)stalada, na sede do SINDICATO DOS TRABALHADORES NOS
SERVICOS DE CAPATAZIA PORTUARIA NOS TERMINAIS PUBLICOS PRIVADOS E RETROPORTOS DO
ESTADO DO CEARA, situada na Av. Vicente de Castro, n° 6920, térreo, Cais do Porto, nesta
Capital, foi aberta a Assembleia Geral Extraordinaria em continuagao, na forma deliberada
pela assembleia geral anterior, cuja ata foi neste ato relida, e na conformidade do EDITAL
DE CONVOCACAO publicado no JORNAL “0 ESTADOQ". Depois verificado que foi atendido
ao quorum legal. Por deliberacao consensual do plenario, os trabalhos foram presididos
pelo companheiro José Ribamar dos Santos Fitho, secretariada pelos companheiros José
Amarildo Oliveira e Evandro do Nascimento Carvatho, Composta a mesa, o Presidente
solicitou ao Secretario que procedesse a leitura do Edital de Convocacédo da Assembleia
Geral Extraordinaria publicado no dia (21) de fevereiro do ano de (2013) dois mil e treze.
Edital de Convocagao- ORDEM DO DIA: 1) Em atendimento aos artigos 612 e seguintes da
CLT e, as disposigdes legais pertinentes, sobre anulacao ou celebragdo de nova Convengao
Coletiva de Trabalho, Acordo e ou Contrato Coletivo de Trabalho, com os Operador
Partuario via sindicato patronal, para o exercicio 2013 - 2015; 2) Escolha, indicagao e
formacao da Comissdo de Negociagao Coletiva da Convencao Coletiva de Trabalho 2013 -
2015: 3) Autorizar a Diretoria Assinar Convencio Coletivo de Trabalho para o periodo
de 2013 - 2015; 4) Discutir e analisar proposta de Acordo Coletivo de Trabalho de Descarga
de Gimento no Porto do Mucuripe-CE., feita pela empresa MULTLOG LOCAGOES
LOGISTICOS LTDA., e autorizar a Diretoria a Assinar o Acordo na forma aprovada pela
assembleia. No caso de ndo haver “quorum” fegal para primeira convocacao a mesma sera
realizada, uma hora apds, em segunda convocagao com O “quorum” legal. Fortaleza, 21 de
favereiro de 2013 - José Ribamar dos Santos Filho — Diretor Presidente. Em seguida o
presidente agradeceu a presenca-dos associados. Dando continuidade o presidente na sua
explanacao falou da importancia da uniao dos associados com a diretoria do sindicato para
suportamos a crise que esta afetando todos os portos publicos do Brasil e com assinatura da
nova Convengao Coletiva de Trabalho, qua ap6s, tao longa e arduas negociagoes, cujos
termos todos foram apresentados e discutidos ao longo dos ultimos anos em assembleias
com todos os associados, sua vigéncia gue inicialmente seria de 2013/2015, passara a
vigéncia de 17/julho/2015 a 16/julho/2017, trazendo melhorias significativas a remuneracao
da categoria; foram mais de 80 (oitenta) reunides e tivermos que fazer mudancgas devido
aprovagao da Lei 12.815/2013, mas hoje podemos dizer que defendemos os direitos e
conseguimos aumento nas taxas de produgao em até 20% ( vinte por cento), as diaria em
31.44% (trinta e um virgula quarenta e quatro por cento), e como representante da categoria
no CAP- Conselho Autoridade Portudria vou reivindicar a dragagem do porto do Mucuripe,
para que seja utilizado novo beco para atrair novas cargas. Em seguida pediu atencao € a
paciente participagao de todos para ouvirem a leitura integral da Convengao Coletiva de
Trabalho e seus anexos, que dizem, ou trazem relacao direta com a categoria, 0s quais, em
anexo farao parte integrante da presente ata, € passou a palavra para o Secretario ler a CCT

e anexos para em seguida colocar em apreciagao, facultando a palavra a quem dela queira ol

fazer uso, pela ordem de inscrigbes, seguindo-se da votagé&o por parte dos associados
presentes. O secretario com palavra falou da grande dificuldade nas negociagdes, mas do
éxito alcancados e avangos, tendo ofetuado a leitura de todas as clausulas e itens
negociados, apos breve intervalo para descanso, foi facultada a palavra aos presentes €,
dentre os pontos o que mais foi questionado foram o8 prescritos nas clausulas décima e
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décima quarta, que tratam da mudanga nas datas de pagamentos dos trabaihadores e dos
engajamentos minimos, as quais, tiveram as seguintes redacoes: “CLAUSULA DECIMA —
DOS PAGAMENTOS — Os pagamentos devidos aos trabalhadores portuarios avulsos, em
razao dos trabalhos executados, serao efetivados direta e impreterivelmente pelo
OGMO/FOR aos trabalhadores, uma (01) vez por semana, as sextas-feiras,de conformidade
com 0s valores pactuados entre as partes e constantes dos Anexos de n° 05 a 10 deste
instrumento, junto a estabelecimento bancario ou entidade financeira, Banco do Brasil ou
Caixa Econdmica Federal. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DEVERES DOS
TRABALHADORES PORTUARIOS AVULSOS — Constitui deveres dos trabalhadores
portuérios avulsos: Ao se habilitar numa chamada, atender a escalacao que lhe couber no
rodizio, obedecidas as normas desta CCT,; Registrados: Atender no més, pelo menos 70%
das chamadas normais, exclusivamente, na condicdo em que o seu numero de referéncia
(n° de matricula), estiver para descer (na vez), na lista da fungac para a gual foi requisitado,
salvo o descanso interjornada, seja inferior ao minimo legal, bem como no caso de
substituicao ou escala substituindo outro nimero em lista de chamada continua, condicdes
nio consideradas para o cémputo desta porcentagem.e desde que seu nimero de
referéncia nao tenha dado na chamada anterior; Cadastrados: Habilitar-se pelo menos 10
(dez) vezes por més;". Pelo presidente Sr. Ribamar, foi explicado a todos que as datas nos
pagamentos foram alteradas a pedido dos operadores portudrios e especialmente peio
pessoal do OGMO, para que se evitasse os erros frequentes nas folhas de pagamentos e,
com essa alteragéo de data o financeiro do OGMO teria um tempo maior para efetuar o
pagamento com mais precisado, tendo ficado consignado no paragrafo décimo segunda da
mencionada clausula, como garantia de melhoramento dos servigos do OGMO, se os erros
nao fossem corrigidos ou diminuidos a percentuais suportaveis, dentro do prazo de seis
meses a contar da vigéncia da Convencgao Coletiva de Trabalho, os pagamentos passariam
a serem efetuados até as 12 (doze) horas das quintas feiras; e quanto as novos critérios
para o engajamento, que passou a 70% (setenta por cento}, foi explicado a fodos que esse
ponto apesar de controverso era muito necessario, pois, 6 ndo engajamento do trabalhador
portuario avulso, estava criando uma possibilidade e uma justificativa para que o OGMO
com participacao dos operadores portuarios abrissem possibilidades de pessoas estranhas
ao sistema ingressarem nos servigos portuarios, seja, através de acdes emergenciais e ou
através de concursos e ou selegdes plblicas, o que ornaria o quadro cada vez mais inchado
em detrimento da pouca oferta de trabaiho vivida nos dltimos anos. Outro assunto de
relevante importancia se deve ao fato e percentuais referentes a contribuicdo sindical e da
caixa de assisténcia do trabalhador, ficando assegurada as contribuicdes, mediante retengao
e repasse do OGMO ao sindicato nos percentuais de 10% (dez por cento) a titulo de
contribuicao sindical e 10% (dez por cento) a titulo de caixa de assisténcia, sendo que o0s
10% (dez por cento) referente a caixa de assisténcia ao trabalhador, serdo devolvidos
integralmente ao trabalhador pelo sindicato no tltimo dia Gtil do més, que lhes garante uma
reserva e uma economia de seus proprios vencimentos, como de fato, vem sendo praticado
ao-longo de muitos anos. Fazendo uso da palavra o Francisco José dos Santos perguntou

sobre quando seriam implantadas as novas diarias e taxas, pelo que |hes foi informado pelo ™+

Presidente que ficou acordado que seria a partir do dia 17/julho/2015. Foi indagado aos
presentes acerca de maiores e ou outras duvidas acerca da Convengdo Coletiva de
Trabalho e seus anexos, o que houve siléncio, pois, os longos debates todas as duvidas
foram sanadas, ndo havendo mais questionamentos sobre © Corpo e Anexos
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01,02,03,04,07,10,11 e 12, em seguida foi posto a votagéo. Tendo sido apurado o seguinte
resultado: estiveram presentes 44 (quarenta e quatro) trabalhadores associados, conforme
relacdo de presentes e, por UNANIMIDADE os termos da Convencdo Coletiva de
Trabalho e seus Anexos, foram APROVADOS para vigéncia de 17/JULHO/2015 a
16/JULHO/2017. O Presidente agradeceu a presenga de todos associados presentes e, se
afirmou que permaneceria a disposicao de todos para maiores esclarecimentos ou gqualquer
outro problema da categoria e, em razdo do muito adiantado da hora, determinou ao
Secretario que encerrasse a assembleia. E Nada mais havendo a tratar na presente ata, a
qual lida e achada conforme foi aprovada. Encerrados os trabalhos as 13:15 (treze horas e
quinze minutos), foi, entdo, lavrada, por-mim, _

José Amarildo Oliveira, servindo como Secretario, a presente ata, gue a subscrevo

juntamente com o Presidente da Mesa, para que produza os seus efeitos legais, Fortaleza,
17 de Julho de 2015.
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