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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2015

Aos 09 dias do més de setembro do ano dois mil e quinze, as 18:00 (dezoito) horas, em
primeira convocagéo, conforme edital publicado no “Jornal GAZETA DO PARANA", edicao
n° 8030 do dia 03 de setembro de dois mil e quinze, pagina 04 (QUATRO), tendo por local a
sede do sindicato dos Trabalhadores na Industria de Reparacdo de Veiculos, Pecas e
Acessorios para Veiculos de Cascavel e Regido, sita a Rua Carlos Gomes. 1955, em
Cascavel, Estado do Parana. O Senhor Presidente Paulo Paulino Langner abriu os trabalhos
da sess@o da Assembléia Geral Extraordinaria e, em seguida, verificou as folhas de
presencas, constatando que o nimero de presentes era insuficiente para prosseguir com 0s
trabalhos. Por esta razéo, determinou que fosse lavrado o presente termo, convocando
todos os presentes para retornarem uma hora apds, a fim de ser realizada a Assembleia, em
segunda convocagéo, sendo lavrado este termo, assinado pelo Presidente Senhor Paulo
Paulino Langner e o Senhor Luciano Langner, que nesta Assembléia vai desempenhar a
fungéo de Secretario. Cascavel, 09 de setembro de dois mil e quinze. O Presidente do
Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Reparagdo de Veiculos, Pecas e Acessorios
para Veiculos de Cascavel e Regido - SINDEREPARACAO, com a participacao do
Secretario, em segunda convocagéo as 19 (dezenove) horas do dia 09 de setembro de dois
mil e quinze, no mesmo local acima indicado, conferindo a lista de presenca, onde estava
atendido o quérum previsto na CLT, artigos 612 e 615 da CLT, conforme decisdes do
Tribunal Superior do Trabalho. Com base no Estatuto Social, o Senhor Presidente
determinou a abertura dos trabalhos, agradecendo a participagéo de todos, e convocando
assim toda categoria dos associados e trabalhadores nio associados representados pelo
Sindicato e que tém vinculo empregaticio nas empresas da categoria, representados pela
entidade profissional, dos municipios da base territorial do sindicato profissional, para a
campanha salarial que ora se inicia, com o mesmo fim de mobilizar os trabalhadores para
melhorar as condigdes gerais de trabalho e o reajuste dos salarios. Em seguida solicitou ao

Secretario que fizesse a leitura do Edital, o qual tem o seguinte teor: ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA. O Presidente do SINDEREPARACAO, pelo presente Edital, nos termos legais e
estatutarios, no uso de suas atribuigdes, CONVOCA os associados quites com suas obrigagdes sindicais e
CONVIDAM os demais trabalhadores em geral representados pela entidade em sua base territorial, que
compreende os seguintes municipios: Cascavel, Corbélia, Nova Aurora, Cafelandia do Oeste, Formosa do
Oeste, Trés Barras do Parand, Catanduvas, Ibema, Santa Teresa D’Oeste, Lindoeste, Capitdo Lebnidas
Marques, Boa Vista da Aparecida, Guaraniagu, Campo Bonito, Céu Azul, Assis Chateaubriand, Diamante do
Sul, Anay, Tupdssi, Braganey, Iguatu, Santa Lucia, Vera Cruz do Oeste, Jesuitas e Iracema, Mateléndia,
Medianeira, Missal, Ramilandia, Itaipulédndia Sdo Miguel do Iguagu, Santa Terezinha do Itaipu, Foz do Iguagu,
Santa Helena, S&o Jose das Palmeiras, Séo Pedro, Toledo, Ouro Verde, Entre Rios do Oeste Pato Bragado,
Quatro Pontes, Marechal Candido. Rondon, Mercedes, Nova Santa Rosa, Palotina, Terra Roxa, Guaira,
Ubiraté, Realeza, Capanema, Planalto, Pérola do Oeste, Santa Izabel do Qeste, Nova Prata do lguagu, Salto
do Lontra, Quedas do Iguagu, Diamante do Sul e Diamante do Oeste, empregados no setor econdmico, para a
Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 09 de setembro de 2015 na sede do sindicato, Rua
Carlos Gomes, 1955, Cascavel, com inicio as 18h00min horas em primeira convocagao e, ndo sendo obtido
quorum, com a instalagéo dos trabalhos em segunda Convocagdo, uma hora apés, com 1/3 (um tergo) dos
associados presentes, na forma dos artigos 612 e 615 da CLT, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do
Dia:

a - Discusséo, votagdo e aprovacdo, ou n&o, da contra proposta das Entidades Sindicais Patronais ao Rol de
Reivindicagbes 2015/2016, para negociagbes coletivas gomna categoria econémica representada pelos
sindicatos patronais da area base: Sindicato da Industria d 0 de Veiculos Pegas e Acessorios para
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Veiculos de Cascavel, Sindicato da Industria de Reparacéo de Veiculos e Acessorios de Toledo e Sindicato da
Industria de Reparacéo de Veiculos e Acessérios de Foz do Iguagu, Sindicato da Industria de Reparagao de
Veiculos e Acessorios de Toledo e Sindicato da Industria de Reparacédo de Veiculos e Acessorios de
Umuarama, Sindicato da Industria de Reparagao de Veiculos e Acessérios do Estado do Parana, Sindicato da
Industria de Artefatos de Borracha do Estado do Parana (Sindibor), cujos empregados s3o representados pela
entidade sindical profissional; Cascavel, 02 de setembro de 2015.Paulo Paulino Langner — Presidente.

Finalizada a leitura do edital, posto em votacao foi aprovado por aclamagao. Em
seguida foi lido o Rol de reivindicagdo, no qual foram feitos os devidos ajustes. Ordem do
dia: A mesa diretora fez a leitura do rol de reinvindicagdes, colocou a contra proposta das
Entidades Patronais em votagéo a qual foi aprovado com algumas alteracoes.

Apos, discutidas as propostas feitas pelos representantes patronais e aceitas, obedecendo a

seguinte ordem:

a) Indice de reajuste para a categoria Profissional do municipio de Foz do Iguagu: 9,60
(nove virgula sessenta por cento);

b) indice de reajuste para categoria Profissional do municipio de Cascavel: 9,87 (nove
virgula oitenta e sete por cento);

c) indice de reajuste para a categoria Profissional do municipio de Toledo : 9,60 (nove
virgula sessenta por cento);

As demais clausulas constatem na Convengdo Coletiva de Trabalha 2014/2015 foram
renovadas na sua integralidade.
Posto em votagéo, foi aprovado por unanimidade, portanto autorizada a Assinatura da
Convengéo coletiva de Trabalho 2015/2016. Encerradas as discussdes, nao havendo outros
assuntos para serem tratados na presente Assembléia, as 21:00(vinte) horas do dia 09 de
setembro de dois mil e quinze deu-se por encerrados os trabalhos, e o Senhor Presidente
determinou a mim Luciano Langner, que efetuasse a lavratura da presente Ata, que apds
lida, achada conforme foi aprovada pelos presentes, vai assinada por mim, e pelo Senhor
Paulo Paulino Langner presidente.

Cascavel, 09 de setembro de dois mil e quinze.




