ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE JALES E REGIAO,
REALIZADA EM 26 (VINTE E SEIS) DE NOVEMBRO DE 2.022, AS 09:00 (NOVE) HORAS
EM PRIMEIRA CONVOCACAO, COM OS TRABALHADORES VINCULADOS AO
TRANSPORTE E REPRESENTADOS POR ESTE SINDICATO EMPREGADOS DO
FRIGOSUL- FRIGORIFICO SUL LTDA.

Aos vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 09:00 (nove) horas, na
Rodovia Vitorio Prandi, s/n°, Km 1, Zona Rural na cidade de Jales, Estado de Sdo Paulo, foi realizada a
Assembléia Geral Extraordinaria com os trabalhadores vinculados ao transport¢ da empresa
FRIGOSUL- FRIGORIFICO SUL LTDA que atenderam ao chamado inserto em edital de convocagdo
publicado no Boletim Informativo Diregdo Unica do Sindicato edigdo 090/2022 para discussdo e
deliberagdo sobre o seguinte assunto componente da ordem do dia: a) Leitura, discussdo e eventual
aprovagdo de proposta da necessidade de servigos e do acimulo e compensagdo de horas (banco de
horas); b) da prorrogacdo de jornada de trabalho e ¢) do direito a horas extras fixas anteriormente
negociadas. Verificando-se a lista de presenga, constatou-se 0 quorum necessario para a realizagdo da
assembléia em primeira chamada, e sendo assim, foi declarada aberta a mesma. Por aclamacdo, foi
eleito a Sr* Crisdaiane Nunes, agente sindical do Sindical para assumir a presidéncia da mesa, no que
aceitou, convidando a mim, Fernando Benacci Pelarin, Agente Sindical para secretaria-la, ficando
assim completa a mesa dirigente. Na seqii€ncia, passou a presidente da mesa a discussdo do item “a” da
ordem do dia “Leitura, discussdo ¢ eventual aprovagdo de proposta da necessidade de servigos e do
acumulo e compensagdo de horas (banco de horas)”. Apos, foi lida a proposta da empregadora
FRIGOSUL- FRIGORIFICO SUL LTDA para a implantagio do banco de horas. Apds sugestdes
apresentadas pelos presentes, colocada em votagdo a implantagdo do banco de horas, por aclamagio,
foi aprovada, funcionando da seguinte forma: o regime de compensagdo de horas de trabalho,
denominado “Banco de Horas”, ou seja, o excesso de jornada de um dia de trabalho podera ser
compensado pela redugdo total ou parcial da jornada de trabalho em outro dia, sendo que a
compensagdo devera ocorrer dentro do mesmo més a que se referem as horas em excesso. Caso houver
crédito de horas do colaborador ao final do més em referéncia apurado, a empresa se obriga a quitar as
horas extraordinarias apuradas acrescidas do adicional de 50%. As horas que forem objetos da
compensacdo no Banco de Horas serdo consideradas “hora extra”, como também nenhum acréscimo
salarial sera devido em decorréncia deste Acordo. Nao poderdo ser compensadas as horas laboradas aos
domingos e feriados, devendo a empresa, nesses casos, quitar as horas extraordinarias apuradas
acrescidas do adicional de 100%. Em caso de rescisdo de trabalho: I — caso haja horas de débito do
empregado para com a empresa, estas ndo poderdo ser descontadas de seus valores rescisorios; I —
caso haja horas de crédito do empregado, estas serdo pagas na forma de hora extraordinaria, mediante o
acréscimo do percentual de 60% (sessenta por cento. Na sequéncia, foi lida o item “b” da ordem do dia
“Da prorrogacdo da jornada de trabalho™. Apds duvidas e sugestdes apresentadas pelos presentes, foi
colocada em votagdo e aprovagdo ou ndo de proposta de implantacdo da Prorrogagéo da Jornada de
Trabalho, por aclamagdo, foi aprovada, ficando assim um resumo da proposta definido: A jornada
diaria de trabalho dos motoristas e ajudantes de motoristas, estes representados pelo Sindicato
Profissional sera de 08:00 (oito horas) didrias para jornada de 44:00 (quarenta e quatro) horas semanais.
Paragrafo Primeiro: Sera admitida a prorrogagédo por até 02:00 (duas) horas extraordinarias por dia que
serdo remuneradas com o acréscimo de 60% (sessenta por cento) do valor da hora normal. A jornada
suplementar convencionada somente podera ser praticada 02 (duas) vezes no periodo de 05 (cinco) dias
de trabalho. Em seguida passou a Sr* presidente da mesa para o item “c” da ordem “Do dia do direito as
horas extras fixas anteriormente negociadas™, apds explicar todos os pontos sobre esse item. Nao
havendo ninguém que se manifestasse, colocou entdo a senhora presidente em votagdo, para aprovagdo ou
ndo, tendo o mesmo sido aprovado pela unanimidade dos presentes, ficando assim a proposta: as partes
negociaram anteriormente acordo de trabalho, € que, justamente pela inexisténcia, a €poca, do controle
da jornada de trabalho, ficou deferido em favor dos funcionarios motoristas e ajudantes mais antigos
(somente aqueles especificamente nominados discriminadamente naquele ACT , o pagamento mensal
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de 40 (quarenta) horas extras fixas, independentemente de serem efetivamente trabalhadas ou ndo,
continuardo com o mesmo beneficio obedecendo as seguintes condigdes: - apos apurada no més a
quantidade de horas extras devidas ao trabalhador segundo as regras do BANCO DE HORAS previsto
neste Acordo, caso a quantidade de horas extras seja inferior a 40 (quarenta) horas, 0o EMPREGADOR
devera pagar a quantidade minima de 40 (quarenta) horas;- apds apurada no més a quantidade de horas
extras devidas ao trabalhador segundo as regras do BANCO DE HORAS previsto neste Acordo, caso a
quantidade de horas extras seja superior a 40 (quarenta) horas, o EMPREGADOR devera pagar, além
da quantidade fixa de 40 (quarenta) horas, também a quantidade que exceda as 40 (quarenta) horas. A
vigéncia do acordo sera de dois anos sendo de 01 de maio de 2022 a 30 de abril de 2024. E, nada mais
havendo a ser tratado, apos a proclamagido dos resultados, a presidente da assembleia agradeceu a
presenca de todos e declarou encerrada a reunido. Para constar, eu, senhor Fernando Benacci Pelarin
secretario da mesa, lavrei a presente ata que apos lida e aprovada, vai assinada por todos os integrantes
da mesa. Jales-SP., 26 (vinte e seis) de novembro de 2022, as 09:45 (nove horas e quarenta e cinco
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CRISDAIANE NUNES FE NDO BENACCI PEFARIN
Presidente da Mesa Secretario
2

Rua Idair Lopes, 895, B. Aeroporto, 15.704-472 - JALES-SP. FONE FAX: (17) 3624 4848




