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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DAS CIDADES
DE PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU, ITAPISSUMA E
ITAMARACA, ESTADO DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA
13 DE AGOSTO DE 2018, PARA FINS ESPECIFICOS PARA
DELIBERAR SOBRE OS PROCEDIMENTOS E FORMALIDADES
LEGAIS DE APROVACAO PARA A CELEBRACAO DE
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO E ACORDO COLETIVO
DE TRABALHBO EXCLUSIVAMENTE PARA ASSOCIADOS DO
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DAS CIDADES
DE PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU, ITAPISSUMA E
ITAMARACA

Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2018 (dois mil dezoito), as 17:00 horas, em
segunda e ultima convocagdo, em atengdo ao edital de convocacdo da Assembléia Geral
Extraordindria, publicado na edi¢do do Jornal do Commercio, as folhas 6, caderno
classificados, em edi¢cdo do dia 09/08/2018, na sede do sindicato profissional, sito na Rua
53, n.2 40, Jardim Paulista Baixo/PE. Abertos os trabalhos da Assembleja Geral
Extraordindria, constatou-se o comparecimento dos trabalhadores sindicalizados e ndo
sindicalizados, quites com suas obrigagdes estatutdrias, conforme assinaturas consignadas
no livro de presenca; O Presidente do SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DAS
CIDADES DE PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU, ITAPISSUMA E ITAMARACA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, Fdbio José Magalhdes Porto, iniciou os trabalhos, com a composicdo da
mesa, fazendo a abertura dos trabalhos deu as boas vindas e agradeceu a presenga dos
comercidrios presentes, compondo a mesa o tesoureiro da entidade, Anténio Marcos dos
Santos, e do assessor juridico da entidade, Dr. Jodo Vicente Murinelli Nebiker. Tento sido
designando como secretdrio dos trabalhos, SebastiGo Gomes da Silva, secretario da
entidade, que leu a pauta do dia desta assembléia geral extraordindria. Em votagdo a
designagdo, aprovada a unanimidade. Em seguida, o secretdrio, leu o edital de convocagdo
e explicou objetivo da assembléia que é a andlise, discussdo e aprovagdo dos seguintes
pontos: EDITAL DE CONVOCACAO-ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA-NEGOCIACAO
COLETIVA DE TRABALHO DATA-BASE 2018/2019-SINDICADO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DAS CIDADES DE PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU, ITAPISSUMA E
ITAMARACA, CNPJ] n.@ 04.123.506/0001-49, CONVOCA os trabalhadores no comércio
contratados nos municipios Paulista, Abreu e Lima, lgarassu, ltapissuma e Itamaracd, a
participar da Assembléia Geral Extraordindria, que serd realizada na sede do sindicato na
rua 53, n® 40 - Jardim Paulista Baixo - Paulista, em primeira convocagdo as 15:00 hs, com
maioria dos membros da categoria, filiados ao sindicato e ndo filiados, e em segunda e

ultima convocagdo, as 17:00 hs, com o niimero legal, para deliberar a seguinte ordem do .
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dia:1- analisar, discutir sobre contra proposta empresarial; 2-deliberar, analisar, discutir e
aprovar ou ndo conquistas sociais e econémicas/sindicais exclusivamente para os
TRABALHADORES ASSOCIADOS AO SINDICATO PROFISSIONAL; 3- Deliberar sobre a
decretagdo de cardter permanente da assembleia geral até a formalizagdo da CCT e/ou
ACT’s; 4- dar autorizagdo ao Sindicado dos Empregados no Comércio das Cidades de
Paulista, Abreu e Lima, Igarassi, Itapissuma e Itamaracd, para atuar como representante
da categoria nas negociagées coletivas; 5- autorizar o sindicato a celebrar conveng@o
coletiva de trabalho EM FAVOR EXCLUSIVAMENTE DOS TRABALHADORES ASSOCIADOS
AQ SINDICATO PROFISSIONAL; 6- autorizar o sindicato a celebragdo de acordos coletivos
de trabalho individual por empresa; 7- autorizar a solicitagdo de mediagdo da
SERET/SRT/MTE e/ou PRT; 8- em caso de malogro das negociagcées, autorizar o
ajuizamento de Dissidio Coletivo de Trabalho, perante o TRT da 62 Regido; 9 - deliberar,
analisar, discutir e aprovar valor da contribuicdo sindical, taxa assistencial, confederativa
e associativa, condigbes de desconto, prazo de oposicdo, e destinacdo especifica da
aplicagdo dos recursos arrecadados; 10- Autorizar ajuizamento de agées de cumprimento;
11 -Autorizar arbitragem pela PRT; 12 - outros assuntos de interesses da categoria
profissional. Paulista, 09/08/2018 FABIO JOSE MAGALHAES PORTO - Presidente. Em
seguida o presidente do sindicato profissional, apresentou a assembleia a contra proposta
patronal. Considerando o piso base de R$ 1.100,00 (um mil e cem Reais) e reajuste de
1,78% (hum virgula setenta e oito p.p.), com a manutengdo das demais cldusulas
econémicas e sociais. Foi solicitada que o assessor juridico, Dr. Jodo Murinelli, explicasse a
questdo da proposta so valer exclusivamente para os trabalhadores associados ao
sindicato. Considerando que os ndo associados ndo estdo contribuindo para a man utengdo
dos servicos promovidos pelo sindicato profissional. Considerando que o sindicato
profissional entende que a proposta empresarial é bastante aquém ao que fazem jus os
trabalhadores comercidrios, que podem continuar com as negociagées visando o aumento
dos percentuais e valores. Sendo proposto que todas as melhorias passem a ser garantidas
exclusivamente aos trabalhadores associados do sindicato profissional, considerando que
sdo estes que demonstram interesse na manuteng¢do dos servigos e atividades sindicais da
entidade. Em andlise. Manifestagdes de que todos os ganhos, porventura, atingidos com a
negociagdo sejam exclusivos em favor dos trabalhadores associados ao SINDICADO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO DAS CIDADES DE PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU,
ITAPISSUMA E ITAMARACA, e que estejam em dias com suas obrigagées estatutdrias e com
a tesouraria da entidade profissional, para que seja mantida a manutengdo dos servicos do
sindicato profissional e suas atividades em defesa dos trabalhadores representados. Em
deliberagdo. Sem outras propostas. Em votagdo. Aprovado a UNANIMIDADE dos presentes
respeitando a aqutonomia da vontade coletiva. Em seguida, passou-se a apreciagdo do
segundo ponto.2) Dando continuidade, a presidente do sindicato profissional, pois em
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votagdo dos demais itens constantes do edital de convocagdo. Autorizagdo ao sindicato para
atuar como representante da categoria dos trabalhadores no comércio nos municipios de
PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU, ITAPISSUMA E ITAMARACA/PE, nas negociagoes
coletivas a ser mantidas com o patronato, podendo para tanto alterar as condicbes e
clausulas aprovadas em assembléias em beneficio da categoria, inclusive, alteracdo da data-
base. Em delibera¢do. Sem Manifestagdo. Em votagéo. Aprovado a UNANIMIDADE; Celebrar
convengdes coletivas de trabalho ou acordos coletivos de trabalho, nos moldes do artigo 617
da CLT. Em deliberacdo. Sem Manifestacdo. Em votagdo. Aprovado a UNANIMIDADE;
Autorizar a solicitacdo de mediac@o pela SERET-SRT-MTE e/ou da PRT/MPT. Em deliberacdo.
Sem ManifestacGo. Em votacdo. Aprovado a UNANIMIDADE, autorizar ajuizamento de
Dissidio Coletivo de Trabalho. Deliberar, analisar, discutir e aprovar valor da taxa
assistencial, condi¢bes de desconto, prazo de oposicdo, e destinacdo especifica da aplicagdo
dos recursos arrecadados. Foi proposto o percentual de 2% (dois pp) mensais sobre a
remuneragdo de cada trabalhador. Apds debates e vdrias propostas, foi apresentada a
proposta de manter o valor da taxa assistencial no percentual de 1,5% (um virgula cinco pp).
Em Votacdo. Aprovado a unanimidade o valor da taxa assistencial em 1,5%(um virgula cinco
pp.) mensais; Autorizar ao sindicato ajuizar de agdes de cumprimento. Em Deliberacdo. Sem
manifestagbes. Em votagdo. Aprovado a Unanimidade; Deliberar, analisar, discutir e aprovar
valor da taxa confederativa, condicbes de desconto, prazo de validade e aplicacdo dos
recursos arrecadados, e divisGo pelas entidades componentes do sistema confederativo, data
de desconto e recolhimento da contribuicdo confederativa dos empregados nos municipios
PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU, ITAPISSUMA E ITAMARACA/PE, que deverd ser
processada até 30/09/2018, aplicando nos casos de inadimplemento multa de 100% (cem
por cento) nos trinta primeiros dias, com adicional de 20% (vinte por cento) por més
subseqiiente de atraso e juros de 1% (um por cento), nos moldes estabelecidos no art. 600,
da CLT. Em Deliberagdo. Os valores deverdo ser para pagamento das despesas da negociagdo
(publicagbes de editais, viagens e estadias, honordrios advocaticios, assessoria econémica,
assessoria de imprensa e manutengdo do servigo de concessdo gratuito de consultas médicas
e odontoldgicas através de clinicas conveniadas para todos os comercidrios associados e ndo
associados, limitados as condi¢bes do contrato e da situagdo financeira da arrecadagdo
especifica. Sem manifestacbes. Em votagdo. Aprovado a Unanimidade; deliberar, analisar,
discutir e aprovar condigbes visando a celebrag@o de acordos coletivos de trabalho de
compensag¢@o de jornada de trabalho, de alteracbes de condigbes de trabalho e outras
condi¢bes de interesse das categorias profissionais do comércio, deliberar sobre valor da
taxa assistencial e/ou de expediente, condicbes de desconto, prazo de oposi¢éio e destinagdo
especifica da aplicagdo dos recursos arrecadados. Em Deliberagdo. Sem manifestacdes. Em
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votacdo. Aprovado a Unanimidade. Concluida a pauta do dia, a presidente do sindicato
profissional, confirmou que serdo realizadas as demais assembléia gerais extraordindria,
previstas e na forma do edital de convocacdo. Em seguida, suspendeu os trabalhos pelo
tempo de subscri¢do da presente ata. E apds lida e achada a contento, seque assinada por
mim, que secretariei os trabalhos, e pelo Presidente do sindicato profissional e pelo assessor
juridico. O Presidente, sugeriu que a ata seja registrada em cartério de titulos e
documentos, e apds sejam promovidos todos os atos legais. Em andlise. Sem manifestagaes.
Em deliberagdo. Sem outras propostas. em votagdo. Aprovado a UNANIMIDADE dos
presentes. Nada mais havendo a ser tratado, foi suspensa a assembléia geral

extraordindria ao tempo da lavratura da presente que segue ao final assinada na forma
estatutdria.
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