ATA DA REUNIAO DE ENCERRAMENTO DE NEGOCIAGAO COLETIVA REALIZADA ENTRE
0 SlNDlCl}TO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO TRANSPORTE TERRESTRE DE
RONDONOPOLIS E REGIAO - STTRR, E O SETCARR - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
TRANSPORTE DE CARGAS DE RONDONOPOLIS E REGIAO.

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 10h00min, reuniram-
se na cidade de Rondondpolis-MT, na sede do SETCARR - Sindicato Das Empresas De
Transporte De Cargas De Rondonépolis e Regido, os representantes abaixo assinados,
sendo a Comissio de Neqociagiio Coletiva Laboral representada pelo Sr. Afonso Rodriguecs
Aragio, presidente do Sindicato Dos Trabalhadores em Empresas do Transporte Torrostre
de Rondondpolis e Regiio - STTRR, e a Comiss&o_de Neqgociacio Coletiva_Patronal
representada pelo Sr. Carlos Alberto Pereira, presidente do SETCARR - Sindicato das
Empresas de Transporte de Cargas de Rondondpolis e Regiéo.

Iniciada a ReuniZo, a cada um dos representantes das Entidades Sindicais foi concedida a
palavra, os quais, em resumo, ressaltaram a importancia da defesa dos inleresses das categorias
profissional e econdmica que representam, porém, sem perder de vista o histdrico de sucesso
nas negociagdes em anos anteriores, que sempre se basearam no respeito € no reconhecimento
de inegavel mutualidade entre as categorias envolvidas. Passando ao exame da Pauta de
Reivindicagio apresentada pela Comiss@o de Negociagao Coletiva Laboral, a Comisséo de
Negociagao Coletiva Patronal argumentou que, em razéo da instabilidade do cenério econdmico
atual, refletindo a recesséo que se evidencia na economia mundial, nao seria possivel acolher
as propostas apresentadas. Como contrapartida, a Comissao de Negociagéo Coletiva Patronal
propds que o valor dos Pisos Salariais e demais clausulas econémicas, previstos pela
Convencio Coletiva de Trabalho que vigeu até 30 (trinta) de abril de 2023, fossem reajustados
pelo percentual do indice inflacionario INPC/IBGE acumulado no periodo entre maio de 2022 e
abril de 2023, que foi de 3,83%, concedendo, em contrapartida, a incorporagdo dos textos
integrais das clausulas sociais presentes na Convengao Coletiva de Trabalho que vigeu até 30
(trinta) de abril de 2023. Apos, a Comissao de Negociagdo Coletiva Laboral debateu sobre a
contraproposta apresentada e, trouxe uma nova proposta, na qual, além da reposigéo da perda
inflacionaria proposta pela Comissao Patronal, pleiteou ganho real por meio de reajuste no
percentual de 3,17%, resultando no percentual total de 7,00% de reajuste para os Pisos Salariais
e para as demais clausulas econémicas, exceto para a clausula décima quinta cujo valor
correspondente aos itens da Cesta Basica passaria a ter avaliagdo meédia minima de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), aceitando também a incorporagdo dos textos integrais das
clausulas sociais proposta, exceto quanto a clausula decima, para a qual propuseram a
supressao do paragrafo primeiro € a alteragao do caput, para que conste o texto a seguir. "as
empresas deverdo descontar de seus empregados até a margem consignavel de 30% (trinta por
cento) de suas respectivas remuneragées, as importancias decorrentes dos convénios firmados
pelas Entidades Sindicais Laboral e Patronal, a exemplo do convénio firmado com a VOLUS
INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA., CNPJ n® 03.817.702/0001-50, empresa nacional de
administracéo de cartdes de crédito e de beneficios.

A Comisséo de Negociagdo Coletiva Patronal se reuniu para debater a proposta, chegando ao
consenso pela aceitagdo dessa nova proposta da Comissao de Negociagao Laboral, inclusive,
quanto a manutengao da data-base em 1° (primeiro) de maio, exceto em relagao ao percentual
de reajuste de 7% para os pisos e demais clausulas econdmicas, fazendo entdo uma ultima
contraproposta de reajuste no percentual total de 5%, para os Pisos Salariais e para as demais
clausulas econdmicas, o que foi prontamente aceita pela Comissao de Negociagdo Coletiva

Laboral.
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Nada mais havendo para ser tratado, deram por encerrada a reuniao de negociagéo coletiva as
“1h30min, apds o que, me foi determinado a lavratura da presente Ata, que depois de lida aos
presentes @ aprovada, vai por mim, secretario, e pelo presidente da Comissao de Negociagao
Coletiva Patronal do SETCARR, assinada, bem como, pelo presidente da Comissdo de
Negociacio Coletiva Laboral do STTRR.
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