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por centc) de aumento real.Pagamento de Salario - Formas e Prazos,CLAUSULA QUINTA -
COMPROVANTE DE PAGAMENTO (RECIBOS) Seja asseguradc o fornecimento de comprovante de
pagamento a todos os trabalhadores, com a identificagdo do empregado e do empregador, sendo para este:
nome completo, CEl ou CNPJ e nome da propriedade rural, com a discriminagao das verbas pagas, descontos
" efetuados e nominando o valor recolhido ao FGTS., CLAUSULA SEXTA - DIARIAS NOS DIAS DE CHUVA
OU IMPEDIMENTOS POR FORCA MAIOR, O empregado rural fara jus ao salario do dia quando comparecer
ao local de prestagéo de servigo ou ponto de embarque e n&o puder trabalhar em consequéncia de chuvas
ou de outros motivos alheios a sua vqntade.GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E QUTROS,
Gratificagdo de Fun¢iao,CLAUSULA SETIMA - PRODUTIVIDADE,Os salarios reajustados na data base
nas formas estabelecidas nas clausulas terceira e quarta serao acrescidos de 5% (cinco por cento) a titulo de
produtividade Adicional de Hora-Extra,CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS,Assegurar que as horas
extras tenham um acréscimo de 65% (sessenta e cinco por cento) sobre ¢ valor da hora normal, ndo podendo
ultrapassar de duas horas diarias. Adicional de Tempo de Servigo CLAUSULA NONA - ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVIGO Todo trabalhador que até a data de inicio desta Convengéo tenha 5 (cinco) anos ou
mais de servigo no mesmo empregador, tera direito a um adicional por tempo de servigo fixado em 5% (cinco
por cento) sobre Piso Salarial, que serd denominado de quinquénio. Apds, por cada periodo de 5 {cinco) anos
completos de trabalho para o mesmo empregador, tera o trabalhador direito a mais um
quinguénio.PARAGRAFO PRIMEIRO: O trabalhador com contrato de trabalho vigente e que ainda ndo conte
com cinco anos de servigo, fara jus ao adicional t&o logo complete o primeiro quinquénio a partir da data da
contratago e subsequentemente conforme estipulado no caput desta clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: O
pagamento do adicional previsto nesta clausula se iniciara na competéncia seguinte ao meés em que o
trabalhador completou o periode de 05 (cinco) anos para o mesmo empregador. PARAGRAFO TERCEIRO:
o inicio do pagamento do quinquénio, para o empregados que tenham direito, se iniciara na competéncia
maic.PARAGRAFO QUARTO: os empregadores que adotam o sistema de anuénio poderao continuar no
sistema ja em utilizagho, ou ainda, migrar para o sistema de quinquénio, garantindo direitos ja
adquiridos. Adicional Noturno CLAUSULA DECIMA - TRABALHO NOTURNO O trabalho noturno como
conceituado na lei n° 5.889/73, art. 7° e art. 11°, do Decreto n® 73.626/74, serd pago com adicional de 60%
(sessenta por cento) sobre o saldrio da hora diurna.Adicional de Insalubridade CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA - INSALUBRIDADE Sera acrescido um adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento),
sobre 0 salério contratual, para 03 trabalhadores rurais que exergam atividade diaria em estabulos,
cavalarigas, granjas em geral e piscicultura ou em contato com residuos deteriorados de animais ou elevado
grau de umidade, bem como para 0s empregades que trabalham ou exergam atividades debaixo de redes
elétricas, doma animais, motorista rural, vigia rural e operadores de maquinas e equipamentos
agricolas. PARAGRAFO PRIMEIRO - Os trabalhadores rurais que exercem atividades em granjas em geral e
cavalaricas que trabalham em contato com residuos deteriorados de animais, teréo o direito de poderem
tomar banho no inicio & t&rmino de cada expediente, garantindo-lhes a existéncia de instalagbes apropriadas
(banheiros) por serem condigdes de higiene, devendo ser cbservadas as instrugdes introduzidas nos itens
31.08.9 & 31.18 2 31.18.4, da NR 31, instituida pela Portaria n® 86, de 03/03/05, publicada no DOU de
04/03/05.PARAGRAFO SEGUNDO - Nao sera considerado como jornada de trabalho, o tempo limite de 10
(dez) minutos, gastos para a troca de roupa do empregado que necessitam fazé-la tanto no inicio, meio e fim
da jornada diaria de trabalho.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. ATIVIDADES COM DEFENSIVOS
AGRICOLAS Sera acrescido um adicional de 100% (cem por cento) sobre o saldrio contratual a todos os
trabalhadores que exergam atividades com defensivos agricolas e/ou produtos quimicos durante a sua
aplicacéo, tendo como periodo maximo de exposigdo aos produtos em 4 (quatro) horas didrias, devendo ser
observadas as instrugdes contidas nos itens 31.8 até 31.10.9, da NR 31, de 03/03/05, Portaria n° 86, publicada
nc DOU de 04/03/05.PARAGRAFO PRIMEIRO - O trabalhador para exercer atividade com defensivos
agricolas, nao podera ter menos de 18 (dezoito) ancs, devendo se submeter a todos os exames médicos e
laboratoriais a cada & (seis) meses.PARAGRAFO SEGUNDO - A mulher gravida ou em periodo de
amamentagdo ndo poderd exercer atividlade com defensivos agricolas. PARAGRAFO TERCEIRO - O
empregador devera possuir ¢ receituaric agrondmico de defensivos agricolas e a observar todas as medidas
de prevengao nele contida. PARAGRAFQ QUARTO - O periodo de exposigic aos produtos quimicos que se
refere o caput desta clausula abrange desde ¢ preparo, manuseio, transporte e aplicagdo até a limpeza das
embalagens e reservatérios dos produtos. PARAGRAFO QUINTO: nas dreas onde foram aplicados os
defensivos agricolas, os empregadores deveréo respeitar o perfodo de caréncia estipulado no receituério dos
agrotdxicos.Auxilio Transporte, CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - TRANSPORTE,Assegurar ©
fornecimento de transporte gratuito aos trabalhadores, em condigdes de seguranga, com bancos fixos, cinto
de seguranga, motorista habilitado e seguro coletivo, proibindo o carregamento de ferramentas de trabalho
soltas junto das pessoas transportadas, desde o ponto de recolhimento do pessoal até ¢ local de trabalho e
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