
APROVADO

PELO JURÍDICO

SNDTRAGES

N D "0" B fl 8
SINDICATO DOS TRABALHADORES COM VÍNCULO EMPREGATÍCIO E
TRABALHADORES AVULSOS NOS ARMAZÉNS GERAIS, COMÉRCIO DE CAFÉ
EM GERAL E IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO NO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO.

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

ABERTURA DA CAMPANHA SALARIAL e ENVIO DE PROPOSTA ÀCONVENÇÃO COLETIVA de

TRABALHO 2020/2021 e APROVAÇÃO de CONTAS 2019 e PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA p/ 2021

ATA DE REUNIÃO

30/03/2020

ATA DE REUNIÃO DA ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO
DIA 30/03/2020, PARA DELIBERAR SOBRE A SEGUINTE ORDEM DO DIA:

1) Leitura e Aprovação do Edital de Convocação; 2) Tirada de Pauta e
Análise da Reivindicação da Campanha Salarial 2020/2021, com data base
fixada em 1^ de Junho, a ser encaminhada ao "SINDICAFÉ" SINDICATO DO
COMERCIO DE CAFE EM GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO e

"SINDEPRES" SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE SERVIÇOS NO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, 3) Autorização para o SINDTRAGES negociar e
aditar os termos da CCT's propostas; 4) Autorização para o SINDTRAGES,
deflagrar greve e instaurar Dissídio Coletivo no caso de malogro nas
negociações; 5) Autorização para realização de Assembléias Itinerantes e
transformação desta Assembléia em Assembléia Permanente até o

encerramento das negociações; 6) Aprovar critérios e formas de desconto
do valor equivalente a 1% (um por cento) do salário de todos os
trabalhadores, mensalmente, para fortalecimento sindical, nos termos do

art. 82, IV, da CF/88; 7) Autorizar o SINDTRAGES a instituir a Contribuição
Assistencial em favor do sindicato profissional a ser pago mensalmente
pelas empresas; 8) Discussão e aprovação de contas do período de janeiro
de 2019 a dezembro 2019:9) Deliberar sobre o plano de trabalho e

previsão orçamentária para o período de janeiro de 2020 a dezembro 2020:

Eleição da Comissão de NeROclacão. para acompanhar a Diretoria nas

negociações coletivas: 10) Assuntos pertinentes a Pauta. Vitória/ES, 09 de

março de 2020.

Realizada às dezesseis horas (15h00mln), EM PRIMEIRO TURNO e as dezesseis e trinta horas

(16h30min) EM SEGUNDO TURNO, do dia trinta de março do ano de dois mil e vinte

(30/03/2020), no Na sede do Sindicato, situado na Av, Nair de Azevedo Silva, n" 450, Lj. 2, 4, 6, 8

e 10, em seu auditório, com todos os TRABALHADORES COM E SEM VÍNCULO EMPREGATÍCIO

(AVULSOS) EM ARMAZÉNS GERAIS, ENTREPOSTOS ADUANEIROS (EADS), TRANSPORTADORAS,

LOGÍSTICAS E TRABALHADORES DO COMÉRCIO DE CAFÉ EM GERAL, EXPORTAÇÃO E
IMPORTAÇÃO, BEM COMO OS TRABALHADORES QUE PRESTAM SERVIÇOS NA CONDIÇÃO DE
AVULSOS em caráter permanente, que trabalham em empresas cujo SINDICATO PATRONAL

representante seja "SINDICAFÉ" SINDICATO DO COMERCIO DE CAFE EM GERAL DO ESTADO DO

ESPIRITO SANTO, e, "SINDEPRES" SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE SERVIÇOS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no seguimento de representatividade do SINDTRAGES,
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abrangência territorial em ES, na forma do Edital de Convocação afixado em sua sede, em
segunda convocação, realizou a Assembléia Geral Extraordinária convocada após ouvir os
trabalhadores, principalmente, os que trabalham em Armazéns Gerais, Entrepostos Aduaneiros
(EADS), Terminais Aduaneiros, Porto Seco, Centros de Distribuição de produtos em geral,
Transportadoras, Logísticas e Trabalhadores do Comércio de Café em Geral, Exportação e
Importação, que manifestaram insatisfação com os valores dos salários pagos e benefícios
concedidos pela classe patronal. Aberta e instalada a Assembléia, sob a presidência do Diretor
DAVID FREiRE, este, após certificar-se da existência do livro de registro de presenças colhendo
assinaturas dos trabalhadores, verificou a existência de número legal e regular de membros
dando inicio a leitura da ordem do dia com a finalidade de deliberar sobre a Pauta e Análise da

Reivindicação da Campanha Salarial 2020/2021, a ser encaminhada aos Sindicatos Patronais ou

diretamente às empresas para Negociação de Convenção Coletiva de Trabalho,
PRELIMINARMENTE o Presidente da Entidade informou aos poucos presentes de que o momento
atual é delicado, devido os Efeitos da Pandemia gerados pelo COViD 19, onde imprudente
negociar antes que se tenha noção da dimensão dos efeitos econômicos que se surtiram até que
ela se encerre, assim antes de tudo fez sua considerações para então solicitar a suspensão das
negociações, com ajuste de manutenção das cláusulas da CCT 2019/2020, com ou sem alteração
da data base, apresentando as seguintes CONSIDERAÇÕES: 1. O cenário mundial decorrente ao
avanço do CORONAVÍRUS (COVID-19), como pandemia, de acordo com a Organização Mundial
de Saúde; 2. As características da doença, com alto grau de contágio por toda população
mundial, bem como a confirmação de casos concretos em diversos Estados do Brasil; 3 A
absoluta condição de evento de força maior, inevitável e cujos empregadores não detém
qualquer concorrência direta ou indireta, nos termos do art. 501 da CLT; 4. A necessidade de
reduzir os drásticos impactos econômicos/financeiros e sociais, bem como a necessidade de

adoção de medidas destinadas a minimizar as conseqüências decorrentes dos acontecimentos;
5. Considerando ainda, o plenoexercício da autonomia da liberdade coletiva, ora representada
neste pedido de ajuste formal que resguarda a interesses recíprocos; 6. Considerando as
diversas medidas já implementadas pelos órgãos públicos em suas diferentes esferas, todas
com o mesmo propósito de mitigar os efeitos derivados da propagação do referido vírus e os
efeitos econômicos na relação empregatícia; 7. Considerando a função social dos sindicatos
(patronal/SINDICAFÉ e laboral/SINDTRAGES), das empresas, frente a imprevisão deste estágio
caótico que pegou todos de surpresa, o status de hipossuficiência da categoria e dos
trabalhadores abrangidos e a necessidade de equilibrar todos essesfatores, e; 8. Considerando
as regras trabalhistas vigentese a necessidade deflexibilização para permitir medidas efetivas
para garantia não apenas do bem-estar social, mas também a superação das partes
envolvidas, empresas e colaboradores em CARÁTER EXCEPCIONAL, tendo em vista não ser
possível o envio de PAUTA DE NEGOCIAÇÃO, por conta de imprevisão dos impactoseconômicos
decorrente a instabilidadefinanceira provocadaspelo CONVIT-19 (etc..), SOLICITAR, A CLASSE
PATRONAL A SUSPENSÃO DAS NEGOCIAÇÕES COLETIVAS, com ajuste de ADITAMENTO À
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO vigente em 01^ dejunho de2Q13j!31 de maio de2020,
com data-base da categoria firmada em Ois de junho, poraxf^^j^^^i^^^iqntidas todas as
cláusulas e condições contidas na CONVENÇÃO COLETIVA nova^norma

214

SIHDTRAGBS^



coletiva seja pactuada entre as entidades convenentes, tendo em vista o término do pacto

convencional firmado em 31/05/2020, e, para que se permita discutir novos termos e novas

condições, bem como para que seja garantida a data-base, ou alteração da mesma, mantendo-

se todas as garantias e demais cláusulas e condições anteriormente pactuadas na convenção

firmada, não sendo aceito a proposta em prorrogação dos efeitos da CCT 2019/2020, estará

enviando PROPOSTA de renovação das cláusulas Já inseridas na CCT, reajustadas em 5%(cinco)

porcento, sendo elas: 1. VIGÊNCIA E DATA-BASE; 2. ABRANGÊNCIA; 3. PISO SALARIAL; 4.

CORREÇÃO SALARIAL; 5 DOS PAGAMENTOS QUINZENAIS/MENSAIS; 6. LÍDER DE GRUPO; 7.
HORAS EXTRAS; 8. ADICIONAL NOTURNO; 9. PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO DO

TRABALHADOR; 10. CESTA BÁSICA ALIMENTAR; 11. PLANO DESAÚDE; 12. SEGURO DE

VIDA; 13. GESTANTE; 14. ACIDENTE DE TRABALHO; 15. DO AUXÍLIO NO PERÍODO DE

INATIVIDADE; 16. GARANTIA DE EMPREGO; 17. BANCO DE HORAS; 18 SUBSTITUIÇÃO DE
FÉRIAS; 19. USO DO UNIFORME; 20. CIPA; 21 SINDICALIZAÇÃO; 22. QUADRO DE AVISOS;
23. RELAÇÃO DE EMPREGADOS; 24. DOS DESCONTOS DA CONTRIBUIÇÃO DAS MENSALIDADES
PARA OSINDICATO; 25. DO DIREITO À OPOSIÇÃO; 26. JURISDIÇÃO; 27. MULTA Ato contínuo, o
presidente do SINDTRAGES entregou a minuta da pauta a cada um dos presentes, onde

APROVARAM a forma e conteúdo apresentado. Antes de encerrar sua faia e esclarecimentos, o

presidente informou que após encaminhamento da Proposta a presente Assembléia será

soberana e Permanente para deliberar sobre a aprovação ou não das Negociações, disse que a

Diretoria do SiNDTRAGES esta empenhada para lutar por melhores melhorias da categoria,

relatando sobre a árdua atuação da entidade junto aos sindicatos patronais. Ato contínuo,

ouvindo os trabalhadores presentes, esse se mostraram preocupados com o cenário da

economia atual, em especial o momento delicado que se vive, onde a Pandemia provocada pelo

COViD 19, faz com que a economia se enfraqueça e os postos de trabalho ficam vulneráveis,

devendo o SINDTRAGES estar resoluto com as políticas adotadas ao enfretamento da crise, bem

como a proteção do mercado de trabalho. Concluídos todos os esclarecimentos e após indagar

aos presentes se persistia alguma dúvida e todos se dizendo devidamente esclarecidos e

satisfeitos, o senhor presidente colou em votação a proposta a ser apresentada ao sindicato

patronal, que foi APROVADA POR TODOS. Neste instante, apurado o resultado das votações, em

primeiro e segundo turno, de acordo com vontade soberana dos trabalhadores, manifestada

livremente no transcurso desta AGE, o senhor presidente declarou aprovada a proposta laborai

da ABERTURA DA CAMPANHA SALARIAL e ENVIO DE PROPOSTA DA CONVENÇÃO COLETIVA DE
TRABALHO 2020/2021 a serem encaminhadas ao "StNDICAFÉ" SINDICATO DO COMERCIO DE

CAFE EM GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO e, "SINDEPRES" SINDICATO DAS EMPRESAS DE

PRE5TACA0 DE SERVIÇOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, fIcando O SINDTRAGES

autorizado a celebrar Convenção Coletiva de Trabalho com os sindicatos

patronais de sua categoria, bem como registrando que a presente assembléia é

permanente até o final das negociações. Ato continuo, seguindo o ponto colocado em
pauta, referente "discussão e aprovação de contas do período de janeiro de 2019 a dezembro

2019" e "deliberação sobre o plano de trabalho e previsão orçamentária para o gçríodo de

janeiro de 2020 a dezembro 2021", o Sr. Presidente apresentetTõs iiTr^fiscais e ba\ncete
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declarando que todas as contas estão em dia, destacou que com a queda de arrecadação devido
ao fim do imposto sindicai, fez com que a entidade sindicai tivesse que enxugar seus gastos.
Declarou o Presidente que seguirá a sua gestão com transparência disciplina e ordem. Concluídos
todos os esclarecimentos e todos dizendo-se devidamente esclarecidos e satisfeitos. Colocada a
proposta em votação, por maioria absoluta de votos, os presentes APROVARAM contas do
período de janeiro de 2019 a dezembro 2019 do SINDTRAGES, bem como aprovaram o piano
de trabalho e previsão orçamentária para o período de janeiro de 2020 a dezembro 2020. Não
havendo quem mais quisesse fazer uso da palavra e nada mais tento a tratar o senhor Presidente
da Assembléia agradeceu a presença de todos e mandou que fosse lavrada a presente ata,
lavrada em 05 (cinco) laudas, que após lida e aprovada vai por mim, secretário AD HOC, LUCAS
WENDELL DA SILVA FREIRE, advogado da entidade, inscrito na OAB/ES sob o n' 18.476, assinada,
juntamente com o presidente e vice presidente, sendo os demais membros da diretoria,
associados e demais presentes em lista de presença anexa. Vitória/ES, ao dia trinta de março do
ano de dois mil e vinte (30/03/2020).

DAVID FREIRE

Prèsidente do SINDTRAGES

RENATA SANTANA

Tesoureiro / Vice í^sidente der^NDTRAGES

LUCA

Advogado

SILVA FREIRE

DTRAGES
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ABERTURA OA CAMPANHA SALARIAL 2D20'2021 . PRESTAÇÃO DE CONTAS 2019
1-' SiNOTRAGSS i r. ce su.ii oir.DLkÇôes lega?® esiaiLWnos.

CONVOCA 1'^ *t,-h^iiM:iCütc> c<:tri •• sirm Vifi<;u'a Empregatirio (AvulEiOS) eni
Aim,VT'i^ Geraia L(-<rei^J:^los A'jN,iac''o'. ^EAC5). Trnj^sjfímadoras Lrjcjisiicas i
T-.í(5aIhad aro s c •.Co n*e c* J i C ~ C c f.• E • :< j ' i.»; íkí v i''-rM '' ^ ' -
!»<. traDalf^áCgrçi CJe vtL^^lón' i.'' •<- vni jatàlet;
pkrrrraneiilG. iracainam um omprr-sas «ujo bINDiCAJO PAlfiONAL'
regrtísenlanl» sr?|«« "SINDICAFÉ" SINDICATO DO COMCnClO DE CAFE EMI
GERAL DO ESTADO DO ESP RkTO SANTO, é SINOEPRES " SiND CATO DAS
EMPRESAS DÊ PRESTACAO DE SERViCOS NO ESTADO DO ESPiRiTO SANTO,
riü seguimenio (J(t reprasvrKdiivid.tJí! <Jv SINOTRAGES. ^ara Assomblola Geral
Ordlniri® nreahzar-« nodla 30/03j'202Os s 16hCO mi em cmie ira convocaç.^ ocom
a mafOtia dcs associados fog\iia'cs c^osotucs c as lôfOOrri", do mesmo dia em
segunde convocação coir qualquer tiun-ioto Oo associados .'tyiil«>.-<»r> pres^onlcs,em
Riiu AUDITÓRIO, s-10 Avtir.tjq Naif cieA/nvedu Sirva -i' 4nO iO;.w de ÜV a \Q
9.»r'd Mano Cyc«t-s:ç VitoraES i-eu oara dSiOr soirc» a scgamiv
ijfoem iicma 1) io\w.ré r»Ap'ov5v.'iCi jo F-;í1<'í) de Crn.oo.ic.ic 2) Tx.tc.- jc PhuUip
Anahse M Hojvmniúnçáj dn CamíKinnn Sn .in^i 2C2;ii2023 com onta basr? tixada
.?iii 1»<;e Junriü, i ser e.-i.u". rvua.j ,ic-SINDICAFÉ" ST«jDiCATO DO COMERCIO
DE CAFc EM geral do ESTADO DO ESPiHro SAMC e "SINOEPRES-
SINDICATO DAS EMFRF.SASDE kRESTACAO Ul: SERVIÇOS NO ESTADO DO
EDPiRiTO SANTO 3) AuUvvaçao o f'!i '•> SINDTRAOES feqoüa' v iidiU" k/rriij^
fla CCrs propostas 4) •VjtcirnçÃc p.vn q SINDTRAGES c
mstauraf DiS8)d« Colei.. <i r,a so dê tr ai i-q'o nas nc-goc a ds 5) Auror»2aç;io pa' a
Teaikzaçfio de Assembléias iiinet«vjies e uansforrnaçâü desla AssemPteia em
Assembléia Permanente até o cnctTramcntfídas r^fignclaçbcs, 6) Aprovar crilônos n
(ormas de desconto dc valor eçuiyaVnte a 1% luni por cenio) do sãlaro de todos os
tfsbalhaflofes, mensalmente, para foria'e:imento sinflicaJ, nos termos Oo ari 8°, IV.
dii CF/B8. 7) Autüfizar o SINDTRA6ES a mstiluir a ConinDuição Assisionciai em
luvor do sifiâiceio protissicnai a ser pago rnensaimeriie pelas empresas. 8)
D'ncijss3«Ie apro' n.,Aodn -on?ns c o pe ricxJo da janeiro de 201d a dezembro 2019,9)
Dtiicerar sot^re ü piunodií uoPoitio t.-p'evisôç vvatnentâíiapafa.o pynodQdejaneir.ç
I• ?P2C a I)ezeii'h'••} 2020.Ele'Çãti v,i CümiiksàudeNegoctaçáç. paro acçmpenhgf a
.; I fiu:i r-cgii'.nrÇe^ rie'Kr:s, TO) Assuntos perlmontos a Paul<"í VrlônaiES.
ju. vcmA/ço c é ^O Q4,IP*aEiRi

«RESiOEMOOSiNDrRAPES

-SSK?^
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COMUNICADO
Cerâmica Elile LTOA - EPP. torcia puLljco gue Obieve

do lEMA nu,ue». ;!i; prqcnssun" 23694173 a Licença

do Op r ui çi10n fii .Cc20 (Rc;novaçq p), qora fabrrcaç ôo
Cf .itteMiu-u ge '.e-.Tuvva .crmeinj na locai,dade de

Rcjov a AffSA-i-,, i;ãa.ni.».ii 1236. C nco Casmnas.

Mun;cip'0<lv São RoqiJU ncVlntiaiV ES

COMUNICADO
Corômica Arqy.lr^ LIDA • EPP, tq,'na pjohco que
OUOvc Cl;i lEi.!A .," i.-r- '' C'C'.^'Sbr n- 27861287
aLiLet,;ti P'vm,i ' -7 . i'') .Att.piKioTgj a Licença
de instíiiuV''^ ' ''•• 201^' lA.mp iuç,iüie a L^cença de
OfjyraçÃo i! 'Ch . JiL' • • cci'-i Oxtração
Jvriiyia '.u ^ca.q.í.iu Jv bctuDj^íIhh-íP zetMeural.
Wun.cip o flc Ság H.jque di>Cotiza. ES

l&'Ai DCi.yNyO:iÇAC
j,,., vE,>,ri':»L)',«

*• ."X*!,' » i"'.'-». • —S.-U 'V . * I VstiVflJ * ^ "i-RTirt
. w '>M ««{««SBii i« leaiMrM

• «w tis» '* c#aeu* .u • H*U iuiif Mêwy*; ^rw r«Pn(»
ib« .'ui»4,('«'r '* ."i l«i j Ã*> s* ggivrfP v«*» • UfX**
rf«11 g.i ,., * »».a3i t «r .-<»> u l>«m * yMMrs w Vmw""* " •
fr • V3VV.IC X > 3 ;ã < X fy-r^a '• Oi t

fLKAV*VI 4 7'A- X U ú«<« 11 Tte Í***
.S »• ".V4 '4 tfk ^ Cy » UHV» 9. MUt 'MCMpUTlfl VyM »«»4
L«'...«>>.< Ó>* •! I «JAigruu ,i.u',«kt Ml uuiiriQtluttfl m«^UMu*
lia n4« ^M4nM.«*k>r»n4»4 i«f t:ii no 5^4l 34

.ig nfatS :<>«• kvçj ?• 2C21
•Mps(S*« L1.4IA

Svmb'

lOfi rii MET»&»o<. rriMO 5 i
•••.LU-.',.í':4'i%ií • j.a«4,.'í:í#

(CkTÃ.tc r&Nti%uc*9
Sri Lin>T4fVi3

1,(»• nr.«ClM * iCW'«»i » •KVA \i»vipd t*o S * I iuiaiPti' I* ^ liTi'*'
r-i<jM1<i4ri4 »U2>> v»-o^(ll««««(»M2gn iiUHKxn
>4«ax -4 .CXA -aU >:> >«*»'«•.> a •'
19 'ui • 4h* ...C^m*
14|r»ut»rfnxí4 ce Crm (lircMC âé Cfwirx (•' Ivo* e çrfiar tWBttM cm»
e e«}3M Oitioi F4w««i) 9i aMurd**»i wuviMw ki" ^ ctS**" 4o
<4 gaiii *Mf'4M4 C«>« (kVKi^Mrq ootorle «m ,>ci»'4IM '» w« M

O»aBnWM X n^nortriot «çm omSs ocr^^ot» • ãmw»4
ievw^a *irMs Ml i;0y**TMB *"— rmiSM» u an Ssocmmi

ÃAinxm • rs f *(M*C Seta MCCfOivu
10S4fMt«»?3n

H»M«ai PiUbmomímSA
CwiW

HOi»lTtl E MATEUNlOA^iE SAOfDÃKClSCO íí AtSiS i *
.• i.Pg vr -• -í f», eii i.>: • 1: kj'R; •:

t5i*iL 5Í -9«««4C*9
• W-<WÍ •- 4 1 '• il itA »

: pg tk ir DO he>ll -U ka!» k«x 14 rw *4M» V CtiMã»
CiAV 11Euiftç ViR *4 */fFâ4 Wiiki: «rfo 9 4}ji« m Om»
:x' .'-'p '*• »> • í4>*f 4 >éf.n4 L-ír-1 u :»»r46etei6»
• t*u^o X Crrc 'rrvi CO . .« o irr.y «lCbMX;om o im^íi
X ('ril' r*4iSfrB Ol * l"tr"10(4ll r«awv341 «cn 4 fM" 90 M MIIO
Ã4M<Ttl44 t'D*0'a'W4 tVAi» 9V3' «01 W«MU> niMM M SoCaOE» Cl
*enu»»Lâiwu "içiMwyRn «o>o>« k4*(«ie(r4 44*rKD)K«'><a U>aewM
41*^4 n xb^wc% ruCan (««.««Mak 4# • ut 5aa^»* • PCEif «1
Sra« «'".a^rav*

v.iKdiS 'b 0> i*rtox ^«0
NOtppiBl * Hgt«>i.«aX Soo 'roM»c4 &A.

Oirm BrtiaMO

HCinTU »IU^ D* CMU S k
CsPj pfynM ki: W .03. NtRE 9?WC3 U ii

10*1*1. OECmviXACU
b>aa m.b« ~a'a í f blWOU

•u*ay«K*sn.-«i9XBsnM»?K4U>Md4C4Ui>Ã. ,l^»^,«.#iww
fp-UMPOMv*-! b»«.r<3ra4 4'»n;».wr3 94igM'Mrto«am0 «nCB^M
'» v^r Ltoj : iMunru >,« ',04» » •'!« v«uo. Ek»» 9 Iwing W9 r* Bgj
iVktc«^ev/4*>'?iu Cmm Cf pn'<< ni «^xx.Miira-
>:«•< I tf^i* •»>' K ' .•r*A9' 4 VXA I '(''U^.4 X E-M 'r»f>A4i it
Iv' I^ 1 f1»• 14». » OmIo *«««MC Cl dCA/TWX»
» r! *• .*141 vkCPiiV/ UP- 4 4 Jan « ^ CM* Tal» f O • rMolv
nxTb**'» «OI«<^rMi 4< noo*« ÃXMcwimo o» SooxiãpI» Ot «orvus x «am
,ni«»tn'Mt rpai irvooo «cROArecoi • Miaf*** Cca i4v»ai9»èf* «bma» as
;eívx«D* ^4301 AiewBOW a« >«• se i Vtfxee«m Eiuii^ Seca M

:t«Bxtt3»]Cn
KMjMPrMMCMOS*

CBrWggPnikasiW

HOsmA MunioiiA sAolurEM t A
c*pj ur r« ie «r «nnol»• piK snftKMtí'

(erT*i.e(co*rvocAçlQ
ieuRMB CoiT Civwam

rKA* :casor«0M » McraCeKB «mq» M«r«r«l S* r^íSie**'**
•^,»- t- ÃWCX4 Os finsMn •<«*<«-M « 4« 1S«r wt* a» b3S a
ij M «««g u w» Kci c« M C4H( O*Sto MVkS tivaa a Eiara:
$a'U R4Frg^K ?>u»« Slfim "* tro C«/I9<M CEP CVn3-01C«fn d*
seiboisc iHi « w}j<v« M d« ,'i Cer-Htf « «ppca «•*'4A*4t ao C'(b:'
>*s\41* ii Co'T''r«* .. '<»9 ; ss.k «.tiri-io r»« i 9 C*«iv rrrsts')

FUNDAÇÃO DE AMPARO Ã PESQUISA E
; INOVAÇÃO 00 espírito santo • FAPES

AVI9D

eorrai fapcs rr C2.'90»

I seieÇAO vc eoyas^AS 1 formaçi^ Oe caoastao oe
I RESERVA PAR A O PROGRAMA PEIEX

U .erb'1^ •«rr,*.cXr<>. ^ i Uv AngJkÇ .1 Cinguia u J»vaç,lj CO
twi»JÍ4"V ir3«,'.ick>iLi.k».iJ<\»Xl«i X"-4 ij.Ji' kCrbSTaC"
I ''J <.1 u*.| w ay X: VI'. .3.1A ..« "âlAt Vi v*40âU « Lrrrsc,^.^

VaL-u» ll(Wiiirrçii(V20?ri
Ooruo RsMBsAn/Ttta

Ouse* Pl«s<)»r«s 00 PAPES

CISATRADING S.A.
ChPjrV" •- 31) nj OM t.iç u líf h- J t iCO 071S11

Ejtr«<»4a Ala Oi ImmM» Oa CamRkS 9a AMurmUMia Sa 3t SI.3S3S

DMX SMi.e.laul 3t .>1 7i;c <« i: lO r,4.\ v, .«g* k3u«.. A4fT4i Nnsa
Srnnai* C4 Panlv T »n4r Igr • A S44 916 fi<rre ^«nta lu.4 MwiiMipie dr
vitgiLhiS Canva<a(Ãa Os Vs (onscmt.iss U,r«iii <w">«(«3cn çMg U ,Uironio
kgte SUvXJ ParçitA. -wnleo Uj «.OiSSkRO 0« AçnirMVXlv htStlM lgi(44*4«
y,. Vr-AX f ' "I- < ••' MalA P-.i«U>r VO-íK1»l»e.j

uvtui I 3r j., IC CaUbaiasAai Aprçradak D «utiph^
. V II.jioh; .çj 3 I. . .| d il «r- .., II c.1.1 r„'i „ j i; 10 'I-I' I.vdt' 9 \ ') "Jk I"I
,.,.1 kSi X' •.iii.M.i, -.- I».., .li ;s»P-<r.,jii triMo»!"'
i.-i.» • 11 II -vojiii »• .. :i-V.•«•••• d iiS (ij;i;'j jc a». »

bm?otww «a», íyo M&fi flxno '> K or'ar noncrMo«i ncov ig
1<0(I"S. 9 m9»4i *mc«{«o o» CarrojoMrot MSWTkn0( C«(uE$. WiiK«h
ÃrrxnUMvCbr^ri MA V«lC«»UM.C«"JO»ESCt^ WAorHiUaM
n «ws# 50 41graam p«o m eoçbB •* mm* x-wte w
•»gMV>MrM>»q»Wi»oowg;»3r»pM:0»iStai«*«ja<»wx»aMa«>aiiaat>
X Miui an • r«iB<dD 0n wivs < o#(io»iBSÃ«a>w"rM dbt <9^ «aiRtam
çbTkivn^MMiiKSbKi roíSwEuMub.rierQvougnagjrapgiriieniOMvu»»:
VMÃOfp^ivçAoaoOÃMMrisMcaMrtietBtagorOUCBM «"pcnjiorcMMvt
9-«K4 ixnsa»;uaiMic(nMsBaxMae9n9«**xGM?Mn ijAom

wrD*rcMCe03tal««l-o .«wMaXMaaKEowCcivgMcrn
Abkjricn» C« C«««»€8, fOrMl nOÃtXi4l Mw n SiU Vu C«iuil«
C«'»M»ES.CEPnriSM fkri«9M9ur4o<iKSo.UMri|DU)iM'«*iMe4b«u*>a»
yxxia «.«D cáMataoeM

CrwcatS i^aoTwvoíotUú

PreeOew de iMsoorte d» flFreeedonHvWM M LmuTS

I .''v OTAMfiOESNírrOSMTO I.•'V OT4SQ0QESW10S
^OOUJUGKUW

"'í^ rftisvNMKMTiÇi
AVttOeiUOTlÇáC

MSAào CLIlftMCO V ffuncn
trausmo iicifmtquwjucAa hoi uftes i •'

PROCESSO sei f rnwi-ttniM amn
Obttn. PECISTNO OE MCCOSPAA* (VfrrrUÃX *OUIS«CAO U MATERoUS M
ESCF^iTC^ e CgriEi» 6CNS OECCNXAiO CrvEASOS '«cacM» nwnr. arona
isi-w aev«(i Mvpte. ftsdme. 6stw m*u« boesaa W4 iwee#**
bss4-o> aotskoe» auasj gaAx^siMemM
6roiFi«ran4eig«islo.C'e>*?9ZC «aijOOr,
Lk«i. Siia*"* i «vaw asOarfo ftofa («iMiiaxvewiv^risng-teii «o*cri
XlviafMM r««ix<B'.2r)))3<-213^713933»«'«I gcr#«a;«>9M**«V
O 90Í4 MU »im*« '( M «WCWtajMciO-MtSt^S i'U*Sv I3SW' •
•we »• Pgfflre 1i»n«W*W»UMÇMl oCere w

llOlM K C CNMIk • fiMWn

«MSTEm MtÜCO DOnCIM DOESnVTO IMílO

letuM * P»f«l NPeS h. *WliSStS

O Untiíra PgVn 93 ím» « SsOir* Ifit vni P*kn M rtlUAI Miuçlo. rs
-aMKWi« WM«Pt«<M itcUiMWMteCO «IvegaLÃlCuC^iMtAET*
r-"«Dre e»aMcruoAaoa MEÇOiNTNW 6Mgem* * t«vw
«I ««tefilwte MW9daiv« Hr* ••(rrvgl» a»eori 9*ri>Br-««• S«M• MComSHle
*a>rib»iintNe93UPES p'Mtlte"*>01Í.H3f314r'Sg Or«f «««.k-Q «1(0403piti i
crauegao • c* S| «is ral.H a kriM prt e ti'»ji'W'"3 • '«Uvkoic w
MvvevMMtsvMSarasMSMSTm MOMm •eiKVXwPES sLa»*«R»
r-Ajtcu AraJr» Dr*3R Pwm» * • '21. tfl Piy^cr í9w fc*»*» S«i4
ii«ur« V9»ES OsMKwjiena^siKCMissitiiaepoA-aireiu b>n. "ip<« "4 >

yiie'4-Es
Ea4«<ww W«i Xrúvii
9-ne»q*»CKVS(S

RETIFICAÇÃO PREGÃO (SRP) PRESENCIAL IC 0I4I2O2Q
APielema LUriopall. Venda Htrr. doInvente. ES ccmlulcid
nsle,e.666.S3.lomapuDiicaarelinca;io <liiltemS.2tmliiito
Ooliem5.3do lanno dt lelertnclaentldlciciodolltmll.a "O"
• iiclualo do llcn 11.4'c" do oiltal, do ce^ko prancísiein
epijrale.EOATAOEABERTURAPARAO DIA3;,TOG020. ii 12.30
nora3. Asdenia,i.clâLAuiaseccnd:çOe$perniar'ecem,nalte rapai
InlormapOea Tel (2!)3S4S-IISS R 252.de 1200 is 18.00hs e
polosite wvnv.serUanova a3.gOv.pr.

AJeiandra de Oliveira Vinco
Pregoeira Okctal

.SKCHUTaKIA I)K K.«n'AI)0 líK SANE.SMUMO,
llABlTAt.VU K Uirit.NVOl.VLMLMO

Vrbano.skuiihb
l Cr.Mt MC.HK)

Tcxii.k iHiMiOii que rcqucKU ^ irKÍA. in> Jia 11 Jc ciuiiv"Jc 3O'O «
l.tfru» HrrkU r «l« leilftieçtn pdr' • Inplaauviv i^a d*
U«aiD^Bira{e ik AK«ei lluvijb 4t MarOiailIa r • üelrrlj «l<
Drraâgm ilc .MariUaSui itf>mic 4koK.k Jr MKrvdtrsaCiiB de
lieU» llJünekradra J" Klv.VkbIrl «travesdo jirc\<«s.» cf» n'KS7qcep;y.
U.iluiJi »cJi •« c<>.ir,Joii.Usr TM 11S4JCS íMftyf , 'Tjaii: >lS tuAv
Hjs< SUttnb" l. lUTu <'v^Uruh.t Mie VekM fy

Allm» IXrill I ire
Sk.fn.Lrctiinj dc l stíek^vlv'•.irciMiKjiiuUç l'iujf.i.fia. I 'r"ir;i-> •

yl lkM'Hkl5

CHAMADA PUMllCA N* 002it92S

o Mumcleio oe LUtAiUAOATeiAA.esT&oo oo Eseiniio ukio
svstM «a Cgmeabo Pwifwert» a» ixcacM cms pscaca Que m*

t«s«<»aCHAMAaA^eucAH*oo»e30 Fk-M » ««uarco 9t»».

Aa9S.0Drwe», «ipe MAIOROPARtA para ine M6ad«ixiamani»s»r»
<a«M««aAo 9« v«a • MsM pfcáiio • anarow M MP«(d P^a «scloraçAo
«ansrcM 04 sfx P9910 M Ore«»««». no aa^a 9mkm» 4 (•aUxAe
04 rsaia 04 )2 *PM M EfssncvMAo Pqrtiw Mmrxvaèr-a oa CtfaM 94
Larsy* ea TerrvSS. a M naikMda roa •*« u a i7 Mrroieaa 2O20 O
EgiCaieanptetgaaiaadraaaaoAoOaaMsrwaaMarosOtsaidax naOr«*
il*ro^ ruSauasCPl ft* Aesnea (,az Otmm^ g»»o f AS

da Txra.^S. e«<*' cco no a«« •nv»i«r«rga«ji*na«»^v9<
Contaioi lOSri 2r3«.i»6/srna>i Nen»e90Qi4rwJaaai*TT* at gov.Dr
l4r«,;« JsNrrafS 1( ü« M4<C0d« ?C?Q

MARuire CAAuzen

PmkWfitt Oê CPl

AVISOoe ABERTURA00 ENVELOPE"d' PROPOSTA
COMERCIAI DA TOMADA DEPREÇOS N* 001/2020

O Munci(M W LarsrwA 1Vr»gS in''<a dê Canuio P«rnw«riteM
LCJCAí,vr0 9IMACSÕOt L'*i«(«1 T PRCCK^ACCAERCM
a» »T9r«M> RASHITAM v TainM Cf Pr9f« H' WWt. fivt
centrai?^ M4fvf9ti Mn» eiACsiçAo deoorij rofssnwvito 99 ums
C«9«iaUcA4n4nQOt>noC*SoOr9ra ri*«eMk0B9ip«eon^mssciaaCO
mMS«0VWn9 as Cer» « SraS» UrMm.««te 99 UAff as

q«iT»«infceTracCdS r»»disiwHis osD3IIT3;iQri)i nguig ggCPI ria*i«fi«a
kui^ OMirr^Ar *ii CMro larvtA »''«rra . &5 du airipvt 9»W

*.<-Alt(nAa£gM'vvsM9rT%n9Ç<cs

;«r»ija Od TsrT» 12'13^«0^
HARLiNCCRAUZER

PRMsntdaCPL

HOSPITAL ESTADUAL SAO JOSE DO CALÇADO
AVISO OE LICITAÇÃO

A SECRFTAWA 0£ ESTADO DA SAUD€ DO ESPIRITO
SANTO, «trdvès 90 Hospital Estadual Sào Jcsé do
Calçado • ES torna público d« acordo com as disposiçòos
das Leis n° Ô.SS6/93. regido pela lei ap 10 S20.
ds 17 de Julho de 2002. pelo Decreto n® 2 4S8'R
e Suas eUeraçdes Que reaiizeré Pregão Eietrõmco'
Editei n° 0008/2020
Proceseo: 88409040/2020
Obieto: Registre de Preços pera contrataçlo
de empresa para serviço de colete, tiansporte.
tratamento e desnnaçâo finei de resíduos hospitalares
In-cio de ecoi n irreri to dss propostas :08n00 dia 12/03/2020
Inic>o de «cssêc dS d<sputa G9h do d'a 24/03/2020
Através 00 site. wsvw compras.«s.gov or (SIGAj
Contato, hsic.comprasi^seude.es gov br. TELEFONE'
(28J 3$&6-2826. TELEFAX: {28} 3S56-1836.

Sebaitílo Roberto Cernes
Apoio EAPE/HSSK

Sio )oià do Calçado, 11/03/2020


