ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
19/07/2017 - 11:00 horas
Rua Orlando Mungo n° 697, Residencial Sdo Paulo — Presidente Prudente/SP

Aos dezenove dias do més de julho do ano de dois mil e dezessete, as onze horas, na Rua
Orlando Mungo n° 697, Residencial Sdo Paulo, na cidade de Presidente Prudente, Estado de
Sé@o Paulo, teve lugar a assembleia geral extraordinaria, legalmente e previamente convocada,
através de edital de convocagdo publicado no “Jornal Agora”, do dia trinta de junho de dois
mil e dezessete, pagina BS, dos senhores delegados do Conselho de Representantes da
Federagdo dos Empregados em Turismo e Hospitalidade do Estado de Sdo Paulo — FETHESP
e dos integrantes das categorias profissionais ndo organizadas representadas pela Federaggo.
Dado inicio aos trabalhos com os delegados do Conselho de Representantes presentes e
constantes da lista de presengas, constatando-se quorum, conforme disposigdes legais e

estatutarias, pelo senhor Rogério José Gomes Cardoso, presidente da Federagdo, foi
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- - ~ - - - r
determinada a instalagdo da mesa diretora, convidando para secretariar os trabalhos|o senhog_) '
. ; ey ; ; . U
Elisson Zapparoli. Pelo senhor secretério foi feita a leitura do edital de convocagdo que c’pnta('; m

com as seguintes ordens do dia: A) Elaborag¢do e aprovagdo das pautas de reivindicac}ﬁes,‘ benm :’l |

como discussdo sobre os dissidios coletivos das categorias profissionais de: Oficiais l?ﬁarl:ie:ir@IIT oy my

e Similares; Empregados em Institutos de Beleza ¢ Cabeleireiros de Senhoras; Em-fpreg};dos i

ey, Yy =l
em Empresas de Compra, Venda, Locagdo ¢ Administragdo de Iméveis Residenciats cg; & %i

Comerciais; Empregados em Casas de Diversdes; Lustradores de Calgados; Empre oEemfa
Lavanderias ¢ Similares; Empregados em Empresas de Turismo; B) Delega¢io de poderes a]_J|I
Federagdo para entabular negociagdes coletivas com os Sindicatos Patronais, firmar acordos e
convengdes coletivas de trabalho e, caso necessario, instaurar dissidio coletivo junto ao TRT, |
bem como tomar todas as medidas legais cabiveis a espécie; C) Assuntos Gerais. Colocando

em discussdo o item “a” da ordem do dia, o senhor Presidente informou aos presentes sobre as 2 -.

negociagdes que foram levadas a efeito durante o ano de 2016 e até a presente data do ano de
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condig¢des e manutengio daquelas ja existentes nas normas coletivas de trabalho anteriores em
beneficio das categorias profissionais, podendo, ainda, usar de todos os meios administrativos
junto a Orgdos Publicos e Privados com objetivo de alcangar informagdes e embasamento
para as propostas reivindicatérias que podera tomar por pardmetro, inclusive, os pleitos dos
trabalhadores organizados em sindicatos. Pelos presentes foi proposto e aprovado que fagam
parte das pautas clausulas referentes as seguintes reivindicagdes: Estabilidade Geral —
Concessdo de estabilidade para todos os trabalhadores no més da data base ¢ no més
subsequente a data base; Participagdo nos Lucros e Resultados — Implementar a concessdo de
valores nas convengdes que ainda ndo tenham a clausula estabelecida; Vale Transporte / Vale
Combustivel — Concessédo de vale transporte gratuito e sua substituigio por vale combustivel
para os empregados que utilizam veiculo proprio; Seguro de Vida / Beneficio Social e
Familiar — Concess@o de Seguro de Vida ou beneficios que contemple a garantia de auxilios
invalidez, funeral e outros para os trabalhadores; Prevaléncia do negociado x legislado —
Garantia da participagio das Entidades Sindicais nos acordos individuais fazendo prevalecer o
negociado sobre o legislado como forma de resguardar o direito dos trabalhadores. Ato
continuo, pelo senhor presidente foi procedido a deliberagdo do item “b” constante | orc%em_»
do dia. Consultados os senhores delegados do Conselho de Representantes, foi aprfwaa‘a ag;;
delegagdo de poderes a Federagdo para que a mesma entre em negociagdes com oS siifldicatos eef
patronais sendo que, na impossibilidade de serem firmadas convengdes coletiv;ras, sdo

outorgados poderes para a Federagdo instaurar os dissidios coletivos junto ao ribﬁémal

Regional do Trabalho e tomar todas as medidas legais cabiveis a espécie. Fic

aprovado, amplos poderes para que a Federagdo possa firmar as convengdes coleti
acordos coletivos de trabalho de todas as categorias ndo organizadas em Sindical
necessitando para tanto de nova deliberagdo do Conselho de Representantes para aprovagio
dos termos da convengdo coletiva de trabalho e/ou do acordo coletivo de trabalho. Colocado o
o7

item “c” para deliberag@o sobre assuntos gerais, pelos presentes foi aprovado a manutengédo do

das reunides junto ao Sindicato Patronal somente dos representantes dos Sindicatos fuesse

procedimento adotado neste ano nas negociagdes, que estabelece a convocagio para participar /"

fizeram presentes na unificagfio de pautas, além da presidéncia e dos diretores de assuntos

sindicais da Federagéo, haja vista que este modelo adotado foi produtivo e aprovado pelos
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participantes. Foi, ainda, colocado em discussdo a possibilidade de serem prorrogadas e/ou
aditadas as convengdes coletivas de trabalho que estdio em vigéncia em decorréncia da reforma
trabalhista aprovada pela Lei 13467/2017. Ap6s amplos debates, deliberou-se pelo estudo das
convengdes coletivas de trabalho para verificar se a prorrogagio e¢/ou aditamento sera viavel e,
também, se serd aceita pelo Sindicato patronal. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados

os trabalhos cuja ata foi por mim, Elisson Zapparoli, redigida e que apés lida e aprovada
assino com o presidente da Federagdo. =
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Elisson Zapparoli

Rogério José Gomes Cardoso

Presidente - FETHESP
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ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
19/07/2017 — 12:00 horas

Rua Orlando Mungo n° 697, Residencial Sao Paulo
Presidente Prudente/SP

Aos dezenove dias do més de julho do ano de dois mil e dezessete, as doze horas, na Rua
Orlando Mungo n°® 697, Residencial Sdo Paulo, na cidade de Presidente Prudente, Estado de

Séo Paulo, teve lugar a assembleia geral extraordindria, legalmente e previamente convocada,

através de edital de convocagédo publicado no “Jornal Agora”, do dia trinta de junho de dois

mil e dezessete, pagina BS, dos senhores delegados do egrégio Conselho de Representantes da
Federagéo dos Empregados em Turismo e Hospitalidade do Estado de Sdo Paulo — FETHESP

e dos integrantes das categorias profissionais ndo organizadas em sindicato e representadas

pela Federagdo. Dado inicio aos trabalhos com os delegados do Conselho de Representantes e

dos integrantes da categoria profissional presente e constante da lista de presengas,
constatando-se quérum, conforme disposigdes legais e estatutdrias, pelo senhor Rogério Jgsé :J. ;E.
Gomes Cardoso, presidente da Federagfo, foi determinado a permanéncia da mesa hu:etora rt-;?‘ tﬂ £

dos trabalhos, tendo como secretdrio o senhor Elisson Zapparoli. Pelo senhor secret#.no foi ‘Zlf; ©
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feita a leitura do edital de convocacdo que conta com a seguinte ordem do dia: A) Fificaqﬁcq e Th

aprovagdo do percentual e do desconto da contribui¢dio assistencial a ser aplicada s 'bre";g)s
o

eu

e Bs ™

saldrios reajustados por convengdo coletiva de trabalho, acordo coletivo de trabalh

N
g
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dissidio coletivo de trabalho. ApOs a leitura, esclarece o senhor presidente
contribui¢gdes a serem estabelecidas referem-se as categorias profissionais de: o
barbeiros e similares; empregados em institutos de beleza e cabeleireiros de senhoras;
empregados em empresas de compra, venda, locagdo e administragdo de imoéveis residenciais

¢ comerciais; empregados em casas de diversdes; lustradores de calgados; empregados em
lavanderias e similares ¢ empregados em empresas de turismo, ponderando que a contribui¢do | #
assistencial se faz necessaria para a continuidade dos trabalhos que a Federagdo dcsenvolvé"/ %

junto as categorias profissionais. Apos os esclarecimentos e amplos debates, devi

apurado o resultado, ficou estabelecida a contribui¢@o assistencial das categorias profissionais

nfo organizadas em sindicato e representadas pela Federagdo da seguinte forma: a) a titulo de




contribuigdo assistencial, todos os trabalhadores beneficiados e abrangidos pela Convengdo

Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho e/ou Acordo em Processo de Dissidio

Coletivo levado a efeito na concretizagdo das negociagdes coletivas referentes a data base
contribuirdo com o percentual de 12% (doze por cento) divididos em 04 (quatro) parcelas de
3% (trés por cento) cada uma; b) o percentual da 1* (primeira) parcela devera ser aplicado
sobre os saldrios reajustados pela Norma Coletiva de Trabalho; c) o percentual das demais
parcelas devera ser aplicado com intervalos de 03 (trés) meses apds o desconto da 1°
(primeira) parcela sobre o saldrio nominal do empregado; d) fica assegurado ao trabalhador o
direito de apresentar oposi¢3o, através de carta escrita de proprio punho, até 10 (dez) dias
antes do primeiro desconto; e) os descontos deverdio ser procedidos pelos empregadores em
folha de pagamento e recolhidos a favor da Federagio dos Empregados em Turismo e
Hospitalidade do Estado de Sdo Paulo em guias proprias encaminhadas pela mesma; f) a
inadimpléncia do empregador quanto aos recolhimentos acarretard multa de 10% (dez por
cento) sobre o montante, juros de 1% (um por cento) ao més e atualizagdo monetdria na forma
da Lei. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos cuja ata foi por.mim,

Elisson Zapparoli, redigida e lavrada e que ap6s lida e aprovada passo a assinar com senhor
presidente da FETHESP.

Rogério José Gomes Cardoso
Presidente —- FETHESP
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