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ATA
Assembléia Geral Extraordinaria
Convencgao Coletiva de Trabalho 2018/2019

* Aos oito dias do més de Junho de dois mil e dezoito (08/06/2018), as dezoito horas
(18h00), reuniram-se na sede do SINCOFOZ, membros da diretoria executiva e demais
trabalhadores da profissdo contabil. O Presidente Ocivaldo Gobetti Moreira abriu a
reunigo agradecendo a presenca de todos e pondo em discussio o assunto da pauta
que diz respeito a CCT 2018/2019, ficando definidos os seguintes termos:

e SALARIOS, correcdes de acordo com o periodo de abrangéncia da CCT pelo INPC -
INDICE NACIONAL DE PREGOS AO CONSUMIDOR, REAJUSTE DE 3% (trés por
cento);

s VALE ALIMENTAGAO, aprovado o valor de R$ 15,20 (quinze reais com vinte centavos)
por dia util trabalhado;

Clausula Terceira - Piso Salarial

Para os empregados contadores/contabilista legalmente habilitado (com registro no CRC-PR)
ficam assegurados os seguintes salérios de ingresso, a partir de 01.06.2018, para o divisor de
220 horas, correspondendo a jornada de 44 horas semanais:

a) CONTABILISTA GERENTE GERAL: R$ 5.212,26 (equivalente a nivel |) com a
fungéo de responsabilidade técnica da empresa, supervisdo geral da contabilidade, definigéo
do plano geral de registro de eventos contébeis, padronizacdo das informacées e controles de
acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade, editadas pelo CFC, legislagbes aplicéveis
e principios fundamentais da contabilidade.

b) CONTABILISTA MASTER: R$ 2.921,24 (equivalente a nivel Il) com a funcdo de
controladoria dos servigos da érea da contabilidade, assisténcia do contabilista gerente geral,
analista dos eventos e demonstragbes contabeis.
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c) CONTABILISTA SENIOR: R$ 2.383,59 (equivalente a nivel Ill) com a fung&o de
chefia de setor de escrituracdo dos registros da contabilidade, chefia da escrituracdo dos

registros do setor do pessoal, chefia da tesouraria, elaboracéo das demonstrages contabeis.
d) CONTABILISTA JUNIOR: R$ 1.624,82 (equivalente a nivel V) com a fungéo de
classificagdo, codificacdo e escrituragdo dos registros fiscais, escrituragbes dos registros do
setor de pessoal, levantamento de balancetes, conciliagdo dos registros escriturados.
e) CONTABILISTA TRAINNEE: R$ 1.123,10 durante o periodo de experiéncia de até 90
(noventa) dias e R$ 1.441,21 apbs esse prazo (equivalente a nivel V), com a fungéo de auxiliar
Janior.

Cldusula Décima Seqgunda — Auxilio Refeicdo/Alimentacdo
I - As empresas sediadas ou que prestem servigos nos Municipios cujo numero de

habitantes, segundo o Censo-2010, seja superior a 200.000 (Foz do Iguacgu), fornecerdo aos
seus empregados efetivos, tiquete-refeicdo ou vale-alimentagéo no valor minimo de R$ 15,20
(quinze reais com vinte centavos) em quantidade equivalente ao numero de dias Uteis
trabalhados do més, podendo efetuar o respectivo desconto salarial.

il - As empresas sediadas ou que prestem servicos nos Municipios cujo ntimero de
habitantes, segundo o Censo-2010, seja inferior a 100.000, forecera aos seus empregados
efetivos, tiquete-refeicdo ou vale-alimentacdo no valor minimo de R$ 5,10 (cinco reais e dez
centavos) em quantidade equivalente ao nimero de dias Uteis trabalhados do més, podendo
efetuar o respectivo desconto salarial.

Clausula Décima Quinta — prazo para homologacdo do termo de rescisdo do contrato de

trabalho.
As empresas deveréo efetuar a quitagdo do termo de rescisdo do contrato individual do

trabalho do empregado das verbas rescisérias até o 6° (sexto) dia contado da data do termino
do aviso prévio.

Paragrafo dnico: A n&o observancia, pelas empresas, do prazo para a homologacao do termo de

rescis@o de contrato de trabalho acima estipulado, implicaré na incidéncia de muita, em favor do empregado
prejudicado, em valor equivalente ao piso salarial da categoria profissional do CONTABILISTA TRAINNEE
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categoria estabelecido nesta Convencgéo Coletiva de Trabalho.
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Clausula Trigésima Sétima — Contribuicdo Negocial dos Empregados.
As empresas deverdo proceder ao desconto da Contribuicdo Negocial dos Empregados,

em parcela Unica correspondente a 1 (um) dia de trabalho sobre o Valor do Piso do

Contabilista Junior, com vencimento no ultimo dia Util més subseqiiente a aprovacéo da CCT.

Paragrafo primeiro: O recolhimento devera ser realizado em guias proprias, fornecidas pelo

sindicato profissional solicitada através do site: www.sincofoz.com.br, conforme relacédo

enviada pelas empresas dos descontos efetuados em folha de pagamento dos seus
empregados.

Paragrafo segundo: A presente clausula €& de interesse da categoria profissional, e tem
como base o artigo 7°, inciso XXVI da CF, que reconhece as convencdes coletivas de trabalho,
artigo 513, “e” da CLT, mediante autorizacdo expressa em assembléia.

Paragrafo terceiro: Dos empregados admitidos na vigéncia do presente instrumento

coletivos, também ser8o efetuados os descontos mencionados nesta clausula, com
recolhimento no ultimo dia Gtil do més subsegiiente.

Paréqrafg_g_f._:afto: A contribuicdo prevista no caput da clausula, foi aprovada em
assembléia geral do dia (08/06/2018), as dezoito horas (18h00), conforme preceitua a letra “e”
do artigo 513 da CLT.

Paragrafo quinto - oposicdo aos descontos: Assegura o direito aos trabalhadores ndo

associados ao sindicato profissional, de oporem-se ao desconto prevista na CCT devidamente

registrada no MTE, devendo a manifestac@o ser efetuada de forma manuscrita e diretamente
ao sindicato, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data publicacdo no site do SINCOFOZ
e/ou da comunicag@o as empresas do fechamento da nova CCT.

Paragrafo sexto — O atraso no recolhimento incorrera nos acréscimos moratorios de

juros de 1% (um por cento) ac més e multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia
totalizando 20% (vinte por cento) no Maximo, caso seja ajuizada a¢do de cobranca, o devedor
respondera pelos honorérios advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o total da acao.

Paragrafo sétimo: O desconto da contribuicio negocial destina-se a financiar todos os
servicos sindicais da categoria profissional, abrangendo todos os integrantes sendo associados

Ou n&o associados.
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Clausula trigésima oitava — Contribuicdo Nego cial Patronal:
Com fundamento no art. 513, alinea ‘e”, da CLT, e por deliberacdo da Assembléia Geral

Extraordinaria Patronal, que aprovou as clausulas desta CCT, fica instituida a Contribuicdo

Negocial Patronal de 2% (dois por cento) sobre o valor total da folha de pagamento do més

da competéncia, quando da atualizacdo nos termos da clausula de reajustes/correcdes
salariais deste instrumento coletivo, a ser paga em cota unica, pelos empregadores, até o
ultimo dia Gtil do més subsequiente, em favor do SESCAP-PR, através de boleto bancario a ser
enviado por esta entidade sindical patronal.

Paragrafo primeiro: O atraso no recolhimento incorrera nos acréscimos moratérios de

juros de 1% (um por cento) ao més e multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia
totalizando 20% (vinte por cento) no maximo.
Paragrafo segundo: Caso seja ajuizada acao de cobranga, o devedor respondera pelos

honorarios advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o total da aczo.
Clausula Trigésima sequnda — fracionamento de férias:

As férias serdo concedidas por ato do empregado e com concordancia do empregado
em 3 (trés) periodos, sendo que um deles nao podera ser inferior a 14 (quatorze) dias corridos
€ os demais periodos ndo poderdo ser inferiores ha cinco dias corridos, cada um.

Clausula gliinguagésima terceira — aviso prévio:

O aviso prévio do empregador para o empregado tera uma variacdo de 30 a 90 dias, de

acordo com o tempo de servico na eémpresa, nos termos da Lei 12.506/2011 e nos termos da

nota técnica 184/2012 do MTE, conforme proporcionalidade abaixo:

[TEMPO DE SERVICO ANO COMPLETO AVISO PREVIO N° DE DIAS]
00 ANO 30 DIAS
01 ANO 33 DIAS
02 ANOS 36 DIAS
03 ANOS 39 DIAS
04 ANOS 42 DIAS [ ™
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05 ANOS 45 DIAS
06 ANOS 48 DIAS
07 ANOS 51 DIAS
08 ANOS 54 DIAS
09 ANOS 57 DIAS
10 ANOS 60 DIAS
11 ANOS 63 DIAS
12 ANOS 66 DIAS
13 ANOS 69 DIAS
14 ANOS 72 DIAS
15 ANOS 75 DIAS
16 ANOS 78 DIAS
17 ANOS 81 DIAS
18 ANOS 84 DIAS
19 ANOS 87 DIAS
20 ANOS 90 DIAS

o DEMAIS CLAUSULAS, permanecendo todas as demais clausulas e condicdes
contratuais conquistadas da CCT anterior. Nada a mais a relatar o Presidente encarrou
a Assembléia, datam, lavram e assinam por todos os presentes. Foz do Iguacu, 08 de

Junho de 2018. VG000 0. 0.9.000.000.0.0000.64
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Ocivaldo.Goebetti Morei
Presidente SINCOFO Secretario SINCOFQOZ
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