SINDICATO DOS TRABALHADQRES NO COMERCIO DE MINERIOS E
DERIVADOS DE PETROLEO NO DISTRITO FEDERAL
CNPJ. 00.686.279/0001-09
SDS, Ed. Boulevard Center, Salas 214,217 e 219
CEP: 70391-900 - Brasilia — DF
Telefax.: (61) 3323-5048

Ata da Assembléia Extraordinaria dos empregados no comércio transportador-
revendedor-retalhista de dleo diesel, 6leo combustivel e querosene no Distrito
Federal, realizada no dia 04 de julho de 2016, as 15hs00min em Segunda
convocacdo, no SDS Ed. Boulevard Center, sala 219, em Brasilia-DF, para
apreciagdo da Proposta final apresentada em mesa de negociagdo pelo
SINDICATO NACIONAL DO COMERCIO TRANSPORTADOR-
REVENDEDOR-RETALHISTA DE COMBUSTIVEIS - SINDTRR, para
celebragdo de conven¢do coletiva de trabalho, com vigéncia de 1° de maio de
2016 a 30 de abril de 2017.

Aos 04 (quatro) dias do més de julho do ano de dois mil e dezesseis, ndo tendo
havido quorum em primeira convocagdo, as 14hs30min, e em segunda
convocagdo as 15hs00min No SDS Ed. Boulevard Center, sala 219, em Brasilia-
DF, com a presen¢a de 03 (trés) integrantes da categoria, conforme lista de
presenga, realizou-se a Assembléia Extraordinaria dos empregados no comércio
transportador-revendedor-retalhista de 6leo diesel, 6leo combustivel e querosene
no Distrito Federal, com vistas a celebra¢do de convengéo coletiva de trabalho,
com vigeéncia de 1° de maio de 2016 a 30 de dezembro de 2017. Os trabalhos
foram abertos pelo Presidente da Entidade, senhor Raimundo Miquilino da
Cunha, que solicitou ao secretario, nomeado ad hoc, Luciano Dias Nobrega, que
procedesse a leitura do Edital, no que foi atendido. A seguir foi distribuida a
seguinte proposta, apresentada como final pelo SINDTRR: 1) Reajuste Salarial
para os demais saldrios de 9,83%. 2) Piso tnico da CCT, a partir de 01.05.2016
no valor de R$ 1.186,16 (hum mil cento e oitenta e seis reais e dezesseis
centavos). 3) Vale refeicdo no valor facial unitario de R$ 25,50 (vinte e cinco
reals e cinquenta centavos) 4) Cesta basica fisica com os mesmos produtos da
CCT revisada, ou no valor facial de no minimo R$ 165,00 (cento e sessenta e
cinco reais) 5) Horas Extras de 75% (setenta e cinco por cento) nas duas
primeiras € 100% nas horas extras seguintes de segunda a sdbado. Domingos e
feriados, mantidos o percentual da CCT revisada. 6) Manutencdo das demais
clausulas da CCT anterior.7) Vigéncia de 01.05.2016 & 30.04.2017 Foi proposta
também o valor de R$ 80,00 (oitenta reais) referente a contribuicdo assistencial a
ser descontada da remuneragdo de cada empregado beneficiado pela celebracdo
da Convengdo Coletiva de Trabalho, nos termos da alinea “e”, artigo 513 da
CLT. Apds as explicagdes, foram respondidas todas indagagdes em plenario, o
que se deu por satisfeito, ndo havendo emendas, inclusdes, supressdes ou
destaques. Pelo Presidente foi explicado que a votagdo se daria por escrutinio
secreto, através de cédula Unica com, os dizeres: “APROVO” e “NAO
APROVO?”. Foi escolhido pelo plendario, para escrutinador, o companheiro
Donizete Ildefonso de Lima. Ao final da votagdo, apurados os votos, veriﬁcou—sw
4

/é\



que a proposta final apresentada em mesa de negociacdo foi aprovada por
unanimidade, ndo se registrando protestos ou recursos em relagdo ao processo de
votagdo e seu resultado. Nada mais havendo para ser tratado, os trabalhos foram
encerrados as 15 horas e 45 minutos tendo, eu, Luciano Dias Nobrega, nomeado
secretario ad hoc , lavrado a presente ata que apés ser lida e aprovada, vai
assinada por mim e pelo Presidente, Raimundo Miquilino da Cunha. Brasilia-
DF, 04 de julho de 2016.

yecretario “ad hoc”



