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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA COM OS TRABALHADORES da empresa
BRF S/A. As quatorze horas do dia dezesseis do més de julho de dois mil e vinte e quatro
(16/07/2024), reuniram-se na sede da BRF S/A-Pr, os trabalhadores da empresa, com data base
em abril de 2024, para participarem da continuacao da “Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)
conforme Edital de Convocacao, divulgade na categoria através de boletim proprio da Entidade,
para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1- Apresentacao e Aprovagido ou nao da
proposta da empresa BRF S/A. as nossas reivindicacdes; 2- Caso seja aprovada a
proposta da empresa (item 1), AUTORIZACAO para o Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias de Alimentacao, Afins e do Café Solavel de Londrina e Regiao (STIAL), a firmar o
Acordo Coletivo de Trabalho, com validade de 1° de abril de 2024 a 31 de margo de 2025
com a empresa BRF S/A; 3- Aprovagdo ou ndo sobre o reajuste da mensalidade sindical em
virtude da negociacdo realizada. Em seguida foi apresentada a proposta patronal as nossas
reivindicagbes e que € a seguinte: 1-_Reajuste salarial: Para os trabalhadores que percebam
salarios acima dos pisos, reajuste salarial no percentual de 3,40% (trés virgula quarenta por
cento), que incidird sobre os salarios de julho/2024, 2 — Piso Salarial: Ficam assegurados aos
Trabalhadores abrangidos pelo presente acordo coletivo de trabalho, a partir do més de
julho/2024, os seguintes salarios normativos: R$ 1.571,89 (Hum mil quinhentos e setenta e um
reais e oitenta e nove centavos) mensais de efetivacdo e R$ 1.646,96 (Hum mil seiscentos e
quarenta e seis reais e noventa e seis centavos) para os profissionais: 3 — Cesta basica: a
empresa concedera mensalmente aos seus empregados uma cesta basica no valor minimo de
R$ 220,00 (Duzentos e vinte reais) e 03 (Trés) Kits de produtos da BRF no valor de R$75,00
(Setenta e Cinco reais e 09 (nove) Kits de produtos da BRF no valor de R$72,50 (Setenta e Dois

reais e cinquenta centavos) e; Manutencdo das clausulas sociais do ACT anterior. Diversas
perguntas foram feitas e todas esclarecidas, e estando todos esclarecidos e em condicdes de votar, foi
procedida a votac&o. Sendo aprovado por 89 trabalhadores e 50 recusaram o acordo. Com esse resultado,

sendo APROVADA A PROPOSTA DA EMPRESA BRF S/A. Portanto, com essa aprovagao pela
maioria, fica o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentacio, Afins e do Café
Soluvel de Londrina e Regido (STIAL), AUTORIZADO por esta Assembleia Geral
Extraordinaria a firmar o Acordo Coletivo de Trabalho, com validade de 1° de abril de 2024
a 31 de marco de 2025 com a empresa BRF S/A. Cumprida a ordem do dia e como nada mais
houvesse a tratar, as 23h00 min., o Sr. Secretario Geral deu por encerrada a presente AGE,
agradecendo a presenca € a confianca de todos. Por ser esta a expressdo mais fiel da verdade,
assinam a presente Ata, em 2 (duas) vias de igual teor, eu, Geraldo Lacerda Guedes e o
Presidente da Entidade Sr. Leandir Guimaries da Silva. Londrina, 16 de julho de 2024.

SILVA GERALDO LACERDA GUEDES
- Diretor Tesoureiro -

ifetor Presidente-

CNPJ 77.431.328/0001-97. Rua S&o Vicente, N© 1.325 Fone/Fax: (43) 3324-1491. CEP 86025-040 — Londrina-Pr.
stial@sercomtel.com.br Cédigo Sindical 016.815.01391-0 — Carta Sindical MTB 303.125 registrada em 22/10/1980.



