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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE JALES E
REGIAO CONVOCADA POR INTERMEDIO DE EDITAL CONSTANTE DO
JORNAL DIARIO DA REGIAO EDICAO DO DIA 02 DO MES DE ABRIL DO
ANO DE 2019 (DOIS MIL E DEZENOVE) — PAGINA 2D — E REALIZADA NO
DIA 09 (NOVE) DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2019 (DOIS MIL E
DEZENOVE) NA SUB-SEDE DA ENTIDADE LOCALIZADA NA Rua Sio Paulo,
n° 1343 — Centro — NA CIDADE DE Fernandépolis-SP PARA FINS DE
DELIBERACAO SOBRE OS SEGUINTES ASSUNTOS CONSTANTES DA
ORDEM DO DIA : 1) Leitura, discussdo e eventual aprovagio das atas das
assembléias anteriores. 2) Discussdo e aprovagdo das pautas de reivindicacdes para
infcio das negociagdes coletivas da data-base deste ano (01/05/2019), a serem
encaminhadas diretamente as EMPRESAS e/ou seus REPRESENTANTES
SINDICAIS. 8) Apresentacgdo, discussdo e votagio de propostas concernentes s
fontes de sustentagdo financeira do Sindicato (custeio sindical) incluindo-se, porém
ngo se limitando aos seguintes assuntos (rol nfo exaustivo): naturezas das
contribuigdes, estipulagio de valores, percentuais, vencimentos, formas de pagamento
e arrecadagdo, desconto em folha, isen¢des, base de incidéncia, abrangéncia, direito de
oposicdo e seus efeitos dentre outros temas relacionados. 4) Autorizacdo para a
Diretoria do SINDICATO negociar e firmar acordos e/ou convengdes coletivas de
trabalho no ambito administrativo, e, se necessério, instaurar dissidio de natureza [\/
econdmica, conforme o disposto no art. 114, inciso IX, pardgrafo 2°, da EC/ 45. 5 ,:
Outros assuntos de interesse. :

f:"‘] j
Aos 09 (nove) dias o més de abril do ano de 2019 (dois mil e dezenove), as 18:09/ ,;:"#; it
(dezoito) horas, na Sub - Sede do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes’
Rodoviarios de Jales e Regido, sita na Rua Sio Paulo, n°® 1343, Centro, na cidade de &7 )~
Fernandoépolis, estado de Sdo Paulo reuniram-se os empregados em empresas de
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS URBANOS, SUBURBANOS, 7
RODOVIARIOS, TURISMO E FRETAMENTO, DE TRANSPORTE DE
CARGAS (exceto os dos setores Administrativos, Trabalhadores em Escritérios, .
Fiscalizacdo, Inspegdo e Controle Operacional que possuam representagdo propria),
bem como, na condigio de CATEGORIA DIFERENCIADA — ARTIGO 511 § 8°
da CLT — os trabalhadores celetistas que exercam as fun¢des de MOTORISTAS,
AJUDANTES DE MOTORISTAS, TRATORISTAS, OPERADORES DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AUTOMOTIVOS empregados em
EMPRESAS DOS DEMAIS RAMOS DE ATIVIDADE (INDUSTRIAS,
ASSOCIACOES, USINAS DE ACUCAR, USINAS DE ACUCAR E ALCOOL,
DESTILARIAS DE ALCOOL, CONDOMINIOS DE EMPREGADORES
AGRICOLAS, SUCROALCOOLEIRAS, AGROINDUSTRIAS, RURAIS,

LOGISTICA, AUTARQUIAS, FUNDACOES, COMUNICACAO, DE ENSINO,
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DO SETOR PUBLICO, DO COMERCIO ATACADISTA E DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA INDUSTRIAS, ASSOCIACOES, USINAS DE ACUCAR,
USINAS DE ACUCAR E ALCOOL, DESTILARIAS DE ALCOOL,
CONDOMINIOS DE EMPREGADORES AGRICOILAS,
SUCROALCOOLEIRAS, AGROINDUSTRIAS, RURAIS, LOGISTICA,
AUTARQUIAS, FUNDACOES, EMPRESAS DO COMERCIO ATACADISTA,
EMPRESAS DE COMUNICACAO, EMPRESAS DE ENSINO. DO SETOR
PUBLICO E AS QUE LHES PRESTAM SERVICOS sediados nos municipios de
Alvares Florence, Américo de Campos, Andradina, Aparecida D’Oeste, Aspésia,
Auriflama, Cardoso, Dirce Reis, Dolcinépolis, Estrela D Qeste, Fernandépolis,
Floreal, Gastdo Vidigal, General Salgado, Guarani D’Oeste, Guzolindia, Ilha
Solteira, Indiapord, Jales, Macedonia, Magda, Marinépolis, Meridiano,
Mesoépolis, Mira Estrela, Nova Canad Paulista, Nova Luzitinia, Quroeste,
Palmeira D’Oeste, Paranapud, Parisi, Pedranépolis, Pereira Barreto,
Pontalinda, Pontes Gestal, Populina, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara
D’Oeste, Santa Fé do Sul, Santana da Ponte Pensa, Santa Rita I)’Oeste, Santa
Salete, Sdo Francisco, Sio Jodo das Duas Pontes, Sio Jodo de Iracema, Sud
Menucci, Suzanapolis, Trés Fronteiras, Turmalina, Urinia, Valentin Gentil,
Vitoria Brasil e Votuporanga que atenderam a convocagio realizada por intermédio
de EDITAL CONSTANTE DO JORNAL DIARIO DA REGIAO EDICAO DO DIA
02 DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2019 (DOIS MIL E DEZENOVE) —
PAGINA 2D - PARA FINS DE DELIBERACAO SOBRE 0S SEGUINTES
ASSUNTOS CONSTANTES DA ORDEM DO DIA - 1) Leitura, discussio e

eventual aprovagdo das atas das assembléias anteriores. 2) Discussio e aprovagio das |
pautas de reivindicagSes para infcio das negociagdes coletivas da data-base deste ano

(01/05/2019), a serem encaminhadas diretamente as EMPRESAS e/ou seus/ )/
REPRESENTANTES SINDICAIS. 3) Apresentacio, discussio e votacdo de/

propostas concernentes as fontes de sustentagdo financeira do Sindicato (custeio

sindical) incluindo-se, porém nio se limitando aos seguintes assuntos (rol néo ¢
exaustivo): naturezas das contribuigdes, estipulacio de valores, percentuais, —
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vencimentos, formas de pagamento e arrecadaciio, desconto em folha, isengdes, base

de incidéncia, abrangéncia, direito de oposi¢io e seus efeitos dentre outros temas
relacionados. 4) Autorizagdo para a Diretoria do SINDICATO negociar e firmar
acordos e/ou convengdes coletivas de trabalho no &mbito administrativo, e, se
necessdrio, Instaurar dissidio de natureza econdémica, conforme o disposto no art. 114,
inciso [X, pardgrafo 2° da EC/ 45. 5) Outros assuntos de interesse. Dando inicio aos
procedimentos preparatérios para a realizagio da assembleia o Senhor José Roberto
Duarte da Silveira, Presidente do Sindicato, tomou as seguintes providéncias : I)
indicou a Senhora Crisdaiane Nunes para atuar na condi¢iio de Auxiliar determinando
a mesma que coletasse as assinaturas dos presentes 4 assembleia em listas
antecipadamente elaboradas pela Diretoria do Sindicato; II-) nomeou a mim -
Adivaldo Caldeira da Silva - Diretor do Sindicato, para o cargo de Secretario dos
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Trabalhos solicitando que tomasse todas as notas para a posterior lavratura da
competente ata; IlI-) nomeou o Senhor Jesus Mariano de Castro (também Diretor do
Sindicato) para o cargo de Escrutinador. Na sequéncia, fazendo uso da palavra, disse o
Senhor Presidente : IV-}) que saudava a todos agradecendo o comparecimento; V-)
que solicitava ao senhor Escrutinador a contagem das assinaturas lancadas nas listas
de presenga com o objetivo de se verificar o quérum e uma vez realizada a aferigio foi
constatada a presenga ntmero de trabalhadores suficiente; VI-) que pelo nimero de
presentes @ assembleia era possivel a realizagio da mesma em segunda convocacio
dando-a como oficialmente instalada; VII-) que determinava & mim, Secretdrio dos
Trabalhos, a leitura do Edital de Convocagio no que foi de plano atendido, e que fosse
anexada wma cOpia & ata que serd posteriormente lavrada. Adentrando propriamente
aos assuntos constantes da ordem do dia deu inicio o senhor Presidente do Sindicato
as discussdes relativas ao tema constante do ntmero “1” do edital de convocagio que

diz respeito & leitura, discussfio e eventual aprovacio das atas das Assembléias
anteriores. Com a palavra, disse o Senhor Presidente: VIII-) que neste tépico seriam
lidos e colocados em votagio os textos das atas das assembleias anteriores; IX-) que
solicitava & mim, Secretério dos Trabalhos, fossem lidas as atas das assembleias
anteriores no que foi de plano atendido; X-) que a palavra estava franqueada aqueles

que pretendessem dela fazer uso para debates. Registraram-se manifestacdes diversas

de trabalhadores em sua grande maioria no sentido de aprovar os textos das atas das
assemblelas anteriores consoante leitura realizada em plendrio por mim Secretario dos
‘Trabalhos. Findas as manifestagdes retomou a palavra o Senhor Presidente e disse:
XI-) que iniciaria o processo de votacio, por aclamagfo, da proposta de aprovagio das [, ;i
atas das Assemblélas anteriores; XII-) que aqueles trabalhadores que concordassem ¢ 1/
com a aprovagio da proposta deveriam se manifestar erguendo o brago. Realizada a
votagao solicitou o senhor Presidente ao Escrutinador que conferisse os votos e feita
tal conferéncia constatou-se que a proposta foi aprovada pela unanimidade dos |,
presentes sendo proclamado o resultado. Findas as discussdes em torno do item “17 da’
ordem do dia adentrou imediatamente o senhor Presidente do Sindicato ao item “g”
que diz respeito a discussdo e aprovagio das pautas de reivindicagdes para infcio das 7
negociagfes coletivas da data-base deste ano (01/05/2019), a serem encaminhadas
diretamente as EMPRESAS e/ou seus REPRESENTANTES SINDICAIS. Disse o
Senhor Presidente : XIII-) que os saldrios estavam defasados em razdo da inflaciio no . }
perfodo compreendido entre maio/2018 e abril/2019; XIV-) que a projecio para a
inflaggo no intervalo era de 4% a 5% ; XV-) que a sugestio da dire¢io do Sindicato
para o percentual de reajuste a ser reivindicado da classe patronal para o més de maio
de 2.019 era o correspondente ao percentual apurado pelo INPC/IBGE do periodo
anterior além de aumento real de 5 % dos salarios percentual este a ser aplicado sobre
o saldrio 4 reajustado, para todos os funcionérios, independente de cargo ou fungio;
X VI-} que a Diretoria do Sindicato havia elaborado minutas contendo propostas de
pautas de reivindicagio especificas com itens econdmicos e sociais para os seguintes
seguimentos : -) Para os empregados em empresas de Transporte Coletivo Rodovidrio




Intermunicipal; -) Para os empregados em empresas de Transporte Coletivo
Rodoviario Urbano;  -) Para os empregados em empresas de Transporte por
Fretamento e Turismo; -) Para os empregados em Usinas, Companhias Agricolas e
Destilarias de alcool; Para os empregados em empresas de transportes de Cargas
Secas, Molhadas e Inflamaveis, Comércio, Construcio Civil e Terraplanagerm; XVII-)
que solicitava & mim, Secretério, que procedesse i leitura de cada uma das pautas no
que foi de pronto atendido; XVIII-) que apés o término da leitura de cada uma das
pautas disse o senhor Presidente que o tema estava aberto as manitestacdes dos
trabalhadores. Vérios Companheiros manifestaram-se registrando seu total e
incondicional apoio para fins de aprovagio das propostas de pautas de reivindicacio.
Finalizados os pronunciamentos o Senhor Presidente, fazendo novamente usc da
palavra disse : XIX-) que iniciaria o processo de votagio, por aclamagio, da proposta
de aprovagdo das pautas de reivindica¢o para inicio das negociacdes coletivas da
data-base deste ano (01/05/2019), a serem encaminhadas diretamente ds EMPRESAS
e/ou suas REPRESENTANTES SINDICAIS; XX-) que aqueles trabalhadores que
concordassem com a aprovagéio da proposta deveriam se manifestar erguendo o braco.
Realizada a votagio solicitou o senhor Presidente ao Escrutinador que conferisse os
votos ¢ feita tal conferéncia constatou-se que a proposta foi aprovada pela
unanimidade dos presentes sendo proclamado o resultado. Uma vez esgotado o tema
acerca do item “2” do edital abriu o Senhor Presidente as discussdes acerca do item
“8” que diz respeito 4 apresentacdo, discussdo e votagio de propostas concernentes as
fontes de sustentagdo financeira do Sindicato (custeio sindical) incluindo-se, porém
ndo se limitando aos seguintes assuntos (rol ndo exaustivo): naturezas das
contribuigbes, estipulagio de valores, percentuais, vencimentos, formas de pagamento
e arrecadagdo, desconto em folha, isengdes, base de incidéncia, abrangéncia, direito de
oposigdo e seus efeitos dentre outros temas relacionados. Manifestou-se o Senhor

Presidente dizendo : XXI-) que a razdo de ser do Sindicato dos Motoristas de Jales
sdo os trabalhadores que fazem parte das categorias profissionais por ele

representadas; XXII-) que para fazer face as despesas decorrentes de suas atividades o” J

Sindicato necessita das contribui¢des de todos os seus representados sejam eles

s

filiados ou nfo; XXIII-) que os custos necessarios para se colocar em pratica &=

campanha salarial destacando-se dentre eles publicagio de editais, mobilizagio de

diretores, assessores e funciondrios para participagio em assembleias e reunides de

negociagdo com a classe patronal, combustivel e manutencio de veiculos destinados
aos deslocamentos para as cidades componentes da base territorial dentre outros, sio

expressivos e vultuosos; XXIV-) que para fazer face as despesas decorrentes nio s6 da *

campanha de data base mas também aquelas destinadas & manutencio e ampliagio das
agdes sindicals diversas, dos beneficios e convénios j4 existentes e ainda daqueles que
poderdo vir a ser implantados a entidade necessita do recolhimento expressivo da
contribuigéo assistencial; XXV-) que disposi¢des contidas no texto da lei 18467/2017
conhecida como Lei da Reforma Trabalhista mormente aquelas que tratam da
contribuicdo sindical tiveram impacto negativo direto na receita das entidades
sindicais; XXVI-) que serdo afetados por tais modificagbes nio apenas as entidades
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sindicais de primeiro grau mas também toda a organizacio sindical brasileira,
inclusive a federagfio a qual o sindicato ¢é filiado; XXVII-) que serd necessario que a
classe trabalhadora discuta e encontre alternativas para a reduciio da receita afim de
que ndo seja comprometido o trabalho desenvolvido bem como a representatividade;
XX VIII-) que a Medida Proviséria nimero 873/2019 editada pelo Governo Federal
que procura vedar o desconto das modalidades contributivas devidas as entidades
sindicais ¢ absurda e ilegal além de inconstitucional destacando dentre os diversos
artigos da Carta Politica atingidos os seguintes : -} art. 62, caput e inciso I, alinea “a”,
e art. 2° que autorizam a edi¢do de medida provisoria apenas em caso de relevincia e
urgéncia, vedam a edigdo de medida proviséria sobre cidadania e contemplam o
principio da separagéo de Poderes; -) art. 5°, incisos XVII e XVIII, e 1° que asseguram
a plena liberdade de associagdio e a criagdo de associagdes independentemente de
autorizagéo, vedada a Interferéncia estatal em seu funcionamento, bem como o Estado
Democritico de Direito; -) art. 8°, inciso IV segundo o qual a contribuigio fixada pela
assembleia geral de categoria profissional para custeio do sistema confederativo serd
descontada em folha, independemente da contribuigio prevista em lei; -) art. 8°, caput
- ¢ incisos 11l e V que consagram o principio da liberdade sindical, segundo o qual ¢

- livre a associagio profissional e sindical ¢ ninguém serd obrigado a filiar-se ou a

‘manter-se filiado a sindicato, bem como preveem que ao sindicato cabe a defesa dos
~direitos e interesses coletivos e individuais de toda a categoria; -) art. 5°, XXXVI que

- assegura o respeito ao ato juridico perfeito; -) art. 8°, I que consagra o principio da
autonomia sindical; -) arts. 7°, XX VT e 8°, VI, que preveem o direito dos trabalhadores

20 reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho e a participacio 9
obrigatéria dos sindicatos nas negociagdes coletivas de trabalho; -y art. 5% 11 e LV, jv’
que asseguram os principios da reserva legal e do devido processo legal, dos quais &
decorre o principio da proporcionalidade; -) art. 1° e art. 5°, que garantem a dignidade
da pessoa humana e a seguranga, dos quais decorre o principio da vedagio ao ”
retrocesso social; XXTX-) que a referida MP colide também com as convencées:
nimeros 87, 98 e 144 da OI'T (Organizacio Internacional do Trabalho), o disposto no./
Enunciado nGimero 38 aprovado na 2° Jornada de Direito Material e Processual do
Trabalho realizada em 09 e 10 de Outubro de 2017 pela Anamatra, a Nota Técnica A
niimero 02 de 26 de outubro de 2018 da Coordenadoria Nacional de Promocio da 7
Liberdade Sindical (Conalis) do Ministério Pablico do Trabalho, o Artigo 462 da -
Consolidagdo das Leis do Trabalho dispde “Ao empregador é vedade efetuar .
qualquer desconto nos salirios do empregade, salvo gquando este resultar de A
adiantamentos, de dispositivos de lei ou de contrate coletive.” que nio foi objeto da
aludida medida proviséria estando em pleno vigor bem como com o principio da
prevaléncia do negociado sobre o legislado consagrado no Art. 611-A da Consolidagio

das Leis do Trabalho; XXX-) que o Artigo 513 letra “¢” da Consolidacgio das Leis do
Trabalho ndo foi tocado pela medida proviséria em comento; XXXI-) que tendo em
vista a necessidade de manutengdo das atividades sindicais para a data base
2019/2020 e ainda com o objetivo de se garantir a sobrevivéncia da entidade e
recursos para scus diversos programas a proposta formulada pela Diretoria do
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Sindicato a titulo Contllbulg:do Assistencial é a segumte : CONTRIBUICAO

ASSISTENCIAL ~CONCERNENTE A  DATA  BASE  2019/2020. A-)
PERCENTUAL DE DESCONTO = 2,5% (DOIS VIRGULA CINCO POR CENTO)
AO MIES PARA OS MESES DE MAIO/2019 A ABRIL/2020. B-) BASE DE
CALCULO = SALARIO NOMINAL. C-) VIGENCIA = DE MAIO/2019 A
ABRIL/2020. D-) ABRANGENCIA = TODOS 0S TRABALHADORES
PERTENCENTES AS CATEGORIAS PROTFISSIONAIS REPRESENTADAS
PELO SINDICATO, ASSOCIADOS OU NAO. E-) Autorizaciio prévia e expressa
para desconto em folha de pagamento = Os trabalhadores, de modo coletivo e em
assembleia, autorizam o desconto em folha de pagamento nos termos do inciso IV do
artog 8° da Constituicdo Federal e artigo 462 da CLT. F-) Desconto e repasse = As
Empresas promoverdo os descontos em foltha de pagamento e os respectivos repasse
dos valores ao Sindicato. G-) DIREITO DE OPOSICAQO. G.1-) PRAZO = ATE 30
(TRINTA) DE JUNHO DE 2019. G.2-) FORMA = A OPOSICAQ DEVERA SER
FEITA DE PROPRIO PUNHO PELLO TRABALHADOR EM MODELO A SER
- FORNECIDO PELA ENTIDADE E EXERCIDA UMA UNICA VEZ DURANTE
A VIGENCIA DA NORMA COLETIVA. G.3-) LOCAL = SEDE OU SUB SEDES
DO SINDICATO. G.4-) PROTOCOLO = O SINDICATO DEVERA FORNECER
RECIBO OU PROTOCOLO DE RECEBIMENTO. G.5-) PESSOA AUTORIZADA
A ENTREGAR O DOCUMENTO DE OPOSICAQ = SOMENTE O PROPRIO
TRABAILHADOR. G.6-) COMUNICACAO AO EMPREGADOR = DEVERA SER
FEITA PELO TRABALHADOR NO PRAZO DE 05 DIAS CONTADOS DA
DATA DO RECEBIMENTO DA OPOSICAO PELO SINDICATO. G.7-)
RET RATACAO = SERA ADMITIDA A RETRATACAO DA OPOSICAQ

TAMBEM POR DOCUMENTO ESCRITO E ASSINADO PESSOALMENTE Cﬁ/
PELO TRABALHADOR E POR ELE ENTREGUE NA SEDE OU SUB SEDES

DO SINDICATO. G.8-) DEVOLUCAO DE VALORES JA DESCONTADOS =

APRESENTACAO DE OPOSICAO NAQ TERA EFEITO RETROATIVO PARA
FINS DE RESTITUICAO DE VALORES JA DESCONTADOS; XXXII-) que o

tema estava aberto para manifestacBes e debates. Vérios Companheiros se

pronunciaram dizendo, em comum, que a proposta apresentada pelo Senhor
Presidente era a mais adequada. Encerrados os pronunciamentos e niio havendo mais

ninguém que pretendesse utilizar a palavra manifestou-se o Senhor Presidente
dizendo que iniciaria o processo de votagfio, por aclamagio, da seguinte proposta :

CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL CONCERNENTE A DATA BASE 2019/2020.

t
A-) PERCENTUAL DE DESCONTO = 2.5% (DOIS VIRGULA CINCO POR /{Q

T
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CENTO) AO MES PARA QS MESES DE MAIO/2019 A ABRIL/2020. B- ) BASE A

DE CALCULO = SALARIO NOMINAL. C-) VIGENCIA = DE MAIO/2019 A
ABRIL/2020. _D-) ABRANGENCIA = TODOS 0SS TRABALHADORES
PERTENCENTES AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS REPRESENTADAS
PELO SINDICATO, ASSOCIADOS OU NAQ. E-) Autorizacio prévia e expressa
para desconto em folha de pagamento = Os trabathadores, de modo coletivo e em
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assembleia, autorizam o desconto em folha de pagamento nos termos do inciso IV do
artog 8° da Constituicio Federal ¢ artigo 462 da CLT. F-)} Desconto e repasse = As
Empresas promoverdo os descontos em folha de pagamento e os respectivos repasse
dos valores ao Sindicato. G-) DIREITO DE OPOSICAQ, G.1-) PRAZO = ATE 30
(TRINTA) DE JUNHO DE 2019. G.2-) FOBRMA = A OPOSICAO DEVERA SER
FEITA DE PROPRIO PUNHO PELO TRABALHADOR EM MODELO A SER
FORNECIDO PELA ENTIDADE E EXERCIDA UMA UNICA VEZ DURANTE
A VIGENCIA DA NORMA COLETIVA. G.3-) LOCAL, = SEDE OU SUB SEDES
DO SINDICATO. G.4-) PROTOCOLO = O SINDICATO DEVERA FORNECER
RECIBO QU PROTOCOLO DE RECEBIMENTO. G.5-) PESSOA AUTORIZADA
A ENTREGAR O DOCUMENTO DE OPOSICAO = SOMENTE O PROPRIO
TRABALHADOR. G.6-) COMUNICACAQ AO EMPREGADOR = DEVERA SER
FEITA PELO TRABALHADOR NO PRAZO DE 05 DIAS CONTADOS DA
DATA DO RECEBIMENTO DA QPOSICAQ PELO SINDICATO. G.7-)
RETBATACAQ = SERA ADMITIDA A RETRATACAO DA OPOSICAO
TAMBEM POR DOCUMENTO ESCRITO E ASSINADO PESSOALMENTE
PELO TRABALHADOR E POR ELE ENTREGUE NA SEDE OU SUB SEDES
DO SINDICATO. G.8-) DEVOLUCAO DE VALORES JA DESCONTADOS = A
APRESENTACAO DE OPOSICAO NAQ TERA EFEITO RETROATIVO PARA
FINS DE RESTITUICAO DE VALORES JA DESCONTADOS: XXXIII-) que
aqueles trabalhadores que concordassem com a aprovagio da proposta deveriam se
manifestar erguendo o braco. Realizada a votacio solicitou o senhor Presidente ao
Escrutinador que conferisse os votos e feita tal conferéncia constatou-se que a
proposta for aprovada pela unanimidade dos presentes sendo proclamado o resultado. Lﬁ
%

Ainda com a palavra disse o senhor presidente : XX XIV-) que dentro também do item
de ntimero “3” do edital gostaria de trazer & discussio uma outra questiio relacionada
ao custeio das atividades sindicais com o objetivo de se discutir e definir fontes
alternativas; XXXV-) que da forma como jé havia dito a arrecadacio da entidade /
vinha sofrendo sensivel reducio; XXXVI-) que referida diminuicdo de receita estava; {:“
se asseverando em funglo da lei lei 18467/17 ¢ MP 873/19; XXXVII-) que a receita”
gerada apenas pelas mensalidades associativas e contribuicdo assistencial nfio serio  /
suficientes para a entidade se manter, promover campanhas salariais e muito menos,
investir em programas socials para a categoria; XXXVIII-) que ¢ anseio dos 7
trabalhadores que o Sindicato, desde que respeitada sua capacidade financeira, busque
implementar cursos de treinamento, requalificagdo profissional, recolocacio no | A
mercado de trabalho e agdes sociais; XXXIX -) que em razio da reducio de receita ja
detectada e que serd agravada, a vontade dos trabalhadores no sentido de que venham
a ser colocadas em préticas as medidas citadas anteriormente poderd restar
comprometida; XL-) que em razdo de todas estas circunstincias e considerando-se
que a Convengio 155 da OI'L, ratificada pela Republica Federativa do Brasil em 1992,
estabelece que constitui dever empresarial o aprimoramento continuo da seguranga no
trabalho a fim de implementar novas técnicas que evitem a ocorréncia de infortinios




O"arantmdo a preservagdo da saude e mtegmdade fisica dos trabalhadores se]am
empregados ou terceirizados, hipétese que se alinha com as responsabilidades sociais
de representantes dos obreiros e também da classe patronal a Diretoria do Sindicato
gostaria de apresentar para os Companheiros, para debates e votagio, a proposta de
aprovagdo da seguinte cldusula a ser inserida na pauta de reivindicagdes ja aprovada,
qual seja : “Contribuigio de responsabilidade soctal : As cmpresas, ds _suas exrpensas,

conlribuirdo diretamente para com o Sindicato Profissional com o objetivo de propiciar
Lreinamento, requalzﬁcawo profissional, recolocagdo no mercado de lrabalho e acdes sociais,
com o valor equivalente a 1.% (wm por cento) ao més de sua folha de pagamento de saldrios,
sendo que 90% (noventa por cento) do walor arrecadado serd destinado ao  Sindicato
Profzsszonal ¢ 10% (dex por cento) para a Federacio dos Trabalhadores em Transporte
rodovidrios_do Estado de Sio Paulo. Os wvalores decorrentes desta contribuicdo serdo
recolludos em favor das respectivas entidades beneficidrias até o dia 10 (dex) de cada més, sob
pena de pagamento de juros moratdrios de 1,0% ao més; multa de 10% (dex por_cento) e

correcdo moneldria até a efetiva quitagio do débito pelo INPC da FIPE.” XLI-) que da
forma como se observa de tal modalidade contributiva, se aprovada, serd destinado
percentual a Federagio dos Trabalhadores em Transporte rodovidrios do Estado de
Sio Paulo objetivando o equilibrio de suas contas defasadas face a reducio de receita
que ela também vem experimentando e suprindo assim o disposto no item “8” do
edital ao mencionar “Federacio”; XLII-) que a matéria estava aberta aos debates.
Dezenas de obreiros se manifestaram aplaudindo a atitude da direcdo do Sindicato em
apresentar tal proposta para discussio aduzindo que em outras categorias esta
contribuicdo J4 existe e que a mesma tem trazido incontéveis beneficios aos
trabalhadores. Finalizadas as manifestacdes e nio havendo mais ninguém que
pretendesse utilizar a palavra disse o senhor Presidente : XLITI-) que iniciaria o
processo de votagdo, por aclamagdo, da seguinte proposta : “Contribuicdo de
responsabilidades soczal - As empresas, ds suas expensas, contribuirdo direlamente para com o
Swndicato Profissional com o ob;retmo de_propiciar treinamento, requalificacdo z’)roﬁsszonal,
recolocacdo no mercado de trabalho e agbes sociais, com o valor equivalente a 1,% {(um fbor
cento) ao més de sua folha de pagamento de saldrios, sendo que 90% (noventa por cento) do’
valor arrecadado serd a,’esdmado ao Sindicato Profissional ¢ 10% (dex por cento) para a
Federacdo dos Trabalhadores em Transporte rodovidrios do Estado de Sio Paulo, Os valores :
decorrentes desta contribuicio serdo recolhidos em favor das respectivas entidades beneficidrias 7
até o dia 10 (dez) de cada més, sob pena de pagamento de Juros moratérios de 1,0% ao més:
multa de 10% (dex por cento) e correcio monetiria até a eﬁzlwa quitacdo do débilo pelo INPC
da FIPE.” XLIV-) que aqueles trabalhadores que concordassem com a aprovacgido da
proposta deveriam se manifestar erguendo o brago. Realizada a votagdo solicitou o
senhor Presidente ao Escrutinador que conferisse os votos e feita tal conferéncia
constatou-se que a proposta foi aprovada pela unanimidade dos presentes sendo
proclamado o resultado. Ato continuo passou o Senhor Presidente ao item de ntmero
“4” do edital que trata da autorizacio para a Diretoria do SINDICATO negociar e
firmar acordos e/ou convengdes coletivas de trabalho no 4mbito administrativo, e, se
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necessario, instaurar dissidio de natureza econdmica, conforme o disposto no art. 114,
inciso IX, pardgrafo 2°, da EC/ 45. Manifestou-se o Senhor Presidente dizendo :
X1.V-) que fazia-se necessdria a outorga de poderes e autorizagio para a Diretoria do
Sindicato negociar e firmar acordos e/ou convencdes coletivas de trabalho no Ambito
administrativo, e, se necessario, instaurar dissidio de natureza econdmica, conforme o
disposto no art. 114, inciso IX, pardgrafo 2°, da EC/ 45 com as Empresas e/ou seus
representantes de classe; XLVI-) que diante da clareza do tema estava franqueando a
palavra para quem quisesse fazer uso. Anotaram-se manifestacdes diversas tendo
todas em comum o desejo de aprovagdo da proposicio. Encerrados os debates e nio
havendo mais ninguém que pretendesse utilizar a palavra disse o senhor Presidente :
XLVII-) que iniciaria o processo de votagio, por aclamagéo, da seguinte proposta :
autorizagdo para a Diretoria do SINDICATO negociar e firmar acordos e/ou
convengdes coletivas de trabalho no 4mbito administrativo, e, se necessario, instaurar
dissidio de natureza econdmica, conforme o disposto no art. 114, inciso IX, parédgrafo
2° da EC/ 45; XLVIII-) que aqueles trabalhadores que concordassem com a
aprovagdo da proposta deveriam se manifestar erguendo o brago. Realizada a votacdo
solicitou o senhor Presidente ao Escrutinador que conferisse os votos e feita tal
conferéncia constatou-se que a proposta foi aprovada pela unanimidade dos presentes
sendo proclamado o resultado. Finalmente adentrou o Senhor Presidente ao
derradeiro item do edital de convocagéo, o de numero “5” que diz respeito a outros
assuntos de interesse. Disse entdo o Senhor Presidente : X1IX-) que para este tépico
poderiam ser trazidos outros assuntos de interesse; L-) que a palavra estava sendo
franqueada a quem dela pretendesse fazer uso para apresentacio de assuntos de
interesse. Aberta a palavra ndo houve manifestagdo por parte dos participantes da
assembleia para fins de apresentagdo de outros temas a serem debatidos e diante do
siléncio do plendrio deu o Senhor Presidente por prejudicada a anélise do aludido
item. Exauridos os temas constantes do edital de convocagio e sem que fossem
registrados protestos de quaisquer naturezas foi a assembleia dada como encerrada s
19:17 (dezenove horas e dezessete minutos) pelo senhor Presidente do Sindicato que
agradeceu mais uma \(;ez ségenca de todos. E para constar lavrei a presente ata que
.f|||

val pelo Presidente, p ecretario, Escrutinador e Auxiliar assinada. Nada mais.

José Roberto Du 1lveira da Silva
Presidente d@/ Trabalhos
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