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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DOS TRABALHADORES DA CATEGORIA DE REPARACAO DE VEIGULOS DE
: . PORTO ALEGRE

As 19h {dezenove horas) do dia 22 de Junho do ano de 2017 {dois mil e dezessete), na sede do Sindicato, sito Av.
Francisco Trein, nimero 116 {cento & dezesseis) em Porto Alegre, reuniram-se os trabathadores integrantes da categoria
profissional da reparagéoc de veicuios, convocados através do jornal do Sindicato que circulou em todas as empresas da
base. Abrindo os trabalhos, o cempanheiro LIRIO, Presidente da Entidade, apds breve saudagfio ao plendrio, fez a leilura

propostas para convengdo s3o as seguintes: SALARIO NORMATIVO - Fica estabelecido para fodos os trabalhadores
abrangidos pelo presente acordo o saldrio normativo -a partir de 01.85.2017, no valor de R$ 1.375,00 (um mif trezentos
e setenta e cinco reais) mensais ou R$ 8,25 {seis reals e vinte ¢ cinco centavos) por hora. A fituls de incentive ao
ingresso de frabalhadores na area de reparago’de veiculos, fica institufdo um salario normative de ingresso de R%
1.227,60 fum mil duzentos e vinte ¢ sete reais ¢ gessenta centavos) mensais ou R$ 5,58 {cinco reais e cinquenta e
oito centavos) por hora d2 trabalho. Este piso é aplicavel somente ao trabalhador que, mesmo na soma de periodos
descontinuos de trabalho em empresas e atividades ligadas & reparagio de veiculos, ndo comprove experiéncia de
periodo superior a 06 (seis) meses, sendn osta .comprovaglo feita exclusivamente mediante anotagio da CTPS.
Completados os 06 (seis) meses, passa o trabalhador, a receber o piso prevista no caput desta clausula, Fica insfituido o
mesmo piso de R$ 1.227,60 {um mil duzentos ¢ vinté e sete reais o sessenta tentavos) mensais ou R$ 5,58 {cinco
reais e cinquenta e oito centavos) por hora de trabalho, aplicave! aos trabathadores em empresas que desenvolvam
atividades exclusivamente de borracharia. REAIUSTE SALARIAL - Os demais trabalhadores, que percebam
remuneragio superior 80s pisos normativos acima nominados, terio reajuste salarial de 4% {quatro por cento). Em
011172017 as empresas concederSo reajuste salarial de 1,5% (um virgula cinco por cento), a incidir sobre os salarios ja
regjustados na forma supra,-a titulo de antecipagdo. Foi modificade o texto da CLAUSULA DECIMA OITAVA -
EMPREGADC ESTUDANTE — ABONO, assim como segue: Para o empregado que estiver matriculado e frequentando
estabelecimentos de ensino oficial & reconhecido em curso regular de nivel fundamental, médio ou superior, inclusive em
cursos técnicos e profissionalizantes, a exemplo do SENA! e outras instituigdes do género, as empresas concederdio um
abono escolar anual no valor de 1 {um) saldric normativo, previsto no caput da cldusula 3%, que sera pago da seguinte
forma: Y& (meio) saléric normative até 31.08.2017 e % {meio) saldrio até 30.11.2017, mediante exibigio de comprovante
de matricula e frequéneia. £ a renovagdio das demais clausulas da convengdio coletiva de trabatho, Além dessas
clausulas, a diregio do Sindicato, em respeito ao acords judicial existenta com o MPT, apresenta a seguinte proposta de
clausula de CONTRIBUIGAO NEGOCIAL: Por decisfio de Assembleia Geral dos Trabathadores com a presenga de
sécios e ndo socios da entidads, fica estabelecida Contribuigio Negocial, com valores que obedecem os principios da
razoabilidade, a serem descontados dos salarios: dos empregados beneficiados pela presente Convengio Coletiva de
Trabalho, Referida contribuigae corresponde a importincia equivalente a 4% {quatro por cento) do salério do més de jutho
de 2017, ja reajustado, limitado ao valor maximo de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais). Em atendimento ac Termo de
Acordo Judicial realizado entre a Entidade Profissional ¢ o Ministério Pdblico do Trabalho na Agdo Civil Pablica (processo
n® 0082700-10.2009.5.04.0025) sera oportunizado @03 trabalhadores da categoria a manifestagdo de oposigio a este
desconto a ser exercida, pessoalmenté, na sede e sibsade do Sindicato, nos dias 10, 11, 12, 13 e 14 do julho de 2017
das 8h as 18h. Congcedida a palavra ao plendrio, apos uma avaliagio criteriosa das propostas, as manifestagbes foram no
sentide de que a assembleia devesse aprovar a proposta.  Estando lodos esclarecidos e como ninguém mails quis se
manifestar, o Presidents LIRIO colocou em volacBio as cléusulas, com excegdo da contribuic&o negocial, que foram
aprovadas por aclamagdo. O primeiro item da Qrdem dé Dia foi aprovado por unanimidade. Em seguida, colocou em
votagao o terceiro itern da Ordem do Dia que trata dos valores e periodo de oposiclio da contribuigdo negocial. Apds
esclarecimentos com relagio aos valores e dias fixados para oposigdo Individual ao desconto, a aprovagio desse item
tambem foi undnime. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente dos Trabalhos agradeceu a presenga de todos e
declarou encerrada a assemblela, da qual para constar lavrou-se a presente ata que fida e aprovada é assinada por mim,
Rafael Messias Moretto, Secratério Geral da Entidade. Porto Alegre, 23 de junho da 2017.
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