SINDSAUDEBUCAL-ES (SINDI-THD/ES) - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL - LABORAL
NEGOCIAGCAO COLETIVA - CAMPANHA SALARIAL - 2016-2018

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DOS TRABALHADORES, REALIZADA NA DATA: 15/03/2016, NO HORARIO:
17HS30', CONVOCADA PELO: SINDICATO: SINDSAUDEBUCAL - (SINDI-THD/ES).

(REALIZACAOQ): (Data): Aos quinze dias do més de margo do ano de dois mil e dezesseis, (Horario): &s
dezessete horas e trinta minutos, em segunda e Ultima convocagdo, com qualquer nimero de trabalhadores
presentes, (Local): em VITORIA: Avenida Jerénimo Monteiro, N° 240, Complemento: Sala 1803, Ed. Rural Bank,
18° andar, Bairro: Centro, CEP: 29.010-900, Localidade/UF: Vitoria/ES, (EVENTO): ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES, aberta a todos, sindicalizados ou néo. (ASSUNTO): NEGOCIAGAO
COLETIVA 2016/2017 - 2017/2018, PARA ABERTURA DA CAMPANHA SALARIAL E FORMALIZACAO DE
NORMA COLETIVA (CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, ACORDO COLETIVO DE TRABALHO OU
TERMO ADITIVO). (IDENTIFICAGAO LABORAL): SINDSAUDEBUCAL - (SINDI-THD/ES) - SINDICATO DOS
TRABALHADORES DA AREA ODONTOLOGICA NOS SETORES PUBLICO E PRIVADO NO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO (SINDICATO DOS TECNICOS EM HIGIENE DENTAL THD, TECNICOS EM SAUDE BUCAL -
TSB E AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ASB DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO), inscrito no CNPJ/MF sob o n®
10.480.386/0001-30, E-mail: contato@sindsaudebucal.org.br, Telefone: 27 3381-6041 / 27 9-9997-6109. (MESA
COORDENADORA): Os trabalhos foram presididos e/ou coordenados pela Representante da Entidade, foi
nomeado em seguida a indicagdo para secretariar os trabalhos, ambas devidamente identificadas, conforme
descrigéo do nome, cargo e assinatura ao final desta ATA. (CONVOCAGAQ): FORAM CONVOCADOS TODOS
OS TRABALHADORES, sindicalizados ou n&o, Representados pelo Sindicato em sua Base Territorial,
(CATEGORIA): Ativa e Inativa dos Técnicos em Higiene Dental (THD), Técnicos e Auxiliares em Salde Bucal,
Atendentes em Consultério Dentario, Técnicos e Auxiliares em Protese Dentéria, Incluindo os Trabalhadores
Empregados ou Contratados em: Estabelecimentos ou Unidades de Servigos de Odontologia e Saude Bucal,
Odontologia de Grupo, Centros Odontologicos, Ambulatorios e Pronto Socorro Odontolégico, Clinicas e
Consultérios Dentarios, Unidades Moveis de Satde Bucal, Centros de Estética Bucal, Fundagdes, Instituigées de
Servigos de Odontologia, Odontologistas Profissionais (Pessoa Fisica e Juridica), Cirurgies Dentistas,
Laboratérios de Protese Dentéria, Ortodontia, Implantes, Clinicas de Cirurgia Buco-méxilo-facial, Servigos de
Assisténcia Odontologica nos Setores Publicos ou Privados, Estabelecimentos Especificos de Formag&o, Cursos,
Preparagéo e Reciclagem dos Profissionais da Area Odontologica de Nivel Fundamental e Médio em todo
o Estado do Espirito Santo, (conforme alteragao estatutaria, categoria), Independente da forma de Contratagao,
Atividade Principal do Empregador ou Segmento Econémico, nos Setores Publico, Privados, Municipal ou
Estadual. Atendendo o EDITAL DE CONVOCACAO, publicado no Jornal: A GAZETA, edigéo do dia: 26/02/2016,
segdo: CLASSIFICADOES, Pagina: 45, Compareceram os trabalhadores que assinam a LISTA DE PRESENCA.
(CONSIDERAGOES INICIAIS): A Presidente e/ou Coordenadora dos trabalhos agradeceu a todos pela presenga
e declarou abertos os trabalhos para estd ASSEMBLEIA, iniciando a leitura dos itens de pauta, conforme edital de
convocagdo. (ORDEM DO DIA PAUTA): Foram de ordem da Presidente e/ou Coordenadora dos Trabalhos,
apresentadas para apreciagao, consideragdes e deliberagéo dos trabalhadores e trabalhadoras, a (s) seguinte (s)
ordem (ns) do dia: ITEM 01: Abertura da Campanha Salarial, Referente a Negociagao Coletiva, com a Leitura e
Aprovagdo do EDITAL DE CONVOCAGAO; ITEM 02: Outorga de poderes & Diretoria da Entidade, para negociar
as reivindicagdes da Categoria, firmar Convengdes e Acordos Coletivos de Trabalho, Termos Aditivos, instaurar
Dissidio Coletivo de Trabalho na forma da Lei e adotar as demais medidas que se fizerem necessarias; ITEM 03:
Deliberar sobre a Estipulagdo de Norma Especifica, Elaboragdo da Minuta/ Pauta Unica ou Individual de
reivindicagbes que serdo encaminhadas aos SINDICATOS PATRONAIS, aos Empregadores, ou para Dissidio
Coletivo, para regulamentar o processo de negociagéo; ITEM 04: Decretagdo do Edital e Assembléia Geral em
carater permanente e assembléias itinerantes até o encerramento das negociagdes ou dissidio coletivo; ITEM 05:
Aprovagdo do resumo ou ata Unica das Assembléias; ITEM 06: DELIBERAR SOBRE AS CONTRIBUICOES
SINDICAIS, abrangendo os trabalhadores n&o sindicalizados e demais despesas necessarias ao bom
funcionamento do sindicato; ITEM 07: Avaliagdo e escolha dos convénios e servigos de interesse da categoria,
com ou sem desconto em folha de pagamento; ITEM 08: Aprovar deflagragéo do Direito de Greve, com abstengéo
total ou parcial dos trabalhos nos termos da Lei em caso de frustragdes ou recusa patronal nas negociagées; ITEM
09: Assuntos Gerais. (DELIBERACOES TOMADAS): A Presidente e/ou Coordenadora dos Trabalhos deu inicio &
leitura da proposta para formalizagdo do INSTRUMENTO NORMATIVO e prestou esclarecimentos sobre os itens
de pauta, A ASSEMBLEIA entrou em deliberagdo para votagao, iniciando as discussées, analises, debates,
estudos e conclusdes sobre a pauta, em conformidade com os itens descritos a seguir: ITEM 01: Abertura da
Campanha Salarial, Referente a Negociagédo Coletiva, com a Leitura e Aprovagao do EDITAL DE CONVOCAGAO:
Posto em votagdo FOI APROVADO por unanimidade sem questionamentos ou ressalvas, a Presidente efou
Coordenadora dos Trabalhos entdo declarou a ABERTURA DA COMPANHA SALARIAL E INICIO DAS
NEGOCIAGOES COLETIVAS. ITEM 02: Outorga de poderes & Diretoria da Entidade, para negociar as
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reivindicagbes da Categoria, firmar Convengdes e Acordos Coletivos de Trabalho, Termos Aditivos, instaurar
Dissidio Coletivo de Trabalho na forma da Lei e adotar as demais medidas que se fizerem necessarias: Posto em
votagdo FOI APROVADO por unanimidade, sem questionamentos ou ressalvas. ITEM 03: Deliberar sobre a
Estipulagdo de Norma Especifica, Elaboragdo da Minuta/ Pauta Unica ou Individual de reivindicagdes que serdo
encaminhadas aos SINDICATOS PATRONAIS, aos Empregadores, ou para Dissidio Coletivo, para regulamentar
o processo de negociagéo: A Presidente e/ou Coordenadora dos Trabalhos fez a leitura na integra da minuta/
proposta de Convengédo Coletiva de Trabalho, e prestou esclarecimentos sobre os itens de maior interesse da
categoria, alertou sobre a dificuldade de estabelecer através de norma coletiva tnica, as mesmas condigdes para
todos os trabalhadores membros da categoria, devido as diferengas econémicas e capacidade financeira de cada
setor ou modalidade, o presidente recomendou que as pautas fossem ajustadas na ocasido das negociagbes de
acordo com cada setor ou modalidade, Posto em votagdo a proposta em votagéo, os trabalhadores decidiram
APROVAR, por unanimidade sem questionamentos ou ressalvas a minuta/ proposta para negociagéo coletiva da
categoria. ITEM 04: Decretagdo do Edital e Assembléia Geral em carater permanente e assembléias itinerantes
até o encerramento das negociagdes ou dissidio coletivo: A presidente esclareceu que a aprovagéo deste item
representa a permanéncia dos procedimentos de negociagdo no prazo deste edital, sem a necessidade de
publicagdo em jornal de circulagdo, todos serdo convocados através dos meios de comunicagdo do sindicato.
Posto em votagao FOI APROVADO por unanimidade sem questionamentos ou ressalvas. ITEM 05: Aprovag&o do
resumo ou ata Unica das Assembléias: A Presidente e/ou Coordenadora dos Trabalhos esclareceu que a
aprovagao deste item significa a aprovagédo das atas resumidas dos itens deliberados ou ata tnica contendo todo
o registro referente ao processo de negociagdo coletiva, inclusive as deliberagdes junto ao representante patronal,
o0 objetivo de evitar divergéncias no contelido das atas e deliberagdes tomadas, todas as deliberagdes poderéo
constar em documento Unico, Posto em votagdo FOI APROVADO por unanimidade sem questionamentos ou
ressalvas. ITEM 06: DELIBERAR SOBRE AS CONTRIBUIGOES SINDICAIS, abrangendo os trabalhadores néo
sindicalizados e demais despesas necessarias ao bom funcionamento do sindicato: A Presidente e/ou
Coordenadora dos Trabalhos destacou a importancia da aprovagdo deste item em todos os instrumentos
normativos celebrados pelo sindicato, para o fortalecimento da entidade e da categoria, recomendou que as taxas
fossem incluidas na pauta, observando o disposto em instrumentos anteriores, ou de outras categorias vinculadas
ao setor, Posto em votagdo FOI APROVADO por unanimidade sem questionamentos ou ressalvas. ITEM 07:
Avaliagdo e escolha dos convénios e servigos de interesse da categoria, com ou sem desconto em folha de
pagamento: A Presidente e/ou Coordenadora dos Trabalhos destacou que a aprovagdo deste item significa
autorizar a entidade a buscar as melhores ofertas do mercado que ofere¢gam vantagens aos trabalhadores e
empregadores para contratagdo, Posto em votagdo FOI APROVADO por unanimidade sem questionamentos ou
ressalvas. ITEM 08: Aprovar deflagragéo do Direito de Greve, com abstenc@o total ou parcial dos trabalhos nos
termos da Lei em caso de frustragdes ou recusa patronal nas negociagdes: A Presidente e/ou Coordenadora dos
Trabalhos destacou a importancia da aprovagéo deste item para que a entidade, possa se antecipar quanto aos
procedimentos juridicos em caso de recusa por parte dos Sindicatos Patronais ou dos empregadores, a diretoria
da entidade nao medira esfor¢os na tomada de medidas e busca de solugées junto aos 6rgéos competentes para
que a greve, caso ocorra, seja solucionada o mais breve possivel, evitando assim um maior desgaste nas
negociagdes, prejuizos para a categoria e para a populagéo, e ressaltou, a nossa luta o por melhores condigdes
de trabalho para que possamos atender ainda melhor a populagdo. Posto em votagdo FOI APROVADO por
unanimidade sem questionamentos ou ressalvas. ITEM 09: Assuntos Gerais: A Presidente informou que em
relagdo a este item ndo ha outros assuntos a deliberar e perguntou se alguém gostaria de apresentar alguma
sugestdo ou fazer uso da palavra, como ndo houve nenhuma manifestagéo dos presentes, o presidente declarou
que nao houve deliberagéo para este item. As partes ratificaram a referida MINUTA/ PROPOSTA, nao tendo
duvidas ou questionamentos sobre o seu conteudo, os trabalhadores decidiram pela maioria, APROVAR A
MINUTA/ PROPOSTA PARA NEGOCIAGAO COLETIVA, em conformidade com os itens principais a seguir:
01. Minuta-Proposta para formalizagéo do instrumento normativo (Convengéo Coletiva de Trabalho, Acordo
Coletivo de Trabalho ou Termo Aditivo), apresentada pelo SINDICATO LABORAL, aprovada pelo (s)
TRABALHADORES, devendo ser submetida a deliberagéo dos Sindicatos Patronais ou dos empregadores;

02. VIGENCIA E DATA-BASE, a ser fixada mediante negociagdo com representantes do sindicato patronal
ou do empregador;

03. REAJUSTE SALARIAL, proposta inicial fixada em 15% (quinze por cento), podendo ser definido
percentual menor respeitando no minimo os indices de inflagdo aplicaveis;

04. CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL, do Empregado em favor do Sindicato Laboral, para empregados nao
sindicalizados, aprovada pelos trabalhadores na ordem de: 1,0% (um virgula zero por cento) do salario base,
com recolhimento obrigatorio e repasse ao sindicato pelo empregador, salvo em caso de recusa formal do
empregado, que devera ser apresentada no sindicato;
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05. MENSALIDADE ASSOCIATIVA, para os empregados SINDICALIZADOS, em percentual a ser definido
pela diretoria ate o teto maximo de 2,0% (dois virgula zero por cento) do salario base, com recolhimento,
mediante autorizagéo formal e repasse ao sindicato pelo empregador, salvo em caso de cancelamento formal do
empregado, que devera ser apresentada no sindicato;

06. Demais disposigdes consignadas na MINUTA-PROPOSTA DE REINVIDICAGAO DOS
TRABALHADORES.

(CONSIDERAGOES FINAIS): Ao final, ndo tendo os trabalhadores, dividas ou questionamentos sobre a MINUTA/
PAUTA DE REINVIDICAGAO, decidiram de comum acordo, APROVAR a proposta para formalizagdo do
INSTRUMENTO NORMATIVO, que sera encaminhada para os representantes dos empregadores da éarea
odontolégica. A Presidente e/ou Coordenadora dos trabalhos, declarou que todos os TRABALHADORES estéo
cientes das DECISOES TOMADAS nesta ASSEMBLEIA, bem como, de tudo que foi deliberado e dos efeitos
administrativos, legais e juridicos, para toda a categoria, sindicalizados ou néo, na Base Territorial do Sindicato no
Estado do Espirito Santo, nao tendo duvidas ou questionamentos sobre os itens acordados, todos concordaram, a
Presidente e/ou Coordenadora encerrou suas consideragées. (ENCERRAMENTO): Nada mais havia para ser
tratado, a Presidente e/ou Coordenadora dos trabalhos agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
presente ASSEMBLEIA GERAL. E para constar, foi lavrada a presente Ata que segue devidamente assinada
pelos membros da mesa Presidente e/ou Coordenadora, secretaria dos trabalhos, juntamente com o EDITAL DE
CONVOCAGAO, a LISTA DE PRESENCA DOS TRABALHADORES e a MINUTA-PROPOSTA DE
REIVINDICAGAO DOS TRABALHADORES MEMBROS DA CATEGORIA.

(ASSINATURA): REPRESENTANTE DOS TRABALHADORES:

Razao Social: SINDSAUDEBUCAL-ES - SINDICATO DOS TRABALHADORES DA AREA
ODONTOLOGICA NOS SETORES PUBLICO E PRIVADO NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
(SINDI-THD-ES - SINDICATO DOS TECNICOS EM HIGIENE DENTAL THD, TECNICOS EM
SAUDE BUCAL - TSB E AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ASB DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO), CNPJ: 10.480.386/0001-30

B, Gptp e
Nome completo: ANA SIMPLICIO
Cargo Sindical: PRESIDENTE

Dromdiome Seugp de Sva Moo,
Nome completo: LAUDICENA SOUZA DA SILVA MORAES
Cargo Sindical: TESOUREIRA

SINDSAUDEBUCAL - ES

TOLOGICANOS
SINDICATO DOS TRABALHADORES DA AREA ODON
SETORES PUBLICO E PRIVADO NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CNPJ: 10.480.386/0001-30

odi indi -2. Registro Sindical
Codigo Sindical 000.000.000 26191 : C
46207 000725/2011-43 Enderego Av Jerénimo Mont;gg
n° 240, sala 1803 Bairro Centro CEP 29 010-
VitorialES, E-mail: contalo@sindsaudebucal.org.br. Telefone

27 3381-6041 / 27 9-9997-6109
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