Comprovante de pagamento da Contribui¢do Assistencial Laboral e Patronal, ou documentos que comprove
a ndo obrigatoriedade. (SEAC e SINTELPES)

GFIP/SEFIP/RET/PROTOCOLO DE ENVIO/GRF;( SINTELPES)

Comprovante de pagamento de salarios; ( SINTELPES)

Comprovante de entrega do Auxilio Alimentagdo; ( SINTELPES)

Comprovante de pagamento do seguro de vida; ( SINTELPES)

Comprovante de entrega de Vale Transporte; Quando for o caso. ( SINTELPES).

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULA E
DA ACAO DE CUMPRIMENTO

Todas as cléusulas desta convengdo foram estabelecidas por concordancia dos sindicatos convenentes,
decorrentes de exaustiva negociagdo e autorizadas por Assembleias, desta forma ndo ha que se alegar
desconhecimento ou qualquer outro motivo para o ndo cumprimento integral desta Convengdo Coletiva de
Trabalho.

Os sindicatos convencionam desde 1991 ndo havendo portanto, qualquer razdo para alegacdo de
desconhecimento de Convengéo Coletiva de Trabalho neste segmento.

A Convengéo Coletiva de Trabalho ¢ o principal instrumento a ser analisado pelos empresarios do ramo,
disponivel no site do Ministério do Trabalho, sendo portanto inaceitavel a alega¢do de desconhecimento.
Cada empresario deve ter o bom senso e em meio as contratagdes praticar pregos possiveis, exeqiiiveis, pois
0 contrario ndo justifica o descumprimento de clausulas, principalmente porque o risco da atividade é do
empregador e ndo do empregado.

Objetivando resguardar os interesses coletivos e individuais da categoria como um todo, e por for¢a deste
instrumento, reconhecido no art. 7°, inciso XXVI da CONSTITUICAO FEDERAL e, ainda, a EMENDA
CONSTITUCIONAL 45/04, fica pactuado, que AS ACOES DE CUMPRIMENTO que objetivarem o
recebimento da multa, prevista nesta clausula, PODERAO ser proposta por qualquer das entidades
signatarias ou na forma de LITISCONSORCIO ATIVO FACULTATIVO no qual figurard, na polaridade
ativa, o sindicato laboral e o patronal individualmente ou conjuntamente.

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho, embora comporte diversas clausulas constitui-se num unico
Instrumento Coletivo, portanto a aplicagdo da multa é pelo descumprimento do Instrumento Coletivo e o
contrario representaria multiplicidade de punigdo pelo mesmo fato, diante do acima exposto, a aplicacdo da
multa obedecera aos seguintes paragrafos:

Paragrafo Primeiro: O valor da multa por descumprimento desta Convengdo é de 3% (Trés por cento),
sendo que sera assim distribuida: 2,00% para o SINTELPES e 1,00% para os TRABALHADORES.
Paragrafo Segundo: As multas serdo aplicadas as empresa todas as vezes em que se constatar o
descumprimento da respectiva convengdo enquanto estiver vigente.

Paragrafo Terceiro: Antes de ingressar com ag¢@o, o SINTELPES informara ao SEAC qual a empresa que
esta descumprindo a CCT para que empresa tome conhecimento e possa se regularizar.

OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA TRIGESIMA NONA . DISPOSICOES FINAIS
A presente Convengdo Coletiva de Trabalho ¢ celebrada na forma do artigo 7°, inciso XXVI da Constitui¢io
Federal. Na eventualidade do poder publico determinar, por norma legal, beneficios previstos no presente
instrumento, deverd haver compensagdo de forma a ndo estabelecer duplo pagamento/beneficio.
prevalecendo o que for mais vantajoso ao trabalhador.

As divergéncias, entre as partes convenentes serdo dirimidas amigavelmente e, ndo havendo acordo, pela

Justica do Trabalho.
Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente ata, para que surta os efeitos legais. /
ATHENISMATADE LUCENA
PRESIDENTE
12

3



