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ATA DE NEGOCIACAO ENTRE SINDASPISC E SESCON SANTA CATARINA

Conforme deliberado em assembleia geral extraordinaria, realizada aos vinte e quatro
dias do més de abril de 2024 de maneira simultdnea nos seguintes enderecos: Centro
em ITAJAI: na Sede Regional do SINDASPI, localizado na Rua Pedro Ferreira, 155 -
Ed. Genésio Miranda Lins - sala 1516-A — Centro; JOINVILLE: na Sede da Regional do
SINDASPI, localizado na Rua Mario Lobo, 61 - Ed. Terrago Center - 13° andar - sala
1.306 - Centro; CHAPECO: R. Augusta Muller Bohner, 350- sala 303, D - Passo dos
Fortes, Chapeco - SC, 89805-520 . Depois de esgotadas as possibilidades de avango
financeiro com o SESCON/SC ficaram acertado que o indice de reajuste a ser aplicado
sera de 4% ( quatro por cento) de reajuste salarial para os trabalhadores que
percebem salarios acima dos pisos normativos e nas demais clausulas de impacto
financeiro e reajuste de 6% nos pisos normativos da categoria, exceto os pisos que
ficarem abaixo do piso minimo regional terceira faixa. Visto que conforme instrumento
coletivo tais salarios ndo podem ser menores que o piso minimo regional. Modificacao
na redacdo da clausula referente as horas extraordinarias. Para todas as outras
clausulas sociais ja existentes, na Convencao Coletiva vigente imediatamente anterior
houve a renovacao de todas as clausulas do instrumento coletivo 2023/2024 .Esses
indices também serao aplicados de maneira retroativa a 01 de maio-de 2024. Nao
conseguimos alcangar o indice de reajuste almejado, tendo em vista o INPC acumulado
do periodo. 1-Discuss&o, deliberacéo e aprovagédo das reivindicagbes referentes as
condigbes de salario e trabalho, a ser discutida com as empresas através do Sindicato
Patronal, visando a renovagdo da norma coletiva; 2-Outorga de poderes ao
Sindaspi/SC, representado pelos seus Coordenadores Estaduais para negociar com o
Sindicato Patronal e/ou a quem for conferido poderes de negociacdo e firmar a
Convengéo Coletiva, Acordos e/ou Termos Aditivos, para a data-base, com inicio a
partir de 1° de maio de 2024; 3-Outorga de poderes ao Sindaspi/SC, representado
pelos seus Coordenadores Estaduais, na forma estatutaria para, malogrando as
negociagdes diretas, se for o caso, proporem e ou aceitarem formas alternativas para
a solucao do dissidio coletivo e expressamente a instauracgéo de instancia de dissidio
coletivo perante o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o; 4-Conforme decisao
do Supremo Tribunal Federal no julgamento do tema 935, com repercusséo geral, que
entendeu pela constitucionalidade da cobranga da contribuicdo negocial, discutir e
deliberar no sentido de que os trabalhadores associados e nao associados autorizem
o desconto da Contribuigdo Negocial a ser recolhida em favor da Entidade Sindical; 5-
5. Declarar Assembleia aberta em carater permanente até o final das negociacoes
coletivas. Apés a discussdo e aprovagdo da Convencdo Coletiva 2024/2025 foram
dirimidas outras duvidas deu-se por encerrada sendo esta redigida por mim Vera Lucia
Silva Justina
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