SINDICATO DOS TRABALHADORES DO ENSING PRIVADO

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, DOS
TRABALHADORES DA EDUCACAO SUPERIOR, QUE APROVOU
A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO DE 2022-2023,
REALIZADA N60O DIA 01 DE JULHO DE 2022.

Ao primeiro dia do més de julho de dois mil e vinte e dois, as dezenove horas,
em segunda convocagéo, dando continuidade a assembleia iniciada no dia vinte
e seis de fevereiro de dois mil e vinte e dois, reuniram-se, em assembleia virtual
conjunta, realizada entre o Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Privado da
Regiao da Serra do Estado do Rio Grande do Sul — SINTEP/SERRA-RS e a
Federagdo dos Professores, Trabalhadores Técnicos e Administrativos e
Auxiliares Empregados em Estabelecimentos de Ensino — FETEE-SUL, os
membros da categoria profissional pertencentes a Educagdo Superior, para
analisar e votar a proposta de Convengéo Coletiva de Trabalho negociada com
o SINEPE/RS e realizacéo de acordo. A Assembleia teve lista de presengas
Unica e foi realizada através da plataforma meet.google.com. Os trabalhadores
do municipio de Caxias do Sul, s&o e foram representados pelo SINTEP/SERRA-
RS. Os trabalhadores, pertencentes & categoria inorganizada, dos municipios de
André da Rocha/RS, Anta Gorda/RS, Antdnio Prado/RS, Arvorezinha/RS, Bom
Jesus/RS, Cambara do Sul/RS, Campestre da Serra/RS, Capéao Bonito do
Sul/RS, Capitao/RS, Coqueiro Baixo/RS, Coronel Pilar/RS, Cotipora/R$S, Dois
Lajeados/RS, Doutor Ricardo/RS, Encantado/RS, Esmeralda/RS, Fagundes
Varela/RS, Farroupilha/RS, Flores da Cunha/RS, Guabiju/RS, Guaporé/RS,
llopolis/RS, 1pé/RS, ltapuca/RS, Jaguirana/RS, Montauri/RS, Monte Belo do
Sul/RS, Mugum/RS, Muitos Capdes/RS, Nova Araca/RS, Nova Bassano/RS,
Nova Bréscia/RS, Nova Padua/RS, Nova Prata/RS, Nova Roma do Sul/RS,
Parai/RS, Pinhal da Serra/RS, Protasio Alves/RS, Putinga/RS, Relvado/RS,
Roca Sales/RS, Sao Francisco de Paula/RS, Sao Jorge/RS, Sao José dos
Ausentes/RS, Sao Marcos/RS, Sao Valentim do Sul/RS, Serafina Corréa/RS,
Travesseiro/RS, Vacaria/RS, Veranopolis/RS, Vila Flores/RS e Vista Alegre do
Prata/RS, sao e foram representados pela FETEE-SUL. A coordenagéo da
assembleia foi realizada pelo Diretor Membro da Diregéo Colegiada do Sindicato,
Sr. Ademar Sgarbossa e pelo Diretor Membro da Diregdo Colegiada da
Federagao, Sr. Pedro Goettems. Secretariou o0s trabalhos da assembleia, ©
Diretor Membro da Diregao Colegiada do Sindicato, Sr. Omar Fim. Dando
“abertura aos trabalhos, os representantes das entidades fizeram um relato da
negociagdo coletiva realizada com © SINEPE/RS. Em seguida, solicitaram a
mim, Omar Fim, secretario dos trabalhos, a realizagao da leitura da proposta
para a celebragéo do acordo e assinatura da Convengéo Coletiva de Trabalho
de 2022-2023. Apds a realizagéo da leitura e prestados os esclarecimentos
necessarios a plenaria, a proposta, com a concordancia dos presentes, foi
colocada em votagéo em bloco, tendo sido aprovada por unanimidade de votos.
Em seguida, a plenaria votou e autorizou a Diregao do Sindicato e da Federagao
que firmem a Convengao Coletiva de Trabalho, com © Sindicato Patronal. A
integra da proposta, devidamente redigida, segue em anexo e ¢ parte integrante
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da presente ata que vai assinada pelos representantes das entidades e pelo
secretario dos trabalhos. Dando prosseguimento & assembleia, foi colocada em
votacdo e aprovada uma contribuigéo, para o custeio das atividades sindicais,
de todos os integrantes da categoria profissional abrangidos pela Convengao
Coletiva de Trabalho, em favor do SINTEP/SERRA-RS. O percentual a ser
descontado em folha de pagamento, € de 3% (trés por cento) da remuneragao
do més de outubro de dois mil e vinte e dois e de 3% (trés por cento) da
remuneragao do mes de novembro de dois mil e vinte e dois, nos termos da
clausula da proposta anexada. Além da aprovagao do desconto, a assembleia,
por unanimidade de votos, aprovou um prazo de dez dias Uteis, com inicio em
04.07.2022 e témino em 15.07.2022, para manifestagdo do direito de oposigéo
ao desconto, mediante as seguintes condigdes e formas: alem dos meios legais
(por AR) a apresentacao da oposigcao devera ser feita, na sede administrativa do
SINTEP/SERRA (Rua Dr. Montaury, n. 1355, salas 1204/1208, Centro, na cidade
de Caxias do Sul/RS), no horério das 8 horas as 11 horas e 30 minutos e das
13 horas e 30 minutos as 18 horas, de segunda a sexta-feira, mediante a
entrega individual e pessoal, em duas vias, comprovada pela cédula de
identidade, de requerimentc constando o nome completo, a qualificagdo
completa, o nome completo e CNPJ da empresa e o Contrato de Trabalho
constante da CTPS. Em cumprimento & cobrigacdo de fazer, acordada no TAC
(Termo de Ajuste de Conduta) celebrado com a Procuradoria do Ministério
Publico do Trabalho de Caxias do Sul/RS, o prazo e as condigdes constardo em
edital especifico a ser publicado no Jornal Correio do povo, na edigao do dia 02
(dois) de julho do corrente ano. Nada mais havendo para tratar foi encerrada a
assembleia e lavrada a presente ata, que vai assinada pelos Coordenadores da
Assembleia (Diretor membro da Diregdo Colegiada do Sindicato, pelo Diretor
membro da Diregdo Colegiada da Federagédo) e pelo Secretario dos trabalhos
(Diretor membro da Diregéo Colegiada do Sindicato). Caxias do Sul, primeiro de
julho de dois mil e vinte e dois. il u el sl gt B7
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