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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos trés dias do més de julho do ano dois mil e vinte, as dezesseis horas, reuniram-se em
Assembléia Geral Extraordinaria os Senhores Diretores do Sindicato dos Trabalhadores nas
Indistrias do Agticar, Mandioca, Came, Avicolas, Bebidas, Alimentacdo Animal, Oleos e
Azeites, Trigo, Laticinios, Panificados, Confeitarias, Torrefacdo e Moagem de Café, Massas
Alimenticias e de Alimentacéo de Maringa — Stiam e os Trabalhadores sindicalizados e ndo
sindicalizados de sua base temitorial das INDUSTRIAS DO ACUCAR, com data base em
maio, para mais uma Assembléia Geral Extraordinaria, visando deliberar as determinacgdes
do edital, as propostas de negociacéo coletiva finalizada e apresentada pela categoria acima
descrita e também o devido registro no sistema mediador do Ministério do Trabalho e
Emprego dos Acordos e Convengbes Coletivas de Trabalho pactuados. Constatado nao
haver numero de trabalhadores presentes estabelecidos no Estatuto da Entidade sindical,
mandou o Sr. Presidente aguardar a Segunda convocacéo. Ato continuo, o Sr. Presidente
fez a abertura da Assembléia Geral Extraordinaria as dezesseis horas e trinta minutos em
segunda convocacgdo, conforme Edital de Convocagdo, com a seguinte ordem do dia: 1 -
Discussdo e votagcido da ata de Assembléia anterior; 2 - Leitura do edital de
convocagao; 03-Autorizagdo para a diretoria assinar Acordos e Convencgdes Coletiva
do Trabalho das Categorias acima descrita; 4 - Discussio e deliberacio da
Contribuigdo negocial de manutengéo e custeio do Sindicato, bem como votar o valor
da contribuigdo negocial, tudo nos termos do previsto no artigo 8° e seus incisos da
CF/88, clc os artigos 511 e seguintes da CLT, para todos os integrantes da categoria,
associados ou ndo, j& que o sindicato representa e negocia em nome de toda a
categoria trazendo vantagem financeira; 5 — Aprovagédo das propostas de negociagio
coletiva finalizada e apresentadas pelas categorias acima descrita e também o devido
registro no sistema mediador do Ministério do Trabalho e Emprego dos Acordos e
Convengodes Coletivas de Trabalho pactuados; 6 - Outros assuntos de interesse da
categoria. Em seguida fez a leitura da Ata da Assembléia anterior, sendo aprovados pélos
presentes. Fez a leitura do Edital de Convocacgéo aos presentes, esclarecendo as razées da
Assembléia e a necessidade de deliberar a ordem do dia do Edital. Encerrado os
esclarecimentos e respondido todas as perguntas dos interessados presentes foi solicitado &
votacdo por aclamacéo, onde os trabalhadores votaram de maneira livre e democratica.
Sendo aprovado pela maioria simples dos presentes as propostas apresentadas acima e
também a aprovacéo das seguintes propostas para fechamento das negociacbes coletivas
do trabalho apresentadas nas mesas de negociagéo: 1) A partir de 01/05/2020 em virtude da
Pandemia Corona virus (covid 19), fica mantida as mesmas condi¢ées da CCT anterior para
todos os trabalhadores 2) Piso normativo de R$ 1.079,,52 (um mil e setenta e nove reais e
cincoenta e dois centavos); 3) Desconto da contribuicdo negocial em valor equivalente a
1,0% do salario normativo de efetivagdo; 4) Manutencdo das clausulas existentes na
convengdo coletiva de trabalho anterior. Como n&o houve manifestacdo e nem
questionamento sobre a contribuicdo negocial da maioria dos presentes fica, ressalvado o
direito de oposicao, estabelecendo o prazo improrrogavel de trinta (30) dias a contar da data
de registro e Homologagéo do Acordo Coletivo no érgdo Competente (Ministério do Trabalho
e Emprego), para impugnaco do desconto da referida contribuigdo negocial de manutengéo
e custeio do sindicato na secretaria da Entidade Sindical, carta por escrito e com
identificacaq-do empregado opositor e da empresa onde trabalha, indicando as razdes que o



levaram a n&o concordar com o desconto. Podendo a oposicdo ser enviada por meio postal
(AR), em apreciacdo. Apés o resultado da votagdo dos trabalhadores aprovando as
propostas apresentadas, o Presidente declarou aprovada. O Sr. Presidente explicou a todos
0s presentes que se trata de contribuicdo destinada ac Sindicato profissional para, dentre
outros, custear os servicos prestados pela Entidade Sindical para a negociacdo da
Convencao Coletiva de Trabalho. Foi informado a todos, que aqueles que ndo desejarem
contribuir, sera assegurado o direito de oposicdo a referida contribuicdo, que devera ser
exercido pelo interessado. Fica assegurado aos empregados ndo associados ao sindicato
o direito de oposicdo ao desconto referente a Contribuigdo Negocial instituida neste
instrumento coletivo e aprovada pela assembléia do respectivo sindicato profissional. O
direito de oposicdo podera ser exercido pelo trabalhador: | - até 30 dias apés a data da
assinatura e protocolo deste Acordo Coletivo de Trabalho junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego; Il - até 30 dias apds o recebimento da primeira folha de pagamento com o
referido desconto. A oposicdo devera ser apresentada individuaimente ao sindicato dos
Trabalhadores por meio de carta firmada de préprio punho ou digitada. O empregado
poderd envia-la via postal, com aviso de recebimento. A data da postagem sera
considerada como a data da apresentagdo da oposigdo. Ainda, foi esclarecido que,
mediante a aprovacao por esta Assembleia, cumpre-se o requisito da prévia e expressa
autorizacdo previsto no artigo 545 da CLT, ficando autorizado, prévia e expressamente, o
desconto de todos empregados, ressalvado o direto de oposigdo, nos termos da Nota
Técnica n® 02 da CONALIS do MPT. Tudo nos termos do previsto no artigo 8° e seus incisos
da CF/88, c/c os artigos 511 e seguintes da CLT, para todos os integrantes da categoria,
associados ou n&o, ja que o sindicato representa e negocia em nome de toda a categoria,
trazendo vantagem financeira.Com a votagédo concluida e por maioria simples O Presidente
questionou aos presentes se havia mais algum assunto a ser tratado e constatado néo
haver mais assuntos a serem tratados, encerrou a Assembleia as 18:10 horas e mandou o




