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Aos 20 de novembro de 2023 as 13:00 horas em primeira convocacgao, e as 13:30 horas em

segunda convocacao, nas dependéncias da COOPERATIVA CENTRAL DE CREDITO, POUPANGA E
INVESTIMENTO DOS ESTADOS DO PARANA, SAO PAULO e RIO DE JANEIRO — CENTRAL SICREDI
PR/SP/RIJ inscrita no CNPJ n2 80.230.774/0001-48, situada a Rua Alcides Munhoz 165, mercés,
Curitiba PR, os funcionarios da COOPERATIVA CENTRAL DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO
DOS ESTADOS DO PARANA, SAO PAULO e RIO DE JANEIRO, reuniram-se em Assembleia Geral,
convocada por edital devidamente afixado nas dependéncias da Cooperativa, nos termos de seu
Estatuto Social, bem como da legislacdao vigente para deliberarem sobre as seguintes ordens do dia:
a) Definigdo e aprovacdo da Pauta de Reivindicagbes para as Negociagdes Coletivas de Trabalho
2024/2025, a ser apresentada na Assembleia dos representantes das demais Cooperativas de
Crédito do sistema Sicredi, situadas no Estado do Parana. b) Eleicdo de delegados sindicais para
representarem os trabalhadores na assembleia estadual, citada no item anterior. c¢) Autorizacao
para que o SINDICRED/PR negocie, celebre e assine em nome dos trabalhadores desta categoria,
com as empresas e cooperativas bem como suas entidades patronais, os termos e condicdes dos
instrumentos coletivos de trabalho com periodo de vigéncia de 2024/2025. d) Defini¢ao e aprovacgao
da Pauta do Acordo de Participagdo nos Resultados 2024/2024 a ser apresentada na Assembleia dos
Representantes das demais cooperativas de Crédito, Poupanga e Investimento - SICREDI, situada7

no Estado do Parana. Aberta a assembleia o Sr. Gilson Nogueira Farias deu inicio aos trabalhos/
indicando o Sr. Wesley Sibaldelli da Fonseca para secretariar os trabalhos. Colocou-se em debat
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item “a” da Pauta, qual seja indicagdo dos pontos de reivindicagbes para compor a pauta de
negociagdes coletivas. Os pontos principais das reivindicag@es deste ponto de Pauta foram postos .
em votagdo na Assembleia e aprovados unanimemente. Esgotado o debate foi feita uma relagdo
dos itens a serem apresentados na assembleia estadual, que consta no Anexo |, que passa a fazer
parte integrante da presente Ata. Iltem “b” da Pauta questionou-se aos presentes na Assembleia de
Trabalhadores, quem seriam os interessados em se candidatarem a funcdo de delegado sindical
para a Assembleia Estadual. Foram eleitas pela plenaria da Assembleia as seguintes pessoas como
delegados sindicais: Os senhores Gilson Nogueira Farias (gilson farias@sicredi.com.br — telefone .
41-98836-9700 e Jairson Belisario (Jairson belisario@sicredi.com.br — telefone 41-98814-8637 _/
como delegados Colaboradores, com plenos poderes outorgados pelo grupo para representa-los
perante o SINDICRED PR, em qualquer atividade envolvendo questdes de negociagbes salariais e '
coletivas de trabalho e participar de eventual Assembleia de Negociacao de Instrumento Coletivo \‘
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de Trabalho 2024/2025 a ser celebrada com o respectivo sindicato patronal. Dentre os poderes ao
delegado outorgado colocou-se: votar e ser votado, acompanhar as negociagdes de clausulas de
CCT e ACT e demais instrumentos coletivos que venham a ser celebrados, negociando indices de
reajustes salariais, condices gerais de trabalho ou outras prerrogativas que houver para fazer e
praticar o bom, fiel e cabal cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas pela Assembleia dos -\\
Colaboradores da Cooperativa de Crédito. Passando ao item “c” da Pauta, apos longo debate, 1
deliberou-se através de votagdo da plendria da Assembleia ainda, que o Sindicato tera total
liberdade de negociagdo das condigGes a serem afixadas em instrumentos coletivos nas negociagdes 7
de acordo com as indicagdes e deliberagGes estabelecidas pela Assembleia dos Colaboradores das ‘D\Mw-
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Cooperativas de Crédito, podendo em seu nome celebrar e assinar todos os instrumentos coletivos
de trabalho. Referente ao item “d” foram expostas e esclarecidas as condi¢des e termos oferecidos
pelo empregador para o pagamento do PPR 2024/2024, e também as reivindicacbes dos
empregados, as principais condi¢des e reivindicagdes deste ponto de pauta foram colocados em
votagdo na assembleia e aprovados unanimemente. Esgotado o debate foi feita uma relacdo dos
itens a serem apresentados na assembleia estadual, que consta no Anexo Il, que passa a fazer parte
integrante da presente ata. Esgotada a pauta inicial, a coordenacdo dos trabalhos apresentou
plenaria da Assembleia dos Trabalhadores a necessidade de se debater e decidir sobre a taxa
assistencial a ser recolhida ao SINDICRED-PR, referente as negociacdes de 2024/2025. Aberto o
debate, o tema foi longamente abordado por todos. Colocado o tema em votagao, ficou aprovada
a taxa assistencial para o ACT - Acordo Coletivo de Trabalho a ser firmado / celebrado, no valor de
RS 80,00 (oitenta reais) e a Taxa Assistencial para negocia¢do do PPR - Acordo de Participa¢do dos
Resultados 2024/2024 no valor de RS 80,00 (oitenta reais). Outro tema debatido foi a contribuicdo
anual sindical, a taxa negocial a ser recolhida em favor do Sindicato Laboral, uma unica vez ao ano,
na data base da categoria, més de marco, no valor correspondente a 2,00% (dois por cento) sobre
a remuneracao mensal bruta de cada trabalhador. Colocada em votagdo a taxa foi aprovada
unanimemente. Neste momento a coordenacdo da Assembleia esclareceu a todos os presentes que
uma vez aprovada em Assembleia individual dos trabalhadores desta Cooperativa, ndo caberd
oposicdo individual no momento do efetivo recolhimento. Todos os presentes se declararam
esclarecidos sobre o tema. Nada mais havendo a se tratar, lavrou-se a presente Ata para que surta
seus efeitos legais e de direito e que apos lida e achada de acordo, é firmada pelos abaixo assinados,
por todos os presentes a Assembleia. A lista de presenca desta assembleia passa a fazer parte
constante do presente instrumento.
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ANEXO 1 - REIVINDICAGCOES 2024/2025

1) Reajuste salarial com base no INPC+2,00%

2) Vale alimentacdo de RS 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)

3) Bonus de Natal correspondendo a 50% do vale alimentagdo mensal.

4) Quebra de caixa — indice base.

5) Reajuste no Auxilio Creche: Seguir o indice base e incluir criangas até 10 anos.

6) 30% a mais no auxilio creche ajustado para colaboradores que atuam em cidades com

mais de 300 mil habitantes.
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ANEXO 2 — REIVINDICACOES PPR 2024/2024
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