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SIMETAL PARA

Sindicato dos Trabalhadores nas Indusirias Metaiurgicas. Mecanicas. Eletromecanicas, Eletroeletronicas, Eletronicos. de Material
Eléfrico, de Informatica e Empresas Prestadoras de Servigos Metalurgicos, Mecanicos, Eletromecanicos, Eletroeletrnicos.
Eletronicos e de Informatica do Estado do Para,

CNPJ: 15.339575/0001-00 / Codigo Sindical: 011 808 06530-6
Fundada em 03 de dezembro de 1931
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS  INDUSTRIAS  METALURGICAS, MECANICAS,
ELETROMECANICAS, ELETIIDELETIIﬁNICOS, ELETRONICOS, DE MATERIAL
ELETRICO, DE INFORMATICA E EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS
METALURGICOS, MECANICOS, ELETROMECANICOS, ELETROELETRONICOS,
ELETRONICOS E DE INFORMATICA DO ESTADO DO PARA - SIMETAL PARA. Aos
vinte ¢ oito dias do més de junho de dois mil e dezenove, em sua sede social, situada a Avenida
Dalva, numero duzentos ¢ trinta e seis, Bairro da Marambaia, Belém do Para, as dezoito horas em
primeira convocagdo ou as dezoito horas e tnnta minutos em segunda convocagdo, reuniram-se
em Assembleia Geral Extraordinaria os trabalhadores integrantes da categona profissional
representados pelo SIMETAL PARA - Sindicato dos Trabalhadores nas Industnas Metalargicas,
Mecdnicas, Eletromecdnicas, Eletroeletronicos, Eletromicos, de Matenal Elétrico, de Informatica e
Empresas Prestadoras de Servigos Metalurgicos, Mecinicos, Eletromecinicos, Eletroeletronicos,
Eletrdmicos e de Informatica do Estado do Para, para apresentagdo, discussiio e votagdo da
proposta patronal (SIMEPA ) para a Convengiio Coletiva 2019/2020. O Sr. Everaldo Gongalves do
Carmo, presidente do SIMETAL, saudou a todos os trabalhadores metalirgicos presente e em
seguida, for feita a leitura da contra proposta patronal, sendo avaliada e discutida por todos os
presentes na assembléia ¢ aprovada por unanimidade, conforme a seguir VIGENCIA E DATA-
BASE As partes fixam a vigéncia da presente Convengiio Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de junho de 2019 a 31 de maio de 2019 e a data-base da categoria em 01° de junho; PISOS
SALARIAIS - Os pisos salanais da categoria deverdio ser praticados a partir de 1° de JUNHO de
2019, em 04 (quatro) niveis, obedecidos os parimetros ¢ as regras abaixo especificadas, de

conformidade com as tabelas a seguir

. A PARTIR DE 1° DE JUNHO/2019
. PERIODO DE EXPERIENCIA | APOS EXPERIENCIA
A R$ 1.047,62 R$ 1.095,93
B R$ 1.106,92 R$ 1.156,78
& R$ 1.262,61 R$ 1.461,11
D R$ 1.596,54 RS 1.867,30

REAJUSTE SALARIAL - Os salanos dos empregados integrantes da categona profissional,
admitidos até 0 més de JUNHO de 2018, serio reajustados no percentual de 5% (CINCO POR
CENTO), aplicado sobre o salario percebido em MAIO/2019 e manter todas as clausulas sociais
da Convengiio Coletrva 2018/2019, Belém, 28 de junho de 2019,
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