SINTRICAJHO - SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DE CARNES E DERIVADOS, INDUSTRIAS DA
ALIMENTACAO E AFINS DE JOACABA E REGIAO EM
SANTA CATARINA

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Especifica dos Trabalhadores da Empresa
Polinutri Alimentos S.A referente a Negociacdo Coletiva da data-base Maio para o
biénio 2018/2019 (dois mil e dezoito/dois mil e dezenove), realizada no dia 15
(quinze) de maio de 2018 (dois mil e dezoito).

Aos 15 (quinze) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito) as 13hs30min (treze
horas e trinta minutos), nas dependéncias da Unidade Fabril da Empresa Polinutri
Alimentos S.A, estabelecida na Rodovia SC 463 - Linha Sao Bento S/N no Municipio de
Treze Tilias/SC, reuniu-se em  Assembleia Geral Extraordinaria Especifica os
trabalhadores da empresa acima mencionada, com a seguinte Ordem do Dia: 01-
Discusséo e votagdo pela aprovagao ou ndo aprovagdo das propostas apresentadas pela
Empresa Polinutri Alimentos S.A para a Negociagado Coletiva Salarial para o ano 2018
(dois mil e dezoito) com data-base de Maio. O Senhor Luiz de Andrade, Presidente do
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Carnes e Derivados, Industrias da
Alimentagéo e Afins de Joagaba e Regido em Santa Catarina — SINTRICAJHO saudou a
todos os trabalhadores participantes da Assembleia destacando a importéncia de todos
no processo de discussdo e aprovagdo ou nao aprovagdo das propostas de reajuste
salarial apresentadas pela Empresa. Em seguida, apresentou as propostas resultantes
das negociagdes, QUAIS SEJAM: Reajuste Salarial de 2,5% (dois virgula cinco por
cento); Reajuste do Piso Salarial elevando de R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais)
- para R$ 1.335,00 correspondendo a 2,69% (dois virgula meia nove por cento) de reajuste;
Reajuste de 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o vale alimentagdo passando de R$
272,00 (duzentos e setenta e dois reais) para R$ 279,00 (duzentos e setenta e nove
reais); Manutengdo das demais clausulas. Em relagdo as propostas citadas acima, o
Senhor Luiz de Andrade destacou que, essas seriam as Ultimas propostas feitas pela
Empresa Polinutri Alimentos S.A e que, a Assembleia teria o poder de aprovar ou nao
aprovar as propostas apresentadas. Em seguida, a palavra ficou livre para que os
trabalhadores participantes pudessem fazer seus questionamentos e dirimirem suas
dividas. Fora questionado a forma de votagdo em torno das propostas. Diante do
questionamento, Senhor Luiz de Andrade destacou que, a votagdo seria de forma
individual e secreta através de Cédula de Votagdo. Dessaforma, apresentou a cédula que
seria usada na votagdo para o conhecimento dos trabalha;jzores, a qual teria a opgao de
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SIM para a aprovagédo das propostas e NAO para a ndo aprovagdo das propostas. Os

trabalhadores aprovaram por unanimidade a forma de votagdo a ser adotada para a
aprovagdo ou ndo aprovacdo da Negociagdo Coletiva Salarial de 2018 (dois mil e
dezoito). O Senhor Luiz Andrade pediu em assembleia a relagdo nominal de alguns
trabalhadores para formarem a Mesa Diretora e, desta forma acompanharem e auxiliarem
em todo o processo de votagdo da Assembleia Geral aqui tratada. Os seguintes
trabalhadores se disponibilizaram para acompanhar o processo, QUAIS SEJAM:
JANAINA TIBES, IRINEUSA NOAL ARTMANN e SIRLENE LORENZET HECKLER.
Definiu-se que, cada trabalhador participante da votagdo deveria assinar a Lista de
Presenca, tomar posse da cédula de votagdo, marcar uma Unica alternativa das 02 (duas)
existentes na cédula e, depositar na urna. Terminada a votagdo, a Mesa Diretora
juntamente com o Senhor Luiz de Andrade, representante do Sindicato iniciaram o
processo de apuragdo dos votos. Ndo fora registrado durante o periodo de votagéo
nenhum fato infortinio que ameagasse a lisura do processo de votagdo. Dando
sequéncia, a Mesa Diretora conferiu o nimero de cédulas com o nimero de trabalhadores
votantes que assinaram a Lista de Presenga totalizando 88 (oitenta e oito)
trabalhadores votantes, representando 69,3% (sessenta e nove virgula trés por
cento) do total de trabalhadores aptos a votares. A Empresa Polinutri nesta data
conta com um quadro de funcional de 127 (cento e vinte e sete) trabalhadores. A
votacdo obteve o seguinte resultado: opgdo SIM pela aprovagdo das propostas — 30
(trinta) votos — 34,1% (trinta e quatro virgula um por cento); opcdo NAO pela ndo
aprovagao das propostas — 57 (cinquenta e sete) votos — 64,8% (sessenta e quatro
virgula oito por cento); voto nulo 01 (um) voto — 1,1% (um virgula um por cento). Em
seguida, o Senhor Luiz de Andrade agradeceu a participagdo de todos que auxiliaram,
acompanharam e testemunharam o processo de votagao do inicio ao fim e que, diante da
ndo aprovagdo das propostas apresentadas pela Empresa Polinutri Alimentos S.A a
negociagao coletiva para data base maio de 2018 (dois mil e dezoito) tera continuidade na
esfera extrajudicial, bem como na judicial que esta assegurada pelo Processo do Dissidio
Coletivo n® 0000313-73.2018.5.12.0000. Ademais destacou que, se nao houver uma
concordéncia entre as partes, ou seja, da empresa e dos trabalhadores a negociagao
permaneceré para apreciagdo na Justica do Trabalho. Nada maié havendo a tratar, deu-
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se como encerrado os trabalhos da Assembleia e para constar, foi lavrado a presente Ata

gue, depois de lida e aprovada, segue assinada por todos os membros da Mesa Diretora.
Treze Tilias/SC, 15 (quinze) d io de 2018 (dois mil e dezoito).
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